Rama Judicial )
, Consejo Superior de la Judicatura Consejo Superior de la Judicatura

Reptiblica de Colombia Consejo Seccional de la Judicatura de Cundinamarca

CIRCULAR CSJCUC18-143

FECHA: MARTES, 21 DE AGOSTO DE 2018
PARA: JUECES Y MAGISTRADOS DISTRITO JUDICIAL DE CUNDINAMARCA
DE: PRESIDENCIA

ASUNTO: “RECONOCIMIENTO A LA INCORPORACION DEL DERECHO A LA
IGUALDAD Y LA NO DISCRIMINACION EN LAS SENTENCIAS

JUDICIALES”

Se da traslado de la Circular 18-004, emitida por la sefiora Presidente de! Comité
Seccional de Genero de Bogota y Cundinamarca, mediante la cual se comunica que se
quiere hacer un reconocimiento a los Funcionarios Judiciales “por incorporar y viabilizar la
perspectiva de género y el enfoque diferencial en las sentencias judiciales”, el cual se
realizara, en la conmemoracion al Mérito Judicial “José Ignacio de Marquez” o en la

conmemoracién del dia internacional de la mujer 2019”.

Lo anterior, como sefala la sefiora Presidente, para una participacion activa de parte de

todos, los Senores Jueces de este Distrito Judicial.

Atentamente,

Se anexa circular enunciada
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Rama fudicial

Consejo Superior de la Judicatura Conseio Superior de a Judicatua
Repuablica de Colombia Direcerdn Ejecutiva Seecional de Administracion Judicial
Bogota - Cundinamarca

CIRCULAR 18-004
Fecha 1% de Agosto de 2618
Para: Magistrados y Magistradas

Tribunai Superior de Bogota
Tribunal Superior e Cundinamarca
Tribunal Contenciaso Administrativo de Cundinamarca

Jueces y Juezas
Juzgados de Bogota y Cundinamarca

Asunto: “Reconocimiento a la Incorporacion def Derecho a ia iguatdad
¥ la no Discriminacion en jas Sentencias Judiciales”.

Respetados (as) funcionarios (as) judiciales,

El Comité Seccional de Género de Bogota y Cundinamarca, informa que la Comision Nacional
de Género de la Rama Judicial, quiere hacer un reconocimiento a los esfuerzos que vienen
haciendo los Magistrados, Magistradas, Jueces y Juezas, por incorporar y visibilizar ta
perspectiva de genero y el enfoque diferencial en las sentencias judiciales. reconocimients gue
se realizara en el marco de la conmermoracion al Mérto Judicial “José Ignacio de Marquez” o en
fa conmemaracion del dia internacional de la Mujer 2019

Para ello ha creado un mecanismo que sefalé en la Circular No. CNGRJ18-05 del 8 de agosto
de 2018, que permitira postular las decisiones judiciales emitidas durante el periodo
comprendido entre el 1° de julio de 2017 y el 30 de junio de 2018, que protejan, garanticen
y visibilicen ef derecho a la igualdad y la proteccion frente a la discriminacisn.

La postulacién podra realizarse ante el Comité Seccional de Género de Bogota y Cundinamarca
hasta el 27 de septiembre del afio en curso. remitiendo la sentencia escaneada y el formalo de
presentacion diligenciade al correo elecirénico meorreap@cendoi.ramajudicial.goy co.

Aspectos a tener en cuenta;

. £l reconocimiento se otorgara en dos categorias: sentencia de un Magistrade o
Magistrada de Tribunal v sentencia de un Juez ¢ Jueza

. Las sentencias que se postulen deben cumplic los requisitos minimos sefialados en el
documento que contiene las regias, metodologia y términos del reconocimiento.

. La revision y valoracion correspondera a la Comision Nacional de Género Y sus

equipos de trabajo conformados para tal fin.

Sin otro particular nos suscribimos de ustedes. en espera de su participacién activa.

\

ARIELA DEL PILAR LINEIRO COLMENARES
Presidenta Comité Seccionat de Género de Bogota y Cundinamarca

Cordial saludo.

ANexos

- Circular No. CNGRJ18-05,

- Cronograma para el reconocimiento

- Registro de sentencias remitidas.

- Documento gque contiene las reglas. metodologia y términas del reconocimiento
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“Reconocimicnto a la incorporacion del derectio a la igualdad y
la no discriminacion en las sentencias judiciales”

REGISTRO DE SENTENCIAS REMITIDAS
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