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RESOLUCION No. CSJHUR18-77
14 de marzo de 2018

“Por medio de la cual se deciden las solicitudes de actualizacién de las inscripciones en los
Registros Seccionales de Elegibles conformados para proveer los cargos de empleados de carrera
del Consejo Seccional de la Judicatura del Huila, Direccién Seccional de Administracion Judicial de
Neiva y Oficina de Coordinacion Administrativa y de Apoyo de Florencia Caqueta, convocado
mediante Acuerdo No. 118 del 09 de septiembre de 2009”

EL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DEL HUILA

En ejercicio de las facultades conferidas por el Acuerdo nimero 1242 de 2001 y de conformidad con
lo aprobado en sesion de Sala del 14 de marzo de 2018y,

CONSIDERANDO

Que el Consejo Seccional de la Judicatura del Huila, como resultado del concurso de méritos
convocado mediante Acuerdo No. 118 del 09 de septiembre de 2009, conformé los registros
seccionales de elegibles para los cargos de empleados de carrera del Consejo Seccional de la
Judicatura del Huila, Direccion Seccional de Administracion Judicial de Neiva y Oficinas de
Coordinacion Administrativa y de Apoyo de Florencia Caqueta

Que el articulo 165 de la Ley 270 de 1996, establece que los integrantes de los Registros
Seccionales de Elegibles, en los meses de enero y febrero de cada afio, pueden solicitar la
actualizacion de su registro, con los datos que estimen necesarios, con los que se reclasificara, si a
ello hay lugar.

Que mediante el Acuerdo No. 1242 de 2001, la H. Sala Administrativa del Consejo Superior,
reglamentd la reclasificacion en los registros de elegibles para los cargos de funcionarios y
empleados de las Corporaciones y Despachos Judiciales y deleg6 en las Seccionales, la expedicion
del correspondiente acto administrativo, de los registros conformados para empleados de Consejos
Seccionales de la Judicatura, Direcciones Seccionales de Administracién Judicial, Tribunales y
Juzgados.

Que el reglamento dispone que los integrantes de los registros de elegibles, interesados en
reclasificar su inscripcion, deben formular dentro del término legalmente previsto, solicitud por
escrito indicando el factor o factores cuya modificacion pretendan y anexar los documentos que
puedan ser objeto de valoracion.

Que de conformidad con las precitadas disposiciones, corresponde a esta Seccional, decidir acerca
de las solicitudes de reclasificacion presentadas en los meses de enero y febrero del 2018, y como
consecuencia de ello, publicar los puntajes de reclasificacion, para los cargos de empleados
Consejo Seccional de la Judicatura del Huila, Direccién Seccional de Administracion Judicial de
Neiva y Oficinas de Coordinacién Administrativa y de Apoyo de Florencia Caqueta.

Que de acuerdo con la convocatoria y los reglamentos citados, los factores susceptibles de
actualizacion por reclasificacion de los registros de elegibles son:

i) Experiencia y Docencia adicional al requisito minimo exigido para el cargo, S|empre y
cuando no hubieren sido valorados en la fase de oposicion del respectivo proceso d
actualizaciones anteriores
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ii) Capacitacién y Publicaciones realizadas por el aspirante, en areas relacionadas con el cargo
de aspiracién gue no hayan sido puntuadas en las oportunidades sefialadas.

Para mayor ilustracion se procede a resolver las solicitudes de reclasificacion por factores asi: i)
Factor Experiencia adicional y docencia y ii) Factor Capacitacion adicional y publicaciones.

1. Experiencia Adicional y Docencia. Hasta un maximo de ciento cincuenta (150) puntos, se evalGa
asi:

1.1 Experiencia Adicional

La experiencia laboral en cargos relacionados o en el ejercicio profesional independiente con
dedicacion de tiempo completo en areas relacionadas con el empleo de aspiracion da derecho a
veinte (20) puntos por cada afio de servicio o proporcional por fraccion de éste.

La docencia en la catedra en &reas relacionadas con el cargo de aspiracion dard derecho a diez
(10) puntos por cada semestre de ejercicio de tiempo completo y a cinco (5) puntos por cada
semestre de ejercicio en los demés casos.

En todo caso, la docencia y la experiencia adicional no podré ser concurrente en el tiempo y el total
del factor no podré exceder de 150 puntos.

1.1.1. Las solicitudes de reclasificacion en el citado subfactor que retnen los requisitos establecidos
en la convocatoria y que seran objeto de actualizacién corresponden a los integrantes del registro
seccional de elegibles que se relacionan a continuacion:

Puntaje Puntaje
Apellidos y Nombres Cédula anterior reclasific
ado
Ruby Edith Gonzélez Romero
-Auxiliar Administrativo grado 3 55.168.968 68.39 150
Oscar Eduardo Cohetato Medina
- Auxiliar Administrativo grado 3 1074.185.320 20.67 69.67
Samuel Enrique Dias Ninco
-Escribiente Sala Jurisdiccional Disciplinara 1.075.222.031 132.94 150

2. El factor Capacitacion adicional y Publicaciones, hasta un puntaje maximo de cien (100)
puntos, se valora asi:

2.1. En el nivel auxiliar y operativo

2.1.1 Los Cursos de capacitacién en areas relacionadas con el cargo de aspiracion, o en técnicas
de oficina, con duracion de 40 horas 0 mas, dara lugar a una calificaciéon de cinco (5) puntos por
cada uno de ellos, hasta un maximo de veinte (20) puntos y por diplomados se daran 20 puntos.

Apellidos y Nombres Cédula Pur_ltaje
a asignar
Ruby Edith Gonzélez Romero 60
-Auxiliar Administrativo grado 3 55.168.968
Samuel Enrique Dias Ninco
-Escribiente Sala Jurisdiccional Disciplinara 1.075.222.031 60

De los cursos aportados por la sefiora Ruby Edith Gonzélez se le tuvieron en cuenta los que se
certificaban una duracion de 40 horas 0 més, concediéndole 5 puntos por curso hasta el maximo
permitido es decir 20 puntos.
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2.1.2 En estudios de pregrado: terminacién y aprobacion de pensum de la disciplina académica se
darén 30 puntos

Apellidos y Nombres Cédula Pur_mtaje
a asignar
Ruby Edith Gonzalez Romero
-Auxiliar Administrativo grado 3 55.168.968 30
Oscar Eduardo Cohetato Medina
- Auxiliar Administrativo grado 3 1.074.185.320 30

De los documentos aportados por la sefiora Ruby Edith Gonzélez Romero, el diploma de la
especializacion en derecho laboral y seguridad social no es objeto de valoracién como quiera que el
Acuerdo de convocatoria no establece puntaje para especializaciones en los cargos de nivel auxiliar
y operativo.

El sefior Oscar Eduardo Cohetato Medina, también aportd certificado que cursa décimo semestre
del programa de administracion de empresas el cual no se tiene en cuenta dado que para que
pueda valorarse debe aportar la terminacién y aprobacién del pensum de la disciplina académica.

2.2.1.2. Que la calificacién consolidada en el factor de Capacitacion y Publicaciones es la
siguiente:

Apellidos y Nombres Cédula Puntaje Puntaje
. ' Anterior Reclasificado
“Auliar Almiisrai arado 55.168.968 0 90
Ay wrssssa |0 0
-Sélsngﬁgilei?g%ua?aDJlﬁfis’\cljlirég?onal Disciplinara 1075222031 70 100

2.3 Que de conformidad con lo establecido en el inciso 3° del articulo 165 de la Ley 270 de 1996,
en concordancia con el inciso 2° del articulo 4° del Acuerdo No. 1242 de 2001, una vez en firme las
actualizaciones de inscripcién decididas mediante el presente acto, se ordena reclasificar los
registros de elegibles, atendiendo los nuevos puntajes, categoria y especialidad de los cargos.

En mérito de lo expuesto, el Consejo Seccional de la Judicatura del Huila.
RESUELVE

ARTICULO 1°. Actualicese las inscripciones por reclasificacion correspondiente al afio 2016, en los
Registros de Elegibles conformados para proveer los cargos de empleados de carrera del Consejo
Seccional de la Judicatura del Huila, Direccion Seccional de Administracion Judicial de Neiva y Oficina
de Coordinacién Administrativa y de Apoyo de Florencia Caquetd, convocado mediante Acuerdo No.
118 del 09 de septiembre de 2009, asi:

Experiencia
Apellidos y Nombres Cédula Prueba de Entrevista Adicional y Capacitacion Total
Conocimiento Docencia
Publicaciones

Ruby Edith Gonzalez Romero 55.168.968 389.22 150 150 9 779.22
-Auxiliar Administrativo grado 3
Oscar Eduardo Cohetato Medina 1074185320 | 412.37 75 69.67 30 587.04
- Auxiliar Administrativo grado 3
Samuel Enrique Dias Ninco
-Escribiente Sala Jurisdiccional Disciplinara 1.075.222.031 360.26 150 150 100 760.26
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ARTICULO 2.- Contra las decisiones individuales contenidas en la presente Resolucion, proceden
los recursos reposicion y apelacion los cuales deberan interponerse ante la Oficina 302 0 303 B del
Consejo Seccional de la Judicatura del Huila, dentro de los (10) dias siguientes a la desfijacion de la
presente resolucion, articulo 76 del CPACA.

ARTICULO 3.- Una vez en firme las actualizaciones de inscripcion decididas mediante el presente
acto, y de conformidad con lo establecido en el inciso 3° del articulo 165 de la Ley 270 de 1996, en
concordancia con el inciso 2° del articulo 4° del Acuerdo No. 1242 de 2001, reclasifiquense los
Registros Seccionales de Elegibles, atendiendo los nuevos puntajes, categoria y especialidad de los
cargos.

ARTICULO 4.- Notifiquese la presente resolucion mediante su fijacion, durante ocho (8) dias
habiles, en la Direccion Seccional de Administracion Judicial de Neiva, Oficina de Coordinacion
Administrativa y de Apoyo de Florencia Caquetd y en la pagina de la Rama Judicial,
www.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Neiva- Huila,

EFRAIN ROJAS SEGURA
Presidente

ERS/LYCT
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