
 
 

ACUERDO No. PSAA08-4856 DE 2008 
(Junio 10) 

  
“Por medio del cual se reglamenta el parágrafo del artículo 165 y el inciso 2º 

del artículo 167 de la Ley 270 de 1996 y se dictan otras disposiciones 
relacionadas con la actualización de los registros de elegibles y listas de 
elegibles para los cargos de carrera de empleados de la Rama Judicial” 

  
LA SALA ADMINISTRATIVA DEL 

CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA 
  

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las 
señaladas en los artículos 162, 165 y 167 del Estatuto de la Administración de 
Justicia, y de conformidad a lo dispuesto en sesión del 29 de mayo de 2008 
  

ACUERDA 
  
ARTÍCULO PRIMERO.- Para conformar las listas de elegibles destinadas a la 
provisión de cargos de empleados, la disponibilidad de los integrantes del 
registro de elegibles, se verificará, mediante la publicación de sedes y cargos 
vacantes a través de la página Web de la rama judicial, 
www.ramajudicial.gov.co, para lo cual los integrantes del registro deberán 
tramitar la comunicación en la forma y términos establecidos para tal efecto en 
el presente Acuerdo.  
  
ARTÍCULO SEGUNDO.- Entiéndase por sede la Unidad Territorial denominada 
Distrito, Circuito y Municipio o Unidad Judicial, por la cual los integrantes de los 
registros de elegibles pueden optar para conformar las listas de elegibles, a fin 
de proveer los cargos vacantes. 
  
La verificación de disponibilidad se entenderá surtida mediante la manifestación 
expresa y escrita que los integrantes de los registros de elegibles, hagan en la 
forma y términos señalados en el presente Acuerdo, ante la Sala Administrativa 
del Consejo Superior o Seccional de la Judicatura que corresponda, de que 
están prestos a vincularse en forma inmediata al cargo de aspiración. 
  
ARTÍCULO TERCERO.- Cada vez que se presente una vacante definitiva en 
los cargos de empleados de carrera de la Rama Judicial, la autoridad 
nominadora correspondiente, lo informará dentro de los tres (3) días hábiles 
siguientes a su ocurrencia, a la Sala Administrativa del Consejo Superior o 
Seccional de la Judicatura, según corresponda. 
   
De igual manera, la Dirección Ejecutiva de Administración Judicial y las 
Direcciones Seccionales, en ejercicio de sus funciones, tienen la obligación de 
comunicar en forma inmediata a la Sala Administrativa del Consejo Superior o 
Seccional de la Judicatura, las novedades administrativas relacionadas con 
vacantes definitivas de los empleados vinculados a despachos judiciales 
ubicados en su circunscripción territorial. 



  
Verificadas las vacantes definitivas, las Salas Administrativas de los Consejos 
Seccionales de la Judicatura y la Unidad de Administración de la Carrera 
Judicial, según corresponda, publicarán, a través de la página web de la Rama 
Judicial (www.ramajudicial.gov.co), durante los cinco (5) primeros días hábiles 
de cada mes, las sedes y cargos vacantes, indicando las categorías y 
especialidades de los mismos, con el fin de que los integrantes del Registro de 
Elegibles manifiesten su disponibilidad para el desempeño de los cargos.  
  
PARÁGRAFO PRIMERO.- La publicación a que se refiere este artículo, se 
hará también con el fin de que los empleados de carrera puedan solicitar 
traslado en la forma señalada en el correspondiente reglamento, dentro de los 
términos previstos en el presente Acuerdo. 
  
PARÁGRAFO SEGUNDO.- Para la publicación que trata el presente Acuerdo, 
el Centro de Documentación Judicial, prestará la asistencia técnica requerida 
para que las Salas Administrativas de los Consejos Secciónales de la 
Judicatura, la realicen de manera autónoma.  
  
ARTÍCULO CUARTO.- Los integrantes del registro sólo podrán optar hasta por 
dos (2) cargos vacantes, cada vez que se realice una publicación.  
  
La elección de sedes y cargos vacantes deberá realizarse dentro del mismo 
término de la publicación. Se entenderán presentadas oportunamente las 
comunicaciones recibidas antes de las doce de la noche (12.00 PM) del día en 
que se termine la publicación. 
  
Para tal efecto, deberán enviar comunicación al correo electrónico que 
establezca la Sala Administrativa del Consejo Superior o Seccional de la 
Judicatura, anunciados en la página Web de la Rama Judicial. De igual manera 
podrán enviarse vía fax o hacer entrega directa en las respectivas secretarías 
de las citadas corporaciones; en éste último caso, en los horarios de atención 
al público.  
  
En ningún evento se considerarán las solicitudes referentes a sedes y cargos 
no publicados o aquellas que sean enviadas por medios diferentes a los antes 
citados, entre ellas, las remitidas por correo postal que lleguen a su destinatario 
por fuera de los términos previstos en el presente Acuerdo. 
  
Cada aspirante podrá optar para los cargos a los que se inscribió, siempre que 
integre el correspondiente registro de elegibles y la sede pertenezca a la 
jurisdicción del Consejo Superior o Seccional que adelanta el respectivo 
proceso de selección.  
  
En caso de que el aspirante, con base en una misma publicación, manifieste en 
más de una oportunidad la sede y cargos de su preferencia se tendrá, como 
válida la última manifestación presentada. 
  
Las comunicaciones de opción de sedes y cargos de empleados que 
correspondan a procesos de selección convocados por otros consejos 



seccionales o las radicadas por fuera del término previsto para tal efecto, se 
tendrán por no recibidas. 
  
El silencio de los integrantes del registro significa que no les interesa la sede y 
que no están en disponibilidad para el desempeño del cargo. 
  
ARTÍCULO QUINTO-. La comunicación deberá contener, como mínimo la 
siguiente información: nombre y apellidos del integrante del registro, cédula, 
cargo de aspiración, Corporación, despacho o dependencia elegida, la 
manifestación de estar disponible para vincularse al cargo en forma inmediata y 
la dirección de residencia y el correo electrónico donde recibirá posteriores 
comunicaciones. En todos los casos, el aspirante deberá manifestar bajo la 
gravedad del juramento que se entiende prestado con la presentación de la 
comunicación, que no se encuentra posesionado en propiedad en un cargo de 
igual categoría y especialidad para el que está optando, so pena de las 
sanciones a que haya lugar. 
  
ARTÍCULO SEXTO Una vez vencido el plazo de publicación, la Sala 
Administrativa del Consejo Superior o Seccional de la Judicatura, según el 
caso, dentro de los tres (3) días siguientes, realizará el proceso de captura, 
validación y consolidación de las sedes, cargos escogidos y  conformará y 
publicará a través de la página Web, en orden descendente de puntajes, el 
listado general de quienes manifestaron disponibilidad para cada sede y cargo. 
  
ARTÍCULO  SÉPTIMO.-. Con base en los listados de quienes manifestaron 
disponibilidad, la Sala Administrativa del Consejo Superior o Seccional de la 
Judicatura, según corresponda, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes, 
integrará en estricto orden del registro de elegibles vigente al momento en que 
se presenten las vacantes, las listas de elegibles para los cargos de los 
despachos que dieron origen a la publicación.  
  
En el evento que se deban conformar listas de elegibles para más de un cargo 
de idéntica especialidad y categoría, siempre que correspondan a una misma 
corporación, despacho o dependencia, la Sala Administrativa del Consejo 
Superior o Seccional de la Judicatura correspondiente, elaborará una única 
lista de elegibles para la cantidad de cargos de que se trate, pero incrementará 
el número de integrantes con el fin de garantizar que en todos los casos la 
autoridad nominadora cuente con cinco (5) candidatos.  
  
ARTÍCULO OCTAVO.- La Sala Administrativa del Consejo Superior o 
Seccional de la Judicatura, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes, 
deberá remitir a la correspondiente autoridad nominadora, las listas de 
elegibles destinadas a la provisión en propiedad de los cargos vacantes 
definitivamente. 
  
Cuando adelantado el procedimiento para la provisión de una vacante, ninguno 
de los integrantes de la lista de elegibles acepte el nombramiento, se 
conformará otra con los que siguen en turno de aquellos que manifestaron 
disponibilidad. Agotado el listado de disponibles se procederá nuevamente a la 



publicación de la sede y cargo a surtir, adelantado el procedimiento antes 
señalado hasta que se provea el cargo en propiedad. 
  
ARTÍCULO NOVENO.- Las autoridades nominadoras de la Rama Judicial, 
señaladas en el artículo 131 de la Ley 270 de 1996, deberán informar a la Sala 
Administrativa de los Consejos Superior y Seccionales de la Judicatura, según 
corresponda, los nombres de las personas que resulten nombradas y 
posesionadas en propiedad, con el fin de actualizar el registro de elegibles. Al 
efecto, deberán anexar copia del acto administrativo de nombramiento y del 
acta de posesión.  
  
Para los mismos propósitos, la Dirección Ejecutiva y las Seccionales de 
Administración Judicial deberán informar a la Sala Administrativa del Consejo 
Superior y a las de los Consejos Seccionales, según el caso, los nombres de 
las personas que resulten posesionadas en propiedad en los cargos de carrera.  
  
Reportada la novedad de posesión en propiedad de un aspirante, su nombre 
será retirado de manera automática del registro de elegibles conformado para 
la provisión del cargo de la misma especialidad y categoría del cual tomó 
posesión. 
  
Las Salas Administrativas de los Consejos Seccionales de la Judicatura o la 
Unidad de Administración de la Carrera Judicial, tendrán a su cargo la 
actualización de manera inmediata y permanente de los registros de elegibles y 
los publicarán a través de la página Web de la Rama Judicial, con el fin de que 
las autoridades nominadoras, de manera previa a la designación de los 
integrantes de la lista, consulten la vigencia de la inscripción de quienes 
optaron para el cargo a proveer. 
  
ARTÍCULO DÉCIMO.- Una vez recibida la lista de elegibles por parte de la 
autoridad nominadora, ésta procederá a realizar el nombramiento y en la forma 
y términos señalados en los artículos 133 y 167 de la Ley 270 de 1996. 
  
Cuando el respectivo nominador tenga conocimiento de que alguno de los 
integrantes de la lista de elegibles conformada para la provisión de un cargo, ya 
fue posesionado en otro de igual especialidad y categoría, deberá abstenerse 
de considerar su nombre para la provisión de aquel. 
  
De igual manera, en forma previa al nombramiento, deberá consultar a través 
de la página Web de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co, si el integrante 
a designar tiene vigente su inscripción en el registro de elegibles. Si ello no es 
así, deberá abstenerse de considerar su nombre por haber sido excluido del 
respectivo registro. 
  
ARTÍCULO DÉCIMO PRIMERO.- Este Acuerdo rige a partir de su publicación y 
se aplicará a todos los procesos de selección en los cuales, a la fecha de su 
entrada en vigencia, no se haya integrado el correspondiente registro de 
elegibles y deroga el Acuerdo No. 289 de 1996 y las demás disposiciones que 
le sean contrarias. 
  



  
PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

  
Dado en Bogotá D. C., a los diez (10) días del mes de junio del año dos mil 
ocho (2008). 
  
  

JORGE ANTONIO CASTILLO RUGELES 
Presidente (E) 

   
 


