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RESOLUCION No. CSJHR16-53 |
Iunes, 01 de febrero de 2016

“Por medio de la cual se resuelve un recurso de reposicion interpuesto por el sefior HERNAN
DARIO NARVAEZ IPUZ, contra la Resolucion CSJHR15-225 del 12 de noviembre de 2015

LA SALA ADMINISTRATIVA DEL
CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DEL HUILA

En ejercicio de las facultades legales conferidas por.los articulos 101,.164 y-165 de la Ley 270 de
1996, y de conformidad con lo aprobado en sesion de la Sala Administrativa del 27 de enero de
2016y : . '
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.~ CONSIDERANDO
1. ANTECEDENTES -

Mediante Acuerdo CSJHA13—105 del 28 de noviembre de 2013, la Sala Administrativa del Consejo
Seccional de la Judicatura del Huila convocd a concurso de méritos destinado a la conformacion del
Registro Seccional de Elegibles para los cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y
Centros de Servicios Siel Distrito Judicial de Neiva y del Distrito Judicial Administrativo del Huila.

' <, ‘ _,‘:" !
Por medio de la Resolucion CSJHR15-225 del 12 de noviembre de 2015, se conformé el Registro
Seccional de ElegIbIes para el cargo de Secretario de Juzgado de Circuito y/o equivalentes

nominado, el cual fue desfuado el 23 de nowembre de 2015. -
3
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Dentro del término Iegal, el sefior Hernén Dario Narvaez lpuz interpuso recurso de reposicion y en
subsidio el de apelacién contra la Resolucion No. CSJHR15-225 del 12 de noviembre de 2015.

2. RAZONES DE INCONFORMIDAD DE LARECURRENTE. . |

Son dos los cargos formulados por el recurrente, a saber: . . .
[} I

2.1. El puntaje por experiencia adlcmnal debe aphcarse en proporcmn a 11 meses y no 10 como
presuntamente cree. :

2.2. Respecto del factor de capacitacion no fue tenido en cuenta un curso de informatica otorgado
por el Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA. -‘

3. CONSIDERACIONES DE LA SALA )

Con el fin de resolver, son procedentes los siguientes analisis:
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Hoja No. 2 Resolucién No. CSJHR16-53 “Por medio de la cual se resuelve un recurso de reposicion
interpuesto por el sefior HERNAN DARIO NARVAEZ IPUZ, contra la Resolucion CSJHR15-225 del 12 de
noviembre de 2015”

3.1. Factor experiencia

Frente al factor experiencia cuestionado, al revisar el contenido de la resclucion No. CSJHR15-225
del 12 de noviembre de 2015, se encontré que en efecto aI sefior Hernan Dario Narvaez ipuz, le
fueron publicados los siguientes resultados:

NOMBRE CEDULA TOTAL

PUNTAJE PRUEBA DE
CONOCIMIENTOS
PUNTAJE PRUEBA

PSICOTECNICA
EXPERIENCIA Y
DOCENCIA
CAPACITACION
PUBLICACIONES

HERNAN DARIO NARVAEZ IPUZ 1075222188 | 351.80
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16.06 20

o

535.96

Asi las cosas y atendiendo la peticion del recurrente se procede a efectuar fa verificacion del puntaje
en el mencionado factor. :

Como requisitos minimos requendos para el cargo de Sécretario de Juzgade De Circuito yfo
equivalente nominado fueran est;pulados en el articulo 2 numeral 2.2 del acuerdo CSJHA13-105
de 2013: _

DENOMINACION DE CARGO GRADO REQUISITOS MINIMOS

Titule profesional en derecho y dos (2) afios de experiencia

retario d : ircui i
Secre e Juzgado de C ito nominado profesional refacionada. )

Teniendo en cuenta los requisitos minimos exigidos para el cargo- de aspiracion tener titulo
profesional en derecho y dos afios de experiencia relacionada, las certificaciones laborales que
excedan dicho tiempo seran valoradas en virtud del literal b) del numeral 5.2.1. del articulo 2° del
Acuerdo CSJHA13-105 de 2013, que establece:

‘.\ v
c. Experiencia Adicional y Docencia. Hasta 100 punfos.
En esle factor se evaliia fa experiencia laboral adicional af cumplimiento del requisito minimo exigido para
el cargo, asi:

La experiencia laboral en cargos relacionados, o en el gjercicio independiente con dedicacion de tlempo
completo en dreas relacionadas con ef empleo de aspiracion daré derecho a veinte (20) puntos por cada
afio de servicio o proporcional por fraccion de éste, .o -

La docencia en la catedra en areas refacionadas con el cargo de aspr'récr‘dn daré derecho a diez (10}
puntos, por cada semestre de gjercicio de fiempo completo.

En todo caso, la docencia v 1a experiencia adicional no podrén ser concurrentes en el tiempo y en todo
caso el puntaje total def factor no podra exceder de 100 punfos”

Al efecto se relacionan los documentos acreditados por la recurrente como experiencia laboral,
allegados en la oportunidad prevista en la convocatoria, asi:

ENTIDAD  : echa de inicio .’ _Fecha'de
‘ - terminacién
' 25/02/2011 24/03/2011
Rama Judicial-Seccional Neiva 25/04/2011 29/06/2011
05/07/2011 - 16/08/2011 42
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17/08/2011 " 31/03/2012 224
01/04/2012 31/08/2012 150
01/09/2012 23/10/2012 52
24/10/2012 09/12/2013 406

Que asi las cosas, se tiene que el requisito minimo exigido para el cargo de Secretario de Juzgado
de Circuito y/o equivalente nominado, son (2) afios de experiencia profesional relacionada, es decir,
720 dias, que deberédn ser descontados de la totalidad de dias laborados acreditados por el
aspirante (997 dias) para valorar la experiencia adicional. '

;TOTAL DIAS LABORADOS 37| REQUISITO MINIMO EXIGIDO ;TOTAL DIAS EXPERIENCIA ADICIONALY: .-

997 720 277

Con fundamento en las condiciones establecidas en el acuerdo de convocatoria, y el valor otorgado
para la experiencia adicional, la formula aritmética a aplicar es la siguiente: '

v
f F 1

360 DIAS DE SERVICIO —:50 purltos
=277 DIAS DE SERVICIC— X w,* P

« 7 X=(20 puntos x 277 dias de servicio) \
360 dias de servicio -

]
N i
X= 15.38 -t ¢

De acuerdo con lo anterior,”queda demostrado que si fue tenido en cuenta el tiempo de experiencia
del sefior Hernan Dario Narvaez lpuz y, en virtud deI principic no reformatfo in pejus se mantendra
el puntaje obtenido por el concursante Y e \

&
! - - )

De otro lado debe tenerse en cuenta que la experiencia obtenida cgn' posteriéridad al cierre de las
inscripciones, es decir, hasta la fecha del recurso, no esta sujeta a valoracion, pues el registro de
elegibles se elabora con los resultados de las etapas de seleccion y clasificacién del concurso (Ley
270 de 1996, articulo 165). Solo con postenondad ala conformamon del reglstro este podra ser
actualizado cada afio, en los meses de enero y febrero, segun dispone la norma citada.

3.2. Factor capacitacién adicional - P

o . . . . P

-

- - -~ - T w B

El recurrente manifiesta no estar de acuerdo con el puntaje obtenido en el factor de capacitacion
porque no se tuvo en cuenta el curso de formacion en- Informatlca Mlcrosoft Word y Excel con
duracién de 40 de horas _

Ahora si bien el Acuerdo CSJHA13-105 del 28 de noviembre de 2013, en el articulo 2, numeral
52.1., literal d, sefiala que se otorgaran cinco puntos por cada curso de capacitacion en areas
relacionadas con el cargo, superiores a 40 horas, hasta un maximo de veinte puntos, dicha
puntuacién no puede ser concedida porgue el curso no fue ‘aportado al momento de la Inscripcion
en la convocatoria.

Solo se encuentra acreditado el diploma de la Especializacion -en derecho probatorio en la
Universidad Catélica por el cual se le dieron los 20 puntos.
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CONCLUSION
Por las razones dadas, el puntaje del sefior Hernan Dario I\iarvéez Ipuz, asignado en la Resolucién
CSJHR15-225 del 12 de noviembre de 2015, debera conﬁrmarse.‘

En mérito de lo expuesto, la Sala Administrativa del Consejo Seccionél de la Judicatura del Huila,

RESUELVE
ARTICULO 1. CONFIRMAR el puntaje correspondiente al factor experiencia docencia y
capacitacién obtenido en el Registro Seccional de elegibles del sefior Hernan Dario Narvaez Ipuz,
identificado con ia cedula de ciudadania No. 1.075.222.188, contenidos en la Resolucién CSJHR15-
225 del 12 de noviembre de 2015. '

ARTICULO 2. CONCEDER _el recurso de apelacion interpuesto de manera subsidiaria y remitir
copia de! presente acto y del recurso presentado, a la Sala Administrativa del Consejo Superior de
la Judicatura, Unidad de Administracion de la Carrera Judicial.
, AT N

ARTICULO 3. NOTIFICAR esta Resolucién mediante su fijacion, durante el término de cinco (5)
dias habiles, en la Secretaria dé la Sala Administrativa del Consejo- Seccional de la Judicatura del
Huila — Direccién Seccional de Administracion Judicial de Neiva. De igual manera se informara a
través de la pagina web de la Rama Judicial, www.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE -

bRY -

Dada en Neiva- Huila L

EFRAIN ROJAS SEGURA R . )
Presidente - Sala Administrativa BT e

ERS/LYCT

* - & a- e
-~ i~ - 1

- - . - - - . - Y . 1

L] ¥

(...} en relacién con el concurso publico, se concluye que cuando el administrado, en agotamiento de la via
gubernativa, impugna un acto de contenido particular no puede la Autoridad ptiblica proceder a revocar directamente el
acto controvertido, pues, como se ha explicado, se alteraria el dmbito de competencia funcional de la Administracion y
se afectaria la situacién del recurrente frente al ejercicio de sus derechos y frente al procedimiento establecido por fa ley
para ejercer €l control de legalidad de fos actos administrativos. No sobra adverti que si lo que pretende la
Administracion es revocar su propic acto, cuando este es de cardcter particular y concreto, v no media el
consentimiente del interesado, lo que le corresponde a ésta es demandar dicho acto ante la Jusisdiccidn de lo
Conltencioso Administrativo”. Corte Constitucional. Sentencia T-033/02. ’
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