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‘°-< vof Consejo Superior de la Judicatura
‘et Sala Administrativa
Gonsejo Superior Consejo Seccional de la Judicatura de Neiva

Magistrado Ponente Dr. Jorge Dussan Histcherich

RESOLUCION No. CSJHR15-238
viernes, 13 de noviembre de 2015

“Por medio de la cual se conforma el Registro Seccional de Elegibles para el cargo de Asistente
Juridico de Juzgados de Ejecucion de Penas y Medidas de Seguridad grado 19, como resultado del
concurso de méntos, convocado mediante Acuerdo No. CSJHA13-105 de 28 de noviembre de 2013"

LA SALA ADMINISTRATIVA DEL
CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DEL HUILA

En ejercicio de sus facultades legales en especial las conferidas por los articulos 101, 164 y
165 de la Ley 270 de 1996, y de conformidad con lo probado en sesién de la Sala
Administrativa del once (11} de noviembre de 2015,
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CONSIDERANDO

Que mediante Acuerdo No. CSJHA13-105 del 28 de noviembre de 2013, la Sala Administrativa del
Consejo Seccional de la Judicatura del Huila convoco a concurso de méritos destinado a la
conformacién del Registro Seccaonal de Elegibles para la provisién de los cargos de empleados de
carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios del Distrito Judicial de Neiva y Distrito Judicial
Administrativo del Huila.

Que el concurso esta conformado por dos etapas, segln la mencionada convocatoria, en
concordancia con lo previsto en el articulo 164 de la Ley 270 de 1996, esto es, la etapa de seleccion
y la etapa de clasificacion. Rl . -

Que esta Sala, mediante la Resolucion No. CSJHR14-66 del 28 de marzo de 2014, y aquellas que la
adicionaron, modificaron o aclararan, decidio acerca de la admision al concurso de los aspirantes
que se inscribieron dentro de la cntada convocatona

Que a traves de la Resoiucmn No. CSJHR14-272 del 30 de diciembre de 2014, fueron publicados
los resultados de las pruebas de conocimientos, aptltudes y psicotécnica.

Que publicados los resultados de la etapa de seleccion, corresponde la asignacion de puntajes a los
diferentes factores que componen la etapa clasificatoria, la cual tiene por objeto establecer los
puntajes definitivos por parte de cada uno de los concursantes que integraran el Registro Seccional
de Elegibles, segun el mérito demostrado en el proceso de seleccion.

Que, para el efecto, el numeral 5.2 de la convocatoria establece que el resultado de esta etapa tiene
por objeto valorar y cuantificar los diferentes factores que la componen, con los cuales se
establecera el orden de clasificacion en el correspondiente Registro Seccional de Elegibles, segun
el mérito demostrado por cada concursante. La etapa clasificatoria contempla la valoracion de los
siguientes factores, hasta un total de 1.000 puntos, asi:

1) Pruebas de Conocimientos, competencias, Aptitudes y/o Habilidades. Hasta 600 puntos.

2) Prueba Psicotécnica. Hasta 200 puntos (Clasificatoria)

3) Experiencia Adicicnal y Docencia. Hasta 100 puntos
igontes
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4) Capacitacion. Hasta 70 puntos 'y N
5) Publicaciones. Hasta 30 puntos '

El método de calculo utilizado para determinar la nueva escala de calificacion (300-600), establecida
en el acuerdo de convocatoria para el factor pruebas de conocimientos, competencias, aptitudes y/o
habilidades, es el siguiente:

Formula de Escala y Proporcionalidad:

Y= 300 + ((600-300)*(X-PMin) / (PMax-PMin)}

Y= Valor nueva Escala Clasificatoria (300-600)

X= Puntaje obtenido por el aspirante en |a prueba

PMin= 800 correspondiente al Puntaje Minimo aprobatorio de la prueba

PMax=1000 correspondiente al Puntaje Maximo de valoracion de la prueba

La férmula para la obtencion de la nueva escala de calificacion de este factor, entre 300 y 600,
responde a la asignacion de 300 puntos al aspirante que en su prueba registro la nota mas baja, es
decir, 800 puntos, y la asignacion de 600 puntos al aspirante que en su prueba alcanzé la maxima
nota posible, es decir 1000 puntos, distribuyendo proporcionalmente los demas puntajes obtenidos
en la respectiva prueba.

Que la Unidad de Carrera Judicial del Consejo Superior de la Judicatura, mediante Circular No.
CJCR15-14 de 29 de octubre de 2015, remitié a esta Sala la valoracién hecha por la Universidad
Nacional de Colombia de los documentos aportados por los aspirantes al momento de la inscripcién,
al igual que el archivo que contiene dicha documentacion.

Una vez aplicada a formula, se calculé el nuevo puntaje para la prueba de conocimiento y aptitudes,
luego se realizo la sumatoria de los puntajes de cada uno de los factores, para de esta forma
obtener el puntaje total.

Que el numeral 7, del articulo segundo, del Acuerdo No. CSJHA13-105 de 28 de noviembre de
2013, en concordancia con e! articulo 165 de la Ley 270 de 1996, establece que concluida la etapa
clasificatoria, la Sala Administrativa del Consejo Seccional de la Judicatura del Huila procedera a
conformar los correspondientes Registros Seccionales de Elegibles, segln orden descendiente de
puntajes por cada uno de los cargos.

Que una vez agotadas las etapas de seleccion y clasificacion dentro de la convocatoria No.
CSJHA13-105 de 28 de noviembre de 2013, comesponde a la Sala Administrativa del Consejo
Seccional de la Judicatura del Huila, conformar el Registro Seccional de Elegibles para el cargo de
Asistente Juridico de Juzgados de Ejecucién de Penas y Medidas de Seguridad grado 19.

En mérito de lo expuesto, la Sala Administrativa del Consejo Seccional de la Judicatura del Huila,

RESUELVE

ARTICULO 1°. Conformar, en orden descendente de puntajes, el Registro Seccional de Elegibles
para el cargo de Asistente Juridico de Juzgados de Ejecucion de Penas y Medidas de Seguridad
grado 19, de la convocatoria No. CSJHA13-105 de 28 de noviembre de 2013, asi:
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Resolucién Hoja No. 3 Por medio de la cual se conforma el Registro Seccional de Elegibles para el cargo de
Asistente Juridico de Juzgados de Ejecucién de Penas y Medidas de Seguridad grado 19, como resultado del
concurso de méritos, convocado mediante Acuerdo No. CSJHA13-105 de 28 de noviembre de 2013.
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ARTICULO 2°. Los integrantes del Registro Seccional de Elegibles, mediante el procedimiento y en
las oportunidades previstas en el Acuerdo PSAA08-4856 de 2008, deberan adelantar la escogencia
de opciones de sede, con el fin de conformar las listas de elegibles para la provision de cargos en
vacancia defintiva. _ _ _ . _ ____ _ . _ . - . —

ARTICULO 3°. La presente resolucion se notificara mediante su fijacion por un término de cinco (5)
dias habiles, en la Secretaria de esta' Sala Administrativa, es decir, la Direccién Seccional de
Administracién Judicial de Neiva y- a titulo informativo publlquese en la pagina web de la Rama
Judiciat (www.ramajudicial.gov.co), link carrera judicial Sala Administrativa Consejo Seccional de la
Judicatura del Huila.

ARTICULO 4°. Contra la presente decision procede el recurso de reposmlon ante esta misma Sala
y, en subsidio, de apelacién ante la Unidad de Carrera Judicial “del Consejo Superior de Ia
Judicatura, los cuales deberan interponerse por escrito ante la Sala, Administrativa del Consejo
Seccional de la Judicatura (el Huila, oficina 303B del Palacio de Justicia de Neiva, dentro de los
diez (10} dias siguientes a Ia desfijacion de la presente Resclucion, de conformidad con los articulos
76y 77 del CPACA %

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Neiva, Huila.

JORGE DUSSAN HITSCHERICH
Presidente - Sala Administrativa

JOH/ACC/LYCT
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