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RESOLUCION No. CSIMER21-100
15 de julio de 2021

“Por medio de la cual se resuelve recurso de reposicion y en subsidio el de apelacion en
contra de la Resolucion CSIMER21-71 21 de mayo de 2021, por medio de la cual se
realizan unas exclusiones del proceso de seleccion correspondiente al Concurso de
Méritos para cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de

Servicios del Distrito Judicial de Villavicencio y Administrativo del Meta, convocado
mediante Acuerdos CSIJIMEA17-930 de octubre 05 y CSIMEA17-931 de octubre 09 de
2017.

El CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DEL META

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por los articulos 101, 164
y 165 de la Ley 270 de 1996, y de conformidad con lo aprobado en sesion del Consejo
Seccional de la Judicatura del Meta.

ANTECEDENTES:

Mediante Acuerdos CSIJMEA17-930 de octubre 05 y CSIMEA17-931 de octubre 09 de
2017, el Consejo Seccional de la Judicatura del Meta convocd a concurso de méritos
destinado a la conformacion de los Registros Seccionales de Elegibles para los cargos de
empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios del Distrito Judicial
de Villavicencio y Administrativo del Meta.

En desarrollo de la etapa de seleccién, los concursantes admitidos, fueron citados para
presentar la prueba de conocimientos, competencias, aptitudes y/o habilidades y pruebas
psicotécnica, la cual se llevo a cabo el tres (3) de febrero de 2019.

Mediante Resolucion CSJMER19-111 del 17 de mayo de 2019, esta Seccional publicé los
resultados obtenidos por los aspirantes para cada cargo, en las mencionadas pruebas.

Los concursantes admitidos, fueron citados el tres (3) de febrero de 2019 para presentar la
prueba de conocimientos, competencias, aptitudes y/o habilidades y pruebas psicotécnica,
cuyos resultados se publicaron mediante Resolucion CSIJIMER19-111 del 17 de mayo de
2019, a través de la respectiva fijacion en la Secretaria de esta Seccional por el término de
cinco (5) dias, contados a partir del 20 de mayo y hasta el 24 de mayo de 2019, de
conformidad con lo establecido en el numeral 5.1.2 de la convocatoria al concurso, caso en
el cual los interesados podian interponer recurso de reposicion dentro de los diez (10) dias
siguientes a su desfijacion.

Posteriormente, se realizaron pruebas supletorias que fueron objeto de recursos, los cuales
se resolvieron y publicadas las respectivas decisiones atendiendo el cronograma
establecido para ello. Surtido lo anterior, se continué con la etapa clasificatoria, en la que
se valoraron y cuantificaron los diferentes factores que la componen, con los cuales
permitieron establecer el orden de clasificacion en el correspondiente Registro Seccional
de Elegibles segun el mérito demostrado por cada concursante.

Continuando con el cronograma del concurso, en su etapa clasificatoria, relativa a la
evaluacion de la experiencia adicional, asi como la de capacitacién y/o docencia, se realiz6
nuevamente una revision exhaustiva de las hojas de vida que componen el listado de
aspirantes que presentaron la prueba de conocimiento y obtuvieron un puntaje igual o
mayor a 800 puntos, de los cuales se admitieron 509 aspirantes; advirtiendo que por
omision involuntaria en el proceso de seleccion se dio por admitidos aspirantes, sin que
cumplieran con los requisitos minimos para el cargo, por tal motivo en aplicacién del
numeral 12 del Acuerdo CSIMEA17-930 del 5 de octubre de 2017, proferido por esta
Seccional, se debe proceder al retiro inmediato de proceso, teniendo en cuenta lo dispuesto
en dicha norma, el cual dispone lo siguiente:
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“..12. EXCLUSION DEL PROCESO DE SELECCION

La ausencia de requisitos para el cargo, determinard el retiro inmediato del
proceso de seleccion, cualquiera que sea la etapa del proceso en que el aspirante
se encuentre. Asi mismo, cuando en cualquiera de las etapas del concurso se
detecte fraude por parte de un aspirante o error evidente en el proceso de
seleccion, el Consejo Seccional de la Judicatura del Meta mediante Resolucién
motivada determinard su exclusion del proceso de seleccion...”

Por lo anterior, se procedié a retirar del proceso de seleccién del concurso de méritos
destinado a la conformaciéon del Registro Seccional de elegibles para los cargos de
empleados de carrera de Tribunales, Juzgados, Centros de servicios del Distrito Judicial de
Villavicencio y del Distrito Judicial Administrativo del Meta, a la aspirante Gina del Carmen
Chavez Silva, quien para la fecha de presentacion de su hoja de vida, no acredito los
requisitos minimos de experiencia que contempla el CSIJIMEA17-930 del 5 de octubre de
2017.

SUSTENTACION DEL RECURSO:

La recurrente Gina del Carmen Chavez Silva, expone que mediante Resolucion No.
CSIJMER21-71 de fecha 21 de mayo de 2021, se le comunica el retiro del proceso de
seleccién del concurso de méritos y expone que cumple con todos los requisitos conforme
las siguientes pruebas:
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| PRUEBAS
Aporto los siguientes documentos que acreditan la experiencia minima exigida

a. Titulo y acta de grado como Psicéloga

[ F.Grado | L [ wuio | TmuloNo. | ACTA GRADO
25-jun-10 Univ Abierta a Distancia UNAD Psicologa 43773 1163

b. Certificaciones laborales, asi:

. [ F expen EMPRESA - ENTIDAD | LAPSO TIEMPO TIEMPO SERVICIO| _ CARGO >

13-feb-17 CONVIDAME 01-dic-2011 al 28-feb-2013 15 meses Psicologa
13-feb-17 CONVIDAME 01-mar-2013 al 28-feb-2014 12 meses Coordinadora
7-ene-11 Corp Social Llanera 04 ago al 22-dic-2010 3 meses, 26dias Psicologa
31-0ct-11  Fund dame tu mano 28 feb al 30-oct-2011 8meses Coordinadora
18-ab-2017 SENA - contrato 423 de 2014  23-ene-2014 al 12-dic-2014 10 meses, 20 dias Psicologa
18-ab-2017 SENA - contrato 369 de 2015  09-feb-2015 al 25-dic-2015 10 meses, 15 dias Psicologa
18-ab-2017 SENA -contrato 034 de 2016  25-ene-2016 al 16-dic-2016 10 meses, 21 dias Psicologa
18-ab-2017 SENA - contrato 073 de 2017  23-ene-2017 al 16-dic-2017 10, meses, 25 dias Psicologa

81 meses, 17 dias [6 aios, 9 meses |

Que haciendo la sumatoria del tiempo laborado como psicéloga, es igual a seis (6) afios
nueve (9) meses y 17 dias, las certificaciones superan al tiempo de experiencia exigido de
dos (2) afios en el Acuerdo CSIMEA17-930 del 05 octubre de 2017 del Consejo Superior
de la Judicatura del Meta.

Aporta titulo de especializacién en Derechos humanos, dando cumplimiento a los requisitos
especificos para los cargos del nivel profesional, consagrados en Acuerdo No. CSIMEAL17-
930 del 05 octubre de 2017 del Consejo Seccional de la Judicatura del Meta — Acta de
Grado Universidad Especializaciéon del 24-feb-17 ESA P Vcio Derechos Humanos — DDHH.

El Acuerdo No. CSIMEA17-930, fundamentado en la Ley 1319 de 2009, en el parte de
"Para todos los cargos del nivel profesional” dice "Cuando se exija experiencia profesional
para ocupar un cargo de empleado judicial, la misma se podra acreditar de acuerdo con las
siguientes equivalencias: Un (1) titulo de pos grado en la modalidad de especializacion
profesional por dos (2) afios de experiencia profesional, siempre y cuando dicha formacion
superior corresponda a las funciones propias del cargo a desempefiar y se acredite el
respectivo titulo profesional.” .

Adiciona que la experiencia relacionada: De acuerdo con la Sentencia 1723 del 11 octubre
de 2012 del Consejo de Estado, consejero ponente: Victor Hernando Alvarado Ardila,
radicado No. 11001-03-24-000-2008-00348-00(1723-09), define la experiencia relacionada
como: "...Es la adquirida en el ejercicio de empleos que tengan funciones similares a las del
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cargo a proveer o en una determinada area de trabajo o area de la profesion, ocupacion,
arte u oficio”.

EN ORDEN A RESOLVER SE CONSIDERA:

Con el fin de atender la solicitud del recurrente, esta corporacion, procedié nuevamente a
revisar los soportes allegados por la aspirante encontrando:

Efectivamente como hace alusion la peticionaria el numeral “...2.2. Requisitos
Especificos...” del Acuerdo ibidem, establece que, para efectos de las equivalencias de
estudios por experiencia, se tendran en cuenta las establecidas en la Ley 1319 de 2009,
asi:

Para todos los cargos del nivel profesional:

Cuando se exija experiencia profesional para ocupar un cargo de empleado judicial, la
misma se podra acreditar de acuerdo con las siguientes equivalencias:

- Un (1) titulo de posgrado en la modalidad de especializacion profesional por dos (2) afios
de experiencia profesional, siempre y cuando dicha formacién superior corresponda a
las funciones propias del cargo a desempefiar y se acredite el respectivo titulo

profesional.

Analizado el caso en concreto la aspirante tiene el titulo de Psicéloga y el titulo de
Especialista en “Derechos Humanos”, lo que evidentemente tiene que ver con las funciones
propias del cargo que pretende desempeniar, requisito sine qua non para que se tenga como
equivalencia para experiencia laboral.

En consecuencia, una vez verificados huevamente los soportes, se colige que se encuentra
sustento parcial al recurso, en el entendido que se tendrd como equivalencia la
especializacion para la experiencia minima, por cuanto de los soportes allegados se tiene
que:

1. La certificacion de practicas académicas en la fiscalia general es un requisito dentro
del programa de psicologia, las cuales fueron en el 2008, para la obtencién del titulo
en el 2010 y aunado a ello no establece funciones, horario, requisitos minimos de
toda constancia.

2. La Constancia de Indermeta, no puede ser tenida en cuenta ya que fungié como
“Monitora deportiva”, lo cual no es relacionado con el cargo al cual aspira.

Por lo antes expuesto, este Consejo Seccional considera que hay lugar a reponer los
resultados de exclusién, para lo cual su puntuacion seria la siguiente:

Puntaje
Experien | Puntaje
L Psicot _ci_a Cap_z?cita
Cedula Nombre Cédigo Cargo Conver | .~ . Adiciona cion TOTAL
., écnica L
sion ly Adiciona
Docenci |
a
CHAVEZ Asistente Social de Juzgados
SILVA GINA de Familia y Promiscuos de
40443355 DEL 261605 Familia y Penales de 418,67 158,50 2ri1 40 644,28
CARMEN Adolescentes

En mérito de lo expuesto, el Consejo Seccional de la Judicatura del Meta en sesion de Sala
del 14 de julio de 2021,

RESUELVE:

ARTICULO 1°- REPONER la decision de exclusion a la sefiora Gina del Carmen Chavez
Silva identificada con la cédula de ciudadania No. 1.121.893.066, dispuesta en la
Resolucion CSIMER21-71 del 21 de mayo de 2021 y en tanto que se accede a lo solicitado
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por la recurrente como consecuencia, queda agotada la via gubernativa, por las razones
expuestas en la parte motiva de esta resolucion.

ARTICULO 2°- Ingresar en el campo que corresponda a Gina del Carmen Chéavez Silva,
identificada con la cédula de ciudadania No. 1.121.893.066, al Registro de Elegibles del
cargo de Asistente Social de Juzgados de Familia y Promiscuos de Familia y Penales de
Adolescentes del proceso de seleccion de la Convocatoria No. 4.

ARTICULO 3°- Esta Resolucion se notificara y divulgara con la publicacion a través de la
pagina web de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/consejo-seccional-de-
la-judictura-del-meta/convocatoria-no.4-de-empleados-de-tribunales-juzgados-y-centro-
de-servicios

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Villavicencio a los quince (15) dias del mes de Julio de dos mil veintiuno - 2021.

ROMELIO ELIAS DAZA MOLINA
Presidente

LGR/CPCR
EXTCSIME21-773

Carrera 29 No. 33B — 79 Palacio de Justicia, Torre B Tel: (8) 6622899 Fax. (8) 6629503
www.ramajudicial.gov.co - E mail: consecmet@cendoj.ramajudicial.gov.co



http://www.ramajudicial.gov.co/
mailto:consecmet@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/consejo-seccional-de-la-judictura-del-meta/convocatoria-no.4-de-empleados-de-tribunales-juzgados-y-centro-de-servicios
https://www.ramajudicial.gov.co/web/consejo-seccional-de-la-judictura-del-meta/convocatoria-no.4-de-empleados-de-tribunales-juzgados-y-centro-de-servicios
https://www.ramajudicial.gov.co/web/consejo-seccional-de-la-judictura-del-meta/convocatoria-no.4-de-empleados-de-tribunales-juzgados-y-centro-de-servicios

