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RESOLUCION No. 148
( 3 de Julio de 2015)

"Por medio de la cual se resuelven los recursos de Reposicion inferpuestos en contra de
la Resolucion No. 242 det 30 de Diciembre de 2014 y se conceden las recursos de
Apefacion”

LA SALA ADMINISTRATIVA DEL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE
NARINO

En ejercicio de sus facultades legales, en especial [as conferidas por los articulos 101,
164 y 165 de la Ley 270 de 1996, y de conformidad con lo aprobado en sesidn
extraordinaria de |la Sala Administrativa del 3 de abril de 2015,

CONSIDERANDO

1. GENERALIDADES

Mediante Acuerdo nimero PSAA13-10001 de 07 octubre de 2013, la Sala Administrativa
del Consejo Superior de la Judicatura, estahlecié los parametros y directrices generales
para que las Salas Administrativas de los Consejos Seccionales de la Judicatura,
adelantaran los procesos de seleccion, actos preparatorios, expedicion de las respectivas
convocatorias para la provision de cargos de empleados de carrera de Tribunales,
Juzgados y Cenfros de Servicios.

A través del Acuerdo No, 0189 del 28 de Noviembre de 2013, esta Corporacion convoco
al concurso de méritos para la conformacion del Registro Seccional de Elegibles para la
provision de los cargos de empleados de camera de Tribunales, Juzgados y Centros de
Servicios del Distrito Judicial de Pasto y Macoa.

Con Resolucion No. 081 del 6 de Mayo de 2014 y aquellas que 1a adicionan, madifican y
aclaran, esta Sala Administrativa Seccional decidié acerca de la admisién al concurso de
los aspirantes que se inscribieron dentro de la citada convocatoria. Los aspirantes
admitidos fueron citados a través de la pagina webh www.ramajudicial.gov.co, con el fin de
que presentaran |las pruebas de aptitudes, conocimientos Yy psicotéchica.

Fsta Sala Administrativa, mediante la Resolucion 0242 del 30 de diciembre de 2014,
publicé los resultados de las pruebas mencionadas.
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En [a citada Resolucién, de conformidad can lo dispuesto por el C.P.A.C.A. se dispuso
conceder 10 dlas, a partir de la desfijacion de la misma, esto es desde el dia 08 de enero
hasta el 22 de enero de 2015, para interpener los recursos de reposicion yfo apelacidn.

Dicha Resolucian, fue notificada conforme lo dispuse la convocatoria, mediante su fijacion
en la Sala Administrativa del Consejo seccional de la Judicatura de Narifie, durante (5)
dias hahiles, y a través de la pagina web de la Rama Judicial (www.ramajudicial.gov,co),
desde el dia 31 de diciembre de 2014,

L@s aspirantes que se relacionan e identifican en el cuadro del numeral segunde de la
presente Resolucion, interpusieron recurso de reposicién y/o apelacién en contra de la
calificacion asignada a las pruebas de apfitudes y conocimientos. Las razones de
inconformidad expuestas por 1@s recurrentes, hacen referencia de manera general a una
nueva revision manual del examen y en algunos casos particulares a {os siguientes
temas, los cuales para efectos metodoldgicos se enumeran asi:

1} Revisién de puntaje y de las hojas de respuesta,
2) Metodologia y criterios de calificacion.

Ahora bien, para resolver los recursos, es de anotar que la Universidad Nacional, efecttio
la verificacion manual de tados y cada uno de los cuadernillos de respuesta de los
recurrentes, con €l fin de establecer si en la lectura éptica se omitid tener en cuenta
alguna de |as respuestas marcadas acertadamente y, en fundamente en esta verificacion
la Sala decidira.

2. RECURRENTES

2.1~ A continuacion se relacionan los recurrentes y |as causales enmarcadas en forma
genera| dentro de las categorias de criterios sefialadas anteriormente. Es preciso aclarar
que se tomo en cuenta la peticion principal, no sin antes referir que los demas argumentos
son aplicables para todos |os recurrentes sin excepcién alguna, asi:

' FECHA CAUSALES
No.|CEDULA APELLIDOS |NOMBRES |RADICACION
RECURSO 1 2

SANTACRUZ _|MARITZA

1 11.085.272.829 | JAo aRms | B Sba |15 - 01-2015 X
HURTADO

2 |17690333 | i MARTIN 15-01-2015 X

30.731.021 | CABRERA MYRIAN

8 LOPEZ CRISTINA [ 14-01-2015 .
ENRIQUEDE _ |GLADYS

4 (30722624 | neave 14-01-2015 X X
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' FECHA CAUSALES
No. |CEDULA APELLIDCS NOMBRES |RADICACION . :
RECURSO
CUELLAR CLAUDIA
S |25272.932 XIMENA 16-01-2015 X
CARDONA JORGE
6 |18.188.014 |\ E ELIECER 15-01-2015 X
SILVA WILSON
7 [18185.274 | ponenna EDWIN 14-01-2015 X
GUERRERO LUIS
| 8 [12.985722 |EyriQUEZ CARLOS 14-01-2015 X X
| g |12,988.754 ES'SCT%’SO EEI;EI;TO g-01-2015 X X
MENESES OSCAR
10 12.978.914 [ aoncave ROMAN 13-01-2015 X
CABRERA CESAR
| 11 |12.988.778 | S a1 VACHE AUGUSTO | 14012015 X
' SALAZAR ORLANDQ
| 12 12912532 [Zopagia 15-01-2015 X
FIERRO RICARDO
13 |12.751.045 |, oGO OLMEDO 14-01-2015 X
CABRERA ALBA LUCIA
14 |30.744.126 | opey 14-01-2015 X X
INSUASTY HECTOR
15 |1.087.958.863 | o\ A k7 DAVID 16-01-2015 X
RINCONES LUIS
16 |1.085.285.238 [~ GEOVANNI 14-01-2015 X X
INSUASTY MARIA
17 |1.085.262.468 [ ~or- FERNANDA | 08-01-2015 X
MONTERO EDITH
18 |1.085.254.891 | o1\ 2 g ANDREA 5-01-2015 X
ORTEGA JHON
i 19 |1.085.247.381| 5\ )erTAg ESTEBAN 16-01-2015 X
MEJIA WILLIAM
20 |98.391.920 ELIGIO 15-01-2015 X
LOPEZ CARLOS
| 21 [98.390.683 | nicUASTY ANTONIO 14-01-2015 X
i 22 |s7.040625 |(oHb e [DALMRO 115012015 X
MORA ROMEL
| 23 |87.217.808 | Hg) GADO ARMANDO | 14-01-2015 X
| BENAVIDES  [LUIS ™
i 24 |57.216.726 | CADENA FERNANDO | 15°01-2015 X
ENRIQUEZ. MARIO
| 25 |87.086.272 | AREDES ANDRES 15-01-2015 X
| .
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) FECHA CAUSALES
No.[CEDULA  [APELLIDOS |NOMBRES |RADICAGION 5
RECURSO
2 |87.062.837 |CocooAR A BERG | 15012015 X X
27 |87.061.088  |Noean  |enein 18-01-2015 X
28 |87.020.080 | SnoloCHE  JIVANDARIO Y45 012015 X
29 (50833505 |-INIOIA ﬂg‘g&N s |13-01-2015 X
30 |52961.046 [MARINMIER I ATREER 115012015 X
3t (4147170 [MARTTES o | Rowata | 18-01-2015 X
32 |37.082.199 ?gﬁ?llmo gﬁgﬁ““ 16-01-2015 X X
33 |36.759.495 | P EREL A N Essa | 14012015 X
34 |a6750328 [SANCUEC | SANORA o010t X
35 |36.755.860 gi}m& MOHICA 16-01-2015 X
36 (10980026 |l oo |DOMINSO 46012015 X
27 |1.085 260 101 | FAMAUCA OSWALDO | 16-01-2015 N )
38 |e7.061.285 |ACOSLOPEZ [IMMY  116-01-2015 X X
39 |98.393.000 ERESS%N e ANDo | 19-01-2015 X X
40 |1.085.271.021 g&“f]ﬁio L%%TSA 19-01-2015 X
41 {1.085.247.658 | PAREDES GARLOS  [19.01-2015 X
42 |1.085.267.766 | ol oL Ry 18-01-2015 X
43 |1.085.908.701 | MORILLO M RImG | 18-01-2015 X
4a 27212010 [ROTN - |SHICELA 149 610018 X
45 |27.224.308 ngﬁio EISIE\(HA 19-01-2015 X X
46 |80.203.213 EEE(E:E;O ‘éi!;[}!,os 19-01-2015 X X
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‘ FEGHA CAUSALES
No.|CEDULA  |APELLIDOS  [NOMBRES |RADICAGION[ Z
RECURSO
47 |30,741.124 mgﬁﬁgﬁmm PATRICIA  |49.01-2015 X X
48 |1.085.240.178 | Nera s oaPo | 18012015 X
49 {1.087.410.009| oo Lo> - géﬂéq&moo 90-01-2015 X
50 37123854 |-ONAALPALA MARTHA 120012015 X
51 [1.085.265.392| Co0DAR - [ENUY L |20-01-2015 X
52 (98.378.280 |FTASOAVALAIPRED o |21-012015 X
53 |1.086.104.645 | HERWANDEZ - (MARIA  [21.01-2015 X
54 (98.196.800 [NoORCRA EINSTEIN 154 012016 X
55 [1.085.248.596 (Ao S ANDG | 21-01-2015 X
56 |1.085.258.062 | O T=00 e ANDA | 21-01-2015 X X
57 |13.012622 |[RICHCA P 21-01-2015 X
58 [1.085.258.326 | SALDERON  [LECEER - 20012015 X
59 (3752079 |SONMEZDELA | DIANA 91-01-2015 X X
60 |1.130.610.354 | AXIEACA LA 21-01-2015 X
61 {1.085.267.989 | D UTARLE ANGELA  [21-01-2015 X
62 [s7.121.720 | OREL DI 4 [21-01-2015 X
63 |30.723.328 | MONTENECRO |EERA 121012015 X X
64 |37.086452 |AYALALOPEZ ‘m‘éim 21-01-2015 X
65 |s.754472 |LOPEL o [FUEMARINA 191012015 X X
66 (36.953.282 |t oo o [ANVASOFIA a1.01.2015 X
67 |1.085.250.204 gﬂégﬁe ﬁfé%a 2.01-2015 X
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i FECHA . CAUSALES

No. | CEDULA APELLIDOS NONBRES RADICACION 5
RECURSO

68 [59.818.551 EEEQQ?E)ES Eil\iF"\]ﬁRO 18-01-2015

50 |12067.227 |VONTENEGRO |JORGE |57 51 o5

ARTURQO HARLYN
71 |1.085.276.639 3315 gﬁ $ﬁ;§iﬁ 92-01-2045
72 |1.085.274.281 Egggﬁm ?ﬂl%%ELA 22-01-2015

2.2.- RECURSO DE REPOSICION FORMULADGQ POR EL SENOR DIEGC ENRIQUE
MUNOZ CHAVEZ

El sefior DIEGO ENRIQUE MUNOZ CHAVES, identificado con cédula No. 1.086.548.685
de San Bernardo, interpuso recurso de reposicion y subsidiariaments el de apelacion, en
contra de |a resolucién No. 242 de 30 de Diciembre de 2014.

El recurrente manifiesta que para la realizacién del examen no se habia tenido en cuenta
suU discapacidad visual y [a necesidad de un lector, por cuanto fue necesario esperar una
hora para que se consiguiera una persona que prestara el servicic, persona que no tenia
ni la capacidad ni la formacion requerida para realizar esta labor.

Asi mismo, sefiala que [a prueba de conocimiento aplicada, no tenia {as facilidades de
accesibilidad para una persona con discapacidad visual, pues el uso de graficos e
imagenes, cuya interpretacion es estrictamente visual, resulta imposible conocer el
verdadero significado de los mismos, para las personas que no cuentan con el sentido de
l2 vision,

Con el abjeto de dar trdmite al mencionado recurse, la Sala Administrativa Seccional
solicitd concepto a la Universidad Nacional y la Unidad de Administracién de Carrera
Judicial de la Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura, quienes
manifestaron o siguiente:

"En atencion a fa solicitud de lfa referencia, en refacién con ef recurso de
reposicion  presentado por el sefior Diego Enrique Mufioz Chévez,
e.c.,1.086.548.685, comedidamenie me permifo informarle, de conformidad
con la respuesta emitida por fa Universidad Nacional, las instituciones en las
cuales se llevo a cabo fa prueba de conocimientos sabfan de anfemano que
debian confar al menos con una persona con experiencia en ef mangjo de
aspirantes con discapacidad visual pare que cumpliera con fas funciones de
fector, obligacitn que fue acatada por la Universidad de Narific para ef dia en
que se flevo a cabo ef examen.
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Ahora bien, respecto al porcenfaje a partir del cual se hace necesaria fa
aplicacion de técnicas de adapiacién para discapacidad visual, se precisa que
ésfe depende de varios factores, entre ofros, fa agudeza, el campo y la
percepcion Vvistal, las condiciones newroldgicas, ambieniales, motoras o
funcionales propios defl ojo, pero por regla general lo habitual es que ef
material braiffe o fector se ulifice para personas con un porcentaje de
discapacidad cercanc al 80%.

En ef presenie asunto, si bien ef aspirante al momento de la inscripcion af
concurso de mérnifos, sefialo que confaba con una discapacidad visual, no es
menos cierfo que, no aporid prueba alguna que permitiera determinar el tipo
de patologfa que padecia ni ef porceniaje de disminucion en ef gue se
encontraba, circunstancias éstas necesarias para deternminar el lipo de teécnica
de adaptacién visual gue habrfa de ulifizarse pera el caso del sefior Mufioz
Monsalve.

Empero, ante fa ausencia de la prueba en comento, la institucion en fa qgue se
Havo a cabo fa prueba de conocimientos (Universidad de Narifio) fe proveyo af
aspirante una persona experta en el manejo de discapacidad visual que hizo
fas veces de lector e intérprele, por manera que mal puede afirmar ef
recurrente que no se le suministrd la ayuda necesaria e iddnea al momento de
presenfacion def examen.”

De conformidad con io anterior y, tenienda en cuenta que esta Corporacion resuelve el
recurso interpueste, con base en el concepto fécnico emitido por la Universidad Nacional
de Colombia, se dispone confirmar en todas y cada una de sus partes la decision
contenida en la resolucién nimero 0242 del 30 de diciembre de 2014 y conceder el
Recurso de Apelacion interpuesto de manera subsidiatia ante la Sata Administrativa del
Consegjo superior de la Judicatura,

3. PRUEBA DE APTITUDES Y CONOCGIMIENTOS

Con fundamente en el articulo 164 de la Ley 270 de 1996, y en el articulo 2 numeral 5° de
la convocatoria, norma abligatoria y reguladora de este procese de seleccion, se
establecié que en la primera fase del concurso de méritos esta incluida, con caracter
eliminatorio, {a prueba de conocimiento y aptitudes.

Dentro del marco de su competencia, la Sala Administrativa a través de |la Unidad de
Administracién de la Carrera Judicial, coordiné con la Universidad Nacional el diseri¢ de
las pruebas de aptitudes y conocimientos para el cargo.

La construccién de las pruebas, fue realizada por un drupo interdisciplinario de
profesionales en [as diferentes dreas del conocimiento, con la participacion de psicologos
especializados o con amplia expetiencia en psicometria, quienes realizaron el disefno de
los diferentes [tems o preguntas, mediante talleres en los que se validaron los contenidos,
irea de conocimiento, atributos y aptitudes que se pretendian evaluar,

Galle 19 Na. 23-00 Piso 2° Palacla de Justicia Teléfana; 7238578 Fax: 7238579
wiww ramajudicial.qov.ca




ok e
AN,
3 5?5? H Rama Judicial del Poder Piblico
"1%5-?:4" Sala Administrativa del Consejo Seccional de Ia Judicatura
De Nariiio
ey

Las citadas pruebas tienen el caracter estructurado y objetivo que permiten la medicidn de
conocimientos, aptitudes y habilidades definidas para el cargo objeto de la convocatoria
cumpliendo con [os requisitos de caracter psicométrico

La prueba de conacimientos, mide la preparacion del aspirante, relacionada con las
responsabilidades y funciones del cargo, asi camo del area de desempefio del cargo
convocado definiendo los temas y subtemas pertinentes para éste, los cuales fueron
informados con anticipacién en el instructivo publicado en la pagina web de [a Rama
Judicial.

Mediante instructivo publicado en la pagina web: www ramajudicial.gov.co, con
anterioridad a [a aplicacién de la prueba, se especificd |a metodologia del examen, la
cantidad de preguntas, el tiempo destinade para ello, los temas y subtemas a evaluar en
cada una de las subpruebas, los tipos de preguntas con sus correspondientes ejemplos,
la jornada de aplicacién y ias recomendaciones para la presentacién de [a prueba.

A efectos de su resolucidn, se consideraran en el mismo orden los argumentos con
relacian a cada una de las solicifudes propuestas, asi:

3.1 REVISION DE PUNTAJES Y DE LAS HOJAS DE RESPUESTA:

L@s recurrentes que solicitaron la revision de los cuadernillos de respuesta, previendo,
entre otras razones, la posibilidad de que el lector oplico no hubiere registrado alguna
respuesta correcta que incida en sut puntuacidn final.

l.a Universidad Nacional procedié a efectuar la verificacion de las hojas de respuesta de
los recurrentes, atendiendo los procesos técnicos vy los protocolos de seguridad
establecidos y se confirmé que los resultados son cormectos y concardantes con la
metodologia definida, en tal sentido se considera que no hubo error aritmético en |a
sumataria de respuestas comectas, frente al resultade de las pruebas de aptitudes que
fueron informadas.

Frente a solicitudes relacionadas coh la enirega de copia de los cuestionarios del examen
y de las hojas de respuestas, asi como de la documentaclén relacionada con la
metodologia o procedimiento utilizado para la calificacion de [a prueba de conocimientos y
aptitudes; es necesaric precisar, que con el objeto de garantizar ! derecho a la igualdad
de los aspirantes a ocupar cargos de carrera de la Rama Judicial, el paragrafo segundo
del articulo 164 de la ley 270 de 1996, establecid "Las pruebas que se apliquen en fos
CONCUrsos para proveer ¢arqos de carmrera judicial, asi como toda la documentacion que
constituya el soporte técnico de aqueffas, fiene cardcter reservado”, respecto de esta
normativa la Corte Constitucional en la sentencla C-037 de febrero 5 de 1996 preciso:

“La presente disposicion acata fehacientemente los parémetros fijados por ef
articuio 125 superior y por la jurisprudencia de la Corfe Constitucionalt, en ef
sentido de que el concurso de mértos, como procedimiento idénéo para
proveer fos carqos de camera, debe cumplir una serfe de efapas que
garanticen a fas autoridades y a los administratios que ¢l resulfado final se
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caracterizé por la transparencia y ef respeto al derecho fundamental a fa
iqualdad. (Arl. 13 C.P.). Por effo, al definirse los procesos de convocatoria,
sefeccion o reclutamiento, fa practica de pruebas y fa elaboracion final de la
lista de elegibles o clasificacion, se logra, bafo un acerfade sentido
democratico, respefar los fineamientos que ha trazado ef texfo constitucional.
Con todo, dabe adverfifse que ‘las pruebas” a las que se refiere ef Paragrafe
Segundo, son dnicamente aquellas relativas a los examenes que se vayan a
practicar para efectos def concurso®.

El alcance de la sentencia de la H. Corte Constifucional no es el de levantar la reserva
una vez aplicadas las pruebas de conocimientos, pues tales cuestionarios hacen parte de
un Banco de Preguntas que puede ser utilizado en posteriores concursas.

Respecto de las pruebas de conocimientos aplicadas en los concursos de méritos, el
Tribunal Administrativo de Cundinamarca, Seccién Primera, Subsecclon A, mediante
providencia proferida el 28 de enero de 1299 -expediente No. 0089, en la cual decidié un
recurso de insistencia, sobre este tema expuso:

“..En este orden de ideas, uno de fos métodoes evaluativos adopiados por fa
Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura, ha sido fa
conformacion de cuestionarios elabarados por enfidades o profesionsfes con
una afta capacidad infefectual y amplio conocimiento de las dreas o femas a
evaluar, creando asf, un Banco de Pregunias de caracter permanente, que
permita tecnificar las pruebas de conocirnientos, brindar mayor confiabifidad y
evitar incurrir en altos costos, porgue de no ser asi, lendrian que adelantarse
continuas contrataciones con las Universidades para fa realizacion y disefio de
fas mismas. {...)

En consecuencia, fa norma es clara, al imponerie ef caracter de reserva legal a
fas pruebas y documentos idéneos para habifitar fos carges de fa carrera
Judicial, pues eflo tiene como objetivo primordial, impedir que se lransgreda ef
derecho a la igualdad para los fufuros aspirantes a ocupar cargos, ya que
precisamente esas preguntas, podran ser retomadas en los diferentes
exdmenes, debido a que ef cuestionario no se agola una vez haya sido
aplicada, eliminando ef riesgo def conocimiento que con anterioridad pueden
fener los participanies que presenien las misma prueba.”

Entonces, dado &! caracter de reserva de las pruebas, éstas no pierden su confiabilidad al
ser utilizadas, por cuanto forman parte de un Banco de Preguntas debidamente
custodiado, ¥ no se agotan con su primera aplicacién, como quigra que las mismas
pueden emplearse para la construccion de posteriores pruebas, siempre que se conserve
s confidencialidad.

A su vez, dicha reserva conlleva a la efectividad del derecho de igualdad y transparencia
para los futuros aspirantes a ocupar cargos en la Rama Judicial previo concurso de
meéritos.
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En tales condiciones, v siendo clara la existencia de reserva legal respecio de las pruebas
de conocimientos aplicadas a los concursos de méritos de la Rama Judicial y sus
estadisticas, no es viable permitirles conocer el examen, ni hacer entrega de caopia de la
prueba (cuestionario y/o hoja de respuestas).

Ademas, es necesario precisar lo establecido en la Ley 1712 del 06 de marzo de 2014-
Titulo 1li Excepciones Acceso a la Informacion, articulo 19, por medio de la cual se crea la

ey de Transparencia y del Derecho de Acteso a la Informacion Pablica Nacional y se
dictan otras disposiciones, que prevé:

“Articufo 19: Informacicn exceptuada por dafio a los intereses piblicos. Es
toda aquelfa informacion piblica reservada, cuyo acceso podrd ser rechazado o
denegado de manera motivada y por escrite en fas sigufentes circunstancias,
siempre que dicho acceso estuviere expresamente prohibide por una nerma fegat o
constitucional: {...)

f) La administracion efectiva de fa justicia.”

Asi [as cosas, al estahblecer la Ley Estatutaria de la Administracion de Justicia, en el
paragrafo segunda del articulo 164: “Las pruebas que se apliguen en los concurses para
proveer carqos de Carrera_Judicial as! como tambien toda la documentacion que
constifuya ef soporte téenico de aquellas, tiene cardcter reservado’, es totalmente claro
que esta Sala Administrativa debe actuar conforme a los lineamientos constitucionales,
[egales y reglamentarios.

3.2 METODOLOGIA Y CRITERIQS DE CALIFICACION.

Atendiendo a su solicitud de conocer la metadologla y los criterios de calificaclén de [a
prueba escrita de aptitudes y conocimientos, nos permitimos infarmar la siguiente:

La empresa de seguridad Thomas Greg & Sons captura los datos de las hojas de
respuesta con lectores épticos calibrados y programados para convertir [@as marcas de
lapiz en registros digitales para su posterior procesamiento y andlisis. Esta informacion se
entrega a la Universidad Nacional bajo esirictos protocolos de seguridad v luego es
procesada a través de un software especializado en la confrontacion con claves ©
respuestas correctas para un alto volumen de informacion.

Para obtener la calificacion final en las pruebas escritas, la Universidad sigue
procedimientos psicométricos internacionalmente validados y que permiten comparar el
desempefia en cada componente segln el tipe de cargo al cual se inscribid. Es importante
resaltar que este modelo no implica un simple conteo de respuestas correctas, sino que,
partiendo de modelos estadisticos confiables, se logra asignar numéricamente un valar de
acuerdo con el desempefic que cada aspirante tiene en una prueba y con relacidon al
promedic de ia peblacidén que aspira al mismo carge a nivel nacional, Este valor se
transforma posteriormente en una escala estandarizada de calificacion que tiene un
méximo de 1.000 puntos ¥ con un puntaje aprobatorio de 800, seguin o establecido en e!
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Acuerdo de convocatoria.,

En relacién con el reporte de respuestas correctas, es importante sefialar que ni la
normatividad que regula el concurso, ni el contrato suscrito entre la Universidad Nacional
y la Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial, exige la publicacién del nimero de
respuestas correctas para cada participante. Las normas que regulan Ja convocatoria
expresan que las calificaciones obtenidas por los aspirantes evaluados se deben
presentar por el resultado final en cada prueba y no por respuestas correctas o
incorrectas por cada uno de ellos.

4.- CONCLUSIONES FRENTE A LAS SOLICITUDES DE LOS RECURRENTES
ENMARCADOS DENTRO DE LAS CAUSALES 1Y 2,

Vistas las anteriores consideraciones, esta Sala Administrativa Seccional, observa que los
argumentos presentados por los recurrentes para sustentar sus recursos de reposicion
allegados a esta Corporacion dentro de los términos establecidos para fal fin, no tienen la
fundamentacion suficiente ¥ necesaria, en razén a que, dadas las caracteristicas técnicas
y profesionales que rodearon la aplicacién de la prueba de aptitudes y conocimientos
realizada el pasado 9 de noviembre de 2014 para la Convocateria No 3 de esta Seccional,
la misma se llevd a cabo denfro de los estandares de transparencia e igualdad
determinados por |a Ley y ratificados por [a Jurisprudencia.

En consecuencia, esta Sala Seccional no accedera a reponer la Resolucion No. 0242 del
30 de Diciembre de 2014, mediante la cual se publicaron los resultados de |a prueba de
aptitudes y conocimientos de la Convocatoria No 3 para la conformacion del Registro
Seccional de Elegibles para la provision de los cargos de empleados de carrera de
Tribunales, Juzgadas y Centros de Servicios de [os Distritos Judiciales de Pasto y Mocoa;
por lo que se CONFIRMARA en todas sus partes el acto administrative recurrido y en
consecuencia, se mantendran incolumes los puntajes obtenidos por cada una de los 72
recurrentes senalados en el numeral 2 del presente acto administrativo.

Sin embargo, vy previa solicitud de I@s recurrentes, a tod@s ell@s se les concedera e
recurso de apelacién interpuesto ante el Consejo Superior de la Judicatura-Unidad de
Administracién de la Carrera Judicial-. Por tanta, se enviara a dicha Unidad copia del
presente acto administrativo y cada uno de los recursos presentados por las recurrenies,

para los fines periinentes.
5. ACLARACIONES

Es importante destacar que en este caso, el acto administrativo acusado invoco las
normas bajo las cuales se expide, como son los articulos 101, 164 y 165, [os cuales
sirvieron de soparte y fundamentacién de la decisién administraiiva, la cual se encuentra
también respaldada por el articulo 256-1 de la Consiitucion Politica y 160 de la Ley
Estatutaria de la Administracion de Justicia.

Asi mismo, que la Universidad Nacional de Colombia cuenta con mecanismos de control
y segurldad para las diferentes etapas del procese de evaluacion, y esto
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| aarantiza la total confiabilidad y transparencia en los resultados obtenidos en la prueba de
| aptifudes y conocimientos, por los aspirantes a la presente convocatoria.

Finalmente, vale recalcar, que este concurso de méritos se realiza con el (inlco objetivo,
de integrar a los cargos, personal idénea, garantizande los principics constitucionales, de
igualdad entre ofros, por lo tanto las condiciones fueron explicitas desde el principio de |a
convocatoria, y quienes a ella se acogieron, aceptaron los términos de esta, razon por la
cual, las situaciones personales de los convocados, no pueden ponderarse con las reglas
fijadas y aceptadas que enmarcan el procesa del concurso.

Como se advierte, fueron cumplidos por esta Sala Seccional, todos los postulados y
| seguidos los lineamientos con el fin de abtener una convocatoria transparente al plblico;
| en consecuencia, no existe razon alguna gque conlleve a reponer la resojucion impugnada

¥y por tanto, debera confirmarse la Resolucién nimero 0242 del 30 de diciembre de 2014,
por medio de la cual esta Corporacion publicé los resultados de [a prueba de aptitudes y
conocimientos, obtenidas por los concursantes, confarme con lo indicado anteriormente.

Con relacion a los recurrentes que fundamentaron su solicitud en la necesidad de conocer
el resultado de la prueba psicotécnica, sin haber aprobado la prueba de conocimientos, es
preciso resaltar, que el Acuerdo No. 0189 del 28 de Naviembre de 2013, mediante el cual
| se adelanté el praceso de seleccidn y se convoco a concurso de meritos, en su numeral
| 5.2 literal b., en relacién a la prueba psicotécnica, establecid “{...) sofo fos concursantes
gue aprobaron fa prueba de conocimientos, compeltencias, aplitudes y/o habilidades para
fos diferentes cargos con un puntaje igual o superior a 800 puntos se les publicara los
| resuftados obtenidos en la prueba psicotécnica apficada en Ia misma oportunidad(...).”

! En consecuencia, se dispone confirmar en todas y cada una de sus partes la decision
| contenida en ia resolucton ndmero 0242 del 30 de diciembre de 2014 y conceder el
! Recurse de Apelacién interpuestos de manera subsidiaria ante la Sala Administrativa del
| Consejo superior de [a Judicatura,
|
|
|
|

Los recursos se resuelven Unica y exclusivamente con el concepto técnice que emitio la
Universidad Nacional de Colombia al Consejo Superior de la Judicatura.

| En mérito de lo expuesto, la Sala Administrativa del Consejo Seccional de la Judicatura
del Narifno,

RESUELVE:

ARTICULO 1°: CONFIRMAR en todas y cada una de sus partes la decision contenida
en la Resolucidn Nimero 0242 del 30 de diciemiye de 2014, por las razones expuestas
en la parte motiva de este provelde y en consecuencia no reponer la calificacién obtenida
por los 73 aspirantes recurrentes relacionados en el numeral 2 del presente acto,

ARTICULO 2°: CONCEDER los Recursos de Apelacién interpuestos de manera
subsidiaria y remitir copia del presente acto y de los recurses presentados, a la Sala
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Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura, Administracion de la Carrera
Judicial.

PARAGRAFO 1: Se exceptlan de la remision a la Sala Superior los recursas formulados
por I@s sefor@s RICARDO OLMEDO FIERRO ARANGO, CIELO MARIBEL CHANAG
CHECA y DIANA AMPARO ZAMARA BENAVIDEZ, en razén a que unicamente
inferpusieron recursa de reposicion.

ARTICULO 3°: NOTIFICAR La presente resolucion se notificara mediante su fijacidn por
un término de cinco (5) dias habiles, en la secretaria de esia Sala Administrativa, y titulo
informative publiquese en la pagina web de la Rama Judicial. {www.ramajudicial.qov.co},
link Sala Administrativa Consejo Seccional de la Judicatura de Narifio,

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Pasto, al tercer (3} dia del mes de Julio del afic dos mil quince (2015).

GENITH VITER!I AGUIRRE
Presidenta

Sala Administrativa

Consejo Seccional de 1a Judicatura de Narifio

A

M/P DR, HERNAN DAVID ENRIQUIEZ
/P DRA. MARY GENITH VITERI AGUIRRE
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