< . Rama Judicial
1 i Consejo Superior de la Judicatura
Colombia Consejo Superior de la Judicatura

Reptuiblica de Colombia . AL . .
Unidad de Administracion de Carrera Judicial

RESOLUCION CJR22-0322
(19 de agosto de 2022)

“Por medio de la cual se resuelve un recurso de apelacion”

LA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL
DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de las facultades conferidas por los numerales 17 y 22 del articulo 85 de la
Ley 270 de 1996; por la delegacion conferida con el Acuerdo 956 de 2000 y, teniendo en
cuenta los siguientes

ANTECEDENTES:

Mediante Acuerdo PCSJA17-10643 de 2017, el Consejo Superior de la Judicatura dispuso
que los Consejos Seccionales de la Judicatura adelantaran los procesos de seleccion,
iniciando con la expedicion de los acuerdos de convocatoria, actos preparatorios y
expedicion de los respectivos registros de elegibles para la provision de los cargos de
empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios.

El Consejo Seccional de la Judicatura de Narifio por medio del Acuerdo CSIJNAA17-453
del 07 de octubre de 2017, adelantoé proceso de seleccién y convoco al concurso de méritos
para la conformacion del registro seccional de elegibles para la provisién de los cargos de
empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios de los Distritos
Judiciales de Pasto y Mocoa.

El Consejo Seccional de la Judicatura de Narifio a través de la Resolucion CSINAR21-107
de 24 de mayo de 2021, modificada por la Resolucién CSINAR21-0327 de 3 de noviembre
de 2021, publicé y conformé el Registro Seccional de Elegibles para el cargo de asistente
administrativo de Juzgados de Ejecucion de Penas y Medidas de Seguridad grado 6, el cual
se encuentra en firme.

Contra dicho acto, el sefior JAIME ANDRES LAGOS JOJOA, identificado con ndmero de
cédula 98.393.239, interpuso recurso de reposicion y, en subsidio apelacion, manifestando
su inconformidad con el puntaje asignado en el factor de capacitacion adicional. Al respecto,
senala que, los cursos en: “Digitacion de textos”, “Auditoria informatica: conceptualizacion”,
“Manejo de herramientas Microsoft Office 2016: Excel”’, “Curso virtual innovacion vy
creatividad”, “Legislacion documental en el entorno laboral”, “Organizacion documental en
el entorno laboral”, “Técnicas de comunicacion en el nivel administrativo” y el diplomado en
“Gestion documental’, son objeto de valoracion y no fueron tenidos en cuenta en la
resolucion que decidio las solicitudes de reclasificacion.

El Consejo Seccional de la Judicatura de Narifio, mediante la Resolucién CSINAR22-159
de 26 de julio de 2022, decidié no reponer la decision adoptada frente al integrante del
registro Jaime Andrés Lagos Jojoa, y conceder para ante el Consejo Superior de la
Judicatura, Unidad de Administracion de la Carrera Judicial el recurso de apelacion
interpuesto de manera subsidiaria, para el correspondiente tramite.
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EN ORDEN A RESOLVER SE CONSIDERA:

El Consejo Superior de la Judicatura, mediante el Acuerdo 956 de 2000, deleg6 en esta
Direccién la expedicion de los actos administrativos mediante los cuales se resuelven las
solicitudes que impliquen decisiones individuales definitivas, en grado de reposicion y
apelacion, en los procesos de seleccion, concursos y escalafon.

Acorde con lo establecido en el articulo 165 de la Ley 270 de 1996, la inscripcion individual
en el Registro tendréd una vigencia de cuatro afios, tiempo durante el cual los integrantes
del mismo pueden solicitar durante los meses de enero y febrero de cada afio la
actualizacién de su inscripciébn en el Registro, con los datos que estimen necesarios
debidamente soportados con los documentos que pueden ser objeto de valoracién y con
éstos se reclasificara el registro, si a ello hubiere lugar.

El Acuerdo 1242 de 2001 fij6 los criterios para la reclasificacion de los Registros de
Elegibles que deben acreditar los interesados en actualizar su inscripcion, dentro del
término legalmente previsto.

En los términos del Acuerdo CSINAA17-453 del 07 de octubre de 2017, los factores
susceptibles de actualizacion de la inscripcion en los registros son: i) experiencia adicional
y docencia; ii) capacitacion adicional, teniendo en cuenta los puntajes establecidos en la
convocatoria para los mismos factores, siempre que no hubieren sido valorados en la etapa
clasificatoria o en anterior reclasificacion, y en cuanto a la capacitacion, que se ajuste a los
respectivos niveles ocupacionales.

Conforme lo establece el articulo 164 de la Ley 270 de 1996, la convocatoria es norma
obligatoria y reguladora del proceso de seleccién, de manera que es de ineludible
cumplimiento tanto para los aspirantes como para la administracion y con base en ésta se
analizaran los cargos del recurso.

Como requisitos minimos requeridos para el cargo de inscripcion, fueron estipulados los
siguientes de conformidad con el numeral 2.2. del articulo 2° del Acuerdo de Convocatoria:

Denominacién Grado Requisitos Minimos
Asistente administrativo de Juzgado Titulo en educacion media, acreditar conocimientos en sistemas
de Ejecucion de Penas y Medidas de 6 o técnicas de oficina y tener dos (2) afios de experiencia en
Seguridad actividades administrativas o secretariales.

El Consejo Seccional de la Judicatura de Narifio, mediante Resolucion CSINAR21-107 de
24 de mayo de 2021, modificada por la Resolucion CSINAR21-0327 de 3 de noviembre de
2021, publicé el Registro de Elegibles para el cargo de asistente administrativo de Juzgados
de Ejecucion de Penas y Medidas de Seguridad grado 6, en el que al recurrente le fueron
adjudicados los siguientes puntajes:

JAIME ANDRES

Cédula Nombre Pr“‘?b? de .Prue;\ba. Experiencia | Capacitacion Total
conocimientos pSlCOteCnlCa
98.393.239 | ACGOSJOJOA 465,09 153,5 100 65 783,59
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Con ocasion de las solicitudes de reclasificacién, dicho Consejo Seccional, mediante
Resolucion CSINAR22-97 de 20 de mayo de 2022, publicé y actualizdé el Registro de
Elegibles para el cargo de asistente administrativo de Juzgados de Ejecucion de Penas 'y
Medidas de Seguridad grado 6, en el que al participante se le asignaron los siguientes
puntajes:

2 Prueba de Prueba n n Ayl 3
Cédula Nombre conocimientos psicotécnica Experiencia | Capacitacion Total
LAGOS
98.393.239 JOJOA JAIME 465,09 153,5 100 70 788,59
ANDRES

Posteriormente, mediante la Resolucién CSINAR22-159 de 26 de julio de 2022, el Consejo
Seccional de la Judicatura de Narifio, decidi6 no reponer el puntaje del factor de
capacitacion adicional al recurrente, confirmando en ese sentido la Resolucion CSINAR22-
97 de 20 de mayo de 2022, por medio de la cual publicé y actualiz6 el Registro de Elegibles
para el cargo de asistente administrativo de Juzgados de Ejecucion de Penas y Medidas de
Seguridad grado 6.

e Factor capacitacion adicional.

En primer lugar, se advierte que el nivel ocupacional del cargo de asistente administrativo
de Juzgados de Ejecucion de Penas y Medidas de Seguridad grado 6, es el de operativo,
segun el Acuerdo PCSJA17-10780 de 25 de septiembre de 2017. Por lo anterior, en el factor
capacitacion adicional el numeral 5.2.1. del articulo 2° del acuerdo de convocatoria
establecio el siguiente puntaje:

Cursos de
capacitacion Estudios de
reg(]:i%rr?gdsas Diplomados pregrado
Nivel del Cargo — Requisitos con el cargo Méximo 20 Maximo 30
(40 horas 0 mas) puntos puntos
Maximo 20
puntos
Nivel auxiliar y operativo —
Estudios de educacion media y .
capacitacion técnica o 5 20 30
tecnoldgica

Asi mismo, se indico que, para todos los cargos, se tendra en cuenta la capacitacion en el
area de sistemas, y que, en todo caso, el factor de capacitacion adicional no podria
exceder de 100 puntos.

A continuacion, se relacionan los documentos aportados por el sefior Jaime Andrés Lagos

Jojoa para acreditar capacitacion adicional con la solicitud de reclasificacién del Registro
Seccional de Elegibles:
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Titulo

Institucion

Puntaje

Curso de Digitacién de textos (40 h)

Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA

5

Curso de Auditoria informatica:
conceptualizacion (40 h)

Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA

Excede el tope maximo de
puntuacion por Cursos

Diplomado en Gestién documental

Escuela Superior de Administracion
Publica

Excede el tope maximo de
puntuacién por Diplomados

Curso de Manejo de herramientas Microsoft
office 2016: Excel (40 h)

Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA

Excede el tope maximo de
puntuacién por Cursos

Curso Virtual innovacion y creatividad (48 h)

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
— |ICBF

Excede el tope maximo de
puntuacién por Cursos

Curso de Legislacién documental en el
entorno laboral (40 h)

Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA

Excede el tope maximo de
puntuacion por Cursos

Curso en Organizacién documental en el

Servicio Nacional de Aprendizaje —

Excede el tope maximo de

entorno laboral (40 h) SENA puntuacion por Cursos
Curso en técnicas de comunicacion en el Servicio Nacional de Aprendizaje — Excede el tope maximo de
nivel administrativo (40 h) SENA puntuacion por Cursos
Total ®

Revisados los documentos efectivamente aportados por el recurrente durante el término
legal previsto para el efecto, esto es, durante los meses de enero y febrero de 2022, se
pudo establecer que acredité 5 puntos en capacitacion adicional.

En primer lugar, esta Unidad precisa que los cursos en “Auditoria informatica:
conceptualizacion”, “Gestion documental”, “Manejo de herramientas Microsoft Office 2016:
Excel’, “Innovacion y creatividad”, “Legislacién documental en el entorno laboral’,
“Organizacion documental en el entorno laboral”, “Técnicas de comunicacién en el nivel
administrativo”, si bien es cierto que cumplen con la condicidn de ser en areas relacionadas
con el cargo, no es procedente su puntuacion como quiera que ya se habian asignado 15
puntos por cursos al momento de expedir el registro seccional de elegibles y 5 puntos al
actualizarlo, para un total de 20 puntos que corresponden al maximo puntaje a otorgar por

ese item.

De igual manera, frente al diplomado en “Gestidon documental’, no es procedente su
puntuacién como quiera que ya se habian asignado 20 puntos al momento de expedir el
registro seccional de elegibles que corresponden al maximo puntaje a otorgar por
diplomados.

En definitiva, el puntaje asignado por el Consejo Seccional de la Judicatura de Narifio en
el factor de capacitacion adicional, al decidir la solicitud de actualizacién y al momento de
desatar el recurso de reposicion seré confirmado, como se ordenara en la parte resolutiva
de este proveido.

En mérito de lo expuesto, la directora de la Unidad de Administracion de la Carrera Judicial
del Consejo Superior de la Judicatura.

RESUELVE:
ARTICULO 1.° CONFIRMAR la decisiéon contenida en la Resolucion CSINAR22-97 de 20
de mayo de 2022, por la cual el Consejo Seccional de la Judicatura de Narifio, resolvio las

solicitudes de reclasificacion presentadas por algunos de los integrantes del registro de
elegibles para el cargo de asistente administrativo de Juzgados de Ejecucién de Penas y
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Medidas de Seguridad grado 6, respecto del puntaje otorgado al sefior JAIME ANDRES
LAGOS JOJOA, identificado con numero de cédula 98.393.239, en el factor de
capacitacion adicional, de conformidad con las razones expuestas en la parte motiva del
presente proveido.

ARTICULO 2.° NO PROCEDE RECURSO contra la presente resolucion en sede
administrativa.

ARTICULO 3.° NOTIFICAR esta resolucion al sefior JAIME ANDRES LAGOS JOJOA
MONCAYO, identificado con niumero de cédula 98.393.239, a través de publicacién en la
pagina web de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co, y fijacion en la Secretaria del
Consejo Seccional de la Judicatura de Narifio, durante el término de cinco (5) dias habiles,
y en la Direccidn Ejecutiva Seccional de Administracién Judicial de Pasto, de conformidad
con lo previsto en el acuerdo de convocatoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D. C., a los diecinueve (19) dias del mes de agosto de dos mil veintidds
(2022).

CLAUDIA M. GRANADOS R.

Directora
Unidad de Carrera Judicial.

UACJ/CMGR/DLLB/CVVC
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