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e Consejo Superior de la Judicatura
mEFHRE ae Lolomaia Consejo Seccional de la Judicatura de Narifio

RESOLUCION Mo, CSJMNAR1T-30
Martes, 28 de febrero de 2017

“Por medio de la cual se resuelve un recurso da reposician
¥ 3e concede of de apelacidn®

EL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE NARINO

Recurrente: DANIEL ENRIGQUE CARVAJAL PAZ
Identificacion: C.C. No. 1.085.246.085 de Pasto
Cargo: Escribiente Juzgado Municipal yle Equivalentes Noeminado

En uso de sus facultades Constitucionales, legales v reglamentarias, en especial las
sefaladag en log articulos 10, numeral 1%, 101, 156 a 158, 169 v 174 de la Ley 270 de
19545 el aricule 74 del Codigo de Procedimiento Administrativo v de lo Contencioso
Administrativa v el numeral 6.3, articulo 29 del Acuerdo Mo, 189 del 28 de noviembre de
2013, por medio del cual s& convaca al concurso de meritos, el Consejo Seccional de la
Judicatura de Marifio procede a resolver el recurso de reposicion interpuesto por 2l sefor
DANIEL ENRIQUE CARVAJAL PAZ, en contra de la resolucion Mo. 320 del 19 de
diciembre de 2018, mediante la cual se lo excluyd del Registro Seccional de Elegiblas
para &l cargo de Escnbiente de Juzgado Municipal ywo Eaquivalentes Nominado v del
concurso plblico de méritos convocado mediante resolucidn nimero 18% del 28 de
noviembre de 2013 y, s2gin lo aprobado en sesion ordinaria del 24 de febrera de 2017 v
can fundamento en los siguientes,

ANTECEDENMNTES

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 101 de la Ley 270 de 1996,
Estatuaria de la Administracion de Justicia, comesponde a |la Sala Administrativa de los
Consejo  Seccionales de la Judicatura “admimstrar ja Carrera Jodicial en el
comespandiente distrito con sujecion a fas direclrices del Consgjo Superior e Ja
Juagicaturs”.

Que, el articulo 174 inciso 2", ibidern, establece gque la Sala Superior “reglamenlars y
definira, conforme a lo dispussio en esta ley, los mecamsmos confanme & (os cuales habrd
de fevarse a efecto la administracion de la camera y & participacion de gue frata el inoiso
antenar’,

Que, mediante acuerdo nimere PSAATE-10001 del 7 de octubre de 2013, el Conseaja
Superior de la Judicatura, dispuso que los Consejos Seccionales de la Judicatura,
adelantaran los aciocs preparatorics, concomitantes y consiguientes, a fin de llevar a cabo
el pracess de zeleccidn para la provisidn de los carges de empleades de carrera de
Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios de su circunscripcion territorial, bajo las
directrices que para &l efecto imparta la Corporacian.

2ue, En ejercicio de sus funciones estatutarias v con las directrices imparidas mediante
el Acuardo mencionado en precedencia, este Consejo profirio el Acuerdo N 188 del 28
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de noviembre de 2013, mediante el cual convocd a concurso de maritoz destinado a la
canformacion del Registro Seccional de elegibles para lasfos empleadasios de camera de
Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios de los Distrites Judiciales de Pasto y Mocoa

Que, |la etapa de seleccian del referido concurso se inicié con el proceso de inscripcion de
las/oz aspirantes ante el nivel central a través de la pagina web de la Rama Judicial
www. ramajudicial.gov.co, link concursos:; donde de igual manera, laslos interesadasics
anexaron los documentos digitalizados con los cuales se buscaba acreditar los requisitos
minimos exigidos, asi como los adicianales para la correspondiente valoracion durante la
etapa clasificatoria de la convocatana,

Que, la valoracién de la documentacion aportada por las/os aspirantes para acreditar
tanto los requisitos minimos exigidos para cada uno de |05 cargos en Concursn, asi como
los factores de experiencia adicicnal y docencia, capacitacion adicional y publicaciones
fue realizada por la Universidad MNacional de Caolombia, en cumplimiento del contrato de
consultaria 090 de 2013,

Que, mediante resclucion N® 0G0 del 31 de marze de 2014 y, con fundamento en la
informacion remitida. via correo electrdnico. por la Unidad de Administracién de Carrera
Judicial, consistente en el listado de concursantes admitidos & inadmitidos, se pracedid a
admitir & inadmitir

Que, cumplido lo antericr, la Unidad de Carrera Judicial, mediante circular CJCR15-14 del
28 da octubre de 2015, remitid a esta Seccional el listado de aspirantes que aprobaron la
prueba de concocimientos con sus respectivos puntajes, ademas de la documentacion
digitalizada aportada al momenta de |a inscnpcidn en la pagina Web, procaso realizada
por la Universidad Macional de Colombia.

Que. superada |la etapa clasificatoria del concurso, con la informacion suministrada por la
Unidad de Carrera Judicial, esta Corporacion, mediante Resolucién Mo, 313 del 22 de
diciembre de 2015 procedid a confarmar y publicar el Registro Seccional de Elegibles.

Que, de canfarmidad con o dispuesta en el articulo 3* de la refenda Resolucidn. contra la
misma procedieron los recursos de reposicidn vy apelacian frente a las decisiones
individuales correspondientes a los puntajes asignados a los factores de experiencia
adicicnal v docencia, capacitaciones y publicacioneas.

Lue, el sefor DANIEL ENRIQUE CARVAJAL PAZ, =n su condicion de integrante del
FRegistro de Elegibles para el cargo de Escribiente de Juzgads Municipal wio Equivalentes
Mominado, intarpuso recurse de reposicidn y en subsidic el de apelacién contra la
Resolucion numera 313 del 22 de diciembre de 2015, controvitiendo los puntajes
asignadas en los factares Experiencia Adicianal y Capacitacion.

Que. este Consejo Seccicnal mediants resclucién nomerz 113 del 18 de marzo de 201&
decidio el recurso de reposicion formulado v concedid la apelacion ante la Unidad de
Administracion de Camera Judicial del Consejo Superior de la Judicatura.

Que, mediante de resolucion numers CJRES16-640 del 3 de noviembre de 2016, Ia
Unidad de Administracion de la Carrera Judicial, resolvia el recurse de apelacion y al
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analizar el factor experiencia adicional v docencia del recurrente, se da cuenta en esa
instancia que no cumple el requisito minimo de experiencia exigido para el cargo de
Escrnbiente de Juzgads Municipal v/o Egquivalentes Mominads, en razon a gue ng se
acreditd experiencia laboral alguna, esto es, tener un (1) afio de expenencia relacionada
que = exige, como reguisito minime, en consecuencia, conmina al Consejo Seccional, a
axcluir del proceszo de seleccion al zefior CARVAJAL PAZ en cumplimienta del aficula 2
Mo, 12 del acuerds de convacataria

Cice asi la resalucion mencionada:

‘Do conformidad con Ja documentacion aporfada por el recurrente al momento
tda la inscripoidn no &80 acreditd por parte de dsta, expariencia laboral alguna, es
decl, que el concursante no alcanza a cubne los 260 dias (1 afos) que exige, como
reguisita minimo, & Acuerdo de Convocatoria para el camo de Esorfnente de
Juzgado  Municipal wo Egquivalentes-Norminado, Tampooo goreic 8
capacitacion exigida pars e cargo contenida en el Acoerdo de Convocalona.

Ahora, se fene gue el recurrente no cuenfa con los requisitos exigidos en el Acuerda
oe Convocatona frente al factor expenancia adicional vy docencia, no obstanta o
ariferior. no gueda alra alfermativa gue confirmar ja decisidn del A-quo, esto en virtud
el principio dela no reformalio in pefus, es decir, en alencion a no desmejorar fa
calificacion oforgada al recurrente. sin embargo, el Consejo Seccional de la Judicalura,
oche fener el cuenta 1o dispuesto en & mismo en el numeral 12 arficulo Zo., que reza:

“ARTICULO 2. {..) 12 EXCLUSION DEL PROCESO DE SELECCION. La
ausencia de requisitos para el cargo, determinarid el reffro _inmediato def
procesg ge seleccion, cualguiera gue sea fa etapa del proceso en gue ef
aspirante se encuentre. Asi mismo, cuande en cualguiera de fas etapas del
conciurso se defecte fraude por parte de un aspirante o error evidente en ef
proceso de seleccidn, la Sala Administrativa dal Consejo Seccional da la
Judicatura de Risaralda medianfe Resoluelidn molivada delermiinard  su
exclusion del proceso de seleceidn.” (Negnllas v subrayas fuara del fexta).

Al regpecio es preciso poner de presents gue conforme lo esfabloce of arficulo 164
da fa Lay 270 de 18986 v tal como so pracisd en of aticulo 2° del Acuerdo oo
convocatoria, la misma as norma obligatona y reguladara dol proceso de soleccion
¥ &e cofird estrictamaenta a las condicionas y férminos reflacionados en alla, en tal
meaida, as de forzoso cumpiimienfo fanfo para Jos aspiranfes como para fa
adroinislracicn, porlo tanto o es factible, come lo prafendes el recurrents, otorgarle
puntaje alguno adicional. con base en unas cerlificaciones laborales ¥ de formacion
aportadas con posferioridad al cierre oe 1as inscnpoiones al concurso ¥ allegadsa con
ol csonto dol racurso, on arden g salvaguardar of principio de igualdad enfro los
concursantes, puas las fechas de inscripoian fuaron establecidas en &l Acuerdo de
Corvoralons, con & in de que lodos los aspirantes tuwesen una fecha lirmite para
allegar la documentacion, con ia cual pretendian acredifar los reguisitos minimos
para log cargos de su clocoidn (v ademas fa documantacion oncamitada a que s
hiciora una valoracidn de los requisifos adicionales a 4sfe, en tal sentido fueron
aplicados los prncipiog constifucionales, enire los que se deslaca e de la
ipuatdad . )"
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CGlue, con fundamente en lo establecido por la Unidad de Admenistracion de Carrera
Judicial, al momento de resolver el recurso de apelacion, sobre la falta de requisitos
minimos para 2l cargo v, en cumplimiente del art. 2 numeral 12 del acuerdo de
convocatona. va transcritos, se procedid por medic de la Resolucidn N7, 280 del 19 de
diciembre de 2016 a excluir al sefior DANIEL ENRIQUE CARVAJAL PAZ del Registro
Seccional de Elegibles para el carge de Escribiente de Juzgado Municipal ywio
Equivalentes Moeminado v del consurso pdblico de méritos convocado mediante acuerdo
nimera 189 del 28 de noviembre de 2013, informando al recurrente que contra esta
pracedian los recursos en via administra.

En ejercicio de su=z derechosz, por escrito del 30 de diciembre de 2018, el sefar
CARVAJAL PAZ formuld, recurso de reposicidn y en subsidio apelacidn cantra la
Rezolucion N7, 390 del 1% de diciembre de 2018,

FUNDAMENTOS DEL RECURSO

Como fundamento del recurso, manifiesta. de una parte, la relacidn de los actos
administratives emitidos dentro del concurse de méritas, gue coincide con los
antecedeniss expresados en precedencia.

De otra parte, menciona que por haber sido admitido dentro de los inscritos al concurso,
cumplio a cabalidad con los requisitos estipulados en el acuerde de convocatoria,
golicitando gue na se haga efectiva la exclusion del concurso, ya que esta no tieno
mayores fundamentos,

Camo prueba de lo mencionado, adjunta al recurso, la documentacién que segdn su decir
anexo "en su debide momento en la inscripcion del concurso, la cual debe repasar dentra
de log archivos de la Universidad encargada de adelantar el proceso de sslecoion”

CONSIDERACIONES

1. El Consegjo Seccional de la Judicatura, como expresd, en el acapite de
antecedentes administratives, no paricipe en el procesc de inscripcién v
valoracion de requisitos minimos de los participantes en el concurso de méritos de
la eorvocatoria N 3. dicho procedimiento se realizd a través de la pagina web,
administrada  por la Universidad MNacional, en cumplimiento del contrate de
cansultoria M*. 090 de 2013, bajo la supenvision da la Unidad de Administracian de
Carrera Judicial.

2. Lainformacion consclidada nos fue remitida por la Unidad de Carrera v con esos
datos, se procedid a realizar las actuaciones y publicaciones correzpondientes a
las que hace alusidn =l recurrente.

3. En consecuencia, esta Carporacian ne pusede comprobar si para el momento de la
ingcripcion el recuranta apartd, como era su deber, los documentos que acreditan
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el cumplimiento de los requisitos minimos ¥ gue ahora pretende se congideran
como prueka en esta instancia.

4. La unica fuente directa de infarmacidn al respecto, procede de la Universidad
Macional de Colambia quien fue |3 entidad administradora de la pagina web,
recepciond v reviso los documentos aportados por los concursantes, la misma gue
fue remitida, posteriormente, al Conzejo Seccional por la Unidad de Adminigtracian
de Carrera Judicial.

5, Es precisamente, la Linidad de Carrera Judicial. como responsable de la etapa de
inscripcian y valoracion de requisitos minimos, la que mediante resclucion.
advierte que. de la revision de |la documeniacion aportada al moments de la
inzcripcion por el recurrente. g2 evidencid que no cumple con los requisitos
minimos para el cargo, instando al Consejo Seccional de la Judicatura a excluirle
del registro de elegibles.

. Bl Consejo Seccional. dada la informacion formal, directa v autentica zobkre este
hecha, gue afecta gravemente las condiciones de legalidad e igualdad del
concurso de méritos, asl como también los fundamentos canstifucionales de la
carrera judicial, procedid a dar cumplimiento a lo establecida en &l numeral 12 dal
articulo 2. del Acuesrdo 188 del 28 de noviembre de 2013, que clara vy
expresamente ordena gue en cualguier etapa del concurso, en que se evidencie
un arrar dentro del proceso de seleccion, se procedera a excluir al participante '

¢. Contrario a lo que argumenta el recurrente, al Consejo Seccional e asiste
fundamentos constitucionales®, |legales’ vy reglamentarios? para excluir al
recurente, dado que, no cumple log reguisitcs minimog para el cargo, mantenerlo
dentre dal concurso de méantas, as precisameanta la negacion del mismo. ya gua
las personas gue estan integrando el registro si cumplen con los reguisitos
minimos exigidos ¥, en consecuencia, es legitima su permansncia en &l conoursa,
lo que no oourre en el caso en estudio.

Ma es cierto lo que afirma el recurrents, en relacion a que este Consejo Seccional
expidid [a Resolucidn M, 380 del 19 de diciembre de 2016, sin mayer fundamenta,
como puede ohservarse, les fundamentos para excluir fueran. de una parte, |a
infarmacion suministrada por la Unidad de Administracidn de Carrera Judicial, y
par olra, lo establecido en el acuerdo de convocatoria que es garante del derecha
a la igualdad de los participantes y de la carrera judicial. En consecusncia, se
confirmara la resolucion recurrida.

CARTICULD 2. ¢} 12 EXCLUSION DEL PROCESD DE SELECCION. La susencis de reguisitos para o
carga, delerminard of reltiro nmedialo del proceso de selection, cualqwors gue 5e8 la slapa del procsss @n
AU o QST SO encuerilie A1 RRSIMO, SEne e Comluieng G s elapas ol concursn se defecle oo
e paite de wn aspiante o eror evidente &0 el proceso de seleccite 8 Sala Admnisirativa gel Conseln
Zecpional de la Judicshura de Risgraids medianie Resociuaidn maliveda defenninars 2u exciuaidn del proeesn
de seleccidn.”

2 Civwashinasin Folifiea, arbcaic 25

* Lpy Estalvlaria de Admiristracion de Jushicia, Sapitio I Carmara Judicia)

T Apperdo TER e 2013,
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B. Ahora bien, acerca de acreditacian de los requisitos minmmes al momentc de la
Inscripcian, este Consejo Seccional. se repte, no tiene acceso directo a esos
documentos. ni puede valorar ni calificar su validez, ya que no fue la autoridad
encargada de este procesa, por lo que se concedera el recurse de apelacién ante
la Unidad de Carrera Judicial que tiene la informacion directa y veraz de los
docurmentos que en su momente, acreditaban el cumplimiente de los requisitos
minimos exigidos para el cargo de Escribiente de Juzgade Municipal o
Equivalentes Neminado, contenidos en el acuerdo N®. 189 de 2013.

8. Respecto a los documentos anexados como prueba, este Consejo no entra a
valorarles ya que no es en esta instancia donde debid presentarlos. si no al
mamento de |a inscrpcian, situacidn gue coma s& menciond anteriormente, debera
verificar la Unidad de Administracién de Carrera Judicial al resclver el recurso de
apelacian.

En mérito de lo anteriarmente expuesto, el Conzejo Seccional de la Judicatura de Narnfo,

RESUELVE:

ARTICULD 1.- NO REPONER la Resclucién No. 390 del 19 de diciembre de 2018, por
medic de |a cual se excluyd del Registro Seccional de Elegibles y del Concursa de Méritos
al senor DANIEL ENRIQUE CARVAJAL PAZ, identificade con la cédula de ciudadania
numero 1.085.246.085 expedida en Pasto, aspirante para el cargo de Escrnbients de
Juzgade Municipal yio Equivalentes Nominado, por las razones expuestas en la parte
mativa del presents acto administrative.

ARTICULO 2°.- CONCEDER el recursa de apelacion interpuesto de manera subsidiaria,
para o cual =& remitird al Censeje Superior de la Judicatura, Unidad de Administracidn de
Carrera Judicial, copia de la Resolucion Mo, 300 de 2016, asi como del presente acto y
del escrito gue conliene &l recurse presentado, para lo de su competencia,

ARTICULO 3°- NOTIFICAR la presente resolucian mediante su fijacion per el témino de
cinga (2) dias habiles, en la Secretarla de este Consejo Ssccional, v a titulo informativo
publiquese en la pagina wek de la Rama Judicial.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Cado en San Juan de Pasto, a los veintiocho {28) dias del mes de febrere del afo dos mil
diecisieta (2017).

Ty

7/ )
Wﬁiﬂj
MARY GENITH VITERI AGUIRRE
PRESIDEMTA
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