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RESOLUCION No. CSJQUR17-115
miércoles, 26 de abril de 2017

‘Por medio de la cual se decide la solicitud de Reclasificacion del Registro de Elegibles
para ef cargo de ESCRIBIENTE DE JUZGADO MUNICIPAL Y/O EQUIVALENTES
NOMINADOQ presentada por la concursante LEIDY MARIANA DIAZ CUBIDES dentro del
concurso de méritos convocado mediante Acuerdo Seccional CSJQA13-124 de 2013

EL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DEL QUINDIO

En ejercicio de las facultades constitucionales, legales y reglamentaria, en especial las
que le confieren el articulo 256, numeral primero de la Carta Politica y 165 de la ley 270
de 1996, asi como la contenida en el Acuerdo 1242 de 2010 de la Sala Administrativa del
Consejo Superior de la Judicatura, el Acuerde CSJQA13-124 de 2013, expedido por la
Sala Administrativa Seccional del Quindio, y segln lo decidido en sesién del dia 26 de
abril de 2017 y con base en las siguientes;

CONSIDERACIONES GENERALES:

El articulo 165 de la Ley 270 de 1996, establece que los integrantes de los Registros
Nacionales de Elegibles, en los meses de enero y febrero de cada afio, pueden solicitar la
actualizacion de su inscripcion en el registro, con los datos que estimen necesarios, con
los cuales se reclasificara, si a ello hubiere lugar.

El reglamento dispone que los integrantes de los registros de elegibles, interesados en
actualizar su inscripcion, podran formular, dentro del t&rmino legalmente previsto, solicitud
por escrito indicando el factor o factores cuya modificacion pretendan y anexar los
documentos que puedan ser objeto de valoracion.

Asi las cosas, de conformidad con las precitadas disposiciones, corresponde a esta
Seccional decidir acerca de las peticiones de actualizacion del registro presentadas en los
meses de enero y febrero del afio en curso y, como consecuencia, publicar los puntajes
de reclasificacién, para los cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y
Centros de Servicios del Distrito Judicial de Armenia y Administrativo del Quindio.

Al efecto, de conformidad con las convocatorias y los reglamentos, los factores
susceptibles de actualizacion de la inscripcion en el registro de elegibles son: i)
experiencia y docencia adicional al requisito minimo del cargo, siempre que no hubieren
sido valorados en la fase de oposicién del respectivo proceso de seleccion o en
actualizaciones anteriores y ii) los estudios de postgrado, cursos de capacitacion (minimo
de 40 horas) dictados por entidades oficialmente reconocidas o por la Escuela Judicial
Rodrigo Lara Bonilla que tengan relacién con el cargo de aspiracion vy iii) las publicaciones
realizadas por el aspirante, en la medida en que no hayan sido puntuados en las
oportunidades sefialadas.

Los puntajes adicionales maximos que se pueden aicanzar son:
-Experiencia Adicional y Docencia hasta 100 puntos.

-Capacitaciones y Publicaciones hasta 70 puntos.
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e Cursos: Cada curso, de una duraciéon igual o superior a 40 horas, dard 5 puntos,
hasta maximo 20 puntos (Articulo 5, 5.1.2,, literal d del Acuerdo CSJQA13-124).

s Diplomado: Daran un puntaje maximo hasta 20 puntos {Articulo 5, 5.1.2., literal d del
Acuerdo CSJQA13-124).

s Pregrado: Daran un puntaje maximo hasta 30 puntos (Articulo 5, 5.1.2., literal d del
Acuerdo CSJQA13-124).

-Publicaciones hasta 30 puntos.

CONSIDERACIONES PARTICULARES:

LEIDY MARIANA DIAZ CUBIDES, identificada con la c.c. 1.097.401.936, aspirante al
Cargo de ESCRIBIENTE DE JUZGADO MUNICIPAL Y/O EQUIVALENTES NOMINADO,
el dia 28 de febrero de 2017 presentd nueva documentacion, con el propdsito de que le
sea valorada para efectos de puntaje adicional dentro del respectivo registro, la cual arroja
los siguientes resultados: .

EXPERIENCIA PROFESIONAL Y DOCENCIA ADICIONAL'

.2 o
" DESDE HASTA
25/02/2014 27/06/2014
7/12/2015 | 31/12/2015
7/09/2016 | 31/12/2016

’

PUNTOS
ADICIONALES. | ., 14,44
. AR . ’
No se tienenencuenta =~ . ok
CONCEPTO CAUSA
CONTRATO DE TRABAIO | ¢ ALLEGO COPIA DE
UN CONTRATO 3.5.5.
DE OBRA O LABOR " AC. CSJQA13-124 DE
"CONATEMPO" 013

! Ultima fecha de experiencia ya valorada previamente, hasta ¢l 04/12/2013. Puntaje actual 5.10 Puntos.
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CAPACITACIONES Y PUBLICACIONES?

ESTUDIOS  PUNTOS OBSERVACIONES
TITULO DE ABOGADO U. LA GRAN
COLOMBIA 30 N/A
DIPLOMADO "GESTION
EMPRESARIAL PARA ABOGADOS" 20 N/A
120 HORAS
CURSO FORMACION ETICA PARA LA 5 N/A
VIDA Y EL TRABAJO SENA 40 HORAS
CURSO FORMACION DE VALORES
PARA UNA CULTURA Df 5 N/A

EXCELENCIA EN EL SERVICIO SENA
40 HORAS

DESARROLLO DE HAB|LIDADES,.
PRINCIPIO Y VALORES PARA LA 5 N/A
VIDA'Y EL TRABAJO SENA 40 HORAS

CURSQ TALENTO HUMANO SENA

40 HORAS > N/A
NO SE ENCUENTRA RELACION CON
LAS FUNCIONES DEL CARGO.
ADICIONALMENTE, NO SE
CURSO PROPONER ALTERNATIVAS ANALIZAN NI SE ASIGNAN PUNTOS
DE SOLUCION DE CONFLICTOS Y 0 POR CONCEPTO DE CURSOS AL
LIDERAZGO SENA HABERSE LLEGADO, AL TOPE

MAXIMQ POR ESTE CONCEPTO (20
PTS). PUNTO 5.2.1. LIT. D AC.
CSJQA13-124.

NO SE ENCUENTRA RELACION CON
LAS FUNCIONES DEL CARGO.
ADICIONALMENTE, NO SE
ANALIZAN NI SE ASIGNAN PUNTOS

CURSO DESARROLLO INTEGRAL 0 POR CONCEPTO DE CURSOS AL

HUMANO SENA I HABERSE LLEGADO, AL TOPE
’ ‘MAXIMO POR ESTE CONCEPTO (20
PTS). PUNTO 5.2.1. LIT. D AC.
. CsJQA13-124.
PUNTOS ADICIONALES 70

Con base en lo anterior, se dispondran los ajustes pertinentes y se ordenara que, una vez
en firme las actualizaciones de inscripcion decididas en el presente acto, de conformidad
con lo establecido en el inciso 3° del articulo 165 de la Ley 270 de 1996, en concordancia

? Puntaje actual 0 Puntos.
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con el inciso 2° de! articulo 4° del Acuerdo No. 1242 de 2001, se reciasifiquen los registros
de elegibles, atendiendo los nuevos puntajes, categoria y especialidad de los cargos.

En mérito de lo expuesto, el Consejo Seccional de la Judicatura del Quindio,

RESUELVE:

ARTICULO 1°: Actualizar la inscripcién, por reclasificacién correspondiente al afio 2017,
del Registro Seccional de Elegibles conformado para proveer el cargo de ESCRIBIENTE
DE JUZGADO MUNICIPAL Y/O EQUIVALENTES NOMINADO, como resultado del
concurso de méritos convocado mediante Acuerdo CSJQA13-124 de 2013, de LEIDY
MARIANA DIAZ CUBIDES, identificada con la cédula de ciudadania 1.097.401.936, sin
que en ningun caso se superen los puntajes maximos, de la siguiente manera:

ESCALA 300
Puntaje A 600 . EXPERIENCIA
Puntaje CAPACITACIO b
CEDULA APELLIDOS Y NOMBRes | Fruebade | Puntaje Prucba | | DOCENCMA i asTa 70 |PUBLICACION
Conotimient | Pruebade {HASTA 100 ES
L, Pskcot éonica PTS.)
os Conocimient PT5}
: 7 as
1097401936 {CIAZ CUBIDES LEIDY MARIANA 954,73 532,10 170,50 18,54 70,00 0,00

ARTICULO 2°: Contra las decisiones individuales contenidas en esta Resolucion
proceden los recursos de reposicion y apelacién en la via administrativa, los cuales
deberan presentarse, dentro de los diez (10} dias siguientes a la desfijacién de la
presente Resolucion.

AN
ARTICULO 3% Una vez en firme’las actualiza‘cio%s de inscripciéon decididas en el
presente acto, de conformidad con lo establecido en el inciso 3° del articulo 165 de la Ley
270 de 1996, en concordancia con el Acuerdo No. CSJQA13-124 de 2013, reclasifiquense
los Registros Elegibles, para empleados de la Rama Judicial Seccional Quindio
correspondientes a los cargos para los cuales aspiran los peticionarios, atendiendo los
nuevos puntajes, categoria y especialidad de los cargos.

ARTICULO 4°: Notifiquese la presente resolucién mediante su fijacion, durante diez (10)

dias habiles, en la Secretaria del Consejo Seccional de la Judicatura del Quindio.
. A N .

S S "', e

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

o

JAIR® ENRIQUE VERA

Presidente

JACR/BEAV
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