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ACUERDO No. CSIJQUA22-50
22 de julio de 2022

“Por medio del cual se formula Lista de Elegibles ante la Juez Séptima Civil Municipal de
Armenia, para proveer exclusivamente el cargo de Secretario de Juzgado Municipal —
Nominado”.

EL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE QUINDIO:

En ejercicio de sus facultades legales, y en especial la conferida por el Articulo 167 de la Ley
Estatutaria de Administracion de Justicia, segun lo decidié en sesién ordinaria del 21 de julio
de 2022,

CONSIDERANDO:

Que se han adelantado las etapas previas del concurso convocado mediante CSJQAL7- 425
de 2017, respecto al cargo de Secretario de Juzgado Municipal - Nominado, cuyo registro de
elegibles en orden descendente fue conformado por esta Corporacion mediante Resolucion
No. CSJQUR21-155 del 21 de mayo de 2021, el cual se encuentra en firme desde el 27 de
octubre de 2021.

Que adelantado el procedimiento establecido en el Acuerdo 4856 de 2008, durante los
primeros cinco dias habiles del mes de julio de 2022, se publicé la vacante de Secretario del
Juzgado Séptimo Civil Municipal de Armenia, para el cual se presentaron opciones de sede,
siendo publicado entre el 18 y el 21 de julio de 2022 el respectivo listado de aspirantes por
sede.

En consecuencia, tomando como base las opciones de sede presentadas por los integrantes
del Registro Seccional de Elegibles vigente a la fecha de la vacante, esta Corporacion,

ACUERDA:

ARTICULO 1°. Elaborar la siguiente lista de elegibles, en orden descendente de los puntajes
totales tomados del Registro Seccional de Elegibles integrado por quienes superaron el
concurso de méritos convocado mediante Acuerdo No. CSJQUAL7-425 de 2017 y adelantado
el tramite establecido en el Acuerdo No. 4856 de 2008, expedido por el Consejo Superior de
la Judicatura, destinada exclusivamente a la provision del cargo de Secretario del Juzgado
Séptimo Civil Municipal de Armenia, el cual se encuentra en vacancia definitiva:
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entos ca Docenci
a

1RUIZ PEREZ DIANA CAROLINA 1113306654 435,96 164,00 100,00 35,00 734,96
2|JURADO GARCIA YESENIA 1113307156 419,43 163,50 100,00 10,00 692,93
3|ARIAS SOTO KATHERINE 1094953438 402,92 166,00 69,44 50,00 688,36
4|VILLADIEGO ARTEAGA CARLOS DANIEL 1094910053 369,86 147,50 64,78 20,00 602,14
5|MONTANEZ COY JUAN ESTEBAN 116241817 336,81 162,50 100,00 0,00 599,31
6| ROSERO CUERO RODOLFO JAVIER 12754120 353,34 144,50 72,17 20,00 590,01
7|CARMONA LOPEZ ANGIE LORENA 1094937525 353,34 154,00 27,83 25,00 560,17
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ARTICULO 2°. Conforme se va desarrollando el proceso de designacion, el nominador debe
enviar oportunamente a este Consejo Seccional, la informacion relacionada con las

provisiones que efectle y las vacantes definitivas que en virtud de las mismas se generen en
otros cargos.

ARTICULO 3°. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N

JAIRO ENRIQNE VERA CASTELLANOS
Presidente
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