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Bepublicaide Cotambla Consejo Seccional de la Judicatura de Sucre

RESOLUCION No. CSJSUR21-54
12 de marzo de 2021

“Por medio de la cual se resuelve un recurso de reposicion y se concede el subsidiario de
apelacion contra el resultado de las pruebas de conocimiento, competencia, aptitudes y/o
habilidades, correspondientes al Concurso de Méritos destinado a la conformacion de los
Registros Seccionales de Elegibles para cargos de empleados de carrera de Tribunales,
Juzgados y Centros de Servicios del Distrito Judicial de Sincelejo y Administrativo de
Sucre, convocado mediante Acuerdo CSJSUA17-177 del 6 de octubre de 2017”.

El CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE SUCRE

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por los articulos 101,
164 y 165 de la Ley 270 de 1996, Acuerdo No. 166 de 1997, y de conformidad con lo
aprobado en sesion extraordinaria del Consejo Seccional de la Judicatura de Sucre del 12
de marzo de 2021y

CONSIDERANDO

Que mediante CSJSUAL17-177 del 6 de octubre de 2017, el Consejo Seccional de la
Judicatura de Sucre convocd a Concurso de Méritos destinado a la conformacién de los
Registros Seccionales de Elegibles para los cargos de empleados de carrera de
Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios de los Distritos Judiciales de Sincelejo y
Administrativo de Sucre.

Por medio de la Resoluciéon No. CSJSUR18-166 de 23 de octubre de 2018 y aquella que
la modifica, esta Corporacién, decidié acerca de la admision al concurso de las personas
que se inscribieron de manera oportuna al referido concurso de méritos.

En desarrollo de la etapa de seleccién, quienes fueron admitidos al mismo, fueron citados
para presentar la prueba de conocimientos, competencias, aptitudes y/o habilidades, la
cual se llevé a cabo el tres (3) de febrero de 2019, la que se surtié efectivamente.

Que mediante Resolucién No. CSJSUR19-75 del 17 de mayo de 2019, se publicaron los
resultados de las pruebas de conocimientos, competencias, aptitudes y/o habilidades,
correspondientes al Concurso de Méritos destinado a la conformacion de los Registros
Seccionales de Elegibles para cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y
Centros de Servicios del Distrito Judicial de Sincelejo y Administrativo de Sucre,
convocado mediante Acuerdo No. CSJSUAL17-177 del 6 de octubre de 2017 y en su
articulo 4° se establecio que contra las decisiones individuales no aprobatorias contenidas
en la resolucion, podrian interponerse los recursos de reposicidon y apelacién, dentro de
los diez (10) dias siguientes a la desfijacién de esta resolucién, por escrito dirigido al
Consejo Seccional de la Judicatura de Sucre.

Dicha Resolucion, fue notificada conforme lo dispuso la convocatoria, mediante su fijacion
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Resolucion Hoja No. 2 CSISUR21-54

habiles, y a través de la pagina web de la Rama Judicial (www.ramajudicial.gov.co), entre
el 20 y el 24 de 2019, vy el término para la presentacion de recursos corrié desde el 27 de
mayo hasta el 10 de junio de 2019.

DEL RECURSO INTERPUESTO

Que dentro del término dispuesto para la recepcion de recursos contra la decision
anterior, la sefiora Rosa Ana Gonzalez Bettin, identificada con la CC No. 23.182.978 y
aspirante al cargo de Oficial Mayor o Sustanciador de Juzgado de Circuito, mediante
oficio adiado 4 de junio de 2019 interpuso recurso de reposicion y en subsidio de
apelacion indicando lo siguiente:

- Solicita revision manual de prueba de conocimiento y psicotécnica, con el fin de
recalificar la prueba, y de no superar los 800 puntos con la recalificacion requiere
copias de los cuadernillos o la exhibicion de la prueba.

- Con respecto a la puntuacion pide se indigue el numero de aciertos
correspondientes entre las respuestas marcadas en la hoja de respuestas y las
claves suministradas por la Universidad Nacional, asi mismo solicita la
comparacion del resultado de su prueba con el grupo de referencia y el puntaje
asignado a cada pregunta de la prueba de conocimiento, competencia, actitudes
y/o Habilidades.

- Por ultimo y como consecuencia del puntaje obtenido en la nueva valoracion
requiere se reponga la Resolucion CSJSUR19-75 del 19 de enero de 2019 y se le
conceda el status aprobatorio de la prueba presentada con el fin de continuar en
las siguientes etapas del concurso.

DE LA JORNADA DE EXHIBICION

Que la Unidad de Administracion de Carrera Judicial con la finalidad de atender el clamor
de varios aspirantes de la convocatoria No. 4 que solicitaron exhibicion de los cuadernillos
de las pruebas de conocimientos, competencias, aptitudes y/o habilidades y sus
respuestas, emitié nuevo cronograma indicando que la jornada solicitada se realizaria el
dia 1 de noviembre de 2020.

Que el cronograma actualizado se publico en la pagina web de la Rama Judicial en el link

https://www.ramajudicial.gov.co/web/consejo-seccional-de-la-judicatura-de-

sucre/convocatoria-no.4-de-empleados-de-tribunales-juzgados-y-centro-de-servicios para
conocimiento de todos los interesados.

Que adicionalmente, en aras de garantizar la participacion de los interesados en la
jornada de exhibicion, mediante correos electronicos del 22 y 28 de octubre de 2020,
remitidos a las direcciones electronicas aportadas al momento de la presentacion de los
respectivos recursos, se informé a la interesada la celebracion de la jornada de exhibicién,
remitiendo citacién, copia de los protocolos de bioseguridad y el instructivo de la jornada.
Realizada la jornada, correria termino inicial para ampliacion de recursos desde el dia 3
de noviembre de 2020 hasta el dia 17 del mismo mes y afo.
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Que llegada la fecha y hora para la celebracién de la jornada indicada y solicitada por el
aspirante, la sefiora Rosa Ana Gonzalez Betin, concurrié a su practica y amplio el recurso
inicial mediante comunicacion del dia 13 de noviembre de 2020

DE LA AMPLIACION DEL RECURSO

Sefald la recurrente que: “como quiera que en la diligencia de exhibicion de pruebas
escritas no se me permito el acceso efectivo a la informacion, al no permitirse registrar la
informacién consultada por medio escrito que, como ya se ha dicho, la reserva legal se
levanta para cada participante en relacion con sus respuestas y sobre el cuadernillo de
preguntas toda vez que estas pruebas ya fueron practicadas. La Universidad Nacional de
Colombia y Consejo Superior de la Judicatura violaron mis derechos fundamentales a la
informacién, a la defensa, a la contradiccion y al debido proceso administrativo. En
consecuencia, me permito solicitar:

1. La nulidad de la diligencia de exhibicion de pruebas realizada el dia 01 de
noviembre de 2020.

2. Se ordene la programacion de nueva fecha en la que se permita el acceso real ya
sea por reproduccion o con la toma de notas de la informacion contenida en los
cuadernillos de preguntas, respuestas y clave de respuestas de la prueba,
requeridos para poder adicionar el recurso interpuesto, o en su defecto:

3. Sin perjuicio de las pretensiones del recurso presentado el dia 7 de junio de 2019,
por el presente dejo constancia que, ante la imposibilidad de obtener la
informacion para la adicién del recurso, por no permitirse la toma de notas de las
preguntas objeto de debate para justificar las respuestas marcadas por la suscrita
al momento de la presentacién de la prueba, no podré referirme de manera
puntual sobre cada enunciado y las opciones de respuestas. No obstante mas
adelante relacionaré el numero de la pregunta, la respuesta de la suscrita y la
respuesta clave para que su honorable Despacho proceda a la revision y
validacién de cada una, lo cual se debera sustentar en la decision del recurso
interpuesto.

Para tales efectos se debera ordenar el traslado al presente proceso de los cuadernillos
de preguntas, respuestas y clave de respuestas de las prueba que me fueron aplicadas
en el marco de la convocatoria No. 4 (Convocatoria 26) - Concurso de Méritos destinado a
la conformacion de los Registros Seccionales de Elegibles para cargos de empleados de
carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios del Distrito Judicial de Sincelejo y
Administrativo de Sucre, convocado mediante Acuerdo CSJSUA17-177 del 6 de octubre
de 2017”. Dicho material se encuentra bajo custodia de la Universidad Nacional de
Colombia.”

Adicional anterior presenta un listado de preguntas que considera ambiguas, confusas o
inexactas, con el fin de que se pueda evidenciar que se podria admitir mas de una opcién
de respuesta o la respuesta clave no es correcta.

No. Pregunta Respuesta Respuesta Clave
Concursante
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4 1 4

6 2 4
11 1 4
12 3 2
13 3 1
15 4 1
17 1 2
20 2 1
21 4 3
26 3 4
27 3 2
29 1 3
31 4 3
32 4 2
33 2 4
34 3 2
35 2 3
37 1 3
38 4 2
40 3 2
41 2 1
42 4 3
43 3 2
44 2 1
46 2 1
49 4 3
56 3 1
57 3 4
59 1 3
62 1 4
63 2 1
71 1 4
75 3 1
76 4 3
77 1 4
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78 1 2
83 1 2
84 2 1
85 4 3
86 3 4
87 2 3
93 4 2
94 4 3
95 4 2

Asi mismo reitera la recurrente que consecuencia del puntaje obtenido luego de la nueva
valoracion, se reponga la Resolucion CSJSUR19-75 del 17 de mayo de 2019 y se me
conceda el status aprobatorio de la prueba presentada, para poder continuar con las
demas etapas del concurso publico de méritos

EN ORDEN A RESOLVER SE CONSIDERA
PRUEBA CONOCIMIENTOS, COMPETENCIAS, APTITUDES Y/O HABILIDADES

Con fundamento en el articulo 164 de la Ley 270 de 1996, y en el articulo Segundo
numeral 5.1.1 de la convocatoria, norma obligatoria y reguladora de este proceso de
seleccion, se establecio que en la primera fase del concurso de méritos esta incluida, con
caracter eliminatorio, la prueba de conocimientos, competencias, aptitudes y/o
habilidades.

Dentro del marco de su competencia, el Consejo Superior de la Judicatura a través de la
Unidad de Administracion de la Carrera Judicial, coordind con la Universidad Nacional el
disefno de las pruebas de conocimientos, competencias, aptitudes y/o habilidades para el
cargo Yy la construccioén de las pruebas estuvo a cargo de ese ente.

Las citadas pruebas tienen el caracter estructurado y objetivo que permiten la medicion de
conocimientos, aptitudes y habilidades definidas para el cargo objeto de la convocatoria
cumpliendo con los requisitos de caracter psicométrico.

La prueba de conocimientos, mide la preparacion del aspirante, relacionada con las
responsabilidades y funciones del cargo, asi como del area de desempefio del cargo
convocado definiendo los temas y subtemas pertinentes para éste, los cuales fueron
informados con anticipacion en el instructivo publicado en la pagina web de la Rama
Judicial.

Mediante instructivo publicado en la pagina web: www.ramajudicial.gov.co, con
anterioridad a la aplicacién de la prueba, se especificé la metodologia del examen, la
cantidad de preguntas, el tiempo destinado para ello, los temas y subtemas a evaluar en
cada una de las subpruebas, los tipos de preguntas con sus correspondientes ejemplos,
la jornada de aplicacion y las recomendaciones para la presentacion de la prueba.
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PARAMETROS DE CALIFICACION, FORMA DE CALIFICACION Y METODOLOGIA DE
EVALUACION

Una de las razones de inconformidad expuesta por el recurrente hace referencia a la
conviccién de acertar el numero de respuestas necesarias para obtener un resultado
clasificatorio de acuerdo a los conocimientos que tiene en legislacion y jurisprudencia.

Frente a este aspecto, sefalo la Universidad Nacional como entidad encargada de aplicar
las pruebas que la calificacién final de las pruebas escritas se obtiene a partir de
procedimientos psicométricos validados, y que permiten comparar el desempefio obtenido
con el de los demas aspirantes. En este sentido, el modelo de calificacion no implica solo
un conteo de respuestas correctas y/o la estimacion del peso de cada pregunta, sino que,
partiendo de estadisticos confiables, se logra asignar numeéricamente un valor de acuerdo
con el desempefio que cada aspirante tuvo en la prueba, teniendo en cuenta el promedio
y la desviacién estandar de la poblacidon que aspira al mismo cargo. Este valor se
transforma posteriormente en una escala de calificacion que tiene un maximo de 1.000
puntos y con un puntaje aprobatorio de 800, segun lo establecido en el Acuerdo de
Convocatoria.

Ahora bien, la consolidacion de los resultados individuales se realiza a partir de la
transformacion de puntajes directos a puntajes estandarizados. El puntaje directo es la
suma de aciertos en cada componente evaluado y el puntaje estandarizado es una
transformacién que se realiza a partir de la siguiente féormula: Puntaje Estandarizado =
750 + (100 x 2)

A partir del acuerdo de convocatoria, el cual establece el puntaje minimo aprobatorio de
800/1.000 puntos, y el nivel de exigencia superior al promedio, el cual fue definido por el
CSJ a partir de los escenarios de calificacion propuestos por la Universidad Nacional, la
escala se estructurd de tal manera que atendiera a estos criterios para toda la poblacién
evaluada.

En relacién con la interpretacion de la conversion de puntajes directos a una escala
transformada de 0 a 1.000, es importante sefalar que, mientras en la escala de puntajes
directos es posible encontrar resultados muy bajos o inferiores, ya que corresponde al
numero de aciertos o respuestas correctas, en la escala transformada, dada la férmula y
la dispersion de los resultados, existe la posibilidad de encontrar puntajes en niveles muy
superiores. En este sentido, la formula utilizada favorece a todos los aspirantes
evaluados.

A partir del acuerdo de convocatoria CSIJSUA17-177 del 6 de octubre de 2017, el cual
establece el puntaje minimo aprobatorio de 800/1.000 puntos, y el nivel de exigencia
superior al promedio, el cual fue definido por el CSJ a partir de los escenarios de
calificacion propuestos por la Universidad Nacional, la escala se estructurd de tal manera
que atendiera a estos criterios para toda la poblacién evaluada.

En relacién con la interpretacion de la conversiéon de puntajes directos a una escala
transformada de O a 1.000, es importante sefialar que, mientras en la escala de puntajes
directos es posible encontrar resultados muy bajos o inferiores, ya que corresponde al
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numero de aciertos o respuestas correctas, en la escala transformada, dada la férmula y
la dispersion de los resultados, existe la posibilidad de encontrar puntajes en niveles muy
superiores. En este sentido, la formula utilizada favorece a todos los aspirantes
evaluados.

Teniendo en cuenta que el puntaje transformado no se obtiene a partir de una regla de 3y
que depende de la dispersion de los resultados o las distancias con relacion al promedio,
la escala refleja el comportamiento de los componentes evaluados en cada grupo de
referencia. La consolidacién de los resultados individuales se realiza a partir de la
transformacion de puntajes directos a puntajes estandarizados. El puntaje directo es la
suma de aciertos en cada componente evaluado y el puntaje estandarizado es una
transformacion que se realiza a partir de las siguientes férmulas, dependiendo del nivel
del cargo al cual se presentd el aspirante. Entonces, el puntaje total se obtiene de la
sumatoria del puntaje estandarizado en la prueba de aptitudes mas el puntaje
estandarizado en la prueba de conocimientos.

El estandar internacional utilizado en la Calificacion es la escala normalizada derivada T,
propuesta por McCall en 1922 , la cual incluye en su formula un valor de 50 para la media
y 10 para la desviacion. Esta escala T transforma los valores normalizados de Z, de tal
forma que los las calificaciones finales solo contengan valores positivos y permitan
identificar que tan distante se encuentra el puntaje de una persona en relacion con los
otros. La ventaja de utilizar puntuaciones tipicas o estandar lineales derivadas radica en
su capacidad para mostrar la posicion relativa del individuo respecto de la media, en
término de desviaciones tipicas y sin alterar la forma de la distribucién original. En las
escalas T elaboradas por la comunidad cientifica, la media y la desviacion tipica que
asumen para expresar las puntuaciones estandarizadas derivadas son diversas, por
ejemplo, el MMPI utiliza media 50 y desviacion tipica 10; el WAIS utiliza media 100 y
desviacion tipica 15; el Stanford Binet 100 y 16; la escala SAT 100 y 20; y el CEEB media
500 y desviacion 100. Teniendo en cuenta la naturaleza de los atributos que se pretenden
medir, este es el método mas utilizado para normalizar los puntajes de las pruebas y
garantizar que las puntuaciones se distribuyen normalmente con una media y una
desviacion estandar dadas. En la escala T que propone la Universidad Nacional y que
avala el CSJ, se toman valores constantes de 750 para la media y 100 para la desviacion
tipica; y valores z que dependeran de la media y la desviacion estandar de cada grupo de
referencia o cargo al que se aspira.

Finalmente la aspirante no acreditdé que en efecto obtuviera el nUmero de respuestas
acertadas necesarias para obtener el resultado requerido para superar la etapa
clasificatoria.

REVISION MANUAL DEL EXAMEN Y CUADERNILLO DE RESPUESTAS

Frente a este aspecto, sefiald la Universidad Nacional como entidad encargada de aplicar
las pruebas, que de acuerdo con el protocolo para todos los procesos de lectura dptica de
la Universidad, previamente al inicio del procedimiento, al software de lectura se le
realizan pruebas de sensibilidad, precisién y discriminacion, y se hace la verificacion del
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registro de multimarca y de la ausencia de respuesta. Asi mismo, una vez se realiza la
lectura de la totalidad de las hojas de respuesta, se verifica y corrigen las inconsistencias
que pueden generarse por la mala manipulacién de las hojas de respuestas por parte de
los aspirantes. Asi las cosas, le confirmamos que su hoja de respuestas fue leida
correctamente por la maquina de lectura éptica de la Universidad.

No obstante lo anterior, informé la Unidad de Administracién de Carrera Judicial que
"luego de revisar cada uno de los 1.320 casos que solicitaron revision manual del material
de prueba, asi como los registros con las cadenas de respuestas, nos permitimos informar
que los archivos que se han procesado para realizar la calificacién coinciden con las
respuestas consignadas por los aspirantes en sus hojas de respuestas. En consecuencia,
la Universidad Nacional ratifica los puntajes de las pruebas que fueron entregados a la
Unidad de Carrera en su debido momento."

REVISION DE CUADERNILLO DE PREGUNTAS Y RESPUESTAS POR PERITO
EXTERNO

El Acuerdo de convocatoria es norma reguladora del proceso de seleccion tal como lo
establece la Ley Estatutaria de Administracion de Justicia, de tal suerte que quien postulé
su aspiracion al concurso, se acogid a los parametros alli establecidos. Es asi que el
Acuerdo no prevee la revision de las pruebas por parte de entidades diferentes a la
contratada para operar el Concurso, en este caso, la Universidad Nacional. En todo caso
el aspirante tuvo la oportunidad de verificar en jornada de exhibicion el examen y su
cuadernillo de respuestas para que estableciera directamente la concordancia entre las
respuestas correctas conforme al Centro Académico y las marcadas por él, no obrando en
la ampliacion en forma concreta que los respuestas por él marcadas asciendan al nimero
de aciertos requeridos para pasar a la etapa clasificatoria del concurso.

Finalmente frente a los errores de los que da cuenta han existido en otras convocatorias,
especificamente las llamadas a la provision de cargos de Funcionarios, se precisa que
cada una de ellas es completamente independiente, de tal suerte que al interior de las
mismas se han expedido los actos administrativos necesarios con miras a la correccion de
la actuacién administrativa en aras de garantizar los derechos de los aspirantes.

A efectos de la resolucion del recurso, se consideraran los argumentos con relacion a las
solicitudes propuestas lo siguiente:

La recurrente solicita la nulidad de la diligencia de exhibicién de pruebas.

Se solicitdé el soporte a la Universidad Nacional con el fin de resolver cada una de las
inquietudes presentadas, entidad que emitié concepto técnico, el cual se transcribe, asi:

“Todos los aspirantes que solicitaron que se les permitiera el acceso a su prueba escrita,
contaron con la oportunidad para realizarlo, pues a cada uno de estos se les suministré un
cuadernillo de la prueba que se utilizé en la aplicacién del 3 de febrero de 2019, su hoja
de respuestas diligenciadas, junto con claves de respuestas, por un lapso de tres horas y
media, es decir, que todo aspirante conté con la posibilidad de acceder a su prueba
escrita de conocimientos, las respuestas marcadas por éste y las respuestas correctas.
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Asi, en virtud de lo anterior, es necesario informar que conforme al Paragrafo 2 del
articulo 164 de la Ley Estatutaria 270 de 1996, el cual sefala que “Las pruebas que se
apliquen en los concursos para proveer cargos de carrera judicial, asi como también toda
la documentacion que constituya el soporte técnico de aquéllas, tienen caracter
reservado”, (subrayado y negrilla por fuera del texto original), en congruencia con lo
estipulado dentro del Contrato N° 164 de 2016, celebrado entre el Consejo Superior y la
Universidad Nacional de Colombia, en el que se indica que se dara aplicacion a lo
establecido por el articulo 183 de la Ley 23 de 1982, modificado por el articulo 30 de la
Ley 1450 de 2011, en la Decision Andina 351 de 1993, en el sentido de que la titularidad
de los derechos patrimoniales del producto del contrato, entre ellos los cuadernillos de
preguntas, las hojas de respuestas y las claves de las Pruebas de Conocimientos,
Aptitudes y Psicotécnicas realizadas dentro del marco de la convocatoria N° 4 de 2017,
pertenecen al Consejo Superior, y por tal motivo, la autorizacion para copiar o reproducir
las preguntas producto del examen se encuentra en cabeza de éste.

Aclarado esto, el periodo de exhibicion de la prueba escrita del proceso en cita le permitio
acceder totalmente a los aspirantes a dicho material, suministrando las herramientas para
que estos pudieran controvertir las preguntas del examen, respetando en todo caso su
cadena de custodia, pues no es de competencia de la Universidad Nacional permitir que
los participantes copien o reproduzcan al pie de la letra las preguntas.

En ese marco, se exigieron por parte de la Universidad Nacional una serie de protocolos
con miras a salvaguardar la reserva y custodia de la prueba, pues como se adujo, pesa
sobre este material una reserva legal y contractual que la Universidad no encuentra
motivos para levantar o vulnerar.

En conclusion, la Universidad Nacional permiti6 de manera total y amplia el acceso al
cuadernillo de preguntas y respuestas, suministrando el material necesario para que los
aspirantes realizaran sus anotaciones, en un término de tres horas y media, tiempo
superior al suministrado en la prueba escrita, por lo que se considera que se mantuvo el
respeto por el debido proceso en el periodo de exhibicion.”

- El recurrente manifiesta que se le asigne una segunda fecha para la exhibicion de
pruebas.

“Es necesario informar que conforme al Paragrafo 2 del articulo 164 de la Ley Estatutaria
270 de 1996, el cual sefala que “Las pruebas que se apliquen en los concursos para
proveer cargos de carrera judicial, asi como también toda la documentacion que
constituya el soporte técnico de aquéllas, tienen caracter reservado”, (subrayado y negrilla
por fuera del texto original), en congruencia con lo estipulado dentro del Contrato N° 164
de 2016, celebrado entre el Consejo Superior y la Universidad Nacional de Colombia, en
el gue se indica que se dara aplicacion a lo establecido por el articulo 183 de la Ley 23 de
1982, modificado por el articulo 30 de la Ley 1450 de 2011, en la Decisiéon Andina 351 de
1993, en el sentido de que la titularidad de los derechos patrimoniales del producto del
contrato, entre ellos los cuadernillos de preguntas, las hojas de respuestas y las claves de
las Pruebas de Conocimientos, Aptitudes y Psicotécnicas realizadas dentro del marco de
la convocatoria N° 4 de 2017, pertenecen al Consejo Superior, y por tal motivo, la
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autorizacion para exhibir nuevamente, copiar o reproducir las preguntas producto del
examen se encuentra en cabeza de éste.

Aclarado esto, el periodo de exhibicion de la prueba escrita del proceso en cita le permitio
acceder totalmente a los aspirantes a dicho material, suministrando las herramientas para
que estos pudieran controvertir las preguntas del examen, respetando en todo caso su
cadena de custodia, pues no es de competencia de la Universidad Nacional permitir que
los participantes copien o reproduzcan al pie de la letra las preguntas.

En ese marco, se exigieron por parte de la Universidad Nacional una serie de protocolos
con miras a salvaguardar la reserva y custodia de la prueba, pues como se adujo, pesa
sobre este material una reserva legal y contractual que la Universidad no encuentra
motivos para levantar o vulnerar.

En conclusion, la Universidad Nacional permitio de manera total y amplia el acceso al
cuadernillo de preguntas y respuestas, suministrando el material necesario para que los
aspirantes realizaran sus anotaciones, en un término de tres horas y media, que
corresponde al mismo tiempo suministrado a los concursantes para la presentacion de la
prueba escrita de conocimientos y aptitudes y la psicotécnica el 3 de febrero de 2019, por
lo que se considera que se mantuvo el respeto por el debido proceso en el periodo de
exhibicién.”

Finalmente, y respecto de las preguntas relacionadas en su escrito de recurso, las cuales,
segun su decir son ambiguas, confusas 0 inexactas por su estructura, porque pueden
tener varias respuestas posibles, encontramos que las mismas no fueron sustentadas,
ante esto y al no estar soportadas las inconformidades de cada una, no es posible dar
respuesta a su inquietud, lo anterior de conformidad con lo dispuesto en numeral 2 del
articulo 77 del CPACA.

ACLARACIONES

Es importante destacar que en este caso, el acto administrativo acusado invocé las
normas bajo las cuales se expide, como son los articulos 101, 164 y 165, los cuales
sirvieron de soporte y fundamentacion de la decisién administrativa, la cual se encuentra
también respaldada por el articulo 256-1 de la Constitucion Politica y 160 de la Ley
Estatutaria de la Administracion de Justicia.

Asi mismo, que la Universidad Nacional de Colombia cuenta con mecanismos de control
y seguridad para las diferentes etapas del proceso de evaluacion, y esto garantiza la total
confiabilidad y transparencia en los resultados obtenidos en la prueba de aptitudes y
conocimientos, por los aspirantes a la presente convocatoria.

Finalmente, vale recalcar, que este concurso de méritos se realiza con el Unico objetivo,
de integrar a los cargos, personal idéneo, garantizando los principios constitucionales, de
igualdad entre otros, por lo tanto las condiciones fueron explicitas desde el principio de la
convocatoria, y quienes a ella se acogieron, aceptaron los términos de esta, razén por la
cual, las situaciones personales de los convocados, no pueden ponderarse con las reglas
fijadas y aceptadas que enmarcan el proceso del concurso.
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Como se advierte, fueron cumplidos por esta Entidad, todos los postulados y seguidos los
lineamientos con el fin de obtener una convocatoria transparente al publico; en
consecuencia, no existe razén alguna que conlleve a reponer la resolucion impugnada y
por tanto, debera confirmarse en su integridad el puntaje asignado a la sefiora Rosa Ana
Gonzalez Bettin en la Resolucion CSJSUR19-75 del 17 de mayo de 2019, concediendo el
recurso subsidiario de apelacién ante la Unidad de Administracion de Carrera Judicial.

En mérito de lo expuesto, el Consejo Seccional de la Judicatura de Sucre
RESUELVE:

ARTICULO 1°: NO REPONER la Resolucién CSJSUR19-75 del 17 de mayo de 2019y en
consecuencia CONFIRMAR el puntaje individual asignado a la sefiora Rosa Ana
Gonzalez Bettin, identificada con la CC No. 23.182.978.

ARTICULO 2°.- Subsidiariamente concédase el RECURSO DE APELACION ante la
Unidad de Administraciéon de la Carrera Judicial del Consejo Superior de la Judicatura.

ARTICULO 3°- INFORMAR la presente decision a la Unidad de Administracion de
Carrera Judicial para lo que corresponda.

ARTICULO 4.- La presente resolucion rige a partir de la fecha de la constancia de fijacion
en la pagina web de la Rama Judicial (www.ramajudicial.gov.co), link CONCURSOS
Consejo Seccional de la Judicatura del Sucre.

ARTICULO 5.- Contra la decisién no procede recurso.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Sincelejo, a los doce (12) dias del mes de marzo de dos mil veintiuno (2021)

ROZANA BEATRIZ ABELLO ALBINO
Presidenta

Proyecto: AAAM
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