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RESOLUCION No. CSJTOR22-127
24/03/2022

R Rama Judicial
f Consejo Superior de la Judicatura

Republica de Colombia

“Por la cual se resuelve la solicitud de reclasificacion presentada por el aspirante JAIRO
ALEXANDER ORTIZ FORERO dentro del Registro Seccional de Elegibles para proveer el
cargo de ASISTENTE ADMINISTRATIVO JUZGADOS DE EJECUCION DE PENAS Y
MEDIDAS DE SEGURIDAD, Grado 6, Cddigo 262301 dentro del concurso de méritos
convocatoria 4, mediante Acuerdo No CSJTOA17-457 del 2017

EL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DEL TOLIMA

En ejercicio de las facultades legales conferidas en el articulo 165 de la ley 270 de 1996, y
en los acuerdos Nos. 1242 del 08 de agosto de 2001 y 1395 del 2002, y segun lo aprobado
en sesion ordinaria del Consejo Seccional del 24 de Marzo de 2022, y

CONSIDERANDO

Que el Consejo Seccional de la Judicatura del Tolima, mediante Acuerdo No. CSJTOAL7-
457 del 04 de octubre de 2017, convoc6 a concurso de méritos destinado a la conformacion
del Registro Seccional de Elegibles para proveer los cargos de empleados de carrera de
Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios en el Distrito Judicial de Ibagué y Distrito Judicial
Administrativo del Tolima.

Que el Consejo Seccional, mediante Resolucion CSJTOR21-478 del 27 de octubre de 2021,
publicé el Registro Seccional de Elegibles Definitivo correspondiente al concurso adelantado
para la provision de cargos de empleados de Carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de
Servicios en el Distrito Judicial de Ibagué y Distrito Judicial Administrativo del Tolima.

Que el inciso tercero del articulo 165 de la Ley 270 de 1996, y en el numeral 7.2
“Reclasificaciones” del Acuerdo No CSJTOA17-457 de 2017, dispone que, durante los meses
de Eneroy Febrero de cada afio, los integrantes de los Registros de Elegibles, podran solicitar
la actualizacién de los puntajes asignados en el correspondiente Registro.

Que el Consejo Superior de la Judicatura, mediante Acuerdo No0.1242 del 8 de agosto de
2001; modificado por el Acuerdo No0.1395 de 2002, reglamenté la reclasificacion en los
registros de elegibles para los cargos de funcionarios y empleados de las Corporaciones y
Despachos Judiciales, y delegd en las Seccionales, la expedicion del correspondiente acto
administrativo de los registros conformados para empleados de Carrera de Tribunales,
Juzgados y Centros de Servicios en el Distrito Judicial de Ibagué y Distrito Judicial
Administrativo del Tolima.

Que el reglamento dispone que los integrantes de los registros de elegibles interesados en
reclasificar su inscripcion, deben formular dentro del término legalmente previsto, su solicitud
por escrito, indicando el factor o factores cuya modificacién pretendan y anexar los
documentos que puedan ser objeto de valoracion.

Que corresponde al Consejo Seccional de la Judicatura, de conformidad con las precitadas
disposiciones, decidir acerca de las solicitudes de reclasificacién presentadas en los meses
de Enero y Febrero de 2022, y como consecuencia de esto, publicar los puntajes de
reclasificacién, para los cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros
de Servicios en el Distrito Judicial de Ibagué y Distrito Judicial Administrativo del Tolima.

Que segun la convocatoria (Acuerdo No.457 de 2017), y los reglamentos antes citados, los
factores susceptibles de actualizacion por reclasificacion de los registros de elegibles son: i)
Experiencia adicional y Docencia al requisito minimo exigido para el cargo, siempre y

(@)
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cuando no hubieren sido valorados en la fase de oposicion del respectivo proceso de

seleccion o en actualizaciones anteriores ii) Capacitacidn realizadas por el (Ia) aspirante, en
areas relacionadas con el cargo de aspiraciéon, que no hayan sido puntuadas en las
oportunidades sefialadas. Por lo tanto, se procede a resolver la solicitud de reclasificacién
para el factor Experiencia adicional y docencia y Capacitacion.

Republica de Colombia

1.- Experiencia Adicional y Docencia. Hasta 100 puntos.

En este factor se evalla la experiencia laboral adicional al cumplimiento del requisito minimo
exigido para el cargo, asi:

La experiencia laboral en cargos relacionados, o en el ejercicio independiente con dedicacion de
tiempo completo en areas relacionadas con el empleo de aspiracion dara derecho a veinte (20) puntos

por cada afio de servicio o proporcional por fraccién de éste; entendiéndose como afio 360 dias.

La docencia en la catedra en areas relacionadas con el cargo de aspiracién dara derecho a diez (10)
puntos, por cada semestre de ejercicio de tiempo completo.

En todo caso, la docencia y la experiencia adicional no podran ser concurrentes en el tiempo y en todo
caso el puntaje total del factor no podra exceder de 100 puntos.

2- Capacitacion. Hasta 100 puntos.

Este factor se evaluard atendiendo los niveles ocupacionales de la siguiente manera:

Cursos de
. ; . capacitacion
Postgradosen Titulo de estudios de Diplomados en ) 2 i
el del areas relacionada | Puntajea _ pregrado en areas relacionadas | en areas relacionadas
N'V; i .C'etlrgo B s con el cargo asignar ciencias humanas, con el cargo conel cargo
equisitos . ’
a SO, (Maximo 10 puntos) (40 horas 0 méas)
administrativas y/o .
sociales Maximo 20
puntos
Nivel profesional o ) .
~Titulo Especializaciones 20 Nivel Profesional 20 5
profesional o puntos
terminacién y
aprobacion de
) ! 10
estudios superiores
i Maestrias Nivel  técnico
Nivel técnico - 30 15
puntos
Preparacion técnica o
tecnoldgica

Por cada titulo adicional de estudios de pregrado a nivel profesional en los cargos de aspiracion,se
le asignaran 20 puntos hasta un méaximo de 40 puntos y por cada titulo a nivel de pregrado del
nivel técnico, se le asignaran 15 puntos hasta un maximo de 30 puntos.

Cursos de capacitacion en areas
Nivel del Cargo — relacionadas con el cargo Diplomados
Requisitos (40 horas o mas) (Méaximo 20 Estudios de pregrado
Méximo 20 puntos TGS (Maximo 30 puntos)
Nivel auxiliar y operativo
-Estudios de educacion
media y capacitacion 5 20 30
técnica o tecnoldgica

Para todos los cargos, se tendra en cuenta la capacitacion en el &rea de Sistemas

En todocaso, el factor de capacitacion adicional no podra exceder de 100 puntos.

Asi las cosas, el aspirante JAIRO ALEXANDER ORTIZ FORERO, identificado con la cédula
de ciudadania N0.1.110.503.593, presenta ante el Consejo Seccional de la Judicatura del
Tolima, el dia 01 de febrero de 2022, escrito por medio del cual solicita la actualizacion, en el
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registro seccional de elegibles para el cargo de ASISTENTE ADMINISTRATIVO JUZGADOS

DE EJECUCION DE PENAS Y MEDIDAS DE SEGURIDAD, Grado 6, en el factor de
experiencia adicional y capacitacion, para lo cual anexa la siguiente documentacion:

Republica de Colombia

&

Factor experiencia adicional:

e Certificacion del contrato de prestacion de servicios No 102, suscrito con el Municipio
de lbagué, de fecha 14 de marzo de 2016, con un plazo de ejecucion de 8 meses.
(Archivo Digital 02-Repetido).

e Certificacion del contrato de prestacion de servicios No 035, suscrito con el Municipio

de Ibagué, de fecha 01 de febrero de 2017, con un plazo de ejecucion de 11 meses
(Archivo Digital 02-Repetido).

e Certificacion del contrato de prestacion de servicios No 068, suscrito con el Municipio
de Ibagué, cuyo objeto fue prestar los servicios como tecnologo en la direccion de
talento humano en materia de seguridad e incapacidades, licencias y ARL ante las
entidades competentes, de fecha 12 de enero de 2018, con un plazo de ejecucion de
11 meses. (Archivo Digital 02).

e Certificacion del contrato de prestacién de servicios No 2768535, suscrito con el
DANE, cuyo objeto fue prestacion de servicios de apoyo a la gestién para realizar el
diligenciamiento, critica, analisis, y consistencia de la informacion de la operacion
estadistica educacion formal C600 EDUC 2021 de la sede asignada y orientar en los
casos que lo requieran las secretarias y/o sedes educativas asignadas para
diligenciamiento de la informacién, desde el 20 de agosto al 19 de diciembre de 2021.
(Archivo Digital 02).

Factor Capacitaciéon

e Titulo de Ingeniero de Sistemas de la Universidad Cooperativa de Colombia, de fecha
05 de diciembre de 2016. (Archivo Digital 04)

e Especializacion en auditoria de sistemas de informacion, realizado en la Universidad
Catolica de Colombia, de fecha 05 de abril de 2019. (Archivo Digital 05)

Que el aspirante, integra el Registro Seccional de Elegibles para el cargo de ASISTENTE
ADMINISTRATIVO JUZGADOS DE EJECUCION DE PENAS Y MEDIDAS DE
SEGURIDAD, dentro del concurso de méritos convocado mediante Acuerdo 457 de 2017 con
el siguiente puntaje:

PUNTAJE

PRUEBA DE

No CODIGO TOTAL

ORDI-EN

CEDULA

APELLIDOS
Y NOMBRE

DEL
CARGO

CARGO

GRADO

CONOCIMIEN
TOESCALA 300-
600

PUNTAJE
PRUEBA
PSICOTECNICA

EXPERIENCIA
ADICIONAL

CAPACITACION

43

1110503593

ORTIZ
FORERO
JAIRO
ALEXANDER

262301

Asistente
Administrativo
Juzgados de
Ejecucion
de Penas y

315,59

153,50

29,11

0,00

498,20

Medidas de
Seguridad

Una vez revisada la documentacién aportada por el aspirante dentro del término establecido
por articulo 165 de la Ley 270 de 1996, y numeral 7.2 “Reclasificaciones” del Acuerdo No
CSJTOAL7-457 de 2017, conforme los documentos anexos a la presente solicitud de
reclasificacion, se observa lo siguiente:
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Factor Experiencia Adicional

Las Certificaciones de los contratos de Prestacion de Servicios Nos 102 del 2016 y 035 de
2017, suscritos con el Municipio de Ibagué, no se tendran en cuenta, por cuanto las mismas
ya habia sido aportadas en el momento de la inscripcién al concurso de la convocatoria 4.

De las demas certificaciones aportadas, se tendran en cuenta y se computaran de la siguiente
forma:

ENTIDAD FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINACION TOTAL DE DIAS
Contrato de prestacion de servicios No . .
068 del 12 de enero de 2018 12 de enero de 2018 30 de diciembre de 2018 348 dias
DANE — Departamento Agim_|mstrat|vo 20 de agosto de 2021 19 de diciembre de 2021 119 dias
Nacional de Estadistica
TOTAL 467 dias

Con fundamento en las condiciones establecidas por el Acuerdo de Convocatoria, y elvalor
otorgado para la experiencia adicional, la férmula aritmética a aplicar es la siguiente:

360 DIAS DE SERVICIO 20 PUNTOS

467 DIASDE SERVICIO _,, X

X= 467 DIAS DE SERVICIO X 20 PUNTOS

360 DIAS DE SERVICIO

X=25,94

De lo anterior, se tiene que en el factor experiencia adicional se reclasificara al aspirante en
25,94 puntos, el que pasara de 29,11 a un puntaje total de 55,05 puntos.

Factor Capacitaciéon

Se debe sefialar que, para la calificacion de dicho factor en el nivel auxiliar y operativo, las
especializaciones no son objeto de puntaje, razén por la cual, no se asignara puntos a la
certificacion de la Especializacion en auditoria de sistemas de informacion, realizado en la
Universidad Catolica de Colombia.

De lo anterior solo se tendra en cuenta el Titulo de Ingeniero Civil, y se computara asi:

CAPACITACION ACREDITADA NUMERO HORAS PUNTAJE ASIGNAR
Titulo de Ingeniero Civil Estudios de Pregrado 30.00
TOTAL 30.00

En consecuencia, se dispone adicionar un puntaje de 30,00 puntos al factor de Capacitacion, el
gue pasara de 0,00 a un puntaje total de 30,00 puntos.

De lo anterior, y teniendo en cuenta lo establecido en el Acuerdo PCSJA17-10780 del 25 de
septiembre de 2017, por medio del cual se modifica el Acuerdo PSAA13-10039 de 2013 respecto
a la inclusion en los niveles ocupacionales establecidos en el articulo 161 de la Ley 270 de 1996
para algunos cargos de empleados de Tribunales, Juzgados, Centros de Servicios
Administrativos, Centros de Servicios Judiciales, Centros de Servicios Administrativos
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Jurisdiccionales, Oficinas de Servicios y de Apoyo, (excepto en los Centros de Servicios

Judiciales de los Juzgados Civiles y de Familia Acuerdo PSAA15-10445 de 2015), se tiene que
el cargo de Asistente Administrativo Juzgados de Ejecucion de Penas y Medidas de Seguridad
con cadigo 262301, se encuentra dentro del nivel Operativo, y una vez revisada la tabla para la
evaluacion atendiendo los niveles ocupacionales este no le otorga puntos por estudios de
posgrados a los aspirantes que se encuentran en la denominacion de este cargo, por lo anterior
no se le tendra en cuenta la Especializacion en Auditoria de Sistemas de Informacién.

Republica de Colombia

En mérito de lo expuesto, el Consejo Seccional de la Judicatura del Tolima.
RESUELVE

Articulo 1°.-ACTUALIZAR el puntaje asignado al aspirante JAIRO ALEXANDER ORTIZ
FORERO, identificado con la cédula de ciudadania No0.1.110.503.593 de Ibagué, en su
condicién de integrante del Registro Seccional de Elegibles, en el factor Experiencia adicional y
Capacitacion en el cargo de Asistente Administrativo Juzgados de Ejecucién de Penas y
Medidas de Seguridad, Grado 6, conforme a la parte motiva de esta Resolucion, el cual quedara
asi:

0 <4 &
w z o< =
530 >z o
) PUNTAJE PRUEBA | < B @o 2
CODIGO DE CONOCIMIEN Z20%| gO G TOTAL

CEDULA APELLIDOS Y DEL CARGO GRADO | TOESCALA 300600 | 2 E O go <
NOMBRE CARGO 2 & <
S

Asistente

ORTIZ Administrativo
1110503503 | FORERO 262301 J‘ggiﬁgfjse .
ALEXANDER de Panas y 315,59 153,50 55,05 |30,00 | 554,14
Medidas de
Seguridad

ARTICULO 2°. - La presente Resolucion modifica el puntaje individual asignado al aspirante
JAIRO ALEXANDER ORTIZ FORERO, en su condiciéon de integrante del Registro Seccional de
Elegibles, en el factor de experiencia adicional, mediante Resolucion No CSJTOR21-478 del 27
de octubre de 2021, por medio del cual publicé el Registro Seccional de Elegibles Definitivo.

ARTICULO 3°.- La presente Resolucion se notificard mediante fijacion en la Secretaria del
Consejo Seccional de la Judicatura del Tolima, la que se hard por el término de cinco (5)
dias habiles y para informacion se dara a conocer a través de la pagina web de la rama
judicial www.ramaludicial.gov.co link Consejo Seccional de la Judicatura del
Tolima/concurso/ convocatoria No.4/ Registro Seccional de Elegibles.

ARTICULO 4°.- Contra la presente resolucion proceden los recursos en sede
administrativa, de reposicién ante el Consejo Seccional de la Judicatura del Tolima y el de
apelacién para ante el Consejo Superior de la Judicatura, dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a la desfijacion de esta Resolucion, a la luz del articulo 74 y siguientes del
C.P.ACA.

ARTICULO 5°.- La presente Resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.
Dada en Ibagué a los veinticuatro (24) dias del mes de marzo de Dos Mil Veintidos (2022)

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANGELA S/L.L—A’D)IDE ARTE GUTIERREZ RAFAEL DEAJESUS VARGAS TRUJILLO

Magistrada Magistrado

ASDG/ccr/ampg 4
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