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Reptiblica de Colombia

RESOLUCION No. CSJTOR22-265
24/03/2022

“Por la cual se resuelve la solicitud de reclasificacion presentada por el(la) sefior(a)
DIANA MARIA BEDOYA QUINONEZ, dentro del Registro Seccional de Elegibles
contenido en la Resolucion CSJTOR21-478 del 27 de octubre de 2021, en el cargo de
ASISTENTE ADMINISTRATIVO JUZGADOS DE EJECUCION DE PENAS Y MEDIDAS
DE SEGURIDAD GRADO 6, identificado con el cédigo 262301, dentro del concurso de
meéritos de la “CONVOCATORIA NO. 4” convocado por el Consejo Seccional de la
Judicatura del Tolima, mediante el Acuerdo No CSJTOA17-457 del 2017”.

EL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DEL TOLIMA

En ejercicio de las facultades legales conferidas en el articulo 165 de la ley 270 de 1996, y
en los acuerdos Nos. 1242 del 08 de agosto de 2001 y 1395 del 2002, y segun lo aprobado
en sesion ordinaria del Consejo Seccional del 24 de marzo de 2022, y

CONSIDERANDO

El Consejo Seccional de la Judicatura del Tolima, mediante el Acuerdo No. CSJTOA17-457
del 04 de octubre de 2017, convoco a concurso de méritos destinado a la conformacion del
Registro Seccional de Elegibles para proveer los cargos de empleados de carrera de
Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios en el Distrito Judicial de Ibagué y Distrito
Judicial Administrativo del Tolima.

El numeral 7.2 del citado Acuerdo No. CSJTOAL17-457 del 04 de octubre de 2017, en
atencion a lo dispuesto en el inciso 3° del articulo 165 de Ley 270 de 1996 — Estatutaria de
Administracion de Justicia, establecié los factores susceptibles de reclasificacion y el
término legal para presentar las solicitudes al respecto.

El Consejo Superior de la Judicatura, mediante el Acuerdo No.1395 de 2002 - Por medio
del cual se reforma el Acuerdo 196 de 1997, reglamentario del articulo 165 de la Ley 270
de 1996, en cuanto a la actualizacion de los Registros de Elegibles, reglament6 el
procedimiento para efectuar la reclasificacion en los registros de elegibles para los cargos
de funcionarios y empleados de las Corporaciones y Despachos Judiciales, y deleg6 en las
Seccionales, la expedicion del correspondiente acto administrativo de los registros
conformados para empleados de Carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios
en el Distrito Judicial de Ibagué y Distrito Judicial Administrativo del Tolima.

El Consejo Seccional de la Judicatura del Tolima, mediante la Resolucion No. CSJTOR21-
478 del 27 de octubre de 2021, publicoé el REGISTRO SECCIONAL DE ELEGIBLES
DEFINITIVO, correspondiente al concurso de méritos conocido como “CONVOCATORIA
No. 4”, adelantado para la provision de cargos de empleados de Carrera de Tribunales,
Juzgados y Centros de Servicios en el Distrito Judicial de lbagué y Distrito Judicial
Administrativo del Tolima.

De conformidad con las precitadas disposiciones, le corresponde al Consejo Seccional de
la Judicatura del Tolima, decidir acerca de las solicitudes de reclasificacion presentadas en
los meses de enero y febrero de 2022, para este Distrito Judicial, y una vez agotado el
tramite respectivo publicar los puntajes de reclasificacion, para los cargos de empleados de
carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios en el Distrito Judicial de Ibagué y
Distrito Judicial Administrativo del Tolima.

Segun lo dispuesto en el Acuerdo de convocatoria - N0.457 de 2017, y los reglamentos
antes citados, los factores susceptibles de actualizacion por reclasificacion de los registros
seccionales de elegibles vigentes son: i) Experiencia adicional y Docencia al requisito

©

Carrera 5 N0.41-16 Edificio F-25 Piso 15 Ibagué — Tolima www.ramajudicial.gov.co  REERES

SC5780-4-21



http://www.ramajudicial.gov.co/

< . Rama Judicial
)y i Consejo Superior de la Judicatura
: P Consejo Superior de la Judicatura
Repuiblica de Colombia . . . .
U P Consejo Seccional de la Judicatura del Tolima
Magistrado Ponente: Dr. Rafael de Jesus Vargas Trujillo

minimo exigido para el cargo, siempre y cuando no hubieren sido valorados en la fase de
oposicion del respectivo proceso de seleccibn o en actualizaciones anteriores ii)
Capacitacion realizadas por el (la) aspirante, en areas relacionadas con el cargo de
aspiracion, que no hayan sido puntuadas en las oportunidades sefialadas. Por lo tanto, se
procede a resolver la solicitud de reclasificacion para el factor Experiencia adicional y
docencia y Capacitacion.

DEL CASO EN CONCRETO,

Mediante el correo electrénico de fecha 25 de febrero de 2022, estando dentro del término
legal, el(la) sefior(a) DIANA MARIA BEDOYA QUINONEZ, identificado(a) con la cédula de
ciudadania No. 28929759, present6 ante esta Corporacion, solicitud de reclasificacion en
el REGISTRO SECCIONAL DE ELEGIBLES vigente, en el cargo de ASISTENTE
ADMINISTRATIVO JUZGADOS DE EJECUCION DE PENAS Y MEDIDAS DE
SEGURIDAD GRADO 6, para el efecto, anexoé la siguiente documentacién por cada factor
a analizar:

Factor capacitacion:

Tipo de
No. certificacion Fec_he_l, Contenido
— factor a expedicion
reclasificar
CURSO SENA
1 | Capacitaciéon | 31/08/2021 EXCEL
INTERMEDIO
CURSO- SENA
APLICACION DE
NORMAS Y
REGLAS
2 | Capacitacion | 17/09/2019 | ORTOGRAFICAS
ENLA
REDACCION DE
DOCUMENTOS
EMPRESARIALES

Factor experiencia adicional:

TIPO DE
CERTIFICACION FECHA
NO. - FACTOR A EXPEDICION CONTENIDO

RECLASIFICAR
Certificacién laboral empresa
Coltempora S.A del periodo

o comprendido entre el 01 de
1 EXxperiencia 25/02/2022 | @bril de 2017 al 12 de enero de

adicional 2018 (se tiene en cuenta desde
el 24 de octubre de 2017, el
tiempo anterior se tuvo en
cuenta dentro de la inscripcion
Experiencia Certificacion laboral empresa
adicional Coltempora S.A del periodo
25/02/2022 | comprendido entre el 05 de
febrero de 2018 al 16 de enero

de 2019
Experiencia Certificacion laboral empresa
adicional 21/10/2019 Coltempora S.A del periodo
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comprendido entre el 07 de
febrero de 2019 al 31 de marzo

de 2019
Experiencia Certificacion laboral empresa
adicional Servicios y asesorias S.A del

22/10/2021 | periodo comprendido entre el
01 de abril de 2019 al 16 de
marzo de 2020
Experiencia Certificacion laboral empresa
adicional Servicios Postales Nacionales
3/12/2021 | S.A del periodo comprendido
entre el 17 de marzo de 2020
(empleo actual)

El(la) sefior(a) DIANA MARIA BEDOYA QUINONEZ, integra el REGISTRO SECCIONAL
DE ELEGIBLES vigente en el cargo de ASISTENTE ADMINISTRATIVO JUZGADOS DE
EJECUCION DE PENAS Y MEDIDAS DE SEGURIDAD GRADO 6, con el siguiente
puntaje:

P4
PUNTAJE Q < 4 )
No. CODIGO PRUEBA DE ) = 5 93 Q
ORDE | CEDULA Apﬁguggzv DEL CARGO GRADO CONOCIMIEN g g UBJ < E 8 E
N CARGO TOESCALA 300- | 5 & O o = <
600 o & <
12 28929759 BEDOYA 262301 Asistente 6 390,33 164,00 72,28 45,00 671,61
QUINONES Administrativo
DIANA MARIA Juzgados de
Ejecucién de
Penas y
Medidas de
Seguridad

Revisada la documentacién aportada por el(la) solicitante dentro del término establecido
por articulo 165 de la Ley 270 de 1996, con los cuales soporté su solicitud de reclasificacion,
esta Corporacion observo lo siguiente:

Factor Experiencia Adicional: Hasta 100 puntos. La experiencia laboral en cargos

relacionados, o en el ejercicio independiente con dedicacién de tiempo completo en areas
relacionadas con el empleo de aspiracidén dara derecho a veinte (20) puntos por cada afio
de servicio o proporcional por fraccion de éste; entendiéndose como afio 360 dias.

El(la) sefior(a) DIANA MARIA BEDOYA QUINONEZ, aporté dentro de la solicitud de
reclasificacién los siguientes documentos para que sean tenidos en cuenta dentro del factor
experiencia adicional los cuales se analizan a continuacion:

TIPO DE
CERTIFICACION FECHA
NO. - FACTOR A EXPEDICION CONTENIDO TOTAL DIAS
RECLASIFICAR
Certificacién laboral
empresa Coltempora
S.A del periodo
comprendido entre 78 Dias
AN el 01 de abril de
1 E:Ziecri';:';'a 25/02/2022 | 2017 al 12 de enero
de 2018 (se tiene en
cuenta desde el 24
de octubre de 2017,
el tiempo anterior se
tuvo en cuenta
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dentro de la
inscripcion
Experiencia Certificacion laboral
adicional empresa Coltempora
S.A del periodo 341 dias

25/02/2022 | comprendido entre
el 05 de febrero de
2018 al 16 de enero

de 2019
Experiencia Certificacion laboral
adicional empresa Coltempora | 54 dias

S.A del periodo
21/10/2019 | comprendido entre
el 07 de febrero de
2019 al 31 de marzo

de 2019
Experiencia Certificacion laboral
adicional empresa Servicios y
asesorias S.A del 346 dias

22/10/2021 | Periodo
comprendido entre

el 01 de abril de
2019 al 16 de marzo

de 2020
Experiencia Certificacion laboral
adicional empresa Servicios

Postales Nacionales | 616 dias
3/12/2021 S.A del pe_riodo
comprendido entre
el 17 de marzo de
2020 (empleo
actual)

TOTAL DIAS: 1435 DIAS

Con fundamento en las condiciones establecidas por el Acuerdo de Convocatoria, y el
valor otorgado para la experiencia adicional, la formula aritmética a aplicar es la siguiente:

360 DIAS DE SERVICIO 20 PUNTOS
—_

1435 DIAS DE SERVICIO ——» X

X= 1435 DIAS DE SERVICIO X 20 PUNTOS

360 DIAS DE SERVICIO
X=79.72

Puntaje maximo a otorgar son 100 puntos

De lo anterior, se tiene que en el factor experiencia adicional se debe reclasificar en maximo
100 puntos, que es el permitido dentro de dicho factor; es por ello que aun cuando el(la)
sefior(a) DIANA MARIA BEDOYA QUINONEZ seria acreedor al puntaje de 152.00, sin
embargo el maximo permitido a asignar es 27.72 puntos, en reclasificacién ya que tenia
inicialmente el puntaje de 72.28 y que sumado a los puntos le deber ser asighado el
puntaje maximo a otorgar que es 100 puntos.

Factor Capacitacién: Hasta 100 puntos.
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Cursos de
capacitacioé Estudios de
. n Diplomados pregrado
NIV:.; d:ilsicti;@ - en areas (Maximo (Maximo 30
q relacionadas 20 puntos)
con el cargo puntos)
(40 horas o
mas) Maximo
20 puntos
Nivel auxiliar y operativo -
Estudios de educaciéon media y 5 20 30
capacitacién técnica o
tecnoldgica

El(la) sefior(a) DIANA MARIA BEDOYA QUINONEZ, aporté dentro de la solicitud de
reclasificacién los siguientes documentos para que sean tenidos en cuenta dentro del factor
capacitacion los cuales se analizan a continuacion:

Tipo de
certificacion — Fecha ) HORAS PUNTOS A
No. L Contenido
factor a expedicion OTORGAR
reclasificar
L, CURSO SENA EXCEL 40 HORAS 5 PUNTOS
1 Capacitacion 31/08/2021
INTERMEDIO
40 HORAS NO SE TIENE
CURSO- SENA APLICACION ENCUENTA
DE NORMAS Y REGLAS DEBIDO A QUE YA
L. ORTOGRAFICASEN LA SE LE OTORGO EL
2 Capacitacion 17/09/2019
REDACCION DE MAXIMO DE
DOCUMENTOS PUNTAJE ENEL
EMPRESARIALES FACTOR
CAPACITACION

De lo anterior, se tiene que en el factor capacitacion se le sumara 5.00 Puntos al puntaje
inicialmente otorgado ya que con antelacion se le habia tenido en cuenta 45 puntos de los
cuales 15 puntos pertenecian a los cursos anexados con la inscripcion y, aun cuando
anexo con la solicitud de reclasificacién dos cursos, si se le dieran 10 puntos (5 por cada
curso) excederia los 20 puntos maximos permitidos a otorgar, es por ello que solo se le
otorga 5.00 puntos, para un total de 50.00 puntos en el factor capacitacién.

En mérito de lo expuesto, el Consejo Seccional de la Judicatura del Tolima.

RESUELVE

Articulo 1°.- ACTUALIZAR el puntaje asignado al(la) sefior(a) DIANA MARIA BEDOYA
QUINONEZ , en su condicién de integrante del REGISTRO SECCIONAL DE ELEGIBLES
vigente, en los puntajes iniciales asignados a los factores Experiencia adicional y
capacitacion, en el cargo de ASISTENTE ADMINISTRATIVO JUZGADOS DE
EJECUCION DE PENAS Y MEDIDAS DE SEGURIDAD GRADO 6, conforme a la parte
motiva de esta Resolucion, para el efecto, la calificacion quedara asi:
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PUNTAJE © < o 8
No. CODIGO PRUEBA DE 525 ©2 3
ORDE | CEDULA Apﬁgugg?{ DEL CARGO GRADO | CONOCIMIEN E g UBJ < 4 8 5
N CARGO TOESCALA 300- E g o H_J [a) E
600 o 5 <
o
28929759 BEDOYA 262301 Asistente 6 390,33 164,00 100.00 50,00 704.33
QUINONES Administrativo
DIANA MARIA Juzgados de
Ejecucidn de
Penas y
Medidas de
Seguridad

ARTICULO 2°.- La presente Resolucién modifica el puntaje individual asignado al(la)
sefior(a) DIANA MARIA BEDOYA QUINONEZ, en su condicién de integrante del
REGISTRO SECCIONAL DE ELEGIBLES vigente, en los factores de experiencia adicional,
contenido en la Resolucion No. CSJTOR21-478 del 27 de octubre de 2021.

ARTICULO 3°.- La presente Resolucién se notificara mediante fijacion en la Secretaria del
Consejo Seccional de la Judicatura del Tolima, la que se hara por el término de cinco (5)
dias habiles y para informacién se dara a conocer a través de la pagina web de la rama
judicial www.ramaludicial.gov.co link Consejo Seccional de la Judicatura del
Tolima/concurso/ convocatoria No.4/ Registro Seccional de Elegibles.

ARTICULO 4°.- Contra la presente resolucion proceden los recursos en sede
administrativa, de reposicion ante el Consejo Seccional de la Judicatura del Tolima y el de
apelacion para ante el Consejo Superior de la Judicatura, dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a la desfijacion de esta Resolucion, a la luz del articulo 74 y siguientes
del C.P.A.C.A.

ARTICULO 5°.- La presente Resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

b AE

RAFAEL DE JESUS VARGAS TRUJILLO ANGELA STELLA DYARTE GUTIERREZ
Magistrado Magistrada

Rvt/cmch
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