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RESOLUCION No. CSJTOR19-64
13 de marzo de 2019

“Por la cual se resuelve la sclicitud de reclasificacion presentada por la sefiora VIVIAN
CAMILA GUAYARA GARCIA dentro del Registrc Seccional de Elegibles para proveer el
cargo de Oficial Mayor o Sustanciador de Tribunal y/o Equivalentes Grado Nominado,
dentro del concurso de méritos convocado mediante Acuerdo No.071 del 2013"

EL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DELTOLIMA

En ejercicio de sus facultades legales especialmente las conferidas en el articulo 165 de
la Ley 270 de 1996 y en los Acuerdos Nos.1242 del 8 de Agosto del 2001 y 1395 del
2002, y con base en lo decidido en sesion ordinaria del Consejo Seccional det 13 de
Marzo del ano 2019, y

CONSIDERANDO

Que el Consejo Seccional de la Judicatura del Tolima antes Sala Administrativa, mediante
Acuerdo No.071 del 28 de noviembre de 2013, convocé a concurso de meéritos destinado
a la conformacién del Registro Seccional de Elegibles para proveer los cargos de
empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios en el Distrito
Judicial de Ibaguéy Distrito Judicial Administrativo del Tolima.

I

Que el Consejo Seccional, mediante Resolucion No.PSATR16- 256 del 12 de Octubre de
2016, publico el Registro Seccional de Elegibles Definitivo correspondlente al concurso
adelantado para la provisién de cargos de emp|eados de Carrera de Tribunales, Juzgados
y Centros de Servicios en el DlstrltOrJudlmal de ibague y Distrito Judlmal Administrativo del
Tolima, la que fue fijada para su notlflcacmn a partlr\del 14 de Octubre de 2016 y por el
termino de cinco (5) dlas la que Sfue desfijada eI dla ve{n\tluno (21) de Octubre de 2016.

- v O |
Que el inciso tercero del amculo 165 de la Ley 270 de 1996 dlspone que durante los
meses de Enero y Febrero dé cada afio, los integrantes de Ios Registros de Elegibles,
podran solicitar la actuahzacnon de los puntajes a3|gnados en el correspondiente Registro.

Que la Sala Admlnlstratlva déis - Consejo Superlo[/dé & Judicatura, mediante Acuerdo
No.1242 del 8 de agosto de<2001 modificado - pors el Acuerdo No0.1395 de 2002,
reglamento la reclasificacion en los reglstros de e1eg|bles para Ios cargos de funmonanos
y empleados de las Corporamones y Despachos Judiciales, y delego en las Seccionales,
la expedicion del correspondlente acto administrativo de los registros conformados para
empleados de Carrera de Tnbuna!esrTJuzgadosty;fCentros de| Servicios en el Distrito
Judicial de Ibagué y Dlstrtto Judicial: Administrativo del Tolima.
e i ]uuu,muru

Que el reglamento dispone que los_integrantes_de_los _registros _de elegibles interesados
en reclasificar su inscripcion, deben formular dentro del término legalmente previsto, su
solicitud por escrito, indicando el factor o factores cuya maodificaciéon pretendan y anexar
los documentos que puedan ser objeto de valoracion.

Que corresponde al Consejo Seccional de la Judicatura, de conformidad con las
precitadas disposiciones, decidir acerca de las solicitudes de reclasificacion presentadas
en los meses de Enero y Febrero de 2019, y como consecuencia de esto, publicar los
puntajes de reclasificacion, para los cargos de empleados de carrera de Tribunales,
Juzgados y Centros de Servicios en el Distritoe Judicial de Ibagué y Distrito Judicial
Administrativo del Tolima.
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Resolucion Hoja No. 2

Que segun la convocatoria (Acuerdo No.071 del 28 de Noviembre de 2013), y los
reglamentos antes citados, los factores susceptibles de actualizacién por reclasificacion
de los registros de elegibles son: i) Experiencia y Docencia adicional al requisite minimo
exigido para el cargo, siempre y cuando no hubieren sido valorados en la fase de
oposicion del respectivo proceso de seleccién o en actualizaciones anteriores ii)
Capacitacion y Publicaciones realizadas por el (la) aspirante, en areas relacionadas con el
cargo de aspiracion, que no hayan sido puntuadas en las oportunidades sefialadas. Por lo
tanto se procede a resolver la solicitud de reclasificacion por el factor de Experiencia
adicional y docencia.

1.- Experiencia Adicional y Docencia. Hasta 100 puntos.

En este factor se evalua la experiencia laboral adicional al cumplimiento del requisito
minimo exigido para el cargo, asi:

La experiencia laboral en cargos relacionados, o en el ejercicio independiente con
dedicacion de tiempo completo en areas relacionadas con el empleo de aspiracion dara
derecho a veinte (20) puntos por cada afio de servicio o proporcional por fraccidon de éste.

La docencia en |a catedra en areas relacionadas con el cargo de aspiracion dara derecho a
diez (10) puntos, por cada semestre de gjercicic de tiempo compieto.

En todo caso, la docencia y la experiencia adicional no podran ser concurrentes en el
tiempo y en todo caso el puntaje total del factor no podra exceder de 100 puntos.

Cuando el cargo para el cual se concursa exija experiencia profesional, se aplicaran las
equivalencias relativas a estudios superiores y experiencia profesional previstas en la Ley
1319 de 2009.

2.- Capacitacién adicional hasta 70 puntos y Publicaciones hasta 30 puntos.

Este factor se evaluara atendiendo los niveles ocupacionales de la siguiente manera:

Titulos de estudio Cursos de
en pregrados en Diplomados en capacitacion
ciencias humanas, areas en Areas
) Postgrados en econdmicas, relacionadas con | rejacionadas
Nivel del Cargo - areas Puntaje a | administrativas y/o el cargo con el cargo
Requisitos relacionadas con asignar sociales o
9 el cargo g ( Maximo 10 (40 horas o
puntos) mas)
{Maximo 20
Puntos)
Nivel profesional - Titulo o Nivel profesicnal 20
profesionai o Especializaciones 20 puntos
terminacion y
aprobacién de estudios
superjores Nivel técnico 15 10 5
Maestrias puntos
) . 30
Nivel técnico ~
Preparacién técnica o
tecnolégica

Por cada titulo adicional de estudios de pregrado a nivel profesional en los cargos de aspiracién,
se le asignaran 20 puntos hasta un maximo de 40 puntos y por cada titulo a nivel de pregrado del
nivel tecnico, se le asignaran 15 puntos hasta un maximo de 30 puntos.
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Resolucion Hoja No. 3

Cursos de capacitacion
en areas relacionadas con . .
Dipl E
Nivel del Cargo - Requisitos el cargo " iplomados studios de pregrado
(40 horas o més) (Maximo 20 puntos) {Maximo 30 puntos)
Maximo 20 puntos
Nivel auxiliar y operativo —
Estudios de educacién media y
capacitacion técnica o 5 20 30
tecnoldgica

Para todas los cargos se tendra en cuenta la capacitacion en el area de Sistemas.

Publicaciones: Por cada obra que a juicio del Consejo Seccional de la Judicatura del
Tolima antes Sala Administrativa o amerite, se asigharan los puntajes establecidos en la
reglamentacion vigente al efecto contenidas en el literal e. numeral 5.2.1. Articulo segundo
del Acuerdo PSATR13-071 del 2013. Los aspirantes deberan aportar un ejemplar original de
las respectivas obras. Si las obras ya fueron aportadas y valoradas en convocatorias
anteriores, asi deberan informarlo. Las publicaciones que se aporten en fotocopias no seran
objeta de evaluacion.

En todo caso, el factor de capacitacion adicional de 70 puntos y publicaciones de 30
puntos no podra exceder de 100 puntos.
l.

Asi las cosas, la sefiora VIVIAN CAMILA GUAYARA GARCIA, |dent|f:cada con la cédula
de ciudadania No.1.110.502.265 expedlda en Ibague, presenta ante el Consejo Seccional
de [a Judicatura, el dia 28 de febrero de’ 26181escnto por medio del cual solicita la
actualizacion en el registro secdonal de eleg|bles ‘Rara el ca'rgo de Oficial Mayor ©
Sustanciador de Tribunal y/6 4 Equivalentes Grado\fNomlnado en los factores de
experiencia adicional y capacitacion, para Io cual anexa Ia&gunente documentacién:

+ B
. - - L,.

Factor experiencia adicional y docencia: 1
L g

¢ Copia del Constancia Laboral suscrita por Ia doctorgYaneth Rocié Gémez Suarez,
Profesional Especnallzado Talento Humano/‘de Sia Secretana de Educacion y
Cultura de la Gobernacuon.de Tolima, donde hace constar que la doctora Vivian
Camila Guayara Garcia, se(encuentra vmculada a la [Gobernacion de Tolima
Secretaria de Educacmn medianteTeontrato provisional vacante definitivo en el

cargo de Asesor desde el 13 de Juho de 2017 a la fechaide la certificacion 28 de

Factor capacitacion: . E Ia }udzcatum

e Copia de la Certificacién expedida por la Universidad de Ibagué, en la que hace
constar que la sefora Viviana Camila Guayara Garcia, se encuentra actualmente
cursando el cuarto (4°) semestre de maestria en Derecho con énfasis en derecho
publico y privado

La citada aspirante integra el Registro Seccional de Elegibles para el cargo de Oficial
Mayor o Sustanciador de Tribunal y/o Equivalentes Grado Nominado, con el siguiente

puntaje: 7
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Resolucion Hoja No. 4

Puntaje
Cadigo : Expsrienci
Prusbs de Puntaje Pruebs Capacita | Publicacio
Cédula Apsllidos | Nombres gol Cargo Grado Conocimlont | Pslcotécnics ay clén oot Total
argo o3 Docencia
Oficial Mayor o
GUAYARA | VIVIAN Sustanciador de .
1.110.502.285 GARCIA CAMILA 242317 Tribunal y/o Nominado | 453,09 162,00 100,00 30,00 0,00 745,08
Equivalentes

Que para el cargo de Cficial Mayor o Sustanciador de Tribunal y Equivalente Grado
Nominado se requiere como requisitos minimos Titulo profesional en derecho y tener un

(1) afio de experiencia profesional relacionada.

Factor experiencia adicional y docencia: Puntaje maximo hasta 100 puntos

Que una vez revisada la documentacidon aportada por el aspirante conforme a los
documentos anexo a la presente solicitud de reclasificacion, se observa lo siguiente:

) FECHA DE
ENTIDAD FECHA DE INICIO TERMINACION TOTAL DIAS

Puntaje asignado mediante Resolucion PSATR16-256 del 12 de octubre de 2016 2578
Puntaje asignado mediante Resolucién CSJTOR18-58 del 22 de Marzo de 2018 por los
periodos comprendidos 12/03/2013 al 30/07/2013 y del 09/092013 al 30/11/2015, y del 03 33
01/03/2016 al 09/07/2017 y de! 13/07/2017 al 26/02/2018 para un total de 1680 dias, en los )
cargos de Profesional |, Oficial Mayor, Personeria Municipal y Asesora Cddigo 105 Grado 2.

Asesocra Cadigo 105 Grado 2 Secretaria 27/02/2018 28/02/2018 362
Numero de dias para asignar puntaje 362
Puntaje a asignar {722*20)/360 20,11
TOTAL FACTOR EXPERIENCIA ADICIONAL Y DOCENCIA 100 puntos maximos

para este factor

Bajo las anteriores consideraciones, si bien es cierto, la solicitante tiene derecho a que le
asignado 20,11 puntos mas en el factor de experiencia adicional, esta no es procedente,
en razon a que cuenta con el maximo de 100 puntos por dicho factor, el que fue asignado
por el Consejo Seccional de la Judicatura del Tolima, mediante Resclucion
No.CSJTOR18-58 del 22 de Marzo de 2018, resultante de la solicitud de reclasificacion
correspondiente al afic 2018.

Factor capacitacién y Publicaciones: Puntaje maximo hasta 100 puntos, 70 en
capacitacion adicional y 30 en publicaciones.

Que al revisar la documentacion aportada por la solicitante, se procede a realizar el
computo de asignacion de puntajes adicionales de lo cual se desprende:

DENOMINACION

Copia de la Certificacién expedida por la .
Universidad de Ibagué, en la que hace
constar que la sefiora Viviana Camila
Guayara Garcia, se encuentra
actualmente cursando el cuarto (49
semestre de maestria en Derecho con
énfasis en derecho publico y privado

DURACION

1 \ ;
4o LR

ot 4

PUNTAJE

g
':‘NGise asigna puntaje a la maestria que viene
cursando, por.cuanto lo que se valora es el titulo a
nivel de pregradqo posgrado respectivo, es decir, el
diploma, acta de grado y/ o titulo otorgado en la
citada Maestria.

4 Semestres

Total puntaje a adicionar 0 Puntos

->
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Resolucion Hoja No. 5

Bajo las anteriores consideraciones, no se otorgara el puntaje adicional al factor de
capacitacion y publicaciones, con base en la certificacién presentada por el solicitante,
relacionada con la maestria en Derecho con énfasis en derecho publico y privado, por
cuanto la misma la viene cursando, sin haber aprobado y obtenido el titulo de Maestria.

En consecuencia, se mantiene el puntaje asignado en las Resoluciones Nos. PSATR16-
256 del 12 de octubre de 2016 y CSJTOR18-58 del 22 de Marzo de 2018, relacionado a
los factores de experiencia adicional y capacitacion, respectivamente.

Por lo antes expuesto, el Consejo Seccionai de la Judicatura del Tolima.

RESUELVE

ARTICULO 1°- NO ACTUALIZAR el puntaje asignado al sefior VIVIAN CAMILA
GUAYARA GARCIA, identificado con la cedula de ciudadania N0.93.396.272, en su
condicion de integrante del Registro Seccional de Elegibles, en los factores de experiencia
adicional y factor de capacitacidn, correspondiente al cargo de Oficial Mayor o
Sustanciador de Tribunal y/o Equivalentes Grado Nominado, conforme a la parte motiva
de esta Resolucion

ARTICULO 2°- La presente Resolucidn no modifica el puntaje individual asignado a la
sefiora VIVIAN CAMILA GUAYARA GARCIA, identificada con la cédula de ciudadania
No0.93.396.272 en su condicion de integrante del Registro Seccional de Elegibles,
otorgados mediante Resoclucidén No. PSATR16-0256 del 12 de Octubre de 2016 y
CSJTOR18-58 del 22 de Marzo de 2018, expedida por el Consejo Seccional de la
Judicatura del Tolima.

ARTICULO 3°- La presente Resolucion se notificara mediante fijacién en la Secretaria de
este Consejo Seccional de la Judicatura del Tolima antes Sala Administrativa, la que se
hara por el término de cinco (b) dias habiles y para informacién se dara a conocer a través
de la pagina web de la rama judicial www.ramajudicial.gov.co link Consejo Seccional de la
Judicatura de! Tolima/concurso/ convocatoria No.3/ Registro Seccional de Elegibles.

ARTICULO 4°- Contra la presente resolucién proceden los recursos en sede
administrativa, de reposicién ante el Consejo Seccional de la Judicatura del Tolima antes
Sala Administrativa y el de apelacién ante el Consejo Superior de la Judicatura antes Sala
Administrativa, dentro de ios diez {(10) dias habiles siguientes a la desfijacion de esta
Resolucién, a la luz del art 74 y siguientes del C.P.A.C.A.

ARTICULO §°- La presente Resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.

FAEL DE JESUS VARGAS TRUJILLO ANGELA STELLA DUARTEGUTIERREZ

Presidente Magistrada

ASDG/fdmd
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