Rama Judicial
Lonsejo Superior de la Judicatura

Consejo Superior de la Judicatura
Consejo Seccional de la Judicatura del Folima
MAGISTRADO PONENTE: RAFAEL DE JESUS VARGAS TRUJILLO

Republica de Colombia

RESOLUCION No. CSJTOR20-39
4 de marzo de 2020

“Por la cual se resuelve la solicitud de reclasificacion presentada por el sefior
FREDY MORALES RUIZ dentro del Registro Seccional de Elegibles para el cargo
de escribiente de Juzgado Circuito y/o equivalente, dentro del concurso de
meritos, convocado mediante Acuerdo No.071 del 2013”

El CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DELTOLIMA

En gjercicio de sus facultades legales especialmente las conferidas en el articulo
165 de la Ley 270 de 1996 y en los Acuerdos Nos.1242 del 8 de Agosto del 2001
y 1395 del 2002, y segun lo decidido en sesién Ordinaria del dia 4 de Marzo del
afno 2020, y

CONSIDERANDO:

Que el Consejo Seccional de la Judicatura del Tolima Mediante Acuerdo
No.PSATA13-071 del 28 de Noviembre de 2013, convocd a concurso de méritos
destinado a la conformacién del Registro Seccional de Elegibles para los cargos
de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios en el
Distrito Judicial de Ibagué y Distrito Judicial Administrativo del Tolima.

A través de la Resolucidon No.PSATR14-0255 del 30 de diciembre de 2014, |la Sala
Administrativa del Consejo Seccional de la Judicatura del Tolima publico los
resultados de las pruebas de aptitudes y conocimientos.

Que el Consejo Seccional, mediante Resolucién No.PSATR16-256 del 12 de
Octubre de 2016, publicdé el Registro Seccional de Elegibles Definitivo
correspondiente al concurso adelantado para la provisidn de cargos de empleados
de Carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios en el Distrito Judicial
de Ibagué y Distrito Judicial Administrativo del Tolima, convocado mediante
Acuerdo No. 071 de 2013.

Que el inciso tercero del articulo 165 de la Ley 270 de 1996, dispone, que
durante los meses de enero y febrero de cada ano, los integrantes de los
Registros de Elegibles, podran solicitar la actualizacion de los puntajes asignados
en el correspondiente Registro.

Que la Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura mediante
Acuerdo No.1242 del 8 de agosto de 2001, modificado por el Acuerdo No.1385 de
2002, reglamentd la reclasificaciéon en los registros de elegibles para los cargos de
funcionarios y empleados de las Corporaciones y Despachos Judiciales y delegé
en las Seccionales, la expedicién del correspondiente acto administrativo de los
registros conformados para empleados de Consejos Seccionales de [a Judicatura,
Direcciones Seccionales de Administracion Judicial, Tribunales y Juzgados.

Que el reglamento dispone, que los integrantes de los registros de elegibles,
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interesados en reclasificar su inscripcién, deben formular dentro del término
legalmente previsto, su solicitud por escrito indicando el factor o factores cuya
modificacion pretendan y anexar los documentos que puedan ser objeto de
valoracion.

Que corresponde a esta Seccional, de conformidad con las precitadas
disposiciones, decidir acerca de las solicitudes de reclasificacion presentadas en
los meses de enero y febrero del 2020, y en consecuencia, publicar los puntajes

de reclasificacion, para los cargos de empleados de Carrera de Tribunales,
Juzgados y Centros de Servicios en el Distrito Judicial de Ibagué y Distrito Judicial
Administrativo del Tolima.

Que de acuerdo con la convocatoria realizada segun el Acuerdo No. PSATA13-
071 del 28 de Noviembre de 2013, Los factores susceptibles de modificacion
mediante reclasificaciéon, elegibles son: i) Experiencia y Docencia adicional al
requisito minimo exigido para el cargo, siempre y cuando no hubieren sido
valorados en la fase de oposicidn del respective proceso de seleccién o en
actualizaciones anteriores ii) Capacitacién y Publicaciones realizadas por el (la)
aspirante, en areas relacionadas con el cargo de aspiracion, que no hayan sido
puntuadas en las oportunidades sefaladas. Por lo tanto, se procede a resolver la
solicitud de reclasificacion por factores en su orden: i) Factor Experiencia adicional
y docencia y i) Factor Capacitacion y publicaciones.

1.- EXPERIENCIA ADICIONAL Y DOCENCIA. HASTA 100 PUNTOS.

En este factor se evalla la experiencia laboral adicional al cumplimiento del
requisito minimo exigido para el cargo, asi:

La experiencia laboral en cargos relacionados, o en el ejercicio independiente con
dedicacion de tiempo completo en areas relacionadas con el empleo de aspiracion
dara derecho a veinte (20) puntos por cada afio de servicio o proporcional por
fraccion de éste.

La docencia en la catedra en areas relacionadas con el cargo de aspiracion dara
derecho a diez (10) puntos, por cada semestre de ejercicio de tiempo completo.

En todo caso, la docencia y la experiencia adicional no podran ser concurrentes

en el tiempo y en todo caso el puntaje total del factor no podra exceder de 100
puntos.

Cuando el cargo para el cual se concursa exija experiencia profesional, se
aplicaran las equivalencias relativas a estudios superiores y experiencia
profesional previstas en la Ley 1319 de 2009.

2.- CAPACITACION ADICIONAL HASTA 70 PUNTOS Y PUBLICACIONES
HASTA 30 PUNTOS.

Este factor se evaluara atendiendo los niveles ocupacionales de la siguiente
manera:

Carrera 5 No.41-16 Edificio F-25 Piso 15 Ibagué - Tolima
www.ramajudicial.gov.co



Resolucion Hoja No. 3

Titulos de estudio Cursos de
en pregrados en Diplomados en capacitacion
ciencias humanas, areas en areas
Postgrados en economicas, relacionadas con | relacionadas
Nivel del Cargo - areas Puntaje a | administrativas y/o el cargo con el cargo
Requisitos relacionadas con asignar sociales sl
ef cargo ( Maximo 10 (40 horas o
puntos) mas)
(Maximo 20
Puntos}
Nivel profesional - Titulo o Nivel profesional 20
profesional o Especializaciones 20 puntos
terminacion y
aprobacion de estudios Nivel técnico 15 10 5
superiores . ivel técnico
P Méestrras 30 puntos
Nivel técnico —
Preparacion técnica o
tecnoldgica

Por cada titulo adicional de estudios de pregrado a nivel profesional en los cargos
de aspiracion, se le asignaran 20 puntos hasta un maximo de 40 puntos y por
cada titulo a nivel de pregrado del nivel técnico, se le asignaran 15 puntos hasta
un maximo de 30 puntos.

Cursos de capacitacién
en areas relacionadas con

Diplomados Estudios de d
Nivel del Cargo - Requisitos el cargo i P 20 ount :I" 108 mpregtra °
40 horas o mas) (Maximo 20 puntos) (Maximo 30 puntos)

Maxime 20 puntos

Nivel auxiliar y operativo —
Estudios de educacidn media y
capacitacion técnica o
tecnolégica

Para todos los cargos se tendra en cuenta la capacitacion en el area de Sistemas.

Publicaciones: Por cada obra que a juicio de la Sala Administrativa del Consejo
Seccicnal de la Judicatura del Tolima lo amerite, se asignaran los puntajes
establecidos en la reglamentacion vigente al efecto contenidas en el literal e.
numeral 5.2.1. Articulo segundo del Acuerdc PSATR13-071 del 2013. Los
aspirantes deberan aportar un ejemplar original de las respectivas obras. Si las
obras ya fueron aportadas y valoradas en convocatorias anteriores, asi deberan
informarlo. Las publicaciones que se aporten en fotocopias no seran objeto de
evaluacion.

En todo caso, el factor de capacitacion adicional y publicaciones no podra exceder
de 100 puntos.

Por lo anterior y con la ilustracidn respectiva, se procede a resolver las solicitudes
de reclasificacion por factores asi: i) Factor Experiencia adicional y docencia v ii)
Factor Capacitacién y publicaciones.

Que el sefior FREDY MORALES RUIZ identificado con cédula de ciudadania No.
79.766.738 de Bogota, presenta ante esta Seccional, solicitud de reclasificacion
y/o actualizacion en el registro seccional de elegibles para el cargo de Escribiente
de Juzgado Circuito y/o equivalente, en el factor experiencia adicional y
capacitacion, para el cual anexa la siguiente documentacion:

Carrera 5 No.41-16 Edificio F-25 Piso 15 Ibagué - Tolima
www.ramajudicial.gov.co



o Ejemplar texto “colecciéon Juridica Disciplinaria ICDD-OBRA COLECTIVA-
VOLUMEN IX" edicion emitida en el afio 2017 por el Instituto Colombiano
de Derecho Disciplinario, en la cual se realizd la publicacion del Articulo
“reflexiones sobre las sanciones impuestas a los jurados de votacion en
base al principio de proporcionalidad.

o Copia del diploma de grado vy [a certificacion de grado de especializacion
en derecho disciplinaric que cursé en la Universidad de Externado de
Colombia.

o Certificacion laboral expedida por la secretaria de la Sala Penal del
Tribunal Superior de Distrito Judicial la cual acredita tiempo de servicio
como oficial mayor con una duraciéon de 3 meses.

o Certificacibn Expedida por la Directora de contratacibn de la
Gobernacién del Tolima, mediante la cual acredita prestacion de
servicios como abogado especializado-asesor juridico, para apoyarios
procesos que se llevan a cabo en Direccion del Fondo territorial de
pensiones de la Gobernacion con una duracion de nueve (9) meses.

Que el citado aspirante conforma el Registro Seccional de Elegibles para el carge
de Escribiente de Juzgado Circuito y/o Equivalentes con el siguiente puntaje:

Puntaje Puntaje .
Experie o s
Cedui Apellid Nomb Grad Prueba de | Prueba n cia capacitaci | Publicacio Total
edula pefiido ombre | cargo rade conocimien | Psicotéc y . 16n nes ota
Docenci
t n
. a
08 ica
79.766.738 MORALES FREDY Escribiente Nominado | 303,75 159,50 64.27 5,00 0,00 532.52
RUIZ de Juzgado
de Circuito
y/o
Equivalentes

De conformidad con el literal d, del numeral 5.2.1 del articulo 2 del Aduerdo
Namerco 071 del 28 de noviembre de 2013, este factor se evaluara en
consideracion a los niveles ocupacionales de la siguiente forma:

-. Se inscribi® para el cargo de Escribiente de Juzgado circuito ylo
equivalentes, cuyos requisitos minimos exigidos por el articulo segundo Numeral
2.2 del acuerdo 071 de noviembre de 2013 son: “Haber aprobado dos (2) afios de
estudios superiores en derecho y tener dos (2) afics de experiencia relacionada o
haber aprobado dos (2) anos de estudios superiores y tener cuatro (4) afos
de experiencia relacionada.

1.1 PUNTAJE DE EXPERIENCIA

-. Asi las cosas, esta Sala al revisar la'documentacién aportada se procede a
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Resolucion Hoja No. 5

realizar el computo de los tiempos de servicios para asignacién de puntaje

experiencia adicional de donde se desprende:

ENTIDAD FECHA DE INICIQ

~ FECHADE

TERMINACION TOTAL DIAS
S . 120
Rama judicial- 05-06-2017 04-09-2017
cargo de Oficial
Mayor
Solo se contabiliza 56
Abogado especializado en el Fondo 04-04-2019 04-12-2019  (dias por cuanto si s
Territorial de pensiones de la g?a“se ege‘l:“e’c‘;ant‘:’a‘:gs ':
Gobernacion del Tolima. dupiicarian los dias con
el contrato de indeportes.
Instituto 1-06-2019 30-12-2019 89
Departamental
de deportes
indeportes
Tolima-asesor
juridico
Total 265

-. De conformidad con el literal ¢ del numeral 5.2.1 del articulo 2° del Acuerdo
071 de 28 de noviembre de 2013, en la experiencia y docencia se evalla la
experiencia laboral adicional al cumplimiento del requisito minimo exigido para

el cargo, asi:

v La experiencia laboral en cargos relacionados, o en el
gjercicio independiente con dedicacion de tiempo completo en areas
relacionadas con el empleo de aspiracién dara derecho a veinte (20)

untos por cada ano de servicio o proporcional

éste.

or_fraccion _de

. Con fundamento en las condiciones establecidas por el Acuerdo de
Convocatona y el valor otorgado para la experiencia ad:cmna! la

férmula aritmética a aplicar es la siguiente:

265 DIAS DE SERVICIO — X

X= 265 DiAS DE SERVICIQ X 20 PUNTOS
360 DIAS DE SERVICIO

X=14.7

360 DIAS DE SERVICIO  ———p 20 PUNTOS

-. Se concluye entonces que, si por cada afo de servicio se asignan 20
puntos, por 265 dias laborados la calificacion correspondiente es de 14.7
puntos, que deben ser asignados al factor experiencia que inicialmente
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tenia un puntaje de 64.27, para un total de 78.97 en dicho factor.

1.2 PUNTAJE DE CAPACITACION

-. Los documentos allegados oportunamente a esta Sala, para acreditar su
capacitacién son.

CERTIFICACION DE ESTUDIOS TIEMPO
ACREDITADO Y/O

TITULO

. C-b_pi-é"dgl_a‘iploma de grado y la certificacion de grado de
especializacién en derecho disciplinario que cursé en la especialista
Universidad de Externado de Colombia.

En virtud de lo anterior se establecidé que se debe de otorgar veinte (20)
puntos por la Especializacion en derecho disciplinario para el factor
capacitacion para adicionarle a los (5) cinco puntos que ya tenia otorgados
para un total de veinticinco (25) puntos.

1.3. PUBLICACIONES

Dentro del factor de publicaciones, el sefior FREDY MORALES RUIZ, anexo el
Ejemplar texto “coleccion Juridica Disciplinaria ICDD-OBRA COLECTIVA-
VOLUMEN IX" edicién emitida en el afio 2017 por el Instituto Colombiano de
Derecho Disciplinario, en la cual se realizd6 la publicacion del Articulo *
reflexiones sobre las sanciones impuestas a los jurados de votacién en base al
principio de proporcionalidad, del cual fue, coautor del Articulo antes enunciado
junto con cuatro personas mas, articulo que fue presentado como tesis y/o de
grado o monografia, para adquirir el grado en la especializacidon en derecho
disciplinario de la Universidad Externado de Colombia, razoén por la cual no
puede ser objeto de evaluacion y puntaje, con fundamento en lo establecido por
el Acuerdo 071 del 2013, numeral 5.2.1 Factores e. publicaciones: Obras que no
se evaluaran. No seran objeto de evaluacion: “3. Las tesis o monografias de
pregrado y postgrado, ni los trabajos realizados en cumplimiento de las funciones
propias del cargo.” .

Por lo anterior, el Consejo Seccional de la Judicatura del Tolima,
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Actualizar el puntaje asignado al sefior FREDY MORALES RUIZ
identificado con cédula de ciudadania No. 79.766.738 de Bogota, en su condicién
de integrante del Registro Seccional de Elegibles, en el factor experiencia
adicional y docencia, correspondiente al cargo de Escribiente de Juzgado Circuito
y/o Equivalentes conforme a la documentacién presentada el cual quedara asi:
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Resolucion Hoja No. 7

Puntaje Puntaje

Experie .
Cedut Apetiid Nomb Grad Prueba de | Prueba ncFi)a capacitaci | Publicacio Total
edufa petlido ombre | cargo rado conocimien | Psicotéc y . 16n nes ota
Docenci
t n
a
0s Ica
79.766.738 MORALES FREDY Escribiente Nominado | 303,75 159,50 78.97 25,00 0 567.22
RUIZ de Juzgado
‘ de Circuito
y/o
Equivalentes

ARTICULO 2°- La presente Resolucién modifica el puntaje individual asignado
al sefior FREDY MORALES RUIZ, identificado con cédula de ciudadania No.
79.766.738, otorgado mediante la Resolucion de Reclasificacion CSJTOR17-
149 del 31 de marzo de 2017, expedida por esta Seccional.

ARTICULO 3°- La presente Resolucion se notificara mediante fijacién en la
Secretaria de este Consejo Seccional de la Judicatura del Tolima antes Sala
Administrativa, la que se hara por el término de cinco (5) dias habiles y para
informacién se dara a conocer a través de la pagina web de la rama judicial
www.ramajudicial.gov.co link Consejo Seccional de la Judicatura del
Tolima/concurso/ convocatoria No.3/ Registro Seccional de Elegibles.

ARTICULO 4°- Contra la presente resolucion proceden los recursos en sede
administrativa, de reposicion ante el Consejo Seccional de la Judicatura del
Tolima antes Sala Administrativa y el de apelacién ante el Consejo Superior
de la Judicatura antes Sala Administrativa, dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la desfijacion de esta Resolucion, a la luz del art 74 y siguientes
del C.P.A.CA.

ARTICULO 5°- La presente Resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.

NOTIFiQU

FAEL DE JESUS VARGAS TR JILLO ANGELA STELLA DUARTE
Magistrado gistrada

RVT/emch
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