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RESOLUCION No. CSJTOR21-305
11/08/2021

“Por la cual se resuelve el recurso de Reposicion interpuesto por el doctor JAVIER
ENRIQUE RAMIREZ ARIAZ contra la Resolucion CSJTOR21-169 del 20 de mayo de
2021, aclarada mediante Resolucion CSJTOR21-170 del 24 de mayo de 2021, por la cual
se conforma y se publica el Registro Seccional de Elegibles por cargos correspondiente al
concurso adelantado para la provision de cargos de empleados de carrera de Tribunales,
Juzgados y Centros de Servicios del Distrito Judicial de Ibagué y Distrito Judicial
Administrativo del Tolima, convocado mediante Acuerdo No. CSJTOA17-457 del 04 de
octubre de 2017”

EL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DEL TOLIMA

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por los articulos 101,
164 y 165 de la Ley 270 de 1996, y de conformidad con lo aprobado en sesién ordinaria
de la Sala Administrativa del 11 de agosto de 2021, y

CONSIDERANDO
1. GENERALIDADES

Que mediante Acuerdo numero PCSJA17-10643 del 2017, el Consejo Superior de la
Judicatura, establecié los parametros y directrices generales para que los Consejos
Seccionales de la Judicatura, adelanten los procesos de seleccion, actos preparatorios,
expedicion de las respectivas convocatorias para la provision de cargos de empleados de
carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios.

Que el Consejo Seccional de la Judicatura del Tolima, mediante Acuerdo numero
CSJTOAL17-457 del 04 de octubre de 2017, convoco al concurso de méritos para la
conformacion del Registro Seccional de Elegibles para la provision de cargos de
empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios del Distrito Judicial
de Ibagué y Distrito Judicial Administrativo del Tolima.

Que mediante Resolucion CSJTOR18-262 de 23 de Octubre de 2018, modificada por la
Resolucion CSJTOR18-298 del 7 de diciembre de 2018, se decidié acerca de la admision
y rechazo de los aspirantes al concurso de méritos destinado a la conformaciéon del
Registro Seccional de Elegibles para la provisién de los cargos de empleados de carrera
de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios del Distrito Judicial de Ibagué y Distrito
Judicial Administrativo del Tolima.

Que los aspirantes admitidos fueron citados a presentar las pruebas de aptitudes,
conocimientos y psicotécnica, a través de la pagina web www.ramajudicial.gov.co.

Que los 3.864 aspirantes admitidos, fueron citados a presentar la prueba de conocimiento,
competencia, aptitudes y/o habilidades, de los cuales se presentaron a esta prueba 2.990.
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Que el Consejo Seccional de la Judicatura del Tolima, mediante Resolucion CSJTOR19-
110 de 17 del Mayo de 2019, publicdé los resultados de las pruebas de aptitudes,

conocimientos y psicotécnica.

Que una vez notificada la resolucion antes citada a través de la pagina web de la Rama
Judicial del Tolima, se dispuso un término de diez (10) dias, contados a partir de la
desfijacion de la misma, esto es, desde el dia veintisiete (27) de Mayo de 2019, hasta el
dia diez (10) de Junio de 2019, para que se interpusieran los recursos en sede
administrativa, a la luz del C. P. C. A. “Ley 1437 de 2011".

Que del total de aspirantes que presentaron las pruebas de aptitudes, conocimientos y
psicotécnica, 115 interpusieron Recursos de Reposicion y/o Apelacion, de los cuales 39
se resolvieron mediante la Resolucion CSJTOR20-172 del 26 de agosto de 2019,
incluyendo un recurso presentado de manera extemporanea, quedando pendiente por
resolver los 76 recursos restantes y tres (3) derechos de peticion, hasta tanto el Consejo
Superior de la Judicatura agotara el procedimiento de exhibicién de pruebas de quienes la
solicitaron, fijando, fecha, horay lugar para el efecto.

Que mediante Resolucion No. CJR19-0839 del 15 de octubre de 2019, la Unidad de
Administracion de Carrera Judicial del Consejo Superior de la Judicatura, resolvid los
recursos de Apelacién interpuestos contra la Resolucion CSJTOR19-110 de 17 de mayo
de 2019, de quienes no solicitaron la exhibicion de la prueba. Y el 01 de noviembre del
2020, se adelantd la jornada de exhibicién de quienes si la solicitaron, dando lugar a la
adicién de recursos dentro del lapso del 3 al 17 de noviembre del 2020.

Que mediante las Resoluciones CJR21-0074 y CJR21-0075 del 24 de marzo de 2021 y
CJR21-0117 del 25 de marzo de 2021, la Unidad de Administracién de Carrera Judicial
del Consejo Superior de la Judicatura, resolvid los recursos de apelacion interpuestos
contra la Resolucion CSJTOR19-110 del 17 de mayo de 2019, por medio de la cual fueron
publicados los resultados de la prueba de conocimientos, competencias, aptitudes y/o
habilidades, correspondientes al concurso de méritos destinado a la conformacion del
Registro Secciones de Elegibles para la provisién de los cargos de empleados de carrera
de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios del Distrito Judicial de Ibagué, y Distrito
Judicial Administrativo de Tolima, convocado mediante Acuerdo CSJTOA17-457 04 de
octubre de 2017

Que el Consejo Seccional de la Judicatura del Tolima mediante Resolucién No.
CSJTOR21-169 del 20 de mayo de 2021, aclarada mediante Resolucion CSJTOR21-170
del 24 de mayo de 2021, publico el Registro Seccional de Elegibles por cargos
correspondiente al concurso adelantado para la provision de cargos de empleados de
carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios del Distrito Judicial de Ibagué y
Distrito Judicial Administrativo del Tolima, convocado mediante Acuerdo No. CSJTOA17-
457 del 04 de octubre de 2017.

Que la Resolucién antes citada, se notificé mediante su fijacion por un término de cinco
(5) dias habiles, en la Secretaria de esta Corporacién, y a titulo informativo se ordend la
publicacion en la pagina web de la Rama Judicial, www.ramajudicial.gov.co link:
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Elegibles, y en la Direccion Seccional de Administracion Judicial de Ibagué, siendo
publicada el 24 de Mayo de 2021, para su notificacion y presentacion de los recursos de
reposicion y/o apelacién en sede administrativa contra la Resolucién CSJTOR21-169 del
20 de Mayo de 2021, aclarada mediante Resolucion CSJTOR21-170 del 24 de Mayo de
2021, término que vencid el dia 16 de junio de 2021, inclusive, teniendo en cuenta el
cronograma establecido por la Unidad de Administracion de Carrera Judicial del Consejo
Superior de la Judicatura.

HECHOS

El doctor JAVIER ENRIQUE RAMIREZ ARIAS, identificado con cédula de ciudadania No.
93.410.545 expedida en Ibagué - Tolima, se inscribié y concurso para el cargo de
Profesional Universitario de Tribunal, Centro u Oficina de Servicios Grado 16, obteniendo
un puntaje de 476,96. El dia 01 de junio de 2021, y dentro del término para interponer los
recursos en sede administrativa contra la Resolucion No. CSJTOR21-169 del 20 de mayo
de 2021, aclarada mediante la resolucion CSJTOR21-170 del 24 de mayo de 2021,
presentd recurso de reposicion, donde sefala que se tenga en cuenta la documentacion
que se anexa con el presente recurso, correspondiente a experiencia y capacitacion
adicional; para efectos de su valoracion en la etapa clasificatoria de la convocatoria
Acuerdo No. CSJTOAL17-457 del 04 de octubre de 2017. Esto debido a que fue adquirida
posteriormente a la presentacion de la documentacién en la etapa de seleccion:

e Certificacion laboral Activos S.A — Gerente Especializado en entrenamiento
Temporal

e Certificacién Laboral - Servicio Nacional de Aprendizaje SENA — Prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

e Curso Estructuracion de Proyectos Formativos.

e Curso Fortalecimiento de las Competencias Blandas para la vida y la
productividad.

e Curso Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y
normativa — NIVEL AVANZADO.

e Curso Desarrollo de habilidades para el desempefio del instructor Sena.

e Curso elaboracion de instrumentos de evaluacion.

e Curso utilizacion de herramientas TIC en la orientacion de procesos formativos.

DECISION

Lo primero que se debe aclarar al recurrente, es que el acto administrativo recurrido,
consagra las normas bajo las cuales se expide, es decir, los articulos 101, 164 y 165 de la
Ley de 270 de 1996, fundamento para proferir la decision administrativa atacada,
respaldada por el articulo 256-1 de la Constituciéon Politica, y 160 de la Ley 270 de 1996
“Estatutaria de la Administracion de Justicia”.

También se debe decir que, este concurso de meéritos se realiza con el unico objetivo de
integrar a los cargos, personal idéneo, garantizando los principios constitucionales de
igualdad entre otros, por lo tanto las condiciones fueron explicitas desde el principio de la
convocatoria, y quienes a esta se acogieron, aceptaron los términos de la misma, razén

© Fal

Carrera 5 No.41-16 Edificio F-25 Piso 15 Ibagué — Tolima www.ramajudicial.gov.co [l Y

I1SO 5001

SC5780-152



Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura . . .
it o i Consejo Superior de la Judicatura

Consejo Seccional de la Judicatura del Tolima
Magistrada Ponente: Dra. Angela Stella Duarte Gutiérrez
Vicepresidente
por la cual, las situaciones personales de los convocados, deben ponderarse con las

reglas fijadas y aceptadas que enmarcan el proceso del concurso.

Republica de Colombia

Ahora bien, frente al puntaje asignado al factor Experiencia que hace parte de la etapa
clasificatoria, al revisar el contenido de la Resolucion CSJTOR21-169 del 20 de mayo de
2021, aclarada mediante la resolucion CSJTOR21-170 del 24 de mayo de 2021, por la
cual se formula y publica el Registro Seccional de Elegibles, se observa que el doctor
JAVIER ENRIQUE RAMIREZ ARIAS, identificado con cédula de ciudadania No.
93.410.545 expedida en Ibagué - Tolima, le fue asignado el puntaje de (0,78) puntos en
Experiencia Adicional y (5,00) en capacitacion, como se observa en el siguiente cuadro:

PUNTAJE Sl<_.|38
APELLIDOS Y cODIGO R IIZA 5 8 g 22 S‘
No. | CEDULA NOMBRE DEL CARGO CARGO GRADO | CONOCIMIE | E 5 | £ g 5 | TOTAL
NTOESCAA | 2 &8 | &5 | &
300-600 9|5 S
Profesional
e,
44 | 93410545 | ARIASJAVIER 262323 ’ 16 307,68 163,50 | 0.78 |5.00 | 476,96
ENRIQUE Centrou
Oficina de
Servicios

Como requisitos minimos requeridos para el cargo de aspiracion fueron estipulados los
siguientes de conformidad con el numeral 2.2 del articulo 2° del Acuerdo No. CSJTOA17-
457 de 04 de octubre de 2017:

Caodigo del Cargo Denominacién Grado Requisitos
Profesional
Universitario de Titulo profesional en administracion de empresas, administracion
262323 Tribunal, Centro u 16 publica, derecho o ingenieria industrial y tener dos (2) afios de
Oficina de experiencia profesional.
Servicios

Por lo cual, este requisito sera evaluado de acuerdo con lo establecido en el literal iii) del
numeral 5.2.1 del articulo segundo del Acuerdo CSJTOA17-457 del 04 de octubre de
2017, de la siguiente manera:

“(...) La experiencia laboral en cargos relacionados, o en el ejercicio independiente
con dedicacion de tiempo completo en areas relacionadas con el empleo de
aspiracion dara derecho a veinte (20) puntos por cada afo de servicio o
proporcional por fraccion de éste; entendiéndose como afno 360 dias.

La docencia en la catedra en areas relacionadas con el cargo de aspiraciéon dara
derecho a diez (10) puntos por cada semestre de ejercicio de tiempo completo.

En todo caso, la docencia y la experiencia adicional no podran ser concurrentes en
el tiempo y en todo caso el puntaje total del factor no podra exceder de 100
puntos.

Asi las cosas, al revisar la documentacion aportada por el recurrente, se encontré que
dentro del término establecido en el Acuerdo fueron aportados los siguientes documentos:
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ENTIDAD FECHA DE INICIO FECHA DE TOTAL DIAS
TERMINACION
Clinica Oftalmoldgica del Tolima S.A.S 01/07/2015 30/11/2015 150
Biometrolab — Coordinador Administrativo y
: 02/01/2016 15/08/2017 584
Comercial
Salud Total S.A. — Supervisor PAU | 15/10/2002 01/02/2015 No cumple requisitos
establecidos
Total 734

En este orden de ideas, para el cargo de Profesional Universitario de Tribunal, Centro u
Oficina de Servicios Grado 16, el requisito minimo de experiencia corresponde a dos (2)
afos que equivale a 720 dias, por lo tanto, de 734 dias acreditados menos 720, arroja
como experiencia adicional 14 dias, que equivale a (14*20) /360= 0,78 puntos.

En cuanto al factor Capacitacion se tiene, que segun lo establecido en el literal iv) del
numeral 5.2.1 del articulo segundo del Acuerdo CSJTOA17-457 del 04 de octubre de
2017, en la calificacion de dicho factor en el nivel profesional se tendrian en cuenta:

Titulo de estudios de Diplomados en L
. Cursos de capacitacion en
. pregrado en areas .
. Postgrados en Puntaje L . areas
Nivel del Cargo - . : Ciencias humanas, Relacionadas con .
. areas relacionadas a - " Relacionadas con el cargo
Requisitos . econdmicas, el cargo (Maximo . o
con el cargo asignar S (40 horas o0 mas) Maximo 20
Administrativas y/o 10 puntos)
. puntos
sociales

Nivel profesional — o Nivel profesional 20
Titulo profesional o Especializaciones 20 puntos

terminacion y

aprobacion de
estudios superiores 5

. Nivel profesional 20 10
. L Maestrias 30 P

Nivel técnico — puntos
Preparacion técnica

o tecnoldgica

(...) “Por cada titulo adicional de estudios de pregrado a nivel profesional en los
cargos de aspiracion, se le asignaran 20 puntos hasta un maximo de 40 puntos y
por cada titulo a nivel de pregrado del nivel técnico, se le asignaran 15 puntos

hasta un maximo de 30 puntos.

Para todos los cargos, se tendra en cuenta la capacitacion en el area de Sistemas.
En todo caso, el factor de capacitacion adicional no podra exceder de 100 puntos”

Asi las cosas, al revisar la documentacion aportada por el recurrente se encontrd, que
dentro del término establecido en el Acuerdo fueron aportados los siguientes documentos:

DENOMINACION ESPECIALIDAD DURACION PUNTAJE
Especialista en Auditoria y Garantia de Calidad No, por cuanto no estd
P y Especializacion 31/06/2008 P
en Salud relacionado con el cargo
CRM - la administracion de la relacion con los No, por cuanto no estd
. Curso 40 horas .
clientes relacionado con el cargo
Sistema de gestion de la seguridad y salud en el No, por cuanto no esta
. & & Y Curso 50 horas .p
trabajo SG-SST relacionado con el cargo
Estrateg.ias pedagdgicas para el desarrollo del Curso 40 horas No, Por cuanto no esta
pensamiento relacionado con el cargo
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No, por cuanto no esta
Administracion de recursos humanos Curso 40 horas ’ p
relacionado con el cargo
Formacién tecno pedagdgica en ambientes Curso 40 horas No, por cuanto no esta
virtuales de aprendizaje blackboard 9.1 relacionado con el cargo
Indicadores de gestion Curso 40 horas 5
Gestion Tecnoldgica y manejo de plataformas Curso 20 horas No, por cuanto no estd
virtuales relacionado con el cargo
. No, por cuanto no estd
Evaluador de competencias laborales Curso 40 horas ’ .p
relacionado con el cargo
No, por cuanto no esta
Servicio al cliente con énfasis en salud Curso 88 horas p
relacionado con el cargo
Total 5

Con fundamento en lo anterior, se advierte:

1. Que al realizar el computo de los tiempos de servicios como experiencia adicional, y
verificar las certificaciones de capacitaciones, no se evidencié error en la asignacion
de puntaje al factor Experiencia Adicional y capacitacion, por tal razén no se
modificara dicha puntuacion.

2. No se asigné puntaje a las certificaciones de Especialista en Auditoria y Garantia de
Calidad en Salud, CRM - la administracion de la relacion con los clientes, Sistema de
gestion de la seguridad y salud en el trabajo SG-SST, Estrategias pedagogicas para el
desarrollo del pensamiento, Administraciéon de recursos humanos, Formacién tecno
pedagdgica en ambientes virtuales de aprendizaje blackboard 9.1, Indicadores de
gestion, Gestion Tecnologica y manejo de plataformas virtuales, Evaluador de
competencias laborales, Servicio al cliente con énfasis en salud, por cuanto no esta
relacionado con el cargo.

Por otra parte, valorar ahora las certificaciones anexas al presente recurso de reposicion
como la Certificacion laboral Activos S.A — Gerente Especializado en entrenamiento
Temporal, Certificacion Laboral - Servicio Nacional de Aprendizaje SENA — Prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, Curso Estructuracién de Proyectos
Formativos, Curso Fortalecimiento de las Competencias Blandas para la vida y la
productividad, Curso Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos
técnicos y normativa — NIVEL AVANZADO, Curso Desarrollo de habilidades para el
desempeno del instructor Sena, Curso elaboracion de instrumentos de evaluacion, Curso
utilizacion de herramientas TIC en la orientacion de procesos formativos, documentos que
en su oportunidad no fueron aportadas, no es procedente hacerlo en este momento por
constituir pruebas nuevas allegada fuera del término que se tenia para el efecto. Lo que
se torna extemporaneo.

Es decir, la recurrente debe tener claro que los documentos allegados en el momento de
la inscripcidn son los que se tuvieron en cuenta para asignar los puntajes y no otros,
pretender ahora que se tengan en cuenta documentos adicionales rifie con las reglas de
la convocatoria y con el derecho de igualdad frente a los demas aspirantes.

En consecuencia, no existe razén alguna que conlleve a este Consejo a reponer la
resolucion impugnada, por lo tanto, se dispone confirmar la decisién del puntaje asignado
al factor Experiencia Adicional y capacitacion.
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No obstante lo anterior, se debe advertir al recurrente, que en virtud de lo sefalado en el
inciso tercero del articulo 165 de la ley 270 de 1996, durante los meses de enero y
febrero de cada afio, cualquier interesado (aspirante), podra actualizar su inscripcion en el
registro seccional de elegibles, con los documentos que considere procedente allegar,
oportunidad que tienen todos los aspirante para que se disponga si es del caso, ordenar
la reclasificacion dentro del citado registro para el cargo al cual concurso.

En mérito de lo expuesto, el Consejo Seccional de la Judicatura del Tolima,
RESUELVE

ARTICULO 1°: CONFIRMAR en todas sus partes, la decisién contenida en la Resolucion
No. CSJTOR21-169 del 20 de Mayo de 2021, aclarada mediante la resolucién
CSJTOR21-170 del 24 de mayo de 2021, por las razones expuestas en la parte
considerativa del presente acto administrativo, en consecuencia no reponer la calificacion
obtenida por el doctor JAVIER ENRIQUE RAMIREZ ARIAS, identificado con cédula de
ciudadania No. 93.410.545 expedida en Ibagué - Tolima.

ARTICULO 2°: Contra la presente decisién no procede recurso alguno quedando de esta
manera agotada la via en sede administrativa.

ARTICULO 3°: La presente resolucién se notificara mediante su fijacién por un término de
cinco (5) dias habiles, en la Secretaria de esta Corporacion, y a titulo informativo se
ordena su publicacién en la pagina web de la Rama Judicial. (www.ramajudicial.gov.co),
link Carrera Judicial-Concursos Seccionales- Consejo Seccional de la Judicatura del
Tolima - Convocatoria No.4.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Ibagué, a los once (11) dias del mes de Agosto del aiio dos mil veintiuno (2021).

b

ANGELA STELLA DUARTE GUTIERREZ RAFAEL DE JESUS VARGAS TRUJILLO
Magjstrada Magistrado

ASDG/ampg
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