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Magistrada Ponente Dra. Angela Stella Duarte Gutiérrez

RESQLUCION No. CSJTOR17-112
miércoles, 29 de marzo de 2017

“Por la cual se resuelve la solicitud de reclasificacion presentada por la sefiora MARIA
PATRICIA GONZALEZ VILLARRAGA dentro del Registro Seccional de Elegibles para
proveer el cargo de Auxiliar Administrativo Grado-03 (Educacion Media) de la Direccion
Seccional Administracion Judicial de Ibagué, dentro del concurso de meéritos, convocado
mediante Acuerdo No. 398 del 09 de Septiembre de 2009”

EL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DELTOLIMA

En ejercicio de sus facultades legales especiaimente las conferidas en el articulo 165 de
la Ley 270 de 1996 y en los Acuerdos Nos.1242 del 8 de Agosto del 2001 y 1395 del
2002, y con base en lo decidido en sesion Ordinaria del Consejo Seccional del 29 de
Marzo del afic 2017, y .

CONSIDERANDO

Que el Consejo Seccional de la Judicatura del Tolima antes Sala Administrativa,
mediante Acuerdo No.398 del 09 de septiembre de 2009, convocd a concurso de méritos
destinado a la conformacion del Registro Seccional de Elegibles para proveer los cargos
de empleados de carrera del Consejo Seccional de la Judicatura del Tolima y Direccion
Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Ibagué.

Que el Consejo Seccional antes Sala Administrativa, mediante Resolucion No.PSATR15-
0291 del 23 de-diciembre de 2015, conformo el Registro Seccional de Elegibles para
proveer los cargos de empleados de carrera del Consejo Seccional de la Judicatura del
Tolima y la Direccion Seccional de Administracion Judicial de Ibagué, como resultado del
concurso de méritos, convocado mediante Acuerdo No.398 del 09 de septiembre de 2009.

Que el inciso tercero del articulo 165 de la Ley 270 de 1996, dispone que durante los
meses de Enero y Febrero de cada afio, los integrantes de los Registros de Elegibles,
podran solicitar la actualizacion de los puntajes asignados en el correspondiente Registro.

Que el Consejo Superior de la Judicatura antes Sala Administrativa, mediante Acuerdo
No.1242 del 8 de agosto de 2001, modificado por el Acuerdo No.1395 de 2002,
reglamento la reclasificacion en los registros de elegibles para los cargos de funcicnarios
y empleados de las Cérporaciones y Despachos Judiciales y delegé en las Seccionales, la
expedicién del correspondiente acto administrativo de los registros conformados para
empleados de los Consejos Seccionales de la Judicatura, Direcciones Seccionales de
Administracion Judicial.

Que el reglamento dispone que los integrantes de los registros de elegibles interesados
en reclasificar su inscripcion, deben formular su solicitud por escrito, dentro del término
legalmente previsto, indicando el factor o factores cuya modificacion pretendan y anexar
los documentos que puedan ser objeto de valoracion.

Que corresponde al Consejo Seccional antes Sala Administrativa, de conformidad con las
precitadas disposiciones, decidir acerca de las solicitudes de reclasificacion presentadas
en los meses de Enero y Febrero del 2017, y como consecuencia de ello, publicar los
puntajes de reclasificacion para los cargos de empleados de carrera de del Consejo
Seccional de la Judicatura del Tolima y la Direccidon Seccional de Administracion Judicial
de Ibagué.
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Resolucion Hoja No. 2

Que segun la convocatoria (Acuerdo No. 398 del 9 de Septiembre de 2009), y los
reglamentos antes citados, los factores susceptibles de actualizacion por reclasificacion
de los_registros de eleglbles son: i) Experiencia y Docencia adicional al requisito minimo
ex19|do para el cargo, siempre y cuando no hubieren sido valorados en la fase de
oposicion del- respectivo proceso de seleccion o en actualizaciones anteriores i)
Capacitacién y Publicaciones realizadas por el (la) aspirante, en areas relacionadas con el
cargo de aspiracion, que no hayan sido puntuadas en las oportunidades serialadas. Por lo
tanto se proceded a resolver'la solicitud de reclasificacién por factores en su orden: i)
Factor Experiencia adicional y docencia y ii) Factor Capacitacion y publicaciones.

1.- Experiencia Adicional y Docencia. Hasta 150 puntos.

En este factor se evalua la experiencia laboral adicional al cumpllmlento del
reqws;to mm|mo eX|g|do para ‘el cargo, asi:

La experiencia laboral en cargos relacionados, o en el ejercicio mdependlente con
dedicacion de tiempo completo en areas relacionadas con el émpleo de aspiracion
dara derecho a veinte (20) puntos por cada afio de servicio 0 proporcional por
fraCClOﬂ de este

La docencia en Ia catedra en areas relacionadas con el cargo de aspiracion dara
derecho a diez (10) puntos, por cada semestre de ejercicio de tiempo completo y a
cinco (5) puntos por cada semestre de ejercicio en los demas casos.

En todo caso, la docencia y la experiencia adicional no podran ser concurrentes en
el tiempo y el total del factor no podra exceder de 150 puntos. ‘
Cuando el cargo para eI cual se concursa exija experlencia' profesional, se
aplicaran las equivalencias relativas a estudios superlores y experiencia
profesional previstas en la Ley 1319 de 20089. '

2.- Capacitaciony Publicaciones. Hasta 100 puntos.
Este factor se evaluara atendlendo los mveles ocupamonales de la &gwente
manera:

. Cursos de
Postgrados en capacitacian "Diplomados
. : _— areas ' | Puntaje a en areas en areas
Nivel del C - . h . .
tvel d ?rgo Requisitos relacionadas con asignar relacicnadas con el relacionadas
el cargo ‘ ) cargo con el cargo
\ {40 horas o mas)
r
" Nivel profesidnal - Titulo o .
profesional o terminacion y Especializaciones 20
aprobacién de estudios superiores
: 5 10
) e o Maestrias .
. Nivel técnico ~ Preparacion . ¢ 30
técnica o tecnoldgica
Cursos de capacitacion
Nivel del Cargo — Requisitos en-areas ;?I:::ggadas con Diplomados . Estudios de pregrado
(40 horas o mas)
Nivel auxiliar v operativg — , ’ .
Estudios de educacion media y Coee e
capacitacién técnica o 5 ' 20 i - 30
tecnolégica
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Resolucion Hoja No. 3

* Hasta max1mo 20 puntos
** Estudios de Pregrado: Terminacién y aprobacién del pensum de la
Disciplina académica.

Paratodos los cargos se tendra en cuenta la capamtamon en el area de Slstemas

Por cada cbra que a juicio del Consejo Seccronal de la Judlcatura dei Tolima |o
amerite, se asignaran los puntajes establecidos en la reglamentar:lon vigente para
el efecto. Los (las) aspirantes deberan aportar un ejemplar de las respectivas -
obras. En todo caso el factor de capacitacion adicional no podra exceder de 100
puntos. , _ .

Asi las cosas, la sefiora MARIA PATRICIA GONZALEZ VILLARRAGA, identificada con
la cédula de ciudadania No.65.726.619 expedida en Ibagué, presenta ante el Consejo
Seccional de la Judicatura, el dia 27 de febrero de 2017, escrito de fecha 24 de febrero de
2017, por medio del cual solicita la actualizacién en el registro seccional de elegibles para
el cargo de Auxiliar Administrativo Grado 03 Grupo 12 de fa Direccion Seccional de
Administracion Judicial de lbagué, en los factores de expernenma y capamtacron para o
cual anexa la siguiente documentacmn .

Factor experiencia adicional y docengia;

o Certificacién GLC Distribuciones.
» Certificacion Registraduria del Estado Civil.
e Certificacion Fundacion Para el Desarrollo Social y Cultural Abra Palabra.
« Constancia Laboral Secretaria Administrativa Grupo de Gestion del Talento
Humano, Algaldia Municipal de bagué.

4

FactorCapacitac}iones y Publicaciones

» Certificacion Excel Basico. Servido Nacional de Aprendizaje SENA.

 Certificacién Excel Avanzado. Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

» Certificacion Diplomado Gestién Publica ESAP Tolima.

. Cettificacién Curso sobre Finanzas Publicas, ESAP ' ‘

» Certificacion Seminario Taller Marco Légico para la ElaboraClon de Proyectos

~ ESAP Tolima.

« Certificacién Seminario Manejo de Tablas de Retencion Documental y
Sistemas de Transferencias Documentales. ESAP Tolima.

«  Certificacion Liquidacion de Némina y Prestaciones Sociales. Servido
Nacional de Aprendizaje SENA.

e Certificacion Transporte, Identificacion y ReconOC|mlento de Materiales
Peligrosos Servido Nacional de Aprendizaje SENA.

» Certificacion Seguridad Industrial Servicio Nacional de Aprendlzaje ,
SENA.

« Sabana de Notas del Estudiante: Programa  Tecnologia en Segurldad e
Higiene Industnal Unlver81dad de bagué.

©

Calle 11 No.3-32 Piso 5 / Teléfono 2620110 — 2617490, Ibagué - Tolima
www.ramajudicial.gov.co



Resolucion Hoja No. 4

-~

La citada aspirante integra el Registro Secciona! de Elegibles para el cargo de Auxiliar

| Administrativo Grado 03 (Educacién Media), con el siguiente puntaje:

CONSOLIDADO '
PRUEBA OICIONAL Y | CAPACITACIONES | pyreeyicry
NOMBRE CEDULA CARGO GRUPC | APTITUDES Y DE Y PUBLIGACIONES T TOTAL
) DOCENCIA 0-150 Pts.
CONOCIMIENTO 150 Pre 0-100 Pts. N
300-600 Pts. -
GONZALEZ )
VILLARRAGA . Auxiliar Administrativo 3 -
; 27 5 0 525,38
MARIA 65.726.619 (Educacion Media) 12 392,11 128,2 ‘
PATRICIA \ .

Que para. el cargo de Auxiliar Administrativo 3 (Educacion Media), se req'uiere como
requisitc minimo el titulo de bachiller y un (1) afio de experiencia relacionada con
actividades secretariales o administrativas.

Factor experiencia adicional y docencia: Puntaje maximo hasta 150 puntos

Que revisada la documentacion aportada por la aspirante al momente de’ la inscripcion

dentro del concurso de méritcs se observa, que aporta las siguientes certificaciones.

Laborales, donde incluye las anexas a la solicitud de reclasificacién, las que veremos en
el siguiente cuadro:

"FECHA DE

ENTIDAD FECHA DE INICIO TERMINACION TOTAL DIAS
Envia Mensajeria y Mercancia — Auxiliar Administrativo 07/03/189% 2/02/2000 1406
Contraloria Municipal de Ibagué — Asistente .
Administrativo — Seccién financiera division contable y 1114171987 13/05/1991 1263 .
financiera .
No se tiene en cuenta
por cuanto la
" experiencia debe ser
relacionada con
. actividades
S T secretariales o
GLC Distribuciones — Asesora Comercial 01/1 .1l2015 28/01/2016 adrhinistrativas y las
certificaciones
aportadas no registra
. R funciones que
. . . R permitan ser
valoradas
Registraduria del Estado Civif — Supernumerario Auxiliar
de Servicios Generalas 24/05/2010 03/06/2010 '
Registraduria de! Estado Civil - Supernumerario Auxiliar
de Servicios Generales 16/06/2010 23/06/2010 No se tienen en
Registraduria del Estado Civil - Supernumerario Auxiliar . cuenta por cuanto la
de Servicios Generales 16/05/2011 22/05/2011 experiencia debe ser
Registraduria del Estado Civil = Supernumerario Auxiiiar " relacionada con
de Servicios Generales 25/05/2011 31/011/2011 actividades
Registraduria del Estado Civil - Supernumerario Auxiliar secretariales o
de Servicios Generales 251012011 04/11/2011 . . administrativas y las
! Reglstradurna del Estado Civil - Supernumerario Auxiliar . certificaciones
de Servicios Generales 05/03/2014 14/03/2014 aportadas no
Registraduria del Estado Civil - Supernumerario Auxiliar ; registran funciones
de Servicios Generales 21/05/2014 30/05/2014 que permitan ser
Registraduria del Estado Civil — Supernumerario Auxiliar valoradas
de Servicios Generales 11/06/2014 20/06/2014
Registraduria del Estado Civil - Supernumerario Auxiliar :
de Servicios Generales 21/10/2015 . | 29/10/2015 .
i No se tiene en cuenta
- por cuanto la
: experiencia debe ser
) relacionada con
tividades
Fundacién para et Desarrollo Social y Cultural Abra ac -
palabra (fedesca) — Asesora comercial 01/04/2013 30/09/2013 sgc_retar!ales °
administrativas y las
’ certificaciones no
registra funciones,
. . que permitan ser
. valoradas
Alcaldia Municipal de Ibagué — Asistente Administrativa 11111/1987 13/05/1991 Esta certificacion ya
se encuentra valorada

Nivel T_Cddigo 8 Categoria [}l
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Resolucion Hoja No. 5

con 1263 dias vista a
, folio 7 de la
) . insctipcidn inicial
Total ’ ‘ 2669
Requisito minimo de experiencia ( restar un (1) afio) 360
Numero de dias para asignar puntaje 2309
Puntaje asignado (2309*20)/360 ' 128,27

Factor capacitacién y Publicaciones: = Puntaje maximo hasta 100 puntos’

Al revisar 1a documentacion aportada por 1a solicitante, se procede a realizar el computo
. de asignacion de puntajes adicionales de lo cual se desprende:

DENOMINACION DURACIGN PUNTAJE
Formacion 'y Liguidacién de Nominas y
prestaciones Sociales - Expedido por el 40 Horas 5
SENA . i
Formacién de Transporte, identificaciony _{- No se {e asigna puntaje, por cuanto y en tanio el
reconocimiento de materiales peligrosos — 40 horas curso de formacion no esta relacionado con el
Expedido por el SENA carge.
- ] ] ] ] ' No se asigna puntaje, por cuanto y en tanto los
ormacion en Seguridad Industrial - 24 horas cursos de capacitacién en areas relacionadas cod el

i i
Expedido por ef SENA cargo deben superar 40 horas o mas

No se asigna puntaje, por cuanto y en tanto no se
certifica por parte de la Institucion Educativa o
Universidad, la terminacion y aprobacion del pensum
" enla disciplina académica sefalada.

5 Puntos

Sabana de notas como Estudiante del
SENA en el programa de tecnologia en
seguridad e higiené Industrial -
Universidad de Ibagué

Total

6 semestres

Bajo las antericres consideraciones, se otorgaraun puntaje de 5 puntos a fa certificacion
relacionada con la Formacién y Liquidacion de Nominas y Prestationes Sociales -
Expedido por el SENA, como se advierte en el cuadro ilustrativo.

Ademas se debe advertlr que la pe‘umonana contaba con un puntaJe de cinco (5) puntos
en dicho factor.

Por lo antes expuesto, el Consejo Seccional de. la Judicatura del Tolima antes Sala
Administrativa. '

RESUELVE

.ARTiCULO 1°-  No actualizar el puntaje asignado a la sefiora MARIA PATRICIA
GONZALEZ VILLARRAGA, identificada con la cédula de ciudadania 65.726.619, en su
condicién de integrante del Registro Seccional de Elegibles, en el factor experiencia
adicional y docencia, correspondiente al cargo de Auxiliar Admsmstratwo 03 - (Educacion
Media), conforme a la parte motiva de esta Resolucion.

ARTICULO 2°- Actualizar el puntaje asignado a la sefiora MARIA PATRICIA' GONZALEZ
VILLARRAGA, identificada con cédula de ciudadania 65.726.619 en su condicion de
integrante del Registro Seccional de Elegibles, en el factor de capacitacions y
publicaciones,. correspondiente al cargo de Auxiliar Administrativo 03 - (Educacion Media),
conforme a la parte motiva de esta Resolucion, el cual quedara asi:

CONSOLIDADO .
PRUEBA i’é’;ggﬁgf‘? CAPACITACIONES | oorori s
NOMBRE CEDULA CARGO GRUPO | APTITUDES Y DE D ONea | YPusLicaciones | BRI TOTAL
CONOCIMIENTO PP 0-100 Pts. - -
300-600 Pts. .
GONZALEZ
VILLARRAGA . Auxiliar Administrativo 3 - 4
MARIA 65.726.619 (Educacion Medi'a) 12‘ 392,11 128,27 10 o] 530,38
PATRICIA :
: |
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Resolucién Hbja No. 6

;o

- ARTICULO 3°- La presente Resolucién modifica el puntaje individual asignado a la sefiora
MARIA PATRICIA GONZALEZ VILLARRAGA, identificada con cédula de ciudadania
65.726.619 én su condicién de integrante del Registro Seccional de Elegibles, en los
respectivos factores otorgados mediante Resolucion No.PSATR15-0291 del. 24 de-
Diciembre de 2015, expedida por el COHSEJO Seccional de la Judicatura del Tolima antes
Sala Admimstratlva

ARTiCULO 4°- La presente Resolucion se notificara mediante fijacion de la misma en la
Secretaria de este Consejo Seccional de la Judicatura antes Sala Administrativa, la que
se hard por el término de ocho (8) dias habiles y para informacién se dara a conocer a
través de la pagina web de la rama: judicial www.ramajudicial.gov.co link Consejo
Seccional de la Judicatura del Tolima/concurso/ convocatoria No.2/ Registro de elegibles.

ARTICULO 5°- Contra la presente resolucién proceden los recursos en sede-
administrativa, el de reposicion ante el Consejo Seccional de la Judicatura del Tolima y el
de apelacion para ante el Consejo Superior de la Judicatura, dentro de los diez (10) dias .
habiles siguientes a la desfijaciéon de la presente Resolumon a la luz del art 74 y
S|gmentes del C.P.A.CA.

/ : ' . .
ARTICULO 6°- La presente Resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.
 NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

alos veintinueve (29) dias del mes de Marzo del afic dos mif diecisiete
(2017).

Dada en lpagué

FAEL DE JAARGAS TRUJILLO
Maglstrado

ANGEL STELLA DUARTE G
Magistrada

TIERREZ

- ASDG/fdmd o
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