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RESOLUCION No. CSJTOR17-117
miércoles, 29 de marzo de 2017

“Por la cual se resuelve |a solicitud de reclasificacion presentada por el sefior NELSON
JAVIER MENDOZA ESTUPINAN dentro del Registro Seccional de Elegibles para proveer
los cargos de Profesional Universitario Grade 12 y Profesional Universitario Grado 11
(Area Juridica) de la Direccion Seccional Administracion Judicial de Ibagué, dentro del
concurso de meéritos, convocado mediante Acuerdo No.398 del 09 de Septiembre de
2009"

EL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DELTOLIMA

En ejercicio de sus facultades legales espematmente las conferidas en el articulo 165 de
la Ley 270 de 1996 y en los Acuerdos Nos.1242 del 8 de Agosto del 2001 y- 1395 del
2002, y con base en lo decidido en sesion Ordinaria del Consejo Seccional del 29 de
Marzo del afo 2017,y

CONSIDERANDO

Que el Consejo Seccional de la Judicatura del Tolima antes Sala Administrativa,
mediante Acuerdo No.398 del 09 de septiembre de 2009, convecd a concurso de meéritos
destinado a la conformacién del Registro Seccional de Elegibles para proveer los cargos
de empleados de carrera del Consejo Seccional de la Judicatura del Tolima y Direccidn
Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Ibagué.

Que el Consejo Seccional antes Sala Administrativa, mediante Resolucién No.PSATR15-
0291 del 23 de diciembre de 2015, conformo el Registro Seccional de Elegibles para
proveer los cargos de empleados de carrera del Consejo Seccional de la Judicatura del
Tolima y la Direccion Seccional de Administracion Judicial de Ibagué, como resultado del
concurso de meéritos, convocado mediante Acuerdo No.398 del 09 de septiembre de 2009.

Que el Consejo Seccional antes Sala Administrativa, a través de Resolucion
No.PSATR16-0104 del 30 de Marzo de 20186, reclasifico al sefior Nelson Javier Estupifian

dentro del Registro Seccional de Elegibles para los cargos de Profesional Universitario
Grado 12 y Grado 11 (area juridica) respectivamente.

Que el inciso tercerc del articulo 165 de la Ley 270 de 1996, dispone gue durante los
meses de Enero y Febrero de cada afio, los integrantes de los Registros de Elegibles,
podran solicitar la actualizacidon de los puntajes asignados en el correspondiente Registro.

Que el Consejc Superior de la Judicatura antes Sala Administrativa, mediante Acuerdo
No.1242 del 8 de agosto de 2001, modificado por el Acuerdo No0.1395 de 2002,
reglamenté Ia reclasificacion en los registros de elegibles para los cargos de funcionarios
y empleados de las Corporaciones y Despachos Judiciales y délegé en las Seccionales, la
expedicion del correspondiente acto administrativo d€ los registros conformados para
empleados de los Consejos Seccionales de la Judicatura, Direcciones Seccionales de
Administracién Judicial. :

Que el reglamento dispone que los integrantes de los registros de elegibles interesados
en reclasificar su inscripcién, deben formular su solicitud por escrito, dentro del término
legalmente previsto, indicando el factor o factores cuya moedificacion pretendan y anexar
los documentos que puedan ser cbjeto de-valoracion.

Que corresponde al Consejo Seccional antes Sala Administrativa, de conformidad con las
precitadas disposiciones, decidir acerca de las solicitudes de reclasificacién presentadas
en los meses de Enero y Febrero del 2017, y como consecuencia de ello, publicar los
puntajes de reclasificacion para los cargos de empleados de carrera de del Consejo
Seccional de la Judicatura del Tolima y la Direccion Seccional de.Administracion Judicial
de ibague.

Jeiconted
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Resolucion Hoja No. 2

Que segln la convocatoria (Acuerdo No. 398 del 9 de Septiembre de 2009), y los
reglamentos antes citados, los factores susceptibles de actualizacién por reclasificacion
de los registros de eleglbles son: i) Experiencia y Docencia adicional al requisito minimo
exigido para el cargo, siempre y cuandc no hubieren sido valorados en la fase de
oposicion del respectivo proceso de seleccion o en actualizaciones anteriores i)
Capacitacion y Publicaciones realizadas por el (la) aspirante, en areas relacionadas con el
cargo de aspiracidn, gue no hayan sido puntuadas en las oportunidades sefialadas. Por lo
tanto se proceded a resolver la solicitud de reclasificacion por factores en su orden: i)
Factor Experiencia adicional y docencia y ii) Factor Capacitacion y publicaciones.

1.- Experiencia Adicional y Docenciaf Hasta 150 puntos.

En este factor se evalta la experiencia laboral adicional al cumpllmiento del reqwsno
" minimo exigido para el cargo, ast:

La experiencia_ laboral en cargos relacionados, o en el ejercicio independiente con
dedicacion. de tiempo completo en &reas relacionadas .con el empleo de aspiracion dara
derecho a veinte (20) puntos por cada afio de servicio o propercional por fraccidon de éste.

La docencia en la catedra en areas relacionadas con el cargo de aspiracién dara derecho
a diez (10) puntos, por cada semestre de ejercicio de tiempo completo y a cinco (5)
puntos por cada semestre de ejercicio en los demas casos.

En todo caso la docencia y la experiencia adicional no podran ser concurrentes en el
tiempo y el total del factor no podra exceder de 150 puntos.

Cuando el cargo para el cual se concursa exija experiencia profesional, se aplicaran las
eguivalencias refativas a estudios superiores y experiencia profesionatl previstas en la Ley
1318 de 20089.

?..- Capacitacion y Publicaciones. Hasta 10’0 puntes.

Este factor se evaluara atendiendo los niveles ocupacionales de la siguiente manera:

- , : Cursos de,
Postgrados en capacitacion Diplomados
) . » 3 i : n area
Nivel del Cargo ~ Requisitos _areas Purj_ntaje a en areas en areas
relacionadas con asignar relacionadas conel | relacionadas
el cargo cargo con el cargo
{40 horas o mas)
Njvet profesional - Titulo o ‘
profesional o terminacién y Especializaciones 20
aprobacion de estudios superiores
5 10
- o . ) Maestrias .
Nivel técnico — Preparacion 30
técnica o tecnologica
Cursos de capacitacion e -
. : . en i . ‘ .
Nivel del Cargo - Requisitos nareas ;elals;:;ggadas con Diplomados Estudios de pregrado
(40 horas o mas)
' Nivel auxiliar y operativd -
Estudios de educacion media y ‘ . ' : . -
capacitacion técnica o ) , 5 20 30
tecriologica ’

* Hasta maxime 20 puntos
** Estudios de Pregrado: Terminacién y aprobamon del pensum de la
Dlsmpllna académica.
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Para todos los cargos se tendra en cuenta la capacnacmn en el area de Sistemas.

Por cada obra que a juicio del Consejo Seccional de |la Judicatura del Tollma lo amerite,

se asignaran los puntajes establecidos en.la reglamentacion vigente para el efecto. Los
(las) aspirantes deberan aportar un ejemplar de las respectivas obras. En todo caso el
factor de capacitacion adicional no podra exceder de 100 puntos.

Asi las cosas, el sefior NELSON JAVIER MENDOZA ESTUPINAN, identificado con la
cédula de ciudadania No.7.180.355 expedida en lbagué, presentd ante el Consejo

Seccional de la Judicatura dei Tolima el dia 21 de febrero de 2017 via correc electrénico, -

por medio del cual solicita la actualizacion en el registro seccional de elegibles para los
cargos de Profesional Universitario Grado 12 { Area Juridica) y Profesional Universitario
Grado 11 (Area Juridica) Grupo 1 de la Direccidn Seccional de Administracion Judicial de
Ibagué, en los factores de experiencia adicional, desde el 15 de Enero de 2016 aI 16 de
Febrero de 2017, para lo cuai anexa la siguiente documentacion:

Factar experiencia adicional y docencia:

¢ Certificacion, DESAJ-TH-CL0O349 del 16 de febrero- de 2017, expedida por la

Coordmadora de Gestion Humana de la Direccion Seccional de: Admmlstramon
Judicial de Tunja.

El citado aspirante integra el Registro Seccional de Elegibles para los cargos de
Profesional Universitario Grado 12 (Area Juridica) y Profesional Universitario Grado 11
(Area Juridica), con el siguiente puntaje asngnado mediante Resolucion No.PSATR16-
0104 del 30 de Marzo de 2016:

CONSOLIDADO
PRUEBA EXPERIENCIA | cAPACITACIONES |y rociicos
NOMBRE CEDULA CARGO GRUPC | APTITUDES Y DE bocencia | Y PusLcaciones | SUTRCRR TOTAL
CONOCIMIENTO 0450 P 0-100 Pts. g
300-600 Pts. ‘ .
i
| MENDOZA ' . '
ESTUPINAN P Profesional Unwersitario Grado ' ) .
HELSON 7 180355 2 (Aron Juridica) 1 370.1 124,1 0 150 644,2
JAVIER
CONSOLIDADO ]
PRUEBA EXPERENCIR | CAPACITACIONES | poroc oo
NOMBRE CEDULA CARGO GRUPC | APTITUDES Y DE DocENGIA | Y PUBLICACIONES | =0 Tect TOTAL
- : - CONOGIMIENTO 150 P 0-100 Pts. g
300-600 Pts. ) '
MENDOZA .
ESTUPRINAN Profestonal Universitario Grado :
NELSON 7-180.355 11 - (Area Juridica) 1 330.56 1441 0 150 624,66
JAVIER

*

Que para el cargo de Profesional Universitario Grado 12, se requiere como requisito
minimo titulo profesional en Derecho y dos (2) afios de experiencia profesional
relacionada, y para el cargo de Profesional Universitario Grado 11, se requier'e ‘como
requisito minimo terminacién y aprobacion de las materias que conforman el pensum
academico en Derecho y gn'(1) afo de experiencia profesional relacionada.

Factor experiencia adicional y docencia: Puntaje maximo hasta 150 puntos

Que revisada la documentacion aportada por €l aspirante al momento de_la inscripcion
dentro del concurso de méritos y la certificacion laboral anexa a la sohcutud de
reclasificacion observamos |0 siguiente:’ \

I . .
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. FECHA DE
: ) ENTIDAD _ FECHA DE INICIO TERMINACION TOTAL DIAS
Juzgado 6 Administrativo de Descongestion del Circuito 15/01/2016 12/10/2016

de Tunja — cargo de Oficial Mayor - .
" Juzgado 14 Administrativo Oral del Circuito de Tunja — 13116/2016 | 34/10/2016 392
cargo de Juez
Juzgado 14 Administrativo Oral del Circuito de Tunja -
carge de Profesional Universitario Grado 16

Total de puntaje adicional a asignar-( 392x20)/360 ' 21,77

regn

01/11/2016 16/02/2017

Bajo las anteriores consideraciones, se otorgara el puntaje adicicnal al factor de
experiencia y docencia de 21,77 puntos, en cada uno de los cargos Profesional
Universitario Grado 12 y Profesional Universitario Grado 11 (&rea Juridica). Advirtiéndose
que para e} cargo de Profesional Universitario Grado 11, la sumatoria de puntaje asignado
en la Resolucidn No. PSATR16-104 de! 30 de lVIarzo de 2016, vy la concedida por el
Consejo Seccional de la Judicatura del Tolima en esta Resolucién, da un total de 165,87
puntos, en consecuencia, se otorgara el maximo puntaje de 150 puntos en dicho factor
para el citadc cargo.

Por lo antes expuesto, el Consejo Seccmnal de la Judicatura de! Tolima antes Sala
Adm|n|strat|va

RESUELVE

ARTICULO 1°- Actualizar el puntaje asignado al sefior NELSON JAVIER MENDOZA
ESTUPRINAN, identificado con cédula de ciudadania 7.180.355-en su condicién de
integrante deI Registro Seccional de Elegibles, en el factor de experiencia adicional y
docencia, correspondiente a los cargos de Profesional Universitario Grado 12 (Area

. Juridica) y Profesional Universitario Grado 11 (Area Juridica), conforme a la parte motiva

de esta Resolucién, el cual quedara asi: * - »

CONSOLIDADD '
PRUEBA AOiGioNAL ¢ | CAPACITACIONES | o\ oeicry
NOMBRE CEDULA . CARGO GRUPO | APTITUDES Y DE DOGENCIA | Y PUBLICACIONES [ =0 ool TOTAL
L CONOCIMIENTO |- 0-100 Pts. - s
0-150 Pts.
. 300-600 Pts. -
MENDOZA : : ‘
ESTUPINAN Profesional Universitario Grado ’
NELSON 7.180.355 12 - (Area Juridica) ' 1 3701 145 87 . 0 . 150 665,97
JAVIER e .
CONSOLIDADO )
PRUEBA e | cAPACITACIONES | [\ oo 0
NOMBRE CEDULA CARGO GRUPO | . APTITUDES Y DE boCENCIA | Y PUBLICACIONES 0-150 P15 TOTAL
. - CONOCIMIENTO 0150 Prs. 0-100 Pts. g g .
s 300-600 Pts. . , ) .
MENDOZA ) -
ESTUPINAN Profesional Universitario Grado -
NELSON 7'180'?55 11 - (Area Juridica) 1 330,56 ] 150 NE 0 150 630,56
JAVIER * .

ARTICULO 2°- La presente Resolucion modifica el puntaje individual asignado al sefor
NELSON JAVIER MENDOZA "ESTUPINAN, - identificado con cédula de ‘ciudadania
7.180.355 en su condicidn de integrante del Reglstro Seccional de Elegibles, en el factor
de experiencia adicional y docencia, otcrgado mediante Resolucién No.PSATR16-0104

del 30 de Marzo de 2016, expedlda por el Consejo Seccmnél de la Judicatura del Tolima

antes Sala Administrativa.
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Resolucion Hoja No. 5

!

ARTICULO 3°- La presente Resolucién se notificara mediante fijacién de la misma en ia
Secretaria de este Consejo Seccional de la Judicatura antes Sala Administrativa, la que
se hara por el término de ocho (8) dias habiles y para informacién-se dara a conocer a -
través de la pagina web de la rama judicial www ramajudicial.gov.co link Consejo

Seccional de la Judicatura del Tolima/concurso/ convocatoria No,2/ Registro de elegibles.

ARTICULO 4°- Contra ia présenté resolucion proceden los recursos en sede
administrativa, el de reposicion ante el Consejo Seccional de la Judicatura del Tolima. y el
 de apelacion para ante el Consejo Supericr de'la Judicatura, dentro de los diez (10) dias
. habiles siguientes a la desfijacién de la presente’ Resolucion, a la luz del art 74 y
siguientes del C.P.A.C.A. ’ '

ARTICUL’O 5°. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de expedicion..
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en lbagué, ‘a los veintinueve (29) dias del mes de Marzo del afio dos mil diecisiete

.. (2017). )
AFAEL DE J/és TRUJILL

Magistrado ‘

Magistrada

ASDG/fdmd
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