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RESOLUCION No. PSATR16-092
(Marzo 30 de 2016)

"Por la cual se resuelve |a solicitud de reclasificacion presentada por la sefiora NIYIVETH
CASTRO PERDOMO dentro del Registro Seccional de Elegibles para proveer el cargo de
Profesional Universitario 12 (Derecho, Administracion de Empresas, Administracion
publica, Economia, Ingenieria Industrial) de la Direccion Sescional Administracion Judicial
de Ibague, dentro del concurso de méritos, convocado mediante Acuerdo No.398 del 09
de Septiembre de 2009”

LA SALA ADMINISTRATIVA DEL CONSEJO SECCIONAL DE LA
JUDICATURA DELTOLIMA

En ejercicio de sus facultades legales especialmente las conferidas en el articulo 165 de
la Ley 270 de 1996 y en los Acuerdos Nos. 1242 del 8 de Agosto del 2001 y 1395 del

2002, y con base en lo decidido en sesién de Sala Ordinaria del dia 30 de Marzo del afo
20186, y

CONSIDERANDO:

(Que la Sala Administrativa Seccional del Tolima, mediante Acuerdo MNo.388 del 09 de
septiembre de 2009, convocd a concurso de meéritos destinado a la conformacion del
Registro Seccional de Elegibles para proveer los cargos de empleados de carrera del
Consejo Seccional de la Judicatura del Tolima y Direccion Ejecutiva Seccional de
Administracion Judicial de Ibagué.

Que esta Sala mediante Resolucion No.PSATR15-0291 del 23 de diciembre de 2015,
conformo el Registro Seccional de Elegibles para proveer los cargos de empleados de
carrera del Consejo Seccional de la Judicatura del Tolima y la Direccion Seccional de
Administracion Judicial de Ibagué, como resullado del concurse de meritos, convocado
mediante Acuerdo No 388 del 09 de septiembre de 2009

Que el inciso tercero del articulo 165 de Ia Ley 270 de 996 dispone que, durante los
meses de enero y febrero de cada afio. los integrantes e Jos Registros de Elegibles,
podran solicitar la actualizacion de los puntajes asignados en el correspondiente Registro.

Que a Sala Administrativa del Consejo Superior de !a Judicatura mediante Acuerde
No.1242 del 8 de agosto de 2001, modificado por el Acuerdo No.1395 de 2002,
reglamento la reclasificacion en los registros de elegibles sara los cargos de funcionarios
y empleados de las Corporaciones y Despachos Judiciaies y delegd en las Seccionales
la expedicion del correspondiente acto administrativo, de los registros conformados para
empleados de Consejos Seccionales de la Judicalurs Direcciones Saccionales de
Administracion Judicial, Tribunales y Juzgados.

Que el reglamento dispone que los integrantes de los registros de elegibles, interesados
en reclasificar su inscripcion, deben formular dentro del tarmino legalmente previsto, su
solicitud por escrito indicando el factor o factores cuya madificacion pretendan y anexar
los documentos que puedan ser objeto de valoracion.

Que corresponde a esta Sala de conformidad con las precitadas disposiciones, decidir
acerca de |as solicitudes de reclasificacion presentadas 2n los meses de enero y febrero
del 2016, y en consecuencia, publicar los puntajes de reclasificacion, para los cargos de
empleados de carrera de del Consejo Seccional de la Judisatura del Tolima y la Direccion
Seccional de Administracion Judicial de Ibagué.

Que de acuerdo con la convocatoria Acuerdo No 398 ial 9 de
Septiembre de 2009 y los reglamentos citados, los factores
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Hoja 2 - Continuacian de la Resoluciin Mo PSATRIE-002 dal 30 de Marzo de 2016, "Por medin da la cual se
resuglve la solicilud de reclasificacion de la sefiora NIYIVETH CASTRO PERDOMO dentro del Registro
Seccional de Elegibles para proveer 2| cargo de Profesional Universitario 12 (Derecho, Administracian de
Empresas, Administracion plblica, Economia, Ingenieria Industrial) de la Direccian Seccional Administracion

Judicial de |bagué, dentro del corcurse de méritos, convocado mediante Acuerdo Mo 398 del 09 de
Sepliembre de 2008"

susceptibles de actualizacién por reclasificacién de los registros de elegibles son: i)
Experiencia y Docencia adicional al requisito minimo exigido para el cargo, siempre y
cuando no hubieren sido valorados en la fase de oposicién del respectivo proceso de
seleccion o en actualizaciones anteriores ii) Capacitacion y Publicaciones realizadas por
el aspirante, en areas relacionadas con el cargo de aspiracién que no hayan sido
puntuadas en las oportunidades sefaladas. Para mayor ilustracion se procede a resolver
las solicitudes de reclasificac’on por factores asi: i) Faclor Experiencia adicional y
docencia y ii) Facte: Capacitacisn y publicaciones.

1.- Experiencia Adicional y Docencia. Hasta 150 puntos.

En este factor se evalla la exparencia laboral adicional al cumplimiento del reguisito minimo
exigide para el cargo, ash

La experiencia laboral en carges ratacionados, o en el gjercicin independiente con dedicacion de
liempo completo en areas relac'cnadas con el emplec de aspiracion dara derecho a veinte (20)
puntos por cada afio de servicio o proporcianal por fraccion de éste,

l.a docencia en la caledra en & as relacianadas con el cargo de aspiracion dard derecho a diez

(10) puntos, por cada semestre Je ejercicio de liempo completo y a cinco (5) puntos por cada
semesire de gjercicio en los dems : casos.

En todo caso, la docencia y la expenencia adicional no podran ser concurrenias en el tiempo y el
total del factor no podra exceder de 150 puntos.

Cuando el cargo para el cua se concursa exija experencia profesional, se aplicaran las

equivalencias relativas a estudios superiores y experiencia profesional previstas en la Lay 1319 de
2009,

2.- Capacitacién y Publicaciones Fasta 100 puntos

Este faclor se evaluara atendiendo los niveles occupacionales de la siguiente manera:

I Cursos de |
capacitacicn
Postgrados en pe Olplomados 'q
Nivel del Cargo - Requisitos areas Puntaje a 2n dreas En areas
=lacionadas can asignar relaclonadas con el relacionadas
el cargo cargo con el cargo
{40 horas o méds)
MNivel grofeswnat - Tiulo ]
profesicnal o terminacian y Especializaciones 20
aprabacion de estudios = I
suparln Tes 5
10
Maesliias
20
Mivel tecnica — Preparacian |
técnica o tecnolagics |
Cursos de capacifacion
an ire i an
Hivel del Cargo = Requisitos | Al LTF::;EEMES = Diplomadaos Estudios de pregrado
(40 horas o mas)
Mivel auxiliar y oparatvg —
Estudios de educacidn media y 5 B i
capacitacién técnica o o3
tecnolégica |

Y Hasta maximo 20 puntos

** Estudios de Pregrado: lerminacion y aprobacion de pensum de |a
Disciplina academica

Para todos los cargos se tendrd en cuenla la capacitacion en el area de Sistemas



Hoja 3.- Conlinuacion de la Resolucion No PSATR16.092 del 30 de Marzo de 2018, "Por medio de la cual se
resuelve. la solicitud de reclasificacion de la sefiora NIYIVETH CASTRO PERDOMO dentro dal Registra
Seccienal de Elegibles para proveor ol cargo de Profesional Universiiaria 17 (Deracho, Administracicén de
Empresas. Administracion publica, Fconomia, Ingenieria Induslrial) de |1 Direccitn Seccional Administracion

Judicial de Ibagué, dentro del concurso de mérilos, convocade me diante Acuerdo Mo 398 del 00 de
Sepliembre de 2005

Por cada obra que a juicic de la Sala Administrativa del Consejo Seccional de la Judicatura del
Tolima lo amerite, se asignaran los puntajes establecidos en le reglamentacion vigente al efecto,
Los aspirantes deberdn aportar un ejemplar de las respectivas obras

En todo caso, el factor de capacitacian adicional no podra excede de 100 puntos:

Que la sefiora Niyivelth Castro Perdomo identificada con cédula de ciudadania No.
22.465.948 expedida en Barranquilla, presentd ante esta Sala, escrito de fecha 21 de
enero de 2016, por medio del cual solicita la actualizacion en el registro seccional de
elegibles para el cargo de Profesional Universitario 12 - Direccidn Seccional de

Administracion Judicial de lbagué, en el factor de experiencia laboral, para el cual anexa
la siguiente documentaciaon:

« Certificacion laboral expedida por la Gerencia de Capacitacion y Desarrollo
Humano del Banco Popular, en la que acred®a el ejercicio de los cargos
administrativos desempenfados desde el afio 2007 a la fecha,

Que la citada aspirante conforma el Registro Seccional de Eiegibles para el cargo de de
Profesional Universitario 12 (Derecho, Administracién d= Empresas, Administracion
publica, Economia, Ingenieria Industrial), con el siguiente puntaje:

Indlustialy |

Que para el efecto, fue revisada la documentacion apcrtada por la integrante en el
momento de la inscripcion dentro del concurso de méritos, donde se observa a folio 14,
que aporta una cerlificacion laboral de fecha 18 de septiembre del 2009, expedida por el
Gerente Oficina Avenida Quinta del Banco Popular, donde hace constar el tiempo de
servicio de la sefiora NIYIVETH CASTRO PERDOMO, como Secretaria de dicha entidad
desde el 05/02/2007 a la fecha 18 de Septiembre de 2009

Por lo anterior, procede esta Sala a tener en cuenta la certificacion anexa a la solicitud de
reclasificacion, a partir del 19 de septiembre de 2009 y “asta el 20 de enero de 2016.

inclusive, que corresponden a 6 afios 4 meses 2 dias, es decir, 2282 dias. que equivalen
a 126,77 puntos adicionales mas.

En consecuencia, a los 13,94 puntos obtenidos se e asignan 126,77 puntos mas, que
equivalen a un total a 140,71 puntos.

Por lo anterior, la Sala Administrativa del Consejo Seccional de la Judicatura del Tolima,
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Actualizar el puntaje asignado a la sefora NIYIVETH CASTRO
PERDOMO, identificada con cédula de ciudadania No 22 485 948 expedida en
Barranquilia, en su condicion de integrante del Registro Seccional de Elegibles. en el
factor experiencia laboral adicional, correspondiente al cargo de Profesional Universitario
12 (Derecho, Administracion de Empresas, Administracior publica, Economia, Ingenieria
Industrial), conferme a la documentacion presentada, el cual quedara asi; —
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Hoja 4 - Continuacion de la Resolucion Mo PSATR16-002 del 30 de Mariza de 2016, *Por medio de 1a cual sa
resuelve la solicitud de reclasificacion de la sefiora NIYIVETH CASTRO PERDOMO deniro del Registro
Seccional de Elegibles para provesr el cargo de Profesional Universitario 12 (Derecho, Administracion de
Empresaz, Administracian piblica, Feconomia, Ingenieria Industrial) de la Direccidn Secclanal Adminisiracion

Judicial de I|bagué, dentre del concurso de méritos, convocado mediante Acuerdo Mo 308 del 00 de
Sepliembre de 20097,
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ARTICULO 2°- La presente Resolucion modifica el puntaje individual asignado la sefora
NIYIVETH CASTRO PERDOMO, identificada con cédula de ciudadania No. 22.465.948

expedida en Barranquilla, en el respectivo factor, otorgadc mediante Resolucion
No. PSATR15-0291 del 24 de Diciembre de 2015, expedida por esta Sala.

ARTICULO 3°- La presente Resolucion se notificard mediante filacion de la misma en la
Secretaria de la Sala, la que se hara por el término de ocho (8) dias habiles y para
informacion se dara a conccer a través de la pagina web de la rama judicial
www ramajudicial gov.co link Consejo Seccional de la Judicatura del Tolimal/concurso/
convocatoria No.2/ Registro de elegibles. Contra el puntaje asignado proceden los
recursos de reposicion ante esta Sala y el de apelacion ante la Sala Administrativa del
Consejo Superior de la Judicatura dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
desfijacion de la Resolucidn.

ARTICULO 4°- La presente Resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Ibagué,.a los treinta (30) dias del mes de Marzo del afio dos mil dieciséis

(2016).

{ ) )ﬁ

ANGELA STELLA DUARTE GUTIERREZ AFAEL DE JYVARGAS TRUJILLO
Presidenta Magistrado
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