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RESOLUCION No. PSATRA1¢ .G96
(Marzo 30 de 2016)

“For la cual se resuelve la solicitud de reclasificacion presentada por el sefor HELI PENA
MONTENEGRO dentro del Registro Seccional de Elegities para proveer el cargo de
Asistente Administrativo Grado 07 (Educacian Media - Sistemas, comunicaciones,
electronica, electromecanica, electricidad o mecanica) de la Direccion Seccional
Administracion Judicial de Ibagué, dentro del concurso oo meritos, convocado mediante
Acuerdo No. 398 del 09 de Septiembre de 2009

LA SALA ADMINISTRATIVA DEL CONSEJO SECCIONAL DE LA
JUDICATURA DELTOLIMA

En ejercicio de sus facultades legales especialmente [as conferidas en el articulo 165 de
la Ley 270 de 1996 y en los Acuerdos Nos.1242 del 8 de Agosto del 2001 y 1395 del
2002, y con base en lo decidido en sesion de Sala Ordinaria del dia 30 de Marzo del afio
2016, ¢

CONSIDERANDO:

(ue la Sala Administrativa Seccional del Tolima, mediaite Acuerdo No 398 del 09 de
septiembre de 2008, convocd a concurso de méritos destinado a |a confarmacion del
Registro Seccional de Elegibles para proveer los cargos de empleados de carrera del
Consejo Seccional de [a Judicatura del Tolima y Diraccion Ejecutiva Seccional de
Administracion Judicial de lbagué.

Que esta Sala mediante Resolucion No PSATR15-0291 el 23 de diciemore de 2015,
conformo el Registro Seccional de Elegibles para provee: los cargos de empleados de
carrera del Consejo Seccional de la Judicatura del Talin - y la Direccion Seccional de
Administracion Judicial de |bagué, como resultado del concursa de méritos, convocado
mediante Acuerdo No.398 del 09 de septiembre de 2009,

Que el inciso tercero del articulo 165 de la Ley 270 de 1996 .lspone gue, durante los
meses de enero y febrero de cada afio, los integrantes de los Registros de Elegibles,
podran solicitar la actualizacion de |os puntajes asignados en el correspondiente Registro

Que la Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura mediante Acuerdo
No.1242 del 8 de agosto de 2001, modificado por e Acuerdo No.13295 de 2002,
reglamento la reclasificacion en los registros de elegibles sara los cargos de funcionarios
y empleados de las Corporaciones vy Despachos Judiciale: y delego en las Seccionales,
la expedicion del correspondiente acto administrativo, de .os registros conformados para
empleados de Consejos Seccionales de la Judicatura Cirecciones Seccionales do
Administracion Judicial, Tribunales y Juzgados.

Que el reglamento dispone que los integrantes de los registros de elegibles, interesados
en reclasificar su inscripcion, deben formular dentro de! termino legalmente previsto, su
solicitud por escrito indicando el factor o factores cuya modificacion pretendan y anexar
los documentos gue puedan ser objeto de valoracion.

Que corresponde a esta Sala de conformidad con las precitadas disposiciones, decidir
acerca de las solicitudes de reclasificacion presentadas en los meses de enero y febrerg
del 2016, y como consecuencia de ello, publicar los puntaj2s de reclasificacion, para los
cargos de empleados de carrera de del Consejo Secciona! e Ia Judicatura del Tolima v |a
Direccion Seccional de Administracion Judiciai de Ibague

Que de acuerdo con la convocatoria Acuerdo No. 398 el 9 de
Septiembre de 2009 y los reglamentos citados, lo= (actores
susceplibles de actualizacién por reclasificacion de los registros de
elegibles son; i) Experiencia y Docercia adicional al requistc minime .
exigido para el cargo, siempre ¥ cuando no hubieren sido valurados .. [3E0S
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Hoja 2~ Canlinuacian da la Rasoluo 1 No PSATRH 056 del 20 de Marzo de 2006, "Mor media de la cual se
resuelve la solicitud de reclasificacic del sedor HELI FENA MONTENEGRD denlro del Registro Secclenal
de Elegibles para proveer el cargo e Asislente Administrativo Grado 07 (Educacion Media - Sislemas,
comunicaciones, electrdnica,  eleclmecdnica, electricidad o mecanica) da la [Direccion  Seccional

Administracidn Judicial de Ibagué, dentio del concurso de mérilos, convocado mediante Acuerdo Mo 398 del
09 de Septiembre de 2009°.

en la fase de oposicidn de! respectivo proceso de seleccidn o en actualizaciones
anteriores i) Capacitacion y Publicaciones realizadas por el aspirante, en areas
relacionadas con el carge de aspiracion que no hayan sido puniuadas en las
oportunidades senaladas. Para mayor ilustracidn se procede a resolver las solicitudes de

reclasificacion por factores asi i) Factor Experiencia adicional y docencia y i) Factor
Capacitaciéon y publicaciones.

1.- Experiencia Adicional y Docencia Hasta 150 puntos,

En este factor se evalla la experiencia laboral adicional al cumplimiante del requisito minimo
exiqido para el cargo, asl

La experiencia laboral en cargos relacionados, o en el gjercicio independiente con dedicacion de
tiempo completo en areas relacicnadas con el emples de aspiracion dara derecho a veinte (20)
puntos por cada afio de servicio o proporcional por fraceidn de ésle,

La docencia en la catedra en areas relacionadas con el cargo de aspiracion dara derecho a diez
(10) puntas, por cada semestre ve ejercicio de tiempo completo v a cinco (5) puntos por cada
semeastre de ejercicio en los demas casos,

En lodo caso, la docencia v la excenencia adicional no podran ser concurrentes en el tiempo y &l
total del factor na podra exceder de 150 puntos.

Cuando el cargo para el cusl se concursa exija experiencia profesional, se aplicaran las

equivalencias relativas a estudios superiores y experiencia profesional previstas en la Ley 1318 de
2009

2 - Capacitacion y Publicacioner Hasta 100 puntos.

Cste factor se evaluard atendiendo los niveles ocupacionales de la siguiente manera:

Cursos de
capacitacidn
Postgrados en R Diplomados
Nivel del Cargo — Requisites | areas F'ur.ulala ] en areas z-n_énraas
relacionadas con asignar relacionadas con el relacionadas
el cargo cargo con el cargo
{40 horas o mas)
Mwel profesional - Titule
profesional o terminacian y Especlalizacianes 24
aprobacion de estudios
superioras
) 8 10
Maastias
i a0
Mivel tecnico — Preparacion
l&cnica o lacnaltgica | I
I'l Carsos de capacilacion
e en sreas relacionadas con ) ;
Hivel del Cargo — Requisitos Pl Diplumados Estudios do pregrado
[40 horas o mas)
Mivel auxiliar y operativa -
Estudios de educacién madia
= : ! ¥ 5 20 age
capacitacian técnica o
tecnoldgics

* Hasta maximao 20 puntos

** Estudios de Prigradeo: terminacion y aprobacion de pensum de la
Discipling acagemica.

Fara todos los cargos, se fendra en cuenta la capacilacion en el area de Sistemas. {



Hoja 3.- Continuacion de la Resolucian No PSATR1B-096 del 30 da Marzo de 2016, "For medio de la cual se
resuelve |a solicilud de reclasificacion del sefior HEL| PERA MONTENEGRD dentio del egistro Seccional
de Elegibles para proveer el cargo de Asistente Administrativo Grau~ (7 (Educacion Media - Sistemas,
comunicaciones, electtonica, elecliomecanica,  electricidad o meanica) de la Direccion  Secrional
Administracion Judicial de Ibagué, dentro del concurso de méritas. convocada mediante Acuerdo Mo, 398 del
08 de Septinmbre de 2009"

Por cada obra que a juicio de la Sala Administrativa de! Consejo Seccional de la Judicatura del
Tolima lo amerite, se asignaran los puntajes establecidos en |a reglameniacion vigente al efecto,
Los aspirantes deberan aportar un ejemplar de las respectivas obras

En todo caso, el factor de capacitacion adicional no podra exceder de 100 puntos.

Que el sefor Heli Pefia Montenegro identificado con cédula de ciudadania No. 14.224.258
expedida en Ibagué, presenta ante esta Sala, via correo electronico el dia 15 de enera de
2016, por medio del cual solicita la actualizacion en el registro seccional de elegibles para
el cargo de Asistente Administrative Grado 07 - Direccién Seccional de Administracion
Judicial de Ibagué., en el factor capacitacion, para el cual anexa la siguente
documentacién:

« Certificacion expedida por la Universidad Nacional de Colombia por Curso de
Excel Basico.

« Certificacion expedida por la Universidad Nacional de Colombia por Curso de
Excel Intermedio.

*« Certificacion expedida por la Universidad Nacional de Colombia por Curso de
Excel Avanzado.

» Certificacion expedida por Accién Social por Seminario — Taller: "Fundamentos
Normas NTC ISO 9000:2005 — NTC I1SO 690001:2008 y NTCGP 1000:2009".

+ Certificacion expedida por Accian Social por Seminario — Taller: “Fundamentos
Normas NTC-OHSAS 18001.2007"

= Certificacion expedida por Accidn Social por Seminario — Taller: "Fundamentos
Mormas NTC-1SO 140001:2004"

Que el citado aspirante conferma el Registro Seccional de Elegibles para el cargo de
Asistente Administrative Grado 07 (Educacion Media - Sistemas. comunicaciones,
electronica, electromecanica, electricidad o mecanica)}, con el siguiente puntaje:

A pnﬁggﬂvmues' FXFERIENCLA I-_mnclmﬁuugs o
U BARGD BRUPD | L ypEl | AOKCIGNALY !.ﬂiumme:mﬂea- SNIHEVLIA
=l Rl Wﬁhlmu—:’ha‘ﬁ-- -ﬂiﬁ'ﬁ:‘_"'. I lodno P ”“ﬁ’-‘,
; [ i 4 10-500 Pia. = L) L2 | e .
Asistente fd ministrative -
Grado 07 (Educacion
PERA Media - Sistemas,
MONTENMEGRO | 14.224 254 comunicaciones B 364.2 150 45 150 T09,2
HEL! alechonica,
alectromecanoa,
L afectricidad a mecanica)

Asi las cosas, esta Sala al revisar la documentacion aportada por el peticionario, procede
a realizar el computo para asignacion de puntaje adicional de la cual se desprende

LENGMINACION DURAGHIA RURTADE
Mo, por cuanta los curses da capasitacian en dreas
. . Excal i 30 Horas
iisg - Exeet Hasice “ relacionadas deben superar 40 horas o mas
. Mo, por cuanto los curses de capacitacion an dreas
Curso -Excel Intermadio 30 Horas e ; e
refacianadas deben superar 40 horas o mas
: Mo, par cuanto los eursas de capacitacion en &r :1“\_
Cursg -Excel Avanzado 30 Horas P Pacing a =
refacionsdas deben superar 40 horas o mas
Seminario — Taller: "Fundameanlos Mammas M ; :
0, por cuanio los cursos de capacitaciaon en ar
NTG IS0 $000:2005 — NTC SO 1 Horas er- oL ﬁ‘:frl LS
GH0001 2008 y NTCGP 1000-2004" dnion.las debsan suparar 40 haras o mas
Seminario — Taller “Fundamenios Normas 16 Horae Mo, por cud, tu las cursos de capacliaclon en areas
NTC-OHSAS 18001 2007 relacionatlas deben superar 40 boras o mas
Seminano — Taller. "Fundameantos Normas 16 Heiftai MNe, por cuanto 102 cursos de capactacion en d:eas
NTC-150 140001 2004" k, relacionadas deben superar 40 horas o mas
Total | 0 Puntos a |
L - E o




Haja 4.- Continuacian de la Resolucon Na PSATR16-096 del 30 de Marzo de 2016, "Por medio da la cual se
resuelve la solicitud de reclasificacicon del sefor HELI PENA MONTENMEGRO dentro del Registro Seccional
de Elegibles para provesr el cargn de Asislente Administrative Grado 07 (Educacien Media - Sislemas,
comunicaciones, eleclronica, electromecanica, electricidad o mecanica) de la Direccion  Seccional

Administracion Judicial de Ihagué, dentro del concurso de méritos, convocado mediante Acuerdo Mo, 398 dal
0o de Septiembre de 2009",

Por lo anterior, no se otorgara puntaje a las cerlificaciones anexas a la solicitud de
reclasificacion en el factor capacitacion, por cuanto los cursos de capacitacion en areas
relacionadas, deben superar 40 horas o mas, cada una lo fue no ocurre &n este caso,
tal y como se advierte en &l cuadro ilustrativo.

Por lo anterior, la Sala Administrativa del Consejo Seccional de la Judicatura del Tolima,
RESUELVE:

ARTICULO 1°- No actualizar &l puntaje asignado al sefior HELI PENA MONTENEGRO,
identificado con cédula de ciudadania 14.224 258 en su condicién de integrante del
Registro Seccional de Elegibles, en el factor capacitacién, correspondiente al cargo de
Asistente Administrativo 7 - (Educacion Media - Sistemas, comunicaciones, electronica,
electromecanica, electricidad o mecanica), por cuanto las certificacionass anexas a la
solicitud de reclasificacion descriptas en la parte motiva de esta resolucion, no supera
cada una 40 horas 0 mas que se exige como requisito para su aprobacion.

ARTICULO 2°- La presente Resolucién no modifica el puntaje individual asignado al
sefior HELI PENA MONTENEGRO, identificade con cédula de ciudadania Mo,
14.224 258, otorgado mediante Resolucion No.PSATR15-0291 del 24 de Diclembre de
2015, expedida por esta Sala, en consecuencia el puntaje se mantiene.

ARTICULO 3°- La presente Fesolucién se notificara mediante fijacion de |la misma en la
Secretaria de la Sala, la que se hara por el término de ocho (B) dias habiles y para
informacion se dara a conocer a través de Ia pagina web de la rama judicial

www ramajudicial gov.co link Consejo Seccional de la Judicatura del Tolimalconcurso/
convocatonia No 2/ Registro de elegibles.

ARTICULO 4°- Contra la presente resclucién proceden los recursos en sede
administrativa, el de reposicién ante esta sala y el de apelacién ante la Sala
Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura, dentro de los diez {10} dias habiles

siguientes a la desfijacion de esta la Resolucién, a la luz del ari 74 ¥ siguientes del
CPACA.

ARTICULO 5°- | a presente Resolucian rige a partir de la fecha de expedicion,
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Ibagug, a los treinta (30) dias del mes de Marzo del afio dos mil dieciséis (2016)

Q/%/ -

hR‘fE GUTIERREZ RAFAEL DE ¥ VARGAS TRUJILLO
¥ Magistrado

ANGELA STELLAD
Presidenta
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