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ACUERDO No. CSJVA18-57 (-2

(23 de mayo de 2018)
“Por el cual se crea un estimulo honerifico para los Funcionarios y Empleados de la
Seccional del Valle del Cauca"
EL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DEL VALLE DEL CAUCA
En uso de sus facuitades legales, en especial las conferidas por el Articulo 101°, de la Ley
270 de 1998 ‘“Estatutaria de la Administracién de Justicia”’, el Coddigo de Etica

Iberoamericano y conforme a lo aprobado en sesidn del 18 de abril de 2018,

CONSIDERANDO:

Que es un deber del Consejo Seccional de la Judicatura del Valle del Cauca, reconocer y

exaltar las virtudes y servicios de los Funcionarios y Empleados de la Rama Judicial que
prestan sus servicios en la comprensidn territorial de esta Corporaciéon, come estimulo a su
honestidad, consagracién, perseverancia y superacion.

ACUERDA:

ARTICULO 1°: CREAR un estimulo honerifico para los Funcionarios y Empleados de la
Seccional del Valle del Cauca, que se desempefien en cargos de Carrera Judicial, de libre
nombramiento y remocion o en provisionalidad, y que en el cumplimiento de sus funciones
se distingan por su honestidad, consagracion, perseverancia, superacién y espiritu de
colaboracion en la prestacion y mejoramiento continuo del servicio esencial de Ja
Administracién de Justicia.

ARTICULO 2° EL ESTIMULO HONORIFICO consiste en el otorgamiento de una “Mencién
de Honor" para aquellos servidores judicialas que han prestado servicios eminentes a ia
causa de la justicia y por la singular consagracién al cumplimiento del deber, despues de
diez (10) afios de servicios continuos en la Rama Judicial.

ARTICULO 3°: CRITERIOS DE SELECCION. Para la postulacidén y seleccion de los
servidores judiciales, se tendran en cuenta los siguientes criterios:

1. ANTIGUEDAD: El servidor judicial a la fecha de postulacion debera estar vinculado a la
Rama Judicial por un periodo no inferior a diez (10} afios continuos de servicio.

2. CALIFICACION O EVALUACION DE SERVICIOS: Si es servidor de carrera, haber
obtenido una calificacion satisfactoria de servicios, igual o superior al 85% del puntaje
maximo tota!, de la calificacidén integral de setvicios establecido por Acuerdo expedido
por el Consejo Superior de la Judicatura.

Para el caso de los servidores de libre nombramiento y remocion o en provisionalidad,
la evaluacion se hara por el Consejo Seccional de la Judicatura, teniendo en cuenta los
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diferentes insumas con que cuenta la Corporacién. En caso que el servidor judicial no
supere la evaluacién, el Consejo Seccional directamente hara la seleccion.

3. OTROS: (i) No tener antecedentes disciplinarios o penales, (ii) No existir en su contra
acusacién vigente por delitos dolosos o culposos, ffii) Ausencia de anotaciones por [a
Vigilancia Judicial Administrativa durante los tres (3) ultimos afos a la fecha de
postulacién.

PARAGRAFO: Los requisitos establecidos en éste erticulo son indispensables para el
otorgamiento de esta distincion. De no cumplirse alguno de ellos, el Funcionariofa y
Empleado/a se entendera excluido de la postulacion y designacion, de conformidad con el
Articulo 155 de la Ley 270 de 1996; el Superior Funcional al hacer la postulacidn tendra en
cuenta los requisitos establecidos en este reglamento.

ARTICULO 4°: PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCION DE LOS FUNCIONARIOS/AS
Y EMPLEADOS/AS A RECIBIR LA “MENCION DE HONQOR” Para la seleccion de los
candidatos, se debera tener en cuenta [os siguientes criterios:

1. Los Tribunales Superiores de Buga y Cali, y el Tribunal Administrativo del Valle del
Cauca, reunidos cada Tribunal en Sala Plena, podran postular a un (1) Magistrads y a
un (1) Empleado de la Qorporacion, y a un (1) Juez det correspondiente Distrito
Judicial.

2. El Consejo Seccional de la Judicatura del Valle del Cauca, la Sala Seccional
Jurisdiccional Disciplinaria (o Comisién Seccional de Disciplina Judicial) y la Direccion
Ejecutiva Seccional de Administracién Judicial, postulara un (1) Empleado de su
dependencia.

3. Los Jueces de cada Circuito en nimero minimo del cincuenta por ciento (50%) de
quienes lo conforman, podran postular colectivamente por su respectivo Circuito, un (1)
Empleado que consideren que es merecedor del estimulo honorifico. El proceso debe
ser democratico y transparente. )

PARAGRAFO 1° En caso de no poderse reunir el cincuenta por ciento (50%) de los
Jueces del respectivo Circuito, podran en numero minimo de seis (8) Jueces, postular a
un (1) Empleado. Eb el caso del Circuito Judicial de Cali, se requerira de la aprobacién de
un ndmero no inferior a cincuenta (50) Jueces.

PARAGRAFO 2° Las convocatorias para la escogencia del Empleado en cada Circuito
Judicial se haran por las Oficinas de Apoyo Judicial o de Servicios.

PARAGRAFOQ 3°. Las postulaciones se recibiran en la Secretaria del Consejo Seccional
de la Judicatura del Valle del Cauca hasta el treinta (30) de junio de cada afo, las cuales
deberan contener las razones que soportan la decisidn y allegar las respectivas hojas de
vida de los candidatos.

PARAGRAFO 4° En el evento de no presentarse postulaciones o que los postulados no
cumplan con los requisitos establecidos, el Consejo Seccional de la Judicatura del Valle
del Cauca, hara directamente la designacién de los Funcionarios o empleados
merecedores del estimulo honorifico.
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ARTICULO 5°: ENTREGA DE LOS RECONOCIMIENTOS. Cada afio la Corporacion en
Pieno, sefialara fecha, lugar y hora para realizar la ceremonia y en un acto solemne para
la entrega de la "Mencion de Honor® a aquellos Servidores Judiciales que salieron
favorecidos.

ARTICULO 6° CERTIFICACION. Estos reconocimiertos se certificardn mediante
Resolucion suscrita por el Presidente y el Secretario del Consejo Seccional de la
Judicatura del Valle del Cauca y la imposicion de una medalla.

ARTICULO 7°: EL REGISTRO. Se llevard un registro de los Servidores Judiciales
beneficiarios de la “Mencién de Honor”", el cual permanecera en los archivos del Consejo
Seccional de la Judicatura del Valle del Cauca.

ARTICULO 8° El presente acto administrativo rige a paitir de la fecha de su publicacion
en la pagina electrénica de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co seccion “Consejo
Superior de la Judicatura®, opcion “Consejos Seccionales” medio que garantiza amplia
divulgacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Santiago de Cali, a los veintitrés (23) dias del mes de mayo del arfio dos mil
dieciocho (2018). —~— o
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