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Doctor

GLORIA STELLA CANAVAL ERAZO
Presidenta

Sala Administrativa

Consejo Seccional de la Judicatura del Valle
La ciudad

Ref: 201202019 TUTELA

De manera comedida y atenta me permito informarle que este
Despacho admitié Acciéon de Tutela instaurada por el Doctor JESUS
ANTONIO BALANTA GIL contra LA SALA ADMINISTRATIVA DEL
CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DEL VALLE DEL
CAUCA y LA SALA PENAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE BUGA.
En consecuencia respetuosamente se le solicita que en el término de
dos (2) dias, se pronuncie sobre los hechos en que se funda la
presente accion, a fin de que ejerza su derecho de contradiccion y
defensa en torno a la accidén de tutela invocada. Se les solicita
ademas y de igual forma; se sirvan enviar todo el tramite que se le dio
al nombramiento del Doctor BALANTA GIL, como Secretario de la Sala
Laboral del Tribunal Superior; y todas las peticiones y resoluciones
que se tenga en su carpeta o que él halla podido presentar o
expedirsele

De usted atentamente,

%‘M  VCBeer L
LINA MIREYA VARELA LORZA
d

Magistrada

Calle 12 Carrera4 Of, 316 Edificio Palacio Nacional. Teléfonos (092) 8809098
Santiago de Cali
Home Page de la Rama Judicial Colombiana www.ramajudicial.gov.co




Repuiblica de Colombia
Rama Judicial del Poder Publico
Consejo Seccional de la Judicatura del Valle del Cauca
Sala Jurisdiccional Disciplinaria

Rad. 201202019

Magistrada Ponente: CARLINA MIREYA VARELA LORZA

Santiago de Cali, octubre ocho de dos mil doce.

OBJETO DEL PRONUNCIAMIENTO

Se resuelve sobre la admisién de la presente accion de tutela impetrada por
el Doctor JESUS ANTONIO BALANTA GIL contra LA SALA
ADMINISTRATIVA DEL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DEL
VALLE DEL CAUCA y LA SALA PENAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE
BUGA,; y sobre la procedencia de la medida provisional que se solicita a los
fines de la proteccion urgente de los derechos fundamentales invocados.

PARA RESOLVER SE CONSIDERA

El articulo 7 del Decreto 2591 de 1991 autoriza al juez de tutela para
suspender el acto que amenace o viole el derecho fundamental invocado,
cuando Io considere “necesario y urgente” para su proteccién con o que, sin
duda, se busca evitar que la aludida amenaza se convierta en violacion o
que habiéndose constatado su existencia ésta pueda resultar mas gravosa
para el accionante.

Lo que solicita particularmente el Doctor BALANTA GIL, es que se oficie a
la Sala Administrativa de esta Corporacion para que se abstenga de enviar
lista de elegibles a la Presidencia del Tribunal Superior de Buga, en el
evento que no lo haya hecho: por cuanto su nombre no se encuentra en ella
Y podria ocasionar un dafio iremediable a otras personas que estén
aspirando al mismo cargo: y si ya lo hicieron que se ordene abstenerse de
efectuar el respectivo nombramiento, mientras se decide Ia presente accion
de tutela; por considerar que al enviarse dicha lista, se le estaria vulnerando
los Derechos Fundamentales Constitucionales que invoca, esto es; el
derecho a la igualdad, al debido proceso y a ocupar cargos publicos.
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La medida incoada dentro del presente tramite que, sin duda, se pretende
transitorio ante ia real existencia de otro mecanismo judicial a los fines de la
proteccion de los derechos invocados, en tanto [o solicitado es la suspension
de un acto adminisfrativo que se dice errado e injusto; requiere de una
minuciosa evaluacién de la situacién de hecho y de derecho en que se
fundamenta la solicitud para determinar, finalmente, “la necesidad y
urgencia” de decretarla pues, como lo ha dicho la Corte Constitucional, ésta
solo se justifica ante hechos abiertamente lesivos o claramente
amenazadores de un derecho fundamental en detrimento de una persona y
Cuya permanencia en el tiempo haria mas gravosa la situacién al mismo
afectado, pues de lo contraric no tendria sentido por cuanto los términos
para fallar las acciones de tutela son, por disposicién constitucional, muy
breves.

Desde la presentacion de la solicitud, dice el articulo 7 del Decreto 2591 de
1991; cuando el juez expresamente lo considere necesario y urgente para
proteger el derecho, suspendera la aplicacién del acto concreto que lo
amenace o vulnere.

Al respecto la Corte Constitucional ha precisado que procede adoptar la
medida en éstas hipétesis : (i) cuando resultan necesarias para evitar que la
amenaza contra ef derecho fundamentat se convierta en una violacion o (i)
cuando habiéndose constatado la existencia de una violacion, éstas sean
necesarias para precaver que la violacién se torne mas gravosa; hipétesis
que de ninguna manera, sustenta el accionante; gque por el contrario
especula sobre presunciones que en el plano objetivo no concreta: si se
tiene en cuenta que los derechos invocados —igualdad y debido proceso-
fueron objeto, segin los hechos en los que fundamenta la accién, de
ostensible vulneracién por parte de la accionada en una decision que ordena
su exclusion de la lista de elegibles; no siendo este el caso, por cuanto ya
se encuentra en propiedad en el cargo que primariamente opciong, lo que
no puede, de ninguna manera, incidir como pretende, en la negacioén a
ocupar cargos pubticos, si lo que se evidencia es que tuvo acceso a &, por
medio de un concurso al que pudo acceder y como se demuestra tuvo todas
las garantias, para finalmente superarlo satisfactoriamente, lo que lo ilevd a
conformar la lista de elegibles para finaimente ser nombrado en propiedad
en el cargo gue hoy ocupa; pues si hubiese sido privado de la propiedad de]
cargo y se encontrara desvinculado laboralmente, seguramente si afectarfa
su bienestar y serfa inminente una medida provisional mientras se decide
esta accién, pero, ciertamente, no existe una relacion de causalidad
demostrada en las circunstancias mencionadas, que haga gravosa su
situacion.

Se concluye entonces que al no probarse al menos sumariamente el
perjuicio invocado derivado de la violacién a los derechos en la que se
fundamenta la accion, los presupuestos de urgencia y necesidad que
viabilizan la medida, resultan ajenos al ambito de aplicacion de la misma, en
tanto el primero mira la inminencia de ella en pos de la proteccion solicitada
y el segundo a la falta de otro mecanismo de inmediata respuesta a iguales
fines lo que, por supuesto, no deriva causal a las motivaciones realizadas
por el accionante que ajenas, se reitera, a la decisi6n motivo de su
inconformidad no tienen justificacion.
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En el precedente orden de ideas se negara la medida provisional invocada

por el accionante; pues como ya se menciond, no existen hechos ni pruebas
que digan, por lo menos hasta éste momento incipiente del tramite, que la
medida de suspensién que incoa en forma provisional, sea necesaria y
urgente a la proteccién de los derechos fundamentales Constitucionales que
invoca y en consecuencia se desestimara. '

Sin embargo se admitira la accién de tutela propuesta por el Doctor
JESUS ANTONIO BALANTA GIL y con el fin de esclarecer los hechos en
los cuales se sustentan ios derechos presuntamente vulnerados se decretan
las siguientes pruebas:

a) Oficiar a la SALA ADMINISTRATIVA DEL CONSEJO
SECCIONAL DE LA JUDICATURA DEL VALLE DEL CAUCA, para que se
sirvan enviar todo el tramite que se le dio al nombramiento del Doctor
JESUS ANTONIO BALANTA GIL, como Secretario de la Sala Laboral del
Tribunal Superior, y todas las peticiones y resoluciones que se tenga en su
carpeta o que él halla podido presentar o expedirsele.

b) Notificar por el medic mas expedito al Accionante Yy a
las Accionadas; acompariandoles a éstas (ltimas copia del escrito de tutela
para que se pronuncien respecto a las manifestaciones hechas por el
Accionante.

c) Notificar a la Sala Laboral del Tribunal Superior de
Buga, en calidad de Tercero con interés.

NOTIFIQUESE y CUMPLASE

el N Vlee, (
ARLINA MIREYA VARELA LORZA _
Magistrada

XIMENA MO BOA
Secletaria

Rad. No. 201202019 T
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NOTIFICACION: Hoy ocho (08) de octubre de dos mil doce (2012) notifico a
el Accionante, a los Accionados y al TERCERO CON INTERES, el
contenido del auto que antecede, quienes enterados firman como aparece.

SALA ADMINISTRATIVA
CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA
PRESIDENCIA
Se libro oficio No. 2723

SALA PENAL
TRIBUNAL SUPERIOR DE BUGA
PRESIDENCIA
Se libré oficio No. 2724

SALA LABORAL
TRIBUNAL SUPERIOR DE CALI
PRESIDENCIA
Tercero con Interés
Se libro oficio No. 2725 °

DR. JESUS ANTONIO BALANTA GIL
Se libré oficic No. 2726

XIMENA M Wﬁb@msoxx

Sebretaria
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ASUNTO. ACCION DE TUTELA.
Con medida PROVISIONAL

JESUS ANTONIO BALANTA GIL, identificado con la. c.c.
16.826.711 de jamundi, por medio del presente escrito, presento a
usted, ACCION DE TUTELA contra la SALA ADMINISTRATIVA
DEL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DEL VALLE
DEL CAUCA y PRESIDENCIA DE LA SALA PENAL DEL.
TRIBUNAL SUPERIOR DE BUGA VALLE por viclacién del
derecho de igualdad, debido proceso, derecho a ocupar cargos
publicos, con base en los siguientes hechos.

1.-Luego de superar todas las etapas delfconcurso de empleados
de la rama judicial, fui nombrado y tome posesidén el dia 01 de

febrero de 2012, como Secretario de la Sala Laboral del Tribunal

Superior de Cali.

2.- Recientemente la Sala Administrativa del Consejo Seccional
de la Judicatura del Valle, publico la vacante de Secretario de |a
Sala Penal del Tribunal Superior de Buga, a la cual opcione
oportunamente tal como consta con las pruebas que arrimo.

3.- 8Sin embargo, muy a pesar de haber opcionado sede de
manera oportuna y de cumplir con los requisitos no fue incluido
en la lista de nhombramientos que se envia a la Presidencia del
Tribunal Superior Sala Penal de Buga bajo el argumento gue me

4.~ Recientemente envie una peticién a la Sala Administrativa del
Consejo Seccicnal de la Judicatura indicando que si bien, yo me
encontraba nombrado en el cargo de Secretario de la Sala
Laboral, nada me impedia en aspirar al cargo de Secretario de la
Sala Penal, toda vez que si bien se trata de cargos de similar
categoria, la verdad es que son de diversa especialidad.-

El articulo 9 del acuerdo PSAA08-4856 de 2008, seifiala que el
retiro de la lista de elegibles procedera cuando se tome posesion
en propiedad en un cargo de la misma especialidad y categoria.
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El acuerdo PSAA08-4556 DE 2008 emanado del Consejo
Superior de la Judicatura establece en su articulo 9°

“ARTICULO NOVENO.- Las autoridades nominadoras de la Rama Judicial, sefialadas en e
articulo 131 de la Ley 270 de 1996, deberan informar a |a Sala Administrativa de los Consejos
Superior y Seccionales de la Judicatura, segun corresponda, los nombres de las personas que
resulten nombradas y posesionadas en propiedad, con el fin de actualizar e registro de elegibles.
Al efecto, deberan anexar copia de! acto administrative de nombramiento y del acta de posesién,
Para los mismos propésitos, la Direccién Ejecutiva y las Seccionales de Administracién Judicial
deberén informar a la Sala Administrativa del Consejo Superior y a las de los Consejos
Seccionales, seglin el caso, los nombres de las personas gue resulten posesionadas en
propisdad en los cargos de carrera, .

Reportada la novedad de posesién en propiedad de un aspirante, su
nombre sera retirado de manera automatica del registro de
elegibles conformado para Ia provisidn del cargo de la misma
especialidad y cateqoria del cual tomé DOSESIioN. ( Negrillas mias)

Las Salas Administrativas de los Consejos Seccionales de la Judicatura o ia Unidad de
Administracion de la Carrera Judicial, tendran a su cargo la actualizacién de manera inmediata y
permanente de los registros de elegibles y los publicarén a través de la pagina Web de la Rama
Judicial, con el fin de que las autoridades nominadoras, de manera previa a la designacién de los
integrantes de la lista, consulten la vigencia de la inscripcién de quienes optaron para el cargo a
proveer.

5.~ La decision de la Sala Administrativa de Consejo Seccional de
la Judicatura viola el derecho de igualdad, el debido proceso y el
derecho fundamental a ocupar libremente cargo, pues bajo una
interpretacién errada de su propio acto ( acuerdo 022 de 2006) y
aislada de la norma (acuerdo PSAA08-4556 DE 2008 ) considera
que el cargo de Secretario de la Sala Laboral del Tribunal
Superior de Cali que en la actualidad ocupo es igual en
especialidad y categoria.-

Lo que debi6 de hacer la Sala era excluirme de lista para opcionar
en otro cargo de Secretario de Sala Laboral, pues, como lo repito,
es de la misma categoria y especialidad al que hoy ocupo.

El acuerdo PSAA08-4556 DE 2008 del Consejo Superior de Ia
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T o Judicatura 'ha"sid’ci"r‘ri'éﬁnfé‘fbi‘été'dd'p’é‘r el Consejo Seccional, toda
vez que de la lectura de su encabezado es para cargo de carrera
de empleado no de funcionarios,

Miremos como se encabeza el famoso acuerdo:

“ ACUERDO No. PSAADS-¢ 235 v o
(Junio 10}

“Por medio del cual se reglamenta el paragrafo del articulo 165'y el inciso 2° del artfculo 167 de la
Ley 270 de 1996 y se dictan ofras disposiciones relacionadas con la actualizacién de los registros




de elegibles y listas de elegibles para los cargos de carrera de empleados
de la Rama JUdiCial”(negrillas rmias)

Entonces se equivoca la Sala Administrativa del Consejo
Seccional, cuando asegura en el oficio de respuesta que me envia
(Oficio CSJ.VC.SA.P-2883 de septiembre 19 de 2012), que ese
acuerdo es para funcionarios.

En un escrito que le envie a la Sala Administrativa del Consejo
Seccional de la Judicatura, le hago caer en cuenta que el cargo
que ocupo en propiedad puede ser de similar categoria pero de
especialidad diferente al que opciones por ende no se me puede
excluir de la lista.

PRETENSIONES

Solicito a la Sala TUTELAR el derecho fundamental arriba
mencionado y se ordene a la Sala Administrativa del Consejo
Seccional de la Judicatura del Valle del Cauca, que de manera
inmediata reconforme Ia lista de aspirantes al cargo de Secretario
de la Sala Penal del Tribunal Superior de Buga Valle e incluya al
suscrito en ella, con el fin de contar con la posibilidad de ser
nombrado en propiedad en dicho cargo.

MEDIDA PROVISIONAL

Con el fin de evitar dafios irremediables a otras personas gue se
encuentren aspirando al mismo cargo y mientras se decide ia
accién de tutela, favor oficiar a Sala Administrativa del Consejo

U

.Seccional de la.Judicatura -que- se -abstenga- de-enviarlista—de = - --

elegibles a la Presidencia de la Sala Penal del Tribunal Superior
de Buga; en el evento que ya haya remitido lista sin el nombre del
sucrito, ordenar que se abstenga de efectuar nombramiento.

JURAMENTO.

Bajo la gravedad del juramento manifiesto que por fos mismos
hechos no he presentado otra tutela.




ANEXOS

1.- Impresion de Registro de Elegibles —

2.- Derecho de peticion

3.- Oficio CSJVC, SAP-2883 de septiembre 19 de 2012, mediante
el cual se me da respuesta a la peticién anterior,

4.- Copia de peticion de inclusién en lista

5.- Formato opcién de sede de Secretario de la Sala Penal de
Buga.

6.- Dos copias de la presente demanda para el correspondiente
traslado.

7.- Acuerdo ACUERDO No., PSAADE-4-08 i 2008 o Lonsejo
Superior de la Judicature.

.- Acuerdo 022 de 2006 dal Trorsoie Sesoiona de la
Judicatura. |
FUNDAMENTOS LEGALES

Art. 13, 29, 86 122 y siguientes de la C.N.
Ley 270 de 1996

.,De_(-;rétb 2591 d~e19.91- S T O PNV S S P S I,

Art 9 del acuerdo PSAA08-4856 de 2008, del consejo Superior de Ia
Judicatura.

NOTIFICACIONES




El accionado, CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DEL
VALLE DEL CAUCA en el Palacio Nacional — Plaza de Caicedo
de Cali. Calle 12 Nro. 4-36 representado por la doctora GLORA
STELLA CANAVAL.

La presidencia de la Sala Penal del Tribunal Superior de Buga-
Palacio de Justicia de Buga — ubicado en el Parque Cabal.

El suscrito. En la Carrera 1 B bis Sur Nro. 5a — 22 de Jamundi. Tl.
316 866 23 19

O en la Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de
Cali.-

Atentamente,

BALANTA GIL




Rama Judicial del Poder Piblico
Consejo Sectional de la Judicatura del Valle del Cauca
Presidencia Sala Administrativa

Acuerdo No. 022 de 2006
Concurso para Cargos de Empleados de Carrera Judicial en Tribunales,
Juzgados y Centros de Servicios
Distritos Judiciales de Cali y Buga - Distrito Administrativo del Valle de! Cauca

"REGISTRO SECCIONAL DE ELEGIBLES
Fecha: 03 de julio de 2012

SECRETARIO DE TRIBUNAL Y EQUIVALENTES - NOMINADO

Factores
Datos del Aspirante - Prusba  Entrev. Gxperien. Capaci. Total Despacho donde ha side nembradoe en proptedad
1 COBO DORADO MAGY MANESSA. c.c. 31446166 494,72 132,60 146,06 80,00 853,38  SALA CIVIL PEL TRIBUNAL SUPERIOR DE CAUI
2. VELASQUEZ DIAZ FREDDY ANDRES. ¢.c. 94399999 483,49 136,80 150,00 50,00 820,29 - ;
3 BOLANOS ORDOREZ CECILIA EUGENIA. c.c. 34554175 522,46 129,60 150,00 15,00 R17,06
4 TORO RAMIREZ CLAUDA CECILIA. c.c. 34557004 483,49 135,00 150,00 40,00 808,49 SALA LABORAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE CALL
5 BALANTA GIL JESUS ANTONIO, ¢.c. 16826711 489,06 129,00 150,00 25,00 793,06 SALA LABORAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE CALI
& VIDAL OROBIO HUBERT. c.c. 16494007 516,80 124,80 150,00 0,00 791,69
7 PATINO GARCIA ANA RITA. c.c. 38874652 539,15 102,60 127,25 20,00 789,00  SALA PENAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE BUGA
8 CHAVARRIAGA AGUIRRE JUAN CARLOS. c.c. 79332977 494,62 127,20 150,00 15,00 786,82
g SOSSA RESTREPQ ANDRES JOSE. .c. 76308926 494,62 127,20 150,00 15,00 786,82  SALA CIVIL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE CALI
10 REALPE TORRES CARLOS DAVID. c.c. 79420351 494,62 100,80 150,00 35,00 780,42
Il OSPINA GARCIA JORGE ALBERTO, c.¢, 15429567 522,46 132,40 110,00 10,00 779,86
12 ESPINOZA CHACON LUZ ESTELLA. ¢.c. 315305599 550,28 120,00 53,28 15,00 738,56
13 ESCANDON NARVAEZ MARIA LEONOR. c.c. 27079805 516,89 118,80 93,89 5,00 734,58
14 VELASQUEZ ROJAS JULIO HEBER. c.c. 17326623 566,98 133,80 14,83 10,00 725,61  TRIBUNAL CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DEL VALLE DEL CAUCA
15  TRIANA CARDENAS NELSON. c.c. 94379148 533,59 123,00 14,17 5,00 675,76
16 NIETO JARAMILLO MARIA VERONICA. c.c. 38867493 489,06 124,20 14,00 25,00 652,26
17 AFANADOR VACCA FERNANDO. c.c. 19439118 483,49 100,20 45,61 5,00 614,30
ASISTENTE JURIDICO DE JUZGADO DE EJECUCION DE PENAS - GRADO 19
. i Factores
Datos del Aspirante Prueba  Entrev, Experien. Capacit Total Despacho donde ha sida nembrado en propiedad
1 PEREZ TOVAR NUBIA. c.c. 31980802 542,11 116,40 150,00 35,00 843,51 -
2 CQRTIZ UBREROS MARTHA PATRICIA. c.c. 31918536 535,93 114,72 150,00 35,00 835,65 JUZGADOGDE EJECUCION DE PENAS DE CALl
3 GONZALEZ MORENO ERCILIA. c.c. 26366395 548,29 128,40 142,28 0,00 818,97 JUZGADO 2 DE EIECUCION DE PENAS DE CALI
4 LASSD ZUNIGA MARITZA. c.c. 66811809 523,57 103,20 150,00 35,00 811,77 JUZGADO 6 DE EJECUCION DE PENAS DE CALI
) GAVIRIA CERCN WILSON. c.c. 10692025 573,01 124,32 103,06 10,00 810,39 JUZGADO 3 DE EJECLICION DE PENAS DE CALI
6 VANEGAS BEDOYA JAIRQ LEON, c.c. 14875517 511,21 118,32 150,00 25,00 804,53
7 BARBOSA SARRIA CLAUDIA PATRICIA. ¢.t. 38877421 505,03 108,36 150,00 35,00 795,39 JUZGADO 3 DE EJECUCION DE PENAS DE CALL
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Doctora

GLORIA STELLA CANAVAL

CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA
Ciudad

Derecho de peticion.

JESUS ANTONIO BALANTA GIL, identificado con la c.c. Nro. 16.826.711 de
jamundi, en ejercicio del derecho de peticidén y de la manera mas respetuosa, le
solicito informar, cual fue {a razén para no figurar en la lista de aspirantes al cargo
de Secretario de la Sala Penal del Tribunal Superior de Buga, recientemente
conformada por el Consejo Seccional, muy a pesar de haber hecho postulacién
oportuna.

Agradezco la atencidn prestada.
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Sala Administrativa

CSJ.VC.SA P-2883 |
Santiago de Cali, 19 de septiembre de 2012

Doctor

JESUS ANTONIO BALANTA GIL

Secretario Sala Laboral

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali.

Referencia: Su escrito recibido el 13 de septiembre de
2012 - Exclusién Registro de Eleglbles- Concurso de
Empleados de Carrera Judicial

Respetado Doctor Balanta Gil:

Esta Sala, de manera comedida y atenta, acusa recibo a su comunicacion de

la referencia y al respecto da respuesta a su peticidon en los siguientes
términos:

— El numeral 2 del Ariculo 164 de la Ley 270 de 1996 “Estatutaria de
Administracién de Justicia” establece que “ ... La convocatoria es norma

obligatoria que regula todo procesc de seleccion mediante concurso de
mérntos ..." (Negrilla fuera de texto).

— De conformidad con el Articulo 2° del Acuerdo No. 22 de 2008, “Por

Republica de Colombic
Rama Judicial del Poder Piblico WAL
Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicarura

medio del cual se convoca a concurso de' méritos destinado a la

conformacién del Registro Seccional de Elegibles para los cargos de
empleados de Carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios de los
Distritos Judiciales de Cali y Buga, “ ... La convocatoria es norma cbligatoria
y reguladora de este proceso de selecmon y se cefiira estr[ctamente a las

condicicnes y términos que se relacionan a continuacién ...” (Negrilla fuera
de texto)

*x El Registro de Elegibles de Empleados se elabora, “...8.- ... por

cada uno de los cargos ... segin orden descendente de puntajes

* es decir; se conforma un Registro de Elegibles por cargo, no por

especialidad, como ocurre en el Regisiro de Elegibles de

Funcionarios, que el Registro de Elegibles se elabora “ ... por
categoria de cargo y especialidad...”

+ La exelusién del Registro de Elegibles procede cuando “... 9.- ...
Los integrantes de los Registros de Elegibles... acepten el
nombramientc y se posesionen en el carge para e cual han

optado...”. A
0

Palacio Nacional Carrera 4%. No. 12 - 02 Plaza Caycedo- {ali- Valle
Teléfono 092- 8893265 - 8834346. Telefax 8810342-
erbconsejofemcali.net.co




Hoja No. 2 Oficic CSJ.VC.SA.P- 2883 del 19 de septiembre de 2012

— Es asi que, cuando el Artfculo 8 del Acuerdo PSAA08-4856 de 2008,
sefiala que * ... Reportada la novedad de posesion en propiedad de un
aspirante, su nombre seré retirado de manera automética del registro de
elegibles conformado para la provision def cargo de la misma especialidad y
categoria del cual tom6 posesion...”, hace referencia a los Funcionarios y en
el caso de los_Empleados, se entendera excluido del Unico Registro de
Elegibles, conformado por cargo y categoria;

Lo anterior significa, que si un concursante, acepta el nombramiento y se
posesiona en el cargo para el cual ha optado, de manera automatica queda
excluido del reglstro de elegibles conformado para el cargo de la categoria.
del que tomo posesion,

En el caso en concreto, una vez usted se posesioné en el cargo de
Secretarioc de la Sala Laboral del Tribunal Superior del Distrito Judicial de
Cali, quedd excluido del Registro de Elegibles del cargo de Secretano de
Tribunal-Nominado.

En los anteriores términos, esta Sala Administrativa considera haber
respondido la inquietud formulada en su derecho de peticion.

MP.F CISCO RAFAEL ARCIER! SALDARRIAGA
FRAS/G

2

“Carrera 4° No. 12-04 Palacio Nacional — Teléfonos (92) 8893265 - 8810342
Santiago de Cali - Valle del Cauca — Colombia www.ramajudicial.gov.co




Doctora
GLORIA STELLA CANAVAL

PRESIDENTE CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA
Ciudad

Cordial Saludo.

JESUS ANTONIO BALANTA GIL, identificado con la-c.c. Nro. 16.826.711 de
jamundi, atendiendo Ia respuesta dada a mi escrito de dérecho de peticién ultimo
presentado solicito :

INCLUIRME en la LISTA DE ASPIRANTES A SEDES VALIDAS para el carge de
SECRETARIO DE LA SALA PENAL.

Razones;

Fundado en su respuesta ( oficios CSJVC,SAP-2883 de septiembre 19 de 2012),
y siendo que el articulo 9 del acuerdo PSAA08-4856 de 2008, sefiala que el retiro
de la lista de elegibles procedera cuando se tome posesion en propiedad en un
cargo de la misma especialidad y categoria.

Es decir se debe fratar de cargos de iqual cat_egona y especialidad. En cuyo
caso queda excluido de Ia lista.

Empero, el cargo de Secretario de ia Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, el
cual ocupo en [a actualidad, no es igual (especialidad) al de Secretario de la Sala
Penal de Buga, asl se tratare de la misma categoria. Por tanto no es posible la

exclusion aludida en su oficic de respuesta del derecho. de peticion. arriba. . . .

indicado.-

Dicha norma seria aplicable, si estuviera aplicando por ejemp[o para el cargo de
Secretario de la Sala Laboral de Buga, pues se trata de la misma especialidad y
categorfa a la cual ocupo en la actualidad ( Secretario Sala Laboral}, pero, como
se advierte de manera clara, se trata de especialidades diferentes.

Empero, estoy aplicando para el cargo de Secretario de la Sala Penal de} Buga,
(especialidad distinta) aunque sea de la misma categoria,




Insistimos, para quedar excluido de la lista debe tratarse de cargos de la misma
especialidad y categoria. Es decir, son dos los requisitos para poder excluir de
lista (ESPECIALIDAD Y CATEGORIA similar), si dichos requisitos no se cumplen
conjuntamente, improcede excluir de lista.

En ese orden solicito a la Sala Administrativa del Consejo Seccional de Ia
Judicatura de Valle, incluirme en la lista para sede de Buga a la cual me inscribi
oportunamente.-

JESUS ANTON!
C.C. 16826711
Notificacién. Calle 1

70. 4-33 Secretaria de la Sala Laboral

\



FORMATO DE OPCION DE SEDES Y PUBLICACION DE VACANTES .
CONVOCATORIA PARA CARGOS DE EMPLEADOS DE CARRERA
VACANTES PUBLICADAS EL 01 DE AGOSTO DE 2012

FECHA DE PUBLICACION: 01 DE AGOSTO DE 2012
FECHA LIMITE: 08 DE AGOSTO DE 2012

-—5i es concursante, diligencie el presente formulario teniendo en cuenta el cargo aprobado, marcando las opciones que se:. |
de su interés, hasta un mdximo de dos (2) por cada cargo aprobado, de conformidad con el Acuerdo 4856 de 2008 expedit
por la Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura. ‘

——Para efectos de conformar las Listas de Elegibles, se tomard el Registro Seccional de Elegibles vigente a la fecha en que
produjo la vacante.

Nombre: JESUS ANTONIO BALANTA GIL Cédula: 16.826.711
Direccion: | CARRERA 1 B BISSUR # 5-A 22 Ciudad: JAMUND! - |
] mail: Teléfono: | 316 866 23 19 !
Cargo: SECRETARIO TRIBUNAL Y EQUIVALENTES - NOM]NADO‘ . |
MZT:.?X?” Municipio Categorfa N;a:ci?:tgez s Especialidad N‘;;;Zizge' ‘
BUGA TRIBUNAL SUPERIQR 1 PENAL . o

_Firma: /

Manifiesto bajo Ia gravedad de! juramengé que hasta Ia fecha, en virtud del proceso de seleccidn de la referencia, convocade por Acuer
 Judicatura del Valle del Cauca, no he tomado posesién |
| (es) estoy optando en el presente formulario. lguaiment:

|

propiedad de un cargo de
me encuentro en disponibill

orfa v especialidad para el {los} ¢
| cargo Inmedlatamente,

La fecha de recibo debe ser diligenciada, Gnica ¥ exclusivament«! .
nor la entidad receptora del presente formato.

Fecha de
Recibo
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ACUERDO No. PSAA08-4856 DE 2008
{Junio 10)

“Por medio del cual se reglamenta el paragrafo del articulc 165 y el inciso 2° del articulo 167 de la Ley 270 do
1996 y se dictan otras disposiciones relacionadas con la actualizacién de los registros de slegibles y listas de
elegibles para los cargos de carrera ds empleados de la Rama Judicial®

LA SALA ADMINISTRATIVA DEL
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales ¥y legales, en especial las sefialadas en los articulos 1 62,
165 y 167 del Estatuto de la Administracién de Justicia, y de conformidad a lo dispuesto en sesién dal 29 ds
mayo de 2008 '

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO.- Para conformar las listas de elegibles destinadas a la provisién de cargos de
empleados, la disponibilidad de los integrantes del registro de elegibles, se verificara, mediante la publicacion
de sedes y cargos vacantes a través de la pagina Web de la rama judicial, judici para lo
cual los integrantes del registro deberan tramitar la comunicacion en la forma y términos establecidos para tal
efecto en el presente Acuerdo,

ARTICULO SEGUNDO.- Entiéndase por sede la Unidad Territorial deno}rlinada Distrite, Circuito y Municipio

0 Unidad Judiclal, por la cual los integrantss de los registros de elegibles pueden optar para conformar las
listas de elegibles, a fin de proveer los cargos vacantes.

La verificacién de disponibilidad se entendera surtida mediante la manifestacion expresa y escrita que los
Integrantes de los registros de elegibles, hagan en la forma y términos sefialados en el presente Acuerdo,
ante la Sala Administrativa del Consejo Superior 0 Seccional de |a Judicatura que corresponda, de que estan
prestos a vincularse en forma inmediata al cargo de aspiracién.

ARTICULO TERCERO.- Cada vez que se presente una vacante definitiva en los cargos de empleados de
carrera de la Rama Judicial, la autoridad nominadora correspondiente, lo informara dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a su ocurrencia, a la Sala Administrativa del Consejo Superior o Seccional de Ig
Judicatura, segun corresponda.

De igual manera, la Direccién Ejecutiva de Administracion Judicial y las Direcciones Seccionales, en gjercicio
de sus funciones, tienen la obligacién de comunicar en forma inmediata a la Sala Administrativa del Conssjo
Superior o Seccional de la Judicatura, las novedades administrativas relacionadas con vacantes definitivas
de los empleados vinculados a despachos judiciales ubicados en su circunscripcién territorial,

Verificadas las vacantes definitivas, las Salas Administrativas de los Consejos Seccionales de la Judicatura y
la Unidad de Administracién de la Carrera Judicial, segtin corresponda, publicaran, a través de la pagina web
de la Rama Judicial (www.ramajudicial.gov.co), durante los cinco (5) primeros dias habiles de cada mes, las
sedes y cargos vacantes, indicando las categorlas y especialidades de los mismos, con el fin de gue los
integrantss del Registro de Elegibles manifiesten su disponibilidad para el desempefio de los cargos.

PARAGRAFO PRIMERO.- La publicacién a que se refiere este articulo, se hara también con el fin de que los
empleados de carrera puedan solicitar traslado en la forma sefalada en el correspondiente reglamento,
dentro de los términos pravistos en el presente Acuerdo.,

PARAGRAFQ SEGUNDO.- Para la publicacién que trata el presente Acuerdo, el Centro de Documentacién

Judicial, prestara la asistencia técnica requerida para que las Salas Administrativas da los Conssjos
Secciénales de la Judicatura, ia realicen de manera atténoma.

ARTiCULO CUARTO;~ Los integrantes dal registro sélo podran optar hasta por dos (2) cargos vacantes,
cada vez que se realice una publicacién.

La eleccidén de sedes y cargos vacantes debera realizarse dentro del mismo término de la puklicacién. Se
entenderan presentadas oportunamente las comunicaciones recibidas antes de las doce de la noche (12.00
PM) del dia en que se termine la publicacién. '

Para tal efecto, deberan enviar comunicacién al correc electrénico que establezca la Sala Administrativa del

Consejo Superior o Sectional de la Judicatura, anunciados en |a pagina Web de la Rama Judicial, De igual
manera podran enviarse via fax o hacer entrega directa en las respectivas secretarfas de las citadas

http://www.ramajudicial gov.co/csj _portal/’assétsf4856-08.HTM 21/06/2010
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corporaciones; en éste dliimo caso, en los horarios de atenci6n al pﬁbligﬁo.

En ningln evento se consideraran las solicitudes referentes a sedes y cargos no publicados o aquellas que
sean enviadas por medios diferentes a los antes citados, entre ellas, las remitidas por correc postal que
lleguen a su destinataric por fuera de los términes previstos en el presente Acuerdo.

Cada aspirante podra optar para los cargos a los que se inscribid, siempre que integre el correspondiente
registro de elegibles y la sede pertenezca a la jurisdiccién del Consejo Superior o Seccional que adelanta gl
respectivo proceso de seleccién. ’

En caso de que el aspirante, con base en una misma publicacién, manifieste en mas de una oportunidad la
sede y cargos de su preferencia se tendra, como vélida la tiltima manifestacion presentada,

Las comunicaciones de opcién de sedes y cargos de empleados que correspondan a procesos de seleccion
conhvocados por otros consejos seccionales o las radicadas por fuera de! término pravisto para tal efecto, se
tendrdn por no recibidas.

El silenclo de los integrantes del registro significa que no les interesa Ia sede ¥ que no estan en disponibilidad
para el desempefio del cargo.

ARTICULO QUINTO.. La comunicacién debera contener, como minimo la siguiente informacién; nombre y
apeliidos del integrante del registro, cédula, cargo de aspiracién, Corporacién, despacho o dependencia
elegida, la manifestacién da estar disponible para vincularse al cargo en forma inmediata y ia direccién de
residencia y el correc electrénico donde recibira posteriores comunicaciones. En todos los casos, el aspirante

deberd manifestar bajo la gravedad del Juramento que se entiende prestado con la presentacion de la
comunicacidn, que no se encuentra posesionado en propisdad en un cargo de igual categorfa y especialidad

ARTICULO SEXTO Una vez vencido el plazo de publicacién, la Sala Administrativa de| Consejo Superior o
Seccional de la Judicatura, segin el caso, dentro de los tres (3) dias siguientes, realizars el proceso de

ARTICULO SEPTIMO-. Con base en log listados de quienes manifestaron disponibilidad, la Sala
Administrativa del Consejo Superior o Seccional de la Judicatura, segun corresponda, dentro de los tres {3)
dias hébiles siguientes; integraré en estricto orden daj registro de elegibles vigente al momento en que se
presenten las vacanies, las listas de elegibles para los cargos de los despachos que dieron origen a la
publicacion,

En el evento que se deban conformar listas de elegibles para mas de un cargo de idéntica especialidad y
categoria, siempre que correspondan a una misma corporacion, despacho o dependencia, la Sala
Administrativa del Consejo Superior o Seccional de la Judicatura correspondiente, elaborara una tnica lista
de elegibles para la cantidad de cargos de que se trate, pero incrementara el nlimero de integrantes con el fin
de garantizar que en todos los casos ta autoridad nominadora cuente con cinco (5) candidatos,

ARTIiCULG OCTAVO.- La Sala Administrativa del Consejo Superior o Seccicnal de la Judicatura, dentro de
los fres (3) dias habiles sigulentes, debera remitir a [ correspondiente autoridad neminadora, las listas de
elegibles destinadas a Ia provisién en propiedad de los cargos vacantes definitivamente. S

Cuando adelantado e} procedimiento para la provisién de una vacante, ninguno de los integrantes de la lista
de elegibles acepte ol nombramiento, se conformara otra con los que siguen en turno das agusilos que
manifestaron disponibilidad, Agotado el listado de disponibles se procedera nuevatmente a la publicacién de
la sede y cargo a surtir, adelantado el procedimiento antes seitalado hasta que se provea el cargo en

ARTiCULO NOVENO.- Las autoridades nominadoras de [a Rama Judicial, seitaladas en el articulo 131 dela
Ley 270 de 1988, deberan informar @ la Sala Administrativa de los Consejos Superior y Seccionaies de la
Judicatura, segun corresponda, los nombres de las personas que resulten nombradas y posesionadas en
propledad, con el fin de actualizar el registro de elegibles, Al efecto, deberdn anexar copla del acto
administrativoe de nombramisnto y del acta de posesién,

Para los mismos propdsitos, la Direccién Elecutiva y las Seccionales de Adininistracién Judicial deberan

informar a la Sala Administrativa de| Consejo Superior ¥ a las de los Conssjos Seccionales, segtin of caso,

los nombres de Ias personas que resulten posesionadas en prepiedad en los cargos de carrera,

http://www.ramajudicial.gov.co/csj _portal/assets/4856-08 JITM 21/06/2010
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Reportada la novedad de posesién en propiedad de un aspirante, su nombre serd retirado de manera
automatica del registro de elegibles conformado para Ia provisién del cargo de la misma especialidad y
categoria del cual tomé posesién.

Las Salas Administrativas de los Consejos Seccionales de la Judicatura o la Unidad de Administracién de Ja
Carrera Judicial, tendrdn a su cargo la actualizacién de manera inmediata ¥ permanente de los registros de
elegibles y los publicaran a través de Ia pagina Web de la Rama Judicial, con el fin de que las autoridades
nominadoras, de manera previa a la designacién de los integrantes de la lista, consulten Ia vigencia de la
inscripcin de quienes optaron para el cargo a proveer.

ARTICULO DECIMO.. Una vez récibida la lista de elegibles por parte de ia autoridad nominadora, ésta

procederd a realizar el nombramisntc y en la forma y términos sefaladas en los artieyulos 133y 167 de la Ley
270 de 1998,

Cuando el respective nominador tenga conocimiento de que alguno de los integrantes de la lista de elegibles
conformada para la provisién de un carge, ya fue posesionado en otro ds igual especlalidad y categoria,
debers abstenerse de considerar su nombre para la provisién de aqusl.

De igual manera, en forma previa al nombramiento, debera consultar a través de la pagina Web ds la Rama

Judicial www.ramajudicial.gov.co, si el integrante a designar tiene vigente su inscripcién en el registro de
elegibles. Si ello no es asl, debers abstenerse de considerar su nombre por haber sido excluido del
respective registro,

ARTICULO DECIMO PRIMERO.- Este Acuerdo rige a partir de su publicacién y se aplicara a todos los
procesos de seleccldn en los cuales, a la fecha de su entrada en vigencia, no se haya integrado el
correspondiente registro de elegibles y deroga el Acuerdo No. 289 de 1996 y las demaés disposiciones que le
sean confrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Bogot4 D. C., a los diez (10) dias del mes de junio de! afio dos mil ocho {(2008).

JORGE ANTONIO CASTILLO RUGELES
Presidente (E)

http://www.ramajudicial. gov.co/csj _portal/assets/4856-08 HTM 21/06/2010
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: . Rama Judicial del Poder Piblico
@ Consejo Seccional de la Judicatura
gl Valle del Cauca

Sala Administrativa

ACUERDO No. 22 de 2006
(Agosto 16)

Por medio del cual se convoca a concurso de méritos destinado a Ia
conformacion del Registro Seccignal de Elegibles para los cargos de
empleados de Carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios de
los Distritos Judiciales de Cali y Buga

La Sala Administrativa del Consejo Seccional de la
Judicatura del Valle del Cauca

En uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por los Articulos 101°,
164°y 165° de la Ley 270 de 1996 “Estatutaria de la Administracién de Justidia®,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- Convocar a todos los ciudadanos colomblanos Interesados
en vincularse a la Rama Judidal en los cargos de :empleados de Carrera de
Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios que existen en los Distritos Judiciales de
Call y Buga, para que se inscriban en el Concurso de Méritos destinado a la
conformacién del correspondiente Registro Seccional de Elegibles, con base en ef
cual la Sala Administrativa del Consgjo Seccional de la Judicatura del Valle del Cauca,
conformara las listas de elegibies para la provisién de vacantes definitivas,

ARTICULO SEGUNDO.- La convocatoria €S norma obligatoria y reguladora de este
proceso de seleccién y se cefilrd estrictamente a las condiciones y trminos que se
relacionan a continuacién:

1.-CARGOS EN CONCURSO

Categoria del Despacho Denominacién de] Carga G’g:" :al
m?%amsupemr 0 | secretario de Tribunal y Equivalentes _ Nominado

gg]gina No. 1 del Acuerdn No. DndeZDOS“PwmedbdeIwaIsemmammdem&ftcsd&Maﬁoameaﬁﬁn

Registro Seccional de Elegibles para los cargos de empleados do Carrera de Tribunales, Juzgados Cenfros de Servitins da
los Dfsu'ttasJLdidalsdeCaJIvBuga" Y




: a
Categoria del Despacho Denominacién del Cargo Grado del
' Cargo |
Tribunal Superior o} !
Contendioso Administrativo Relator de Tribunal y Equivalentes Naminado
Trfbunal Superior o
Administrative Contador Uquidadoxj de Tribunal 17
Tribunal Supetor o | Oflclal Mayar o Sustanclador de Tribunal ¥ Nominado
Administrativo Equivalentes
Lﬁ&?g&ams“pew o BiblictecSlogo de Tribunal _ Nominado
Tribunal Superior o | Oficial Mayor o Sustanciador de Tribunal y 13
Administrativo Equivalentes
Tribunal Superior o} ' :
Adminisirative Escriblente de Tribunal y Equivalentes Nominado
Tribunal Superior 0
Administrativo Citador de Tribunai y Equivalentes 4
Juzgado de Chreuito vy | Secretario de Juzgado de Circuito v Nominado
Equivalentes Equivalentes '
Juzgado de Circuito vy | Oficlal Mayor o Sustanciador de Juzgado de Nominado
uivalentes Cireuito y Equivalentes
Juzgado de Circuito v | Asistente Jurfdico de Juzgados de Ejecucién 19
Equivalentes de Penas y Medidas de » Sequridad
Juzgado de Circuito y | Profesional Universitario Juzgados 16
Equivalentes Administrativos
Juzgado de Circute 'y | Asistente Social de Juzgados de Familla y 1
Equivalentes Promiscuos de Familla y Menores
Juzgado de Cireulto vy | Auxillar Judicial de Juzgado Penal del Cireuito 2
Eguivalentes Especlalizado '
Juzgade de Circulto y | Auxillar Judicial de Juzgado de Familia y 4
Equivalentes Promiscuo de Familia
Jwegado de Circulto v | Escribiente de Juzgado de Circuito y Nominad
Equivalentes Equivalentes ominaco
Juzgado de Circufn y | Asistente Administrativo Juzgados de 6
Equivalentes Efecucién de Penas y Medidas de Seguridad
Juzgado de Circuito
Equivalentes Citador de Juzgado de Circulto y Equivalente 3
Juzgade de Circuto  y | Asistente Judicial de Juzgado de Circulto y 6
Equivalentes Equivalentes ‘
%‘g%atggal Muricioal ¥ | . retario ge Juzgado de Juzgado Munidipal | Nominada
Juzgado Municipa! y | Oficlal Mayor o Sustanciador de Juzgado Nominad
Territorial Municipal ~ ominado
_Jruzgadﬂ Sal Municipal y Escriblente de Juzgado Municipai Nominado -
Juzgado  Municipal :
Temtoral P Y| Citador de Jizgado Municipal y Equivalentes 3
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Categoria del D&aﬁacho Denominacién del Cargo Gradc °:°ﬁ
Tagad o unidpal Y | stente Judicial de Juzgado Municipal 6
Centro de Serviclos | Secretario de Juzgado de Circuito y Nominado
Administrativos o Judiclales Equivalentes
Centro de Servidos | Oficial Mayor ¢ Sustandiador e Juzgado de Nominado
Administrativos o Judiciales Cireuito y Equivalentes
Centro de Servicios | Asistente Social de Juzgados de Ejecucién de 18
Administrativos o Judiciales | Penas Y Medidas de Sequridad
Centro de Servicios | Auxliar Judicial Juzgades de Ejecucidn de 4
Administrativos o Judidiales Penas
Centro de Serviclos | Escribiente de Juzgado de Circuito y Nominado
Administrativos o Judidales Equivalentes
Centro de Servicios Nominado
Administrativos o Judiclales Escriblente de Juzgado Municipal
Centro de Servicios 3
Administrativos o Judiciales | (it2dor de Juzgado de Circuito ¥ Equivalentes
Centro de Servicios 3
Adminlstrativos o Judidiales Citador de Juzgado Municipal ¥ Equivalentes

Los aspirantes sdlo podrén Inscribirse para cargos que correspondan al mismo
grupo, conforme se encuentran clasificados’ en ol respectivo formulario de
Inscripcién. ‘

2.-REQUISITOS GENERALES

los aspirantes, durante e término de Inscripcidn, deberdn acreditar o
cumplimiento de los slguientes requisitos:

2.1, Presentar solicitud de inseripcién en la forma Y dentro de los términos
que méds adelante se sefalan,

2.2, Ser cludadano en gjercicio y estar en pleno goce de sus derechos civiles,
2.3. No estar incurso en causal de Inhabilidad o incompatibilidad.

L 2.4. No haber side condenado por cualquier hecho puhiblé; exceﬁto pﬁf‘ i ’
delitos polfticos o culposos. ‘

2.5. Reunir las condiciones Y requisitos que para cada cargo establezea la

ley y los acuerdos expedidos por la Sala Administrativa del Consejo
Superior de la Judicatura.
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3.-REQUISITOS ESPECIFICOS

Grado del

Denominacidén del Cargo Cargo Requisitos |
Secretaric de Tribunal y Nominado Titulo profesional en derecho Y tener tres (3)
Equivalentes : afios de experiencia profesional relacionada,
Relator de Tribunal y Nominado Ttulo profesional en derecho Y tener tres (3)
Equivalentes afios de experiencia profesional relacionada,
ﬁﬁiﬁﬁgﬁgf aiu;gados 19 Titulo profesional en derecho Y tener dos (2)
Medidas de Seguridad anos de experlencia profesional relacionada,
Asistente Sodal de Juzgados Titulo de formacién universitaria en trabajo
de Ejecucién de Penas y 18 soclal, psicologia o sociologfa ¥ tener dos (2)
Medidas de Seguridad affos de experiencia relacionada.

@ Contador Liquidador da 17 Titulo de contador piblico y tener dos (2)
Tribunal afios de experiencla profesional relacionada.
Profesional Universitario 16 Titulo profesional en derecho ¥ dos (2) afios
Juzgados Administrativas de experiencia profesionat
Asistente Social de Juzgados Titulo de formadidén universitarla en traha;
de Famllla y Promiscuos de 1 social, psicologfa.o sociologia ¥ tener dos (2)
Familia y Menories afios de experiencia relaclonada, |

Oficial Mayor o Sustanciador

Titulo profesional en derecho y tener un (1)
de Tribunal y Equivalentes Neminado

afio de experlencia profesional relacionada,

Auwdliar Judicial de Juzgado Haber aprobade dos (2) afios de estudios
Penal del Circuito 2 supericres y tener dos (2) afios de
Espedializado experlencia en la Rama Judiclal o en
actividades secretariales.
Secretatio de Juzgado de Nominade | Titulo profesional en derecho ¥ tener dos (2)
@ Circuito y Equivalente afios de experiencia profesional relacionada,

Thulo de formacidn profesional universitaria

Bibliotecdlogo de Tribunal Nominado |en biblictecologfa v tener dos (2) afios de

experiencia relaclonada.

Terminacidn vy aprobadén de todas Ias

13 materlas que conforman el pénsum
académico en derecho ¥ tener dos (2) afios

Oficial Mayor o Sustanctador
de Trihunal y Equivalentes

de experiencia relacionada, i
Secretario de Juzgado de Nominado Titulo profesional en derecho Y un (1) afio ;
Juzgado Municipal de experiendia relacionada i

Pagina No. 4 del Acverds No. ondezms“Pmnwdodeiaalsemmammdemérmdﬁmadoala

conformactén
dﬂkmowmﬁeguspmlmwgmdeenpleadosde Carre:adeTrﬂmmals,luzgadqsyCenh'osdeSewfdnsde
losDistrﬂnstda!sdeCanyBuga”




Denominacién del Cargo Grca:!o!:el Requisitos
Terminacién y aprobacidén de todas las
materias que conforman el pénsum
Oficlal Mayor o Sustanciador académico en derecho y tener un (1) afio de
de Juzgado de Circuito y Nominado |experiencia relacionada o haber aprobado
Equivalentes tfres (3) afios de estudios supericres en
derecho y temer cuatro (4) afios de
experiencia relacionada. .
Titulo de formacién técnlca profesional en
sisteras y/o secretariade y tener un (1) afio
Auwxiliar Judicial de Juzgado de 4 de experiencia relacionada o haber aprobado
Familla y Promiscuo de Familia tres (3) afios de estudios superiores en
derecho y tener tres (3) afios de experiencia
relacionada.
Titulo de formacidn técnl;a profesional en
sistemas y tener un (1) afio de experiencla
%ﬁ%%i"gfgg:ﬁgaws de 4 relacionada o haber aprobado tres (3) afios
de estudios supetiores en sistemas y tener
tres (3) afios de experiencla relacionada,
Terminacion y aprobacldn de todas Ifas
materias  del pénsum  académicc  que
conforman la carrera de derecho ¥y un (1)
g?ﬂﬁ?&ﬁrﬁgﬁa’mﬁaﬂm Nominado |afio de experiencia relacionada o haber
Pa aprobado tres (3) afios de estudios
| superiores en: derecho y tener tres (3) afios
.de experlencia relaclonada..
‘ Haber aprobado tres (3) afios de estudios
?quf;ge Tribuna y Nominado |superiores en derecho y tener dos (2) afios
de experiencia relacionada. _
' Haber aprobado dos (2) afios de estudios
superiores en’ derecho y tener dos (2) afios
Escriblente de Juzgado de Nominado | 9€ eXperiencla relacionada o haber aprobado
Circuito y Equivalentes dos (2} afios de estudios superiores y tener
cuatro (4) afios de experlencla relacionada,
‘ Haber aprobado un (1) afio de estudios
mg;:lte de Juzgado Nominado |superiores y tener un (1) afio de experiencla
relacionada.
Thulo en educacién media, acreditar
Cltador de Tribunal y 4 conocimientos en téenicas de oficing yio
Equivalente sisternas y tener tres (3) afios de expariencla
relacionada.
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Denominacién del Cargo G'g:r';:'ﬂ Requisitos
Titulo en educacin media, acreditar
Asistente Administrativo : conocimientos en sistemas o técnicas de
Juzgados de Ejecucién da 6 oficina y tener dos (2) afios de experlencia
Penas y Medidas de Seguridad en  actividades administrativas o
secretariales,
Asistente Judicial de Juzgado 6 Haber aprobado dos (2) afios de educacién ;
de Circuito y Municipal media. 5
Titwlo  en  educacidn medm, acreditar !
Citador de Juzgado de Circulto 3 |conedmientes en téenicas de oficing vfo
1 ¥ Equivalente sistemas y tener dos (2) afios de experiencia
relacionada., ,
Tener titulo en educacidn media, acreditar
Citador de Juzgado Municipal y 3 conacimientos en técnicas de oficna y/o
‘ Equivalente sistemas y tener un (1) afio de experlencia
relacionada.

Para el cumplimiento de requisitos minimos no se aplicaran equivalencias.

~INSCRIPCIONES
4.1. Quiénes pueden inscribirse

El concurso es plblico y ablerto. En consecuencla, podrdn participar los
dudadanos colombianos que pretendan acceder a los cargos en concurso ¥
que, al momento de su inscripeion, retinan los requisitos para el desempefio
de los mismos.

4.2, Formulario de inscripcién

El formulario podrd obtenerse dentro del término sefialado para flevar a cabo
la inscripddn, en la Sala Administrativa del Consejo Seccional de ia Judicatura
del Valle del Cauca, la Direccién Seccional de Administracién Judicial de Cali o

a través de la Pagina Web de la Rama Judicial, (www.ramajudicial.ggv.co).

4.3. Registro de direccién para comunicaciones Yy notificaciones,

En el formulario de inscripcién deberdn registrarse as direcciones, teléfonas
de contacto y e-mail (sl io hublere) en donde el aspirante recibird las
comunicaciones y notificaciones a que dé lugar e! proceso de seleccién,
Todo camblo o actualizacién en dichos datos debera reportarse por escrito a
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la Sala Administrativa del Consejo Seccional de la Judicatura del Valle del
Cauca, Inmediatamente ocurra.

4.4.Lugar y término

La inscripcidn debe hacerse en los lugares determinados para el efecto por
esta Sala y/o en la Direccién Seccional de Administracién Judidal de Cali, del
22 al 28 de agosto de 2006, mediante la entrega del formulario debidamente
diligenciado junto con los documentos que acrediten el cumplimiento de los
requisitos minimos exigidos vy aquellos que se deseen aportar para efectos de
su posterior veloracidn en Ia efapa clasificatoria.

4.5, Documentacién

Con el formulario de inscripcién deberdn allegarse, debidamente clasificados y
en el orden que se indica, los siguientes documentos:

4.5.1. Fotocopia de la cédula de ciudadanfa,

4.5.2. Fotocopia del acta de grado o del diploma expedido por las
instituciones de educacién superior para los cargos que exijan
titulo profesional o técnico o, del diploma de bachiller, cuando se
exija terminacién de estudios en educacién media,

4.5.3. Constancias o certificaciones expedidas por Instituciones de
educaclén superior oficialmente reconocidas, en donde conste la
fecha de terminacién y aprobacién de la totalidad de materias que
constituyan el pénsum académico, para aquellos cargos que
exijan tal requisito.

4.5.4. Constanclas o certificaciones expedidas por instituciones de
educacidn superior, oficialmente reconoddas, para aguellos
cargeos que exijan la aprobacion de estudios superiores.

4.5.5. Constanclas o certificaciones expedidas por instituciones,
oficlalmente reconocidas, donde se acrediten conocimientos en
técnicas de oficina o sistemas, para aquellos cargos que exijan
tales requisitos.

4.5.6. Certificados de experiencia profesional, relacionada o especifica,
de conformidad con la requerida para el cargo de aspiracién,
expedidos por perscnas pliblicas, privadas o naturales, en las que
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se establezcan las fechas exactas (dfa, mes v afio) de ingreso y de
retiro del cargo, dedicacion y funciones desarroliadas.

Quienes hayan ejercido la profesién de manera independiente,
podran anexar certificaciones de las personas naturales,
enfidades piblicas o privadas a las que hubiere prestado sus
servicios, con indicacién de las fechas exactas (dfa, mes y afio)
de vinculacin y retiro y, la dedicacién {tiempo completo, medio
tiempo). :

Certificaciones del ejercicio de la dotendia, expedidas por las
instituciones de educacidn superior oficlalmente reconocidas en
las que conste la citedra o cétedras dictadas, en dreas
relacionadas con el cargo de aspiracidn; fechas exactas de
vinculadén y retiro; asf como la dedicacién (tiempo completo,
medio tiempo u hora cétedra).

4.6. Presentacién de la documentacién

4.6.1.

4.6.2.

4.6'3.

Los certificados de servicios prestados en entldades publicas o
privadas deben ser expedidos por el jefe de personal o el
representante legal de la entidad o quien haga sus veces.

Junto con las certificaciones de servicios, ademds, desberdn
determinarse las funciones de los cargos desempefiados, salvo
que la ley las establezca.

Para el caso de certificaciones de personas naturales, las mismas
deberan llevar firma, antefirma legible y nimera de cédula del
empleador o contratante.

Las certificaciones de experiencla laboral deben dllegarse en
orden cronoldgico, comenzando desde el Gltimo o actual cargo
hasta el més antiguo. No se deben enviar actas de posesién ni
doecumentos irrelevantes para demostrar la experiencia.

Los documentos exigidos para la" Inscripcidn deberdn ser
entregados debldamente dasificados v follados en una carpeta
celuguia tamafio oficio, Identificada ‘con & nombre y apellidos
completos y numero de la cédula de cludadanfa de) aspirante, en
las mismas fechas y lugares establecidos para la inscripdén,
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5.-VERIFICACION DE LOS REQUISITOS i

La Sala Administrativa del Consejo Seccional de Ia Judicatura del Cauca, una vez
verificado el cumplimiento de los requisitos minimos sefatados en la
convocatoria, decidird mediante resolucién, sobre la admisién o inadmisidn al
concurso, Indicando en esta {ftima los motivos que dieron lugar a la misma.
Contra estas decislones no habrd recurso en la via gubernativa. (Articulo 164°,
Numeral Tercero de la Ley 270 de 1996 “Estatutaria de Ia Administracién de
Justicia®).

6.-ETAPAS DFL CONCURSO

El concurso de méritos comprende dos (2) etapas sucesivas de selecclén v de
clasificacién: '

6.1. Etapa de Seleccion

Esta etapa tlene por objeto la escogencia de los aspirantes que hardn parte
del correspondiente Registro Secclonal de Elegibles., Estd conformada, con
efecto ellminatorio, por las Pruebas de Conocimientos y Aptitudes,

6.1.1. Pruehas de Conacimientos y Aptitudes

Los concursantes admitidos serdn citados, a través de Ia pagina web de la

Rama Judicial, (www.ramajudicial.gov.co), segdn los cargos para los gue se
hublesen inscrito, 8 exd@menes en las fechas, horas y sltios que se indicarin

en la correspondiente publicacién.

@ Para estas pruebas se construirdn escalas estindar que oscilarén entre 0 y
1000 puntos y, para aprobar cada una de ellas, se requeritd obtener un
puntaje minimo de 800 puntos en cada uno de los cargos de aspiracién.

Solamente guienes obtengan un puntaje igual o superior a 800 puntos podran
continuar en el concurso. ‘

El disefio, administracién vy aplicacién de Jas pruebas, serdn los determinados
por fa Sala Administrativa del Consejo Superior de Ia Judicatura.

6.1.2. Notificacién de Resultados de la Etapa de Seleccign., !
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Los resultados de las pruebas de conocimientos y aptitudes se notificardn
mediante fijacién de la respectiva resolucién, expedida por la Sala
Administrativa del Consejo Seccional de Ia Judicatura del Valle del Cauca, en
la Secretaria de la Sala, por un término de ocho (8) dias

Contra los resultados obtenidos, procederdn. los recursos de la via
gubernativa que deberdn presentar los interesados, por escrito, dentro de
los tres (3) dias siguientes a su desfljacién.

6.2. Etapa Clasificatoria

Esta etapa tiene por objeto establecer el orden de clasificacién en e
correspondiente Registro Seccional de Elegibles segtin el mérito demostrado
por cada concursante, asignandole a cada uno de los que hayan superado la
etapa de seleccién, un lugar dentro del grupo de personas que concursaron
para el mismo cargo. '

La etapa clasificatoria contempla [a valoracién de los slgulehtes factores, hasta
un total de 1.000 puntos, asi:

6.2.1, Factores

La clasificacién comprende ios sigulentes factores:

a. Pruebas de Conocimientos y Aptitudes. Hasta 600 puntos
A los concursantes que obtengan 800 puntos o més en la prueba de
conocimientos y aptitudes, se les asignara proporcionalmente un puntaje
de~1 a 600.

b. Experiencia Adicional y Docencia. Hasta 150 puntos.

En este factor se evallia la experiencia laboral adicional al cumplimiento
del requisito minimo exigido para el €argo, asi:

- La experiencia relacionada o espedifica o el ejerciclo profesional en
dreas relacionadas ‘con el empleo de aspiracion daré derecho a veinte
gt)e) puntos por cada afio de servicio o proporcional por fraccidn de




- La docencia en cdtedras en #reas relacionadas con el cargo de
‘aspiracién dard derecho a diez (10) puntos, por cada semestre de
ejercido de tiempo completo ¥ @ cinco (5) puntos por cada semestre de
ejercicio en los demds casos.

- La catedra podra ser concurrente con {a experiencla relacionada o
especifica o el ejercicio profesional independiente. :

- La experiencia judicial de los empleados vinculados por et régimen de
carrera podrda ser computada doblemente, de conformidad con lo
establecido en el pardgrafo primero del articulo 161 de la Ley 270 de

1996 v la reglamentacién vigente expedida por la Sala Administrativa
del Consejo Superior de Ia Judicatura,

C. Capacitacion y Publicaciones, Hasta 100 puntos,

Cada titulo de postgrado en &reas relacionadas con el cargo de aspiracidn
se calificard, asl: espechalizacién 15 puntos, maestrfa 20 puntos Y
doctorado 25 puntos.

Los cursos de capacitacién en &reas relacionadas con el cargo de
aspiracién, o en técnicas de oficina, con duracién de 40 horas o mas,
dictados por entidades oficialmente reconocidas o por la Escuela Judicial
“Rodrigo Lara Bonilla®, daran lugar a una callficacién de cinco (5) puntos
por cada uno de eflos hasta un maximo de veinte {20) puntos.

Por cada obra que a juicio de I Sala Administrativa del Consejo Seccional
de la Judicatura del Valle del Cauca lo amerite, se asignarén los puntajes
establecidos en ia reglamentacién vigente al efecto. Los aspirantes
deberan aportar un ejemplar de Jag respectivas obras.

@ En todo caso, ef puntaje méximo de este factor es de clen (100) puntos.

d. Entrevista, Hasta 150 puntos.

R  Los asplrantes que hayan superado fa Etapa de Seleccién serdn citados 8|

entrevista personal realizada por comisiones plurales conformadas por la
Sala Administrativa del correspondiente Consejo Seccional del Valle del
Cauca. :

7.-NOTIFICACION DE RESULTADOS FINALES Y RECURSOS
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Los puntajes que se obtengan en la etapa clasificatoria serdn notificados
mediante resolucion fijada en la Secretarfa de Ia Sala Administrativa del Consejo
Seccional de la Judicatura del Valle del Cauca, por un término de ocho (8) dfas.
Contra los resultados procederd el recurso de reposicién Y en subsidio el de
apelacién, que deberdn presentar los interesados, por escrito, dentro de los
tres (3) dias sigulentes a la desfijacién.

A titulo informativo los resultados finales seran publicados, dentro del mismo
lapso, en la pagina web de la Rama Judidal (www.ramajudicial.gov.co)

8.-REGISTRO DE ELEGIBLES

Concluida la etapa clasificatoria, la Sala Administrativa del Consejo Seccional de Ia
Judicatura del Valle del Cauca elaborarg, por cada uno de los cargos, los listados
de Inscripcién en el Reglstro de Elegibles 5egin orden descendente de puntajes.

La inscripcidn Individual en el registro tendrd una vigenda de cuatro afios.
Expedido e} reglstro, durante los meses de enero y febrero de cada afio, cualquier
Interesado podrd actuallzar su inscripcion con los datos que estime necesarios y
con éstos se reclasificara &l registro, sf a ello hubilere lugar.

9.-OPCION DE SEDES Y DESPACHOS

El tramite para la escogencia de sedes y despachos se realizara de conformidad
con 1a reglamentacidn vigente, expedida por la Sala Administrativa del Consejo
Superior de la Judicatura.

Los integrantes de ios Registros de Elegibles que acepten el nombramiento y se
posesionen en el cargo para el cual han optado, seran excluldos de Registro
Seccional de Elegibles correspondiente,

10.-EXCLUSION DEL PROCESO DE SELECCION

Serd causal de retiro def proceso de seleccion, cualquiera que sea la etapa en que
el aspirante se encuentre, el fraude comprobado en fa realizacién def concurso o
el error evidente en el proceso de seleccién, (Decreto 52 de 1987, Articulo 28 y
Ley 270 de 1996, Articulo 204°), :

ARTICULO TERCERO.- Estj convocatoria, firmada por el Presidente de esta Sala
debera ser Insertada en la pagina web de Ja Rama Judicial; si to hay, se publicars
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extracto de la misma en diario de amplia dirculacién local; y se fijaré en ef Consejo
Secdonal de la Judlcatura, en la Direccién Seccional de Administracidn Judicial y en
los edificios en donde funcionen Tribunales y Juzgados. |

ARTICULO CUARTO.- E| presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su
expedicién. - .
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PUBLIQUESE, COMUNEQUESE Y CUUMPLASE




