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Reptiblica de Colombia

Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

Consejo Superior de la Judicatura
Consejo Seccional de la Judicatura del Valle del Cauca

RESOLUCION No. CSJVAR21-344
(4 de agosto del 2021)

“Por medio de la cual se resuelve un recurso de reposicién”

El Consejo Seccional de la Judicatura del Valle del Cauca, en ejercicio de sus funciones
legales y reglamentarias, en especial las conferidas por los articulos 101,164 y 165 de la
Ley 270 de 1996, articulo 80 de la Ley 1437 de 2011, y el Acuerdo PCSJA17-10643 de
2017;y

CONSIDERANDO:

1. ANTECEDENTES

El sefior OBER FERNANDO URBANO TROYANO, identificado con cédula de ciudadania
namero 10.488.059, en su condicién de aspirante al cargo de Técnico en Sistemas de
Tribunal — Grado 11, en el Concurso de Méritos destinado a la conformacion del Registro
Seccional de Elegibles para la provision de los cargos de empleados de carrera de
Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios en los Distritos Judiciales de Cali y Buga,
convocado mediante los Acuerdos Nos. CSJVAA17-71 del 06 de octubre de 2017,
CSJVAA17-73 del 11 de octubre de 2017 y CSIJVAAL7-76 del 23 de octubre de 2017 de
esta Corporacion, interpuso recurso de reposicion y en subsidio el de apelacién en
contra de la Resolucién No. CSJVAR21-203 del 24 de mayo de 2021, proferida por esta
Seccional, por medio de la cual se publicaron los Registros Seccionales de Elegibles.

1.1 DEL RECURSO INTERPUESTO:

El recurrente fundamenté el recurso en los siguientes términos:

“...Yo OBER FERNANDO URBANO TROYANO identificado con C.C. No.
10.488.059 de Santander de Quilichao interpongo RECURSO DE APELACION
respecto a los puntajes asignados en las casillas denominadas “EXPERIENCIA
ADICIONAL y DOCENCIA”, “CAPACITACION ADICIONAL” ya que cuento con
estudios adicionales y experiencia como docente, la cual no ha sido valorada
correctamente.

Por tal motivo solicito se revise y valore correctamente dichos puntajes.

Para constancia adjunto seis certificados, los cuales estdn como archivos adjuntos
al correo que envié...”.

2. CONSIDERACIONES DE LA CORPORACION

21 REVISIO[\I Y VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS
REQUISITOS MINIMOS

La Unidad de Carrera del Consejo Superior de la Judicatura, apoyada por el
contratista Red Colombiana de Instituciones de Educacién Superior- EDURED,
realizd la revision y verificacion del cumplimiento de los requisitos minimos
acreditados por cada aspirante al cargo inscrito y la valoracién de los items
“Capacitacion Adicional y “Experiencia Adicional y Docencia”.

Ahora bien, teniendo en cuenta que a esta Corporacién le corresponde resolver
las reclamaciones atinentes a los puntajes asignados en los Factores de:
“Prueba Psicotécnica”, “Experiencia Adicional y Docencia”, y “Capacitacion

©)

Carrera 4° No. 12-04 — Piso 1° Palacio Nacional Plaza Caycedo icontec
Telefax (92) 8980800 Ext 8128 ssadmvalle@cendoj.ramajudicial.gov.co
Santiago de Cali - Valle del Cauca - Colombia

SC5780-4-22



Hoja No. 2, Resolucion CSJVAR21-344 de 2021 “Por medio de la cual se resuelve un recurso de
reposicion”.

Adicional” de los recurrentes, se procedera con el analisis pertinente en cada
caso concreto.

2.2. PRESUPUESTOS FORMALES

El articulo 77 del CPACA! sefiala los requisitos que deben cumplir los recursos:

1. Interponerse dentro del plazo legal, por el interesado o su representante
0 apoderado debidamente constituido.

2. Sustentarse con expresion concreta de los motivos de inconformidad.

3. Solicitar y aportar las pruebas que se pretende hacer valer.

4. Indicar el nombre y la direccién del recurrente, asi como la direccion

electronica si desea ser notificado por este medio. (...)”

El articulo 78 del CPACA precisa textualmente que:

“...Si el escrito con el cual se formula el recurso no se presenta con los requisitos
previstos en los numerales 1, 2 y 4 del articulo anterior, el funcionario competente
debera rechazarlo...”

La Resolucion No. CSIJVAR21-203 del 24 de mayo de 2017, fue notificada conforme lo
dispuso la convocatoria a concurso, “...serd notificada mediante su fijacién, durante el
término de cinco (5) dias habiles, en la Secretaria del Consejo Seccional de la Judicatura
del Valle del Cauca. De igual manera se informara a través de la pagina web de la Rama
Judicial (www.ramajudicial.gov.co), opcion “Carrera Judicial’”, link: “Concursos
Seccionales” — “Valle del Cauca, Capital: Cali” — “Concursos” - “Convocatoria No. 4" —
“‘Registro de Elegibles” medio que garantiza amplia divulgacién; y en la Direccion
Seccional de Administracion Judicial de Cali...”; el término para la interposicion de los
recursos en la via gubernativa transcurrié entre el 01 de junio y 16 de junio de 2021, en la
Secretaria del Consejo Seccional de la Judicatura del Valle del Cauca.

Examinado el escrito presentado por el sefior OBER FERNANDO URBANO TROYANO,
se encuentra que el mismo cumple con los requisitos previstos en el articulo 77 del
CPACA y fue interpuesto oportunamente, el 02 de junio de 2021, en la secretaria de esta
Seccional.

Conforme con lo establecido en el numeral 1° del Articulo 74 del CPACA, corresponde a
esta Seccional, como autoridad que expidié el acto administrativo atacado, resolver el
recurso de reposicion y a ello se procedera.

2.3. DEL CASO CONCRETO

El recurrente controvierte el puntaje asignado en los factores “Experiencia Adicional y
Docencia” y “Capacitacion Adicional”’, manifesté que no se le tuvo en cuenta toda la
documentacién aportada al momento de su inscripcion.

Con fundamento en el Articulo 164 de la Ley 270 de 1996 “Estatutaria de Ila
Administracién de Justicia”, la convocatoria es norma reguladora del concurso y, por
consiguiente, sus condiciones y términos son de obligatorio cumplimiento tanto para los
aspirantes como para esta Seccional.

1 Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, Ley 1437 de 2011.
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Al efecto, los requisitos exigidos para el cargo de aspiracion del concursante son:

Denominacion Grado Requisitos Minimos
Técnico en Sistemas de 11 Titulo de formacidn tecnoldgica en el area de sistemas
Tribunal y un (1) afio de experiencia relacionada.

Para el referido cargo, el recurrente obtuvo el siguiente puntaje:

Puntaje Puntaje Puntaje Puntaje
Prueba Prueba Experiencia Capacitacion
Cargo Grado | Conocimiento S Adicional y pact Total Puntaje
Psicotécnica . Adicional
ponderada (200) Docencia (100)
(600) (100)

Técnico en Sistemas
de Tribunal 11 418,64 150,50 89,61 35,00 693,75

Analizados los motivos de inconformidad del recurrente, esta Seccional, se pronunciara
sobre cada uno de ellos asi:

2.4, EXPERIENCIA ADICIONAL Y DOCENCIA

De la verificacion de la documentacion presentada al momento de la inscripcién, se hace
necesario establecer si la experiencia acreditada por el sefior OBER FERNANDO
URBANO TROYANQO, fue considerada en la valoracién del Factor Experiencia Adicional y
Docencia.

En lo que corresponde a este factor, se observa que, el recurrente aporté al momento de
su inscripcién los siguientes documentos:

- Certificacion Laboral — INPEC
- Certificacién Laboral — Liceo Pedagégico “Nueva Generacién”

De conformidad con lo sefalado en el articulo 3.5.4 del acuerdo de convocatoria, la
certificacion expedida por la rectora del Liceo Pedagdégico “Nueva Generacion”, no cumple
con todos los requisitos exigidos para acreditar el ejercicio de la docencia en areas
relacionadas con el cargo de aspiracion, esto es, que conste la catedra o céatedras
dictadas y las fechas exactas de vinculacion y retiro y la dedicacion (tiempo completo,
medio tiempo o catedra). Por tal motivo, no serd objeto de valoracion.

Por consiguiente, solo serd objeto de valoracién la certificaciéon expedida por el
responsable de la oficina de talento humano del INPEC.

En este sentido, la valoracion de la experiencia profesional relacionada se realiz6é de la
siguiente manera:

INFORMACION SOBRE EXPERIENCIA VALIDA ACREDITADA
(Para los calculos se utilizan afios de 360 dias y meses de 30 dias)
. . . No. Dias
Aspirante Cargo Fecha Inicial Fecha Final Acreditados
ANALISTA DE SISTEMAS -
OBER FERNANDO URBANO INPEC 1/01/2015 23/10/2017 1013
Total dias acreditados 1013
Total afios acreditados 2,81
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Ahora bien, teniendo en cuenta que la experiencia laboral adicional® es la que excede al
cumplimiento del requisito minimo exigido para el cargo, la cual “..dara derecho a veinte
(20) puntos por cada afio de servicio o proporcional por fraccion de éste ...”, esta
Corporacion encuentra que el sefior OBER FERNANDO URBANO TROYANO, acreditd
experiencia relacionada® de 2,81 afios, de la cual debe descontarse el requisito minimo

para el cargo a efectos de asignar el puntaje de ese sub-factor, asi:

INFORMACION SOBRE CARGOS INSCRITOS y PUNTAJE DE EXPERIENCIA
No. Afios Puntaje
Cargo Grado Experiencia Experiencia
Requerida Adicional
TECNICO EN SISTEMAS DE TRIBUNAL 11 1,00 36,20

Es de anotar que el Factor Experiencia fue evaluado para todos los concursantes
utilizando el método de dias corridos (afios de 360 dias y meses de 30 dias).

De conformidad con lo sefialado en el numeral 3.4.5 del articulo del acuerdo de
convocatoria se tiene que:

“...Experiencia relacionada. Es la adquirida en el ejercicio de empleos que tengan
funciones similares a las del cargo a proveer...”

Que al momento de valorar los documentos por la empresa Edured, esta le asigné un
puntaje en Experiencia Adicional y Docencia de 89,61, es decir, un valor superior al que
correspondia. No obstante, en cumplimiento del principio de “NO REFORMATIO IN
PEJUS”, esta Seccional no modificara el puntaje, por cuanto, no puede hacerse mas
gravosa la situacion del recurrente. Al respecto, establecio el Consejo de Estado:

“PRINCIPIO DE NO REFORMATIO IN PEJUS - Alcance / PRINCIPIO DE NO
REFORMATIO IN PEJUS — Limites:

La prohibicion para el fallador de hacer mas gravosa la situacién del apelante
Unico, quien se entiende impugna la providencia solo en lo desfavorable, esta
prevista en la Constitucion Politica en el articulo 31...” %

En mérito de lo expuesto, se confirmara el puntaje asighado a la concursante en el Factor
Experiencia y Docencia de 89,61 puntos.

2.5. CAPACITACION ADICIONAL

El otro motivo de inconformidad de la recurrente se orienta al factor Capacitacion
Adicional, manifestd que el puntaje otorgado no corresponde a los titulos aportados.

De conformidad con el numeral 5.2.1, iv) del articulo segundo, del Acuerdo
No. CSJVAA17-71 del 06 de octubre de 2017, que regula el puntaje del factor
capacitacion, para los cargos del Nivel Profesional, en donde, el requisito minimo es Titulo
profesional o terminacion y aprobacion de estudios superiores, la asignacion de puntaje
es el siguiente:

2 Articulo 2, Numeral 5.2.1, iii), Acuerdo No. CSJVAA17-71 de 2017 del Consejo Seccional de la Judicatura del Valle del
Cauca.

8 Articulo 2, Numeral 3.4.5, Acuerdo No. CSJVAA17-71 de 2017. Experiencia relacionada. Es la adquirida en el ejercicio de
empleos que tengan funciones similares a las del cargo a proveer.

4 http://www.consejodeestado.gov.co/documentos/boletines/PDF/11001-03-15-000-2015-01250-01(AC).pdf SALA DE LO CONTENCIOSO

ADMINISTRATIVO SECCION SEGUNDA SUBSECCION B, consejero ponente: GERARDO ARENAS MONSALVE Bogot4, D.C., dos (2) de
diciembre de dos mil quince (2015) Radicacién nimero: 11001-03-15-000-2015-01250-01(AC).
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Diplomados Cursos de
Titulo de estudios de plo! capacitacion en
S en areas .
Postgrados en . pregrado en ciencias . areas
. > Puntaje relacionadas .
Nivel del Cargo — areas humanas, relacionadas con
- . a - con el cargo
Requisitos relacionadas con asignar econdémicas, el cargo (40
el cargo 9 administrativas y/o - horas 0 mas)
. Maximo 10 Lo
sociales untos Méximo 20
P puntos
Nivel profesional — Titulo
profesional o] Ni .
e . ivel profesional
terminacion y | Especializaciones 20 20p untos
aprobacién de estudios P
superiores. 10 5
Nivel técnico = | Maestrias 30 Nivel técnico
Preparacion técnica o 15 puntos
tecnoloégica

Por cada titulo adicional de estudios de pregrado a nivel profesional en los cargos de
aspiracion, se le asignaran 20 puntos hasta un maximo de 40 puntos y por cada titulo a
nivel de pregrado del nivel técnico, se le asignaran 15 puntos hasta un maximo de 30
puntos.

Para todos los cargos, se tendra en cuenta la capacitacion en el area de Sistemas.
En todo caso, el factor de capacitaciéon adicional no podra exceder de 100 puntos.

Ahora bien, a efectos de ser valorada la formacién y/o capacitacion adicional, debe
cumplir con las siguientes condiciones: (i) capacitacion adicional al cumplimiento del
requisito minimo exigido para el cargo; (ii) acreditar mediante la presentacion de copia del
acta de grado o del titulo o titulos de postgrado relacionados con el cargo de aspiracién o
certificacion del ente universitario donde conste que cursé y aprobé todas y cada de las
asignaturas que comprende el pensum académico del post grado y que sélo se encuentra
pendiente de ceremonia de grado, o del diploma que certifique la realizacion y aprobacion
de cursos de formacion; (iii) Los cursos de capacitacion deben ser en areas relacionadas
con el cargo y con una intensidad de 40 horas 0 mas.

Es importante precisar que, solo seran objeto de estudio las certificaciones aportadas
hasta el momento de cierre de inscripcion, esto es, el 27 de octubre de 2017.

De la verificacion realizada por esta Seccional, se tiene que, el recurrente al momento de
su inscripcion aport6 las siguientes certificaciones que cuentan con los requisitos exigidos
para efectos de asignacion de puntaje de este factor:

- Titulo de Ingeniero de Sistemas - Universidad Nacional Abierta y a Distancia.

- Titulo Técnico en Electrénica Industrial — SENA.

- Curso Redes de Datos y Cableado Estructurado — SENA (164 horas).

- Curso Mantenimiento de Maquinas y Equipos Adicionados — SENA (240 Horas9.
- Curso Alfabetizacion Informatica — SENA (70 Horas).

Por otro lado, se le informa al recurrente que, no serdn objeto de valoracion las demas
certificaciones de los cursos de capacitacion aportados al momento de su inscripcién, por
cuanto, no cumplen con el requisito establecido en el acuerdo de convocatoria para los
cursos de capacitacibn en areas relacionadas al cargo, esto es, que cuenten con
intensidad horaria de 40 horas o mas.

En mérito de lo expuesto, debera modificarse el puntaje obtenido por el concursante en el
Factor Capacitacién Adicional, de 35,00 a 50,00 puntos.

En consecuencia, el Consejo Seccional de la Judicatura del Valle del Cauca,
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RESUELVE:

ARTICULO 1: REPONER la Resolucion No CSJVAR21- 203 del 24 de mayo de 2021,
proferida por esta Corporacion, respecto del puntaje individual asignado al sefior OBER
FERNANDO URBANO TROYANO, identificado con cédula de ciudadania numero
10.488.059, por las razones expuestas en la parte motiva, asi: Factor Capacitacion
Adicional de 35,00 a 50,00 puntos. En consecuencia, su puntaje quedara integrado de la
siguiente manera:

Puntaje Puntaje Pun_taje_ Puntaje
Prueba Experiencia L=
A Prueba L Capacitacion .
Cargo Grado | Conocimiento . Y Adicional y g Total Puntaje
Psicotécnica . Adicional
ponderada (200) Docencia (100)
(600) (100)
Técnico en Sistemas
de Tribunal 11 418,64 150,50 89,61 50,00 708.75

ARTICULO 2: NO REPONER la Resolucion No CSJVAR21- 203 del 24 de mayo de 2021,
proferida por esta Corporacion, respecto del puntaje individual asignado al sefior OBER
FERNANDO URBANO TROYANO, en el “Factor Experiencia Adicional y Docencia’,
por las razones expuestas en la parte motiva.

ARTICULO 3: Conceder el recurso de apelacién subsidiariamente interpuesto por el
recurrente, respecto del “Factor Experiencia Adicional y Docencia”.

ARTICULO 4: Esta Resolucion sera notificada mediante su fijacion, durante el término de
cinco (5) dias habiles, en la Secretaria del Consejo Seccional de la Judicatura del Valle
del Cauca. Ademas, se comunicard electronicamente al recurrente conforme al articulo 4°
del Decreto 491 de 2020. De igual manera se informara a través de la pagina web de la
Rama Judicial (www.ramajudicial.gov.co), opcion “Carrera Judicial’, link: “Concursos
Seccionales” — “Valle del Cauca, Capital: Cali” — “Concursos” - “Convocatoria No. 4" —
“‘Registro de Elegibles” medio que garantiza amplia divulgacién; y en la Direccion
Seccional de Administracion Judicial de Cali.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

JOSE ALVARO GOMEZ HERRERA
Vicepresidente

Proyectd: Dra. VICTORIA EUGENIA VELASQUEZ MARIN
VEVM/JCMG

Firmado Por:

Jose Alvaro Gomez Herrera
Magistrado
Despacho 3
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