P Rama Judicial
[ Consejo Superior de la Judicatura

Repnblionde Colombia Consejo Superior de la Judicatura

Consejo Seccional de la Judicatura del Valle del Cauca

RESOLUCION No. CSJVAR21-315
(03 de agosto del 2021)

“Por medio de la cual se resuelve un recurso de reposicién”

EL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DEL VALLE DEL CAUCA
En uso de sus facultades legales, y reglamentarias, en especial las conferidas por los
articulos 101,164 y 165 de la Ley 270 de 1996, articulo 80 de la Ley 1437 de 2011, y el
Acuerdo PCSJA17-10643 de 2017;y

CONSIDERANDO:

1. ANTECEDENTES

El sefior WILMER ALEXANDER VALENCIA CUERVO , identificado con cédula de
ciudadania namero 94.390.172 en su condicién de participante en el Concurso de Méritos
destinado a la conformacion del Registro Seccional de Elegibles para la provision de los
cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios en los
Distritos Judiciales de Cali y Buga, convocado mediante los Acuerdos Nos. CSIJVAAL17-71
del 06 de octubre de 2017, CSIJVAA17-73 del 11 de octubre de 2017 y CSIVAA17-76 del
23 de octubre de 2017 de esta Corporacion, interpuso recurso de reposicién y en
subsidio el de apelacion en contra de la Resolucion No. CSJVAR21-203 del 24 de mayo
de 2021, proferida por esta Seccional, por medio de la cual se publicaron los Registros
Seccionales de Elegibles.

1.1 DEL RECURSO INTERPUESTO:

El recurrente fundamenté el recurso en los siguientes términos:

“... WILMER ALEXANDER VALENCIA CUERVO, identificado con cédula de
ciudadania No. 94.390.172 de Tulud, V., aspirante al cargo de Citador de Juzgado
Municipal dentro de la convocatoria 4 del Consejo Seccional de la Judicatura del
Valle del Cauca, dentro del término establecido me permito presentar RECURSO
DE REPOSICION y en subsidio APELACION en contra de la Resolucién No.
CSJVAR21-203 del 24 de mayo de 2021, Por medio de la cual se conforma el
Registro Seccional de Elegibles correspondiente al concurso de méritos destinado
a la provision de cargos para los empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y
Centros de Servicios en los Distritos Judiciales de Cali y Buga, convocado
mediante los Acuerdos Nos. CSJVAA17-71 del 06 de octubre de 2017,
CSJVAAL7-73 del 11 de octubre de 2017 y CSIJVAAL7-76 del 23 de octubre de
2017.

LOS ARGUMENTOS EN PRO DE LA ULTERIOR REFORMA O MODIFICACION
DE LA RESOLUCION IMPUGNADA.

HECHOS:

1. Actualmente soy tecnélogo en sistemas de informacién y he terminado la
carrera de Derecho y me encuentro laborando en la empresa de servicios publicos
de la ciudad de Tulué.

2. Hoy por hoy aspiro el cargo de Citador de Juzgado Municipal, por lo que me
inscribi al concurso de méritos convocado por el Consejo Superior de la Judicatura

Carrera 4° No. 12-04 — Piso 1° Palacio Nacional Plaza Caicedo —
Telefax (92) 8980800 Ext 8128 www.ramajudicial.gov.co (@)
Santiago de Cali - Valle del Cauca - Colombia icontec

SC5780-4-22



Hoja No. 2, Resolucién CSJVR21-315

mediante Acuerdos N° CSJVAA17-71 del 06 de octubre de 2017, CSJVAA17-73
del 11 de octubre de 2017 y CSIJVAA17-76 del 23 de octubre de 2017.

3. Que mediante Resoluciébn No. CSJVAR19-379 20 de junio de 2019 se
publicaron los resultados de las pruebas de conocimientos, competencias,
aptitudes y/o habilidades, en el cual se consigna que obtuve un puntaje 855,44,
aprobando el mismo.

4. Seguidamente mediante Resolucion No. CSJVAR21-203 (24 de mayo de 2021),
se conforma el Registro Seccional de Elegibles correspondiente al concurso de
méritos de la citada convocatoria (4) y dentro del cual resalto los valores a mi
calificados y por cada uno de los items correspondientes, asi:

Cedula Cadigo Puntaje prueba  Prueba Puntaje exp. Puntaje total
del Cargo de conocimientos Psicotécnica adicional capacitacion
y docencia  adicional
Ponderada (800) (200) (100} (100)
94.390.172 262414 383,16 165,50 36,22 50 624,88

5. Frente a los anteriores es necesario precisar que discrepo de la calificacion
asignada a los items de puntaje experiencia adicional y docencia, y capacitacion
adicional, por cuanto frente a dichos se dieron unos valores muy bajos frente a la
experiencia que tengo, y es de resaltar que para efectos de los documentos
ingresados al aplicativo KACTUS RL RECLUTAMIENTO (convocatoria 4), el cual
fue el mecanismo a través del que se realizd el proceso de inscripcion para la
convocatoria 4, se anexaron documentos que soportaron tanto la experiencia
como docente asi como tecnélogo en sistemas de informacién como una
especializacion tecnologica de la misma rama, importante también es sefialar que
para la fecha de la inscripcién en la convocatoria 4, ya me encontraba estudiando
Derecho y esta no fue tenida en cuenta, asi mismo como mi experiencia laboral en
la empresa de servicios publicos donde me desempefio como analista de némina
el cual es un cargo que va a fin con el derecho laboral; a continuacion se
relacionan los documentos soportes de estudio y experiencia aportados en el
aplicativo KACTUS RL RECLUTAMIENTO (convocatoria 4).

Certificacion laboral expedida por la Empresa de Acueducto y Alcantarillado
Centroaguas S.A ESP de Tulu, V., Cargo Analista de N6mina. Certificacion como
Docente Hora Catedra en Coruniversitec, la cual se pueden verificar en el formato
de hoja de vida del aplicativo KACTUS RL RECLUTAMIENTO, del cual se precisa
no permite generar la consulta de los documentos correspondientes a educacion
y/o estudios.

Certificaciones de estudio o capacitacion.

1. Tarjeta profesional como tecnélogo en sistemas de informacion de la
Universidad del Valle.

2. Diploma de especialista en desarrollo de aplicaciones méviles del SENA.

Todo lo anterior se fundamenta en el entendido que mediante ACUERDO No.
CSJVAAL7-71 6 de octubre de 2017, La Sala Administrativa del Consejo superior
de la Judicatura y el Consejo Seccional de la Judicatura del Valle del Cauca
adelantaron el proceso de seleccién de la convocatoria 4, donde se consignaron
los requisitos de experiencia y estudio para cada uno de los cargos, dicho lo
anterior se puntualiza que se tenia la experiencia y la preparacion idonea que
estaba enfocada a los sistemas de informacién en este caso las TIC’s para el
cargo para el cual concursé.

PRETENSIONES
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Que se REVOQUE, MODIFIQUE O REFORME la RESOLUCION No. CSJVAR21-
203 (24 de mayo de 2021), por medio de la cual se expide el Registro de Elegibles
de la convocatoria 4, respecto a este titular en cuanto a los items de experiencia
adicional y docencia en el cual se me otorgo 36,22 y capacitacion adicional donde
se me asigno 50, y en su lugar se valoren las certificaciones aportadas en su
momento.

Que en el evento de no accederse a lo pretendido se conceda el recurso de
Apelacion
PRUEBAS

Certificacion laboral expedida por la empresa de Servicios Publicos de Acueducto y
Alcantarillado Centroaguas S.A ESP. de Tulua, V. como analista de némina...”.

2. CONSIDERACIONES DE LA CORPORACION

2.1. REVISION Y VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS
MINIMOS

La Unidad de Carrera del Consejo Superior de la Judicatura, apoyada por el contratista
Red Colombiana de Instituciones de Educacién Superior- EDURED, realizé la revision y
verificacion del cumplimiento de los requisitos minimos acreditados por cada aspirante al
cargo inscrito y la valoraciéon de los items “Capacitacion Adicional y Experiencia Adicional
y Docencia”. !

Ahora bien, teniendo en cuenta que a esta Corporacién le corresponde resolver las
reclamaciones atinentes a los puntajes asignados en los Factores de: “Prueba
Psicotécnica”, “Experiencia Adicional y Docencia”’, y “Capacitacion Adicional” de los
recurrentes, se procedera con el analisis pertinente en cada caso concreto.

2.2. PRESUPUESTOS FORMALES

El articulo 77 del CPACA? sefiala los requisitos que deben cumplir los recursos:

1. Interponerse dentro del plazo legal, por el interesado o su representante
0 apoderado debidamente constituido.

2. Sustentarse con expresién concreta de los motivos de inconformidad.

3. Solicitar y aportar las pruebas que se pretende hacer valer.

4, Indicar el nombre y la direccién del recurrente, asi como la direccidon

electrdnica si desea ser notificado por este medio. (...)"

El articulo 78 del CPACA precisa textualmente que:

“...Si el escrito con el cual se formula el recurso no se presenta con los requisitos
previstos en los numerales 1, 2 y 4 del articulo anterior, el funcionario competente
debera rechazarlo...”

! Contrato 132 del 25 de septiembre de 2018, suscrito entre Consejo Superior de la Judicatura - Direccion Ejecutiva de
Administracion Judicial y Red Colombiana de Instituciones de Educacién Superior — EDURED.

2 Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, Ley 1437 de 2011.
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La Resolucion No. CSJVAR21-203 del 24 de mayo de 2017, fue notificada conforme lo
dispuso la convocatoria a concurso, “...serd notificada mediante su fijacion, durante el
término de cinco (5) dias habiles, en la Secretaria del Consejo Seccional de la Judicatura
del Valle del Cauca. De igual manera se informara a través de la pagina web de la Rama

Judicial (www.ramajudicial.gov.co), opcién “Carrera Judicial’, link: “Concursos
Seccionales” — “Valle del Cauca, Capital: Cali” — “Concursos” - “Convocatoria No. 4” —
“‘Registro de Elegibles” medio que garantiza amplia divulgacién; y en la Direccion
Seccional de Administracion Judicial de Cali...”; el término para la interposicion de los

recursos en la via gubernativa transcurrio entre el 01 de junio y 16 de junio de 2021, en la
Secretaria del Consejo Seccional de la Judicatura del Valle del Cauca.

Examinado el escrito presentado por el seifior WILMER ALEXANDER VALENCIA
CUERVO, se encuentra que el mismo cumple con los requisitos previstos en el articulo 77
del CPACA y fue interpuesto oportunamente, el 16 de junio de 2021.

Conforme con lo establecido en el numeral 1° del Articulo 74 del CPACA, corresponde a
esta Seccional, como autoridad que expidi6 el acto administrativo atacado, resolver el
recurso de reposicion y a ello se procedera.

2.3. DEL CASO CONCRETO

El recurrente controvierte los puntajes asignados en las casillas denominadas
“Experiencia Adicional y Docencia” y “Capacitacién Adicional”’, manifest que no se le tuvo
en cuenta toda la documentacion aportada al momento de su inscripcion.

Con fundamento en el Articulo 164 de la Ley 270 de 1996 “Estatutaria de la
Administracién de Justicia”, la convocatoria es norma reguladora del concurso y por
consiguiente, sus condiciones y términos son de obligatorio cumplimiento tanto para los
aspirantes como para esta Seccional.

Al efecto, los requisitos exigidos para el cargo de aspiracion del concursante son:

Denominacion Grado Requisitos Minimos

Tener titulo en educacién media, acreditar
3 conocimientos en técnicas de oficina y/o sistemas y
tener un (1) afio de experiencia relacionada.

Citador de Juzgado
Municipal

Para el referido cargo, el recurrente obtuvo el siguiente puntaje:

Puntaje . Puntaje .
Puntaje . . Puntaje
Prueba Experiencia A
. Prueba .. Capacitacion .
Cargo Grado Conocimient S Adicional y . Total Puntaje
o ponderada Psicotécnica Docencia Adicional
200 100
- - (600) - ( ) - (100) - ( ) - -
Citador de Juzgado 3 383,16 155,50 36,22 50,00 624,88
Municipal
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Analizados los motivos de inconformidad del recurrente, esta Seccional, se pronunciara
sobre cada uno de ellos asi:

2.4. EXPERIENCIA ADICIONAL Y DOCENCIA

De la verificacion de la documentacion presentada al momento de la inscripcion, se hace
necesario establecer si la experiencia acreditada por el sefior WILMER ALEXANDER
VALENCIA CUERVO, fue considerada en la valoracién del Factor Experiencia Adicional y
Docencia. Para este andlisis, se considera:

INFORMACION SOBRE EXPERIENCIA VALIDA ACREDITADA
(Para los calculos se utilizan afios de 360 dias y meses de 30 dias)
Entidad Cargo Fecha Inicial Fecha Final No. .D|’as
Acreditados
CENTROAGUAS Analista de Némina 2/01/2015 23/10/2017 1012
Total dias acreditados 1012
Total afios acreditados 2,81

Ahora bien, teniendo en cuenta que la experiencia laboral adicional® es la que excede al
cumplimiento del requisito minimo exigido para el cargo, la cual “...dara derecho a veinte
(20) puntos por cada afo de servicio o proporcional por fraccion de éste ...”, esta
Corporacion encuentra que el sefior WILMER ALEXANDER VALENCIA, acreditd
experiencia relacionada* de 2.81 arfios, de la cual debe descontarse el requisito minimo
para el cargo a efectos de asignar el puntaje de ese sub-factor, asi:

Cargo Experiencia Requisito Experiencia Puntaje
acreditada (A) Minimo (B) Adicional (A-B)

Citador de Juzgado 2.81 afos 1 afio 1.81 afios 36,20

Municipal

Es de anotar que el Factor Experiencia fue evaluado para todos los concursantes utilizando el
método de dias corridos (afios de 360 dias y meses de 30 dias).

En este aspecto, el puntaje que le correspondia al sefior WILMER ALEXANDER
VALENCIA CUERVO respecto del “Factor Experiencia Adicional y Docencia” era de 36,20
puntos y no 36,22 puntos, como equivocadamente se estableci6 en la resolucion
impugnada.

No obstante, ante la existencia del error presentado en la asignacion del puntaje del
Factor “Experiencia Adicional y Docencia”, la Corporacion lo mantendra en aplicacion
del principio de la no reformatio in pejus en concurso de méritos y de la Jurisprudencia de
la Corte Constitucional.

En tal sentido, la Sentencia T — 033 de 2002, de la Corte Constitucional establecio:

“ ... Se pregunta la Sala si la prohibicion de la no ‘reformatio in pejus” tiene
aplicacibn en la actuacibn administrativa?. La Corte, en mdultiples
pronunciamientos ha dado respuesta afirmativa a este interrogante. A este
respecto, ha considerado que por ser la no ‘reformatio in pejus” un principio
general de derecho y una garantia constitucional del debido proceso es aplicable a

8 Articulo 2, Numeral 5.2.1, iii), Acuerdo No. CSJVAA17-71 de 2017 del Consejo Seccional de la Judicatura del Valle del
Cauca.

4 Articulo 2, Numeral 3.4.5, Acuerdo No. CSJVAA17-71 de 2017. Experiencia relacionada. Es la adquirida en el ejercicio de
empleos que tengan funciones similares a las del cargo a proveer.
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todas las actividades del Estado que implique el ejercicio de su poder
sancionatorio. Por ello, esta garantia tiene plena vigencia en las distintas
jurisdicciones reconocidas por el ordenamiento juridico -penal, civil, laboral,
administrativo, constitucional-, e incluso, en las actuaciones administrativas...”.

“... Y en sentencia T-233 de 1995, al estudiar el alcance del principio de la no
reformatio in pejus y su vinculacion con la garantia del debido proceso exigible en
toda clase de actuaciones judiciales y administrativas (articulo 29 de la Carta
Fundamental), concluyé que: “..la prohibicion de reformar la condena en perjuicio
de apelante Unico no solamente es aplicable en materia penal, ni tampoco esta
limitada a las sentencias judiciales, sino que, por el contrario, cobija otras ramas
del derecho y se hace exigible en las actuaciones administrativas....”.

“... Por lo cual, la prohibicion de la reformatio in pejus tiene plena aplicabilidad en
materias administrativas, tanto en el agotamiento de la via gubernativa como en el
desarrollo del procedimiento ante la jurisdiccion de lo contencioso administrativo,
circunstancia que se origina en la interpretacion armonica y sistematica de los
articulos 29 y 31 de la Constitucion Politica, logrando de esta manera hacer
efectivo el derecho al debido proceso y por ende de los demas principios y
derechos constitucionales que guardan correspondencia con dicha institucion
juridica. De suerte que la congruencia y la prohibicién de la no reformatio in pejus,
limitan la actuacién de la Administracion en aras de la transparencia, legalidad y
garantia en la actuacion administrativa...”.

“... De tal manera que, cuando el administrado interpone un recurso en
agotamiento de la via gubernativa (reposicién o apelacién), mediante el ejercicio
del derecho de peticion, se limita el poder decisorio de la Administracién, de tal
manera que no puede fallar mas alla ni por fuera de lo solicitado, pues dicha
actuacion constituiria una clara via de hecho por desconocer los derechos
constitucionales al debido proceso y a la prohibicion de la no “reformatio in pejus

”

Finalmente, es preciso advertir que la experiencia laboral que se pretendia acreditar como
docente en la Institucion de Educacién Superior Corporacién Universal de Investigacion y
Tecnologia, no fue objeto de valoracion, toda vez que la certificacibn no cumplié con la
exigencia del Acuerdo No. CSJVAA17-17 de fecha 06 de octubre de 2017, prevista en el
numeral 3.5.4, el cual establece:

“Las certificaciones para acreditar el ejercicio de la docencia en areas relacionadas
con el cargo de aspiracién, deberdn ser expedidas por las respectivas entidades
de educacion superior oficialmente reconocidas, en las que consten la catedra o
catedras dictadas y las fechas exactas de vinculacion y retiro y la dedicacién
(tiempo completo, medio tiempo o cétedra) ...”"

En este sentido, la certificacion allegada no precisa las fechas exactas de vinculacion,
retiro (dia, mes, afio) y la dedicacién (tiempo completo, medio tiempo o catedra).

En mérito de lo expuesto, no hay lugar a modificarse el puntaje obtenido por el
concursante en el Factor Experiencia Adicional y Docencia.

2.5. CAPACITACION ADICIONAL

El otro motivo de inconformidad del recurrente se orienta al factor Capacitacion Adicional.
Manifestd que el puntaje otorgado no corresponde con la documentacion aportada.

De conformidad con el numeral 5.2.1, iv) del articulo segundo, del Acuerdo
No. CSJVAA17-71 del 06 de octubre de 2017, que regula el puntaje del factor
capacitacion, para los cargos del Nivel auxiliar y operativo, es el siguiente:
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! Cursos de
capacitacién Estudios
. en areas Diplomados de
N“’;‘ del Cargo - relacionadas con el pregrado
equisitos cargo
(fo_horas o mas) Maxima 20 Maximo 30
Méximo 20 puntos puntos puntos
Nivel auxiliar y operativo —
Estudios de educacién .
media y capacitacidn técnica 5 20 30
o tecnoldgica |

Para todos los cargos, se tendra en cuenta la capacitacion en el area de Sistemas.

En todo caso, el factor de capacitacion adicional no podra exceder de 100 puntos.

De la documentacion aportada por el recurrente al momento de su inscripcion, se tiene
que:

Descripcion Puntaje asignar
Diploma de la Universidad del Valle -Titulo 30 puntos
Tecnoblogo en Sistemas de Informacion
Diplomado de la Universidad Autbnoma de 20 puntos
Occidente
Puntaje Total 50 puntos

Ahora bien, a efectos de ser valorada la formacién y/o capacitacién adicional, debe
cumplir con las siguientes condiciones: (i) capacitacion adicional al cumplimiento del
requisito minimo exigido para el cargo; (ii) acreditar mediante la presentacién de copia del
acta de grado o del titulo o titulos de postgrado relacionados con el cargo de aspiracion o
certificacion del ente universitario donde conste que cursé y aprobé todas y cada de las
asignaturas que comprende el pensum académico del post grado y que s6lo se encuentra
pendiente de ceremonia de grado, o del diploma que certifique la realizacién y aprobacion
de cursos de formacion; (iii) Los cursos de capacitacién deben ser en areas relacionadas
con el cargo y con una intensidad de 40 horas o mas.

En este sentido, se indica que:

e EI titulo de Especializacion Tecnoldgica en Desarrollo de Aplicaciones para
Dispositivos Moviles
e El curso Nivel Basico del programa Intensivo de Ingles

No fueron objetos de valoracion, toda vez toda vez dichos programas de formacién no se
encuentran relacionados con el cargo de aspiracion. Ademas, en las certificaciones
expedidas tampoco se indic6 la cantidad de horas cursadas, como lo exige el Acuerdo.
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Finalmente, respecto a la constancia de estar cursando el programa de Derecho, se indica
gue no se encuentra anexa en la documentacion revisada y enviada por el contratista Red
Colombiana de Instituciones de Educacién Superior- EDURED?®.

Esta Corporacion concluye entonces, que no hay lugar a modificar el puntaje obtenido por
la concursante en el Factor Capacitacién Adicional.

En consecuencia, el Consejo Seccional de la Judicatura del Valle del Cauca,

RESUELVE:

ARTICULO 1. NO REPONER la Resoluciéon No CSJVAR21- 203 del 24 de mayo de 2021,
proferida por esta Corporacion, respecto del puntaje individual asignado al sefior WILMER
ALEXANDER VALENCIA CUERVO, identificado con cédula de ciudadania numero
94.390.172, por las razones expuestas en la parte motiva.

ARTICULO 2: Conceder, ante el Consejo Superior de la Judicatura -Unidad de
Administracion de Carrera Judicial-, el recurso de apelacion, subsidiariamente interpuesto,
por el sefior WILMER ALEXANDER VALENCIA CUERVO.

ARTICULO 3: Esta Resolucion sera notificada mediante su fijacion, durante el término de
cinco (5) dias habiles, en la Secretaria del Consejo Seccional de la Judicatura del Valle
del Cauca. De igual manera se informara a través de la pagina web de la Rama Judicial
(www.ramajudicial.gov.co), opcién “Carrera Judicial”’, link: “Concursos Seccionales” —
“Valle del Cauca, Capital: Cali” — “Concursos” - “Convocatoria No. 4” — “Registro de
Elegibles” medio que garantiza amplia divulgacion; y en la Direccion Seccional de
Administracion Judicial de Cali.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

JOSE ALVARO GOMEZ HERRERA
Vicepresidente

Proyect6: Dr. JOSE EUDORO NARVAEZ VITERI
JENVJOF

5 Contrato 132 del 25 de septiembre de 2018, suscrito entre Consejo Superior de la Judicatura - Direccion Ejecutiva de Administracion
Judicial y Red Colombiana de Instituciones de Educacién Superior — EDURED. (Entidad Educativa que realizé la revision y verificacion
del cumplimiento de los requisitos minimos acreditados por cada aspirante al cargo inscrito)

Carrera 4° No. 12-04 — Piso 1° Palacio Nacional Plaza Caicedo —
Telefax (92) 8980800 Ext 8128 www.ramajudicial.gov.co (@)
Santiago de Cali - Valle del Cauca - Colombia icontec

SC5780-4-22


http://www.ramajudicial.gov.co/

Firmado Por:

Jose Alvaro Gomez Herrera
Magistrado
Despacho 3
Consejo Seccional De La Judicatura
Valle Del Cauca - Cali

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley
527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacion: ef599e379953a947af7c3f7023186268a777184810d429d0c43ef6c4ab2d66c4
Documento generado en 09/08/2021 11:18:23 AM



