
ACCION DE TUTEしA
Se吊○○

JUEZ

巨.S.D.

“La小爪x叩dencfa ha d励o que bs lrab卸deres, y fam鵬n hs si刷oatos, Se

e"Cuenhan en una situacfon de subo柵naci6n respecto deI emp/eador que

hab舶/a vla de /a fulela" Espec伽amente, en伯Iaci6n con /os sindicatos, /a

Corfe ha se庁aIado que se encuen細n en una situac伯n de suboI励aci6n

indifecねque /os habWfa pa伯inte岬oner /a ∂cCi6n de ‘ute/a por /as actuaciones

u O面sbnes de/ empleado’E” eI caso que oc岬a h atencfon de /a Sah,ね

acci6n de fufeIa se硯e仰one fro所e a una emp伯sa画伯da, POr ”n gmpO de

emp/eados y por e/ si柵oafo deI que hacfan parfe′ en refaci6n con fa que

COnSideran una te面naci6n /仰gu/ar de sus cont個tos de細b争io, que /esiona

SuS derechos面ndementa/es, raZ6n por /a cual puede predicarse厄existencia

de ma situaci6n de subo肋hacfon que hab硯a fa ‘utefa con煽pa伽u/aIeS. r

Tomado Sentencia T。920/02

Yo JORGE 」EONARDO BUSTAMANTE, mayO「 de edad, COn domici=o en Caii

Va11e dei cauca en Ia Avenida 2 b Norte numero lO-16, PO鳴dor de Ia c6duia de

Ciudadanfa No.1037600764 de Envigado Antfoquia ,aCtuando en calidad de

PRESIDENTE de la asociaci6n USIT一Uni6n Sindical de Trasporfadores de

Servicio pubiico ‥Ia cuai cuenta ∞n Su reSPeCtivo 「econocimiento legai dei

ministerio de t「abajo y persone「fa ju珊Ca COmO Io exige la ley; actuando en

nombre de Ios a舗ados y asociados aI 「espedivo sindicato manifiesto -o siguiente,

00n todo respeto man崩esto a usted que en ejercjcjo dei derecho de tuteIa

∞nSag「ado en eI articulo 86 de Ia Constjtu。6n Po嗣ca y reglamentado po「 eI

豊慧認諾艦謙譲露盤柴詣怒A
ROBLES S・A TRANSUR , EXPRESO PAしMIRA S.A. Y EMPRESA DE

TRASPORTES SULTANA D軋VALLE S・A.’a SuS rePreSentanteS O a quien haga

SuS VeCeS' SOn tOdos・ Pe「SOnaS mayO「eS y de esta vecindad, a fin de que se Ie

O巾ene dentro de un plazo p田dencial perento面o, en amPa「O de Ios derechos

fundamentales de los asociados a nuestro sindicato y taies como eI derecho al

trab争jo Art 25’derecho de asociaci6n sindicai Art 39; tOda vez que requiero de

manera urgente el pago de los salarios adeudados desde el mes de ene「o dei

PreSente afro' de taI mane「a q=e Puedan los asociados a a- sindicato goza「 de sus

de「echos econ6micos conexos a el de「echo fundamental del trabajo consagrado

en ia carta magna,

La ∞mPa荊a antes mencionada晦nen una re-aci6n LABORAし∞n los sjguientes

empieados, a Ios cuaIes no ies cumpie sus obligaciones sala南Ies, eSO ha

COn=evado a un estado de desnut「ici6n y necesidad de -a familia de los empIeados

toda vez que no se puede labora「 po「 el toque de queda dec「etado po「 el sefro「

PreSidente de Ia 「epublica lVAN DUQUE.
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Asociados USIT:

TRANSUR S.A

. KEVIN EDUARDO MARTINEZ

. JHON JAiRO RODRIGUEZ

●　ALDEMiR CAICEDO CASTRO

● JEFERSON OCORO MINA

● JHON FREDi MONTILLA

● JORGEしUIS MONTiLLA

●　CRISTIAN CHARA 」OPEZ

EXPRESO PA」MIRA

●　ANDRES MAURICiO PAZ

SUしTANA S.A

・ YiMiT∈しLO

CC:

CC: 7604之712

CC: 10492965

CC: 1059981970

CC: 1113518281

CC: 16829463

CC: 79588483

CC:1 144039973

CC:944231 06

しos empIeados relacionados anteriomente su sefrorfa son 'os que tienen contrato

∞n la emp「esa o compa穐de t「asporte y a quienes se les ha vulnerado su

derecho salariaI ∞neXO a el derecho aI trab恥hasta, e- punto de deteriorar las

∞ndicjones MINIMAS V什ALES que se invoca en dichos derechos vu-ne「ado§ y

nO afecta「 mas el sustento e∞n6mico de las familias como -o son (14〉 cator∞

famiiias las cua-es estdr ape-ando a -a caridad de los vecinos y de sus famjijares

Para POde「se aiimenta「 y subsisti「, eS tanto e- echo’que -os a Ilevado a sobre

endeudarse y no tienen pos鞘dad de pagar tanto a prestamistas info「males como

a entidades bancarias a la cua-es han acudido muchos de -os refacionados aIlf,

debido a que el dfa que hasta el cIfa la empresa no ha dispuesto ni ha cumpIido Ios

deberes emanado§ del contrato -aboral que sosifene con los emp-eados y -a

manera maS OIinpica de sali「 por los Iados es que disponga no va a continuar eI

cOntratO POr el echo de hacer vaIe「 sus de「echos como es el de asociaci6n iit鵬

que eStabIece ’Ia constituci6n pol酷a de CoIombia ' PueS de lo contrario Ia

empresa COMPA剛A DE TRASPORTES AUTOMOTORES SANTA ROSA

ROBLES S.A TRANSUR para -a c=a- trabaja eI sefror Fe`jpe y demas asociados

deI sindicato puesto que po「 dicha conducta esta latente y pa-pabie Ia afectaci6n

absoIutamente todos -os de「echos fundamenta-es y eco=6micos de los empleados

y asociados a US汀.

El dia 6 de ab間e恒esente afio se interpuso acci6n de tutela y el juez decidi6 de

falIa「 en contra sin toma「 -a p「ec削ci6n de solicitame y de yo manifesta「 y/o

aPOrta「 ios documentos lega-es que com叩eban -a existencia y relaci6n y posici6n

je略rquica dentro deI sindicato.

Adjunto los documentos pertjnentes,
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DERECHO FUNDAMENTAしVU」NERADO

en dicha or anjzaci(5n. Al

錆tOnCeS, el cm。leaめrあbeγd demosかar /os eleme面os佃carga虎Ia Drαeba

鰭藍藷
Estimo que co両a actuaci6n injusta de Ia empresa accionada, Se eS略violando

ent「e otros ei derecho fundamental consagrado en eI artfcu10 25 de la Constituci6n

Po闘ca, que dispone:

ME=rabajo es un de「echo y una obligaci6n sociaI y goza en todas sus

modaIidades de la especjaI protecci6n de- Estado. Toda persona tiene de「echo a

un trabajo en ∞ndiciones dignas y justas".

En la Carta de1 91 se observa … bien sign楯cativo cambio de ca略cte「 cuaIitatwo

en relaci6n coh ei trabajo. En efecto, eS Ciertamente un de「echo humano (art. 25)

Pero tambien constituye・ aI mismo nivel de respeto a la dignidad humana, un

Principio o eIemento fundamental dei州eVO Orden estata’(ar= O C.P.) y se

Vulne「a tambien eI “ARTIcuLO 23: Toda pe「sona tiene derecho a

PreSenta「 peticiones respetuosas a las autoridades po「 motivos de inte「es gene「aI

O ParticuIar y a obte=er Pronta reSOluci6n・ El -egisIado「 pod庵reglamentar su

ejercicio ante organjzaciones privadas pa「a ga「antizar Ios derechos

fundamen書ales.方

Por su posicionamiento dichos de「echos son fl肌damentales y se pueden abriga「 o

ha∞「 VaIer con la acci6n de tutela; aUn maS’en eSta etapa de emergencia sociai

la cuaI 「equiere que todos estemos en casa pero como puede cre「 usted su

Sefroria' que una PerSOna COn hambre y al ve「 a su esposa yld h呼S en Ia misma

Situaci6n p撃da estar en casa tranquiio?, eS nOtorio que no se puede cumpIi「 y po「
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eSO atenta a Ia salud publica que tiene prelaci6n en este momento pa「a re§Oluci6n

de acciones de tuteia.

Cuando eI Constituyente de 1991 decidi6 ga「antiza「 un o「den politi∞, eCOn6mi∞

y SOCial justo e hizo del trabajo requisjto indispensable del Estado quiso significa「

COn ello que la materia laborai・ en SuS dive「sas manifestaciones, nO Puede estar

ausente en la ∞nStruCCi6n de la nueva iegaiidad y eI no reconocimiento de Ios

de「echos econ6micos ∞neXOS aI derecho fundamental de=rabajo toda vez que

Cuando e=egislado「 habla deI articuio 25’Cuando expose el derecho labo「al,

jndi「ectamente tambiさn habla deI minimo vita- y e- derecho a- sa-ario para Ia

Subsistencia de Ias personas que tenemos de「echos en nuestra sociedad,

E=rabajo' COmO factor fundamentaI de los procesos e∞n6micos y socjaIes,

「esulta de primordia=mportancia en raz6n de que posib柵a ios medjos de

Subsistencia y la caiidad de esta para e- mayor ndmero de pob-acich y de ei

depende de manera general ei crecimiento y desa晴OIIo e∞n6mico. Tambien de 61

Se desprenden varias y com囲as relaciones sociales ∞ncurrenteS y divergentes

en Cuanto a los intereses que en ella se traban. Esta naturaleza basica deI trabajo,

recoIIOCida por eI Constituyente de l.991 desde eI P「eambuIo de la Carta, tambien

manifiesta en su ∞ntenido el叩P6sito de aseg=ra巾o de mane旧Prio「itaria, ante

Ot「OS Objetivos del Estado.

仙ora bien- nO Cabe duda que en nuest「o ordenamiento ju珊co el derecho al

trab年io es una manife§taCi6n de la libertad deI homb「e, y POr lo tanto, en輔mo

t色rmino tiene su fundamento en ia dignidad de la persona humana; de ah巾e su

constitucionaiizacion haya sido eI resultado de u= Iargo y dificil p「oceso hist銅co

en cuyo fondo apa「ecen las grandes luchas po欄cas y sociales po「 Ia libe鳴d dei

hombre.

En eI p「esente caso, Ia empresa accionada, desconoce la ve「dade「a naturaleza

de la 「eiaci6n laborai de Ias partes, ya que ios suscritos como trabajado「 de Ia

empresa: COMPA削A DE TRASPORTES AUTOMOTORES SANTA ROSA

ROB」ES S.A TRANSUR' nO tienen acceso y reconocimiento del saiario desde eI

mes de enero deI 2020 y/o antes seg血e看co巾ato de cada uno de los asociados.

Aun mas aI esta「 agremiados ∞nStituyen ia empresa y rea-izan una grabe

Vuineraci6n masiva de derechos fundamentaIes que ante los tratados

intemacionales y a Ia Iuz deI de「echo p「opio usted sefro「juez debe略de halIar la

raz6n y hace「 「espeta「 el de「echo a la asociaci6n y ai t「abajo justo y 「emunerado,

Situaci6n que no ha pasado nunca en Ia empresa accionada.

PROCEDENCIA YしEcITiMIDAD
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Esta acci6n de tutela es procedente de conformidad con Io establecido en Ios

artieuIos IO’2o- 50 y 90 del Decrcto 2591 de 1991・ ya que lo que se pretende es

器急謀計蕊霊豊a嵩課。謹書y謹話競笠
TRASPORTES AUTOMOTORES SAIVTA ROSA ROBしES S,A TRANSUR

emPreSa aCCionada, Se Ie de despacho a- vehfcu-o eI cuai eI sefio「 FEしIPE

MOSQUERA se encontraba inscrito y toda vez que la petici6n consiste e=na
O「den pa「a que aqu紬especto de quie= Se SO-icita la tute-a acttle O Se abstenga

de hace「Io seg血eI inciso 2o art. 86 de `a C.P・ Siendo緬camente acepta馴es

COmO Ot「OS medios de defensa judicial, Para los fines de exclusi6n de la a∞i6n de

tutela' aqueilos que 「esuIten aptos para hacer efectjvo e- derecho- eS deci「, que nO

tienen taI car釦te自OS meCanismos que carezcan de conducencia y eficacia

ju「idica para la 「eaI garantfa del derecho.

La existencia de otro medjo de defensa ha sjdo reiteradamente exp-icado por ia H.

Corte Constitucionai’en e- sentido de que no siemp「e que se presenten varios

meCanismos de defe=Sa言a tutela l.eSu胎improcedente. EsれeceSario ademas …a

POnde「acj6n de eficacia de los mismos a parti「 de la cua- se ∞nCILlya que aIguno

de 10S OtroS medios existentes’eS tan eficaz para la pro置ecci6n del derecho

fundamental como la acci6n de tute-a misma y en fal sentido en la sentencia T-526

de1 18 de septjembre de 1992, Sala Prime輪de Revisi6n,

Sentencia C-892/09
‘郁a妨oL呼±商n短的One el 4′読高o ,27 G§7:,鋤b枕断わpoγ el伽わん

I4虎加わ′ 5α9陸料d coゆmaゐ”O訪lopor /d remαnemCibn 。肋nariq,

励o胸γiable, Jinopor ‘0ゐ/o g“e rec振el fゆbq加わr cn din。,。 。 en

eやecie como ・COntr呼reStaCi6n萌fecta虎/ JeγVicio・ Sea C“alqu,eγa haゆγma O

虎”Ominac巌g“e $e a履,te’COmO primas, JObresz’e触, bon班acio騒

habitz‘a履・胸わr虎l加的o現plementario o de /as Aoms鋤加zs, Vafor del

t朋b加cn萌os d描即anSO Oblgiv励o・ pOrCent加持Obre ve舶S J,

CO柳寂ones・ &ea d少nicibn鋤c砂e; POr enみo加重yo de ingresos Jabo融es

qcJe ”O CStdn dirゆめs 4 re加bz‘ir dicho sert,icio,訪o a asc‘mir庇sgos o

gas請けゐ0加natu砲嬢y `九脇か0あれのi呼,庇ゐp讐脚〃O COnS勧誘胸S

de sahio g躍わJ〃CO7pOrades "融J硯ねm詑tzciones que asαme elpa加)nO

por ・水路os o demds dezrJmentos qαe S砂a cl加bqiaめr en el ”aタでO d。宛

relaci6n Jabo朋子・砂座rem‘nenαCi6n del /m的aゐrみ櫛nte el d料。。nS。

Ob嬢a励o旬ocacionesy d嵐”O嬢o砲b短de ”a加mlcza /卿Iyん

e垂励めs en d con鋤0 ’傷peC鉦功侮男料SumaS O Z,ienes gue recibe e/

加的aゐr′On e/j?n de e/ener cabalmente Ju珂nciones, COmO鵬ede c。n d

与



a棚ilio ・加納叫por]le de g”e J7tZtaねLey, /5仰. czl gival q"e /os de7nds

COnCCPtOS卵e en椋細el伽窮c‘h /28 G§T,・ y (叫声que触montos gcJe reCibe

el妬b少aゐγpOr Si′やわ%e調l肋d dとI e〃p/eaゐγy ”O COmO

COn#.呼r鋤ac毒n por el ser高cio pe榔Onal gc‘e PJ-eSJa∴,.

`劇o7切namie励o jαr肋co /aboml匂iセce d昨nn融altema加as pa朋evi加

qαe el Jnc“棚p枕ien/O del e′呼短めr jrro秒e pe功i。iosあや′qOrCionados al

f吻均adr励e primer /6mino, C融bfece /a ;n虎mZz働ci6n mo肋o加J, /os

i融en蟻岬pleto万os para ,odes aqαe枕s ingresos料hciomゐs conね

肋ib縦ibn por el細物o o con /cz cobe′1um `お初′車高nhen励み&l

e′やめ枕のmv‘is de /a a雌瑳ajZ崩初p′セ高吻en el a′成功65 CST卵e

ertiende cua oblゆZC毒n paraんs “銅妨os J, PreStaCiones m ‘ガnero ”. Adg’nあ

procede coJgivntamente /a jnあaci6Jl en ‘anio mecanismo o卸e加o虎

COm,CCi6n moneiaria′ q“e en∴Cαa/q海er∴CaSO ‘ambiGn se呼lica cαanめ$e

e癌加iere al cj即応ader虎加融emizaci6n con base鋤h acγed海cibn `わs“

buena fu別o con cl#n de f”やediγ q礁el加o均aゐγ Vea `昨ciaめ鋤

patγimonio en Iαbn虎k mo7峨虎l e′印加aゐr∴’.

‘嶋a fndem雇aci6n mo7utOria J1 4l co現parか鋤mlum鹿沼aj〃幼el

γeCOnOCi朋iento de Jniereses moratorio$ γ呼eCtO虎$alaγios y prestacio′neS en

窃neγ0・ SOn融/i鋤bs del or‘わmmiento Jaboral g”e rapOn虎” a ,ds J鳴vien触

CaγaCter勧cas垂伽iioria$:持on meca融mos卵e bαSCan虎simen#vaγ el

inc“桝p〃mienわdel cmpleader en elpagoあsalario$ y PreStaCiones,融ol鋤fas

al momento虎feJminar fo relacibn habo功労y La ,ndemZztzcibn momfo加y

短Jnte手eses坤ple10rios qpe砲n al m7馨f?n d祐o causas q躍diemn herar al

COn/榔to de加bq/0・ Basta con qαe Se demc‘eStre q"e el e′卿hadか, a

Sabie硯水zs, `砂6 de pagar aponmamente /os salarios o presiaciones虎bi`ねs,

pa棚q#e p710Ced諒α e着やibiliめみ・ y煎y 7kntoねカ胸emnzz‘幼C誇n ”O糊ioJfa

COmO /o高ntere蛇§叩庇torios enαent71an部/Sten/O COnSt海cioml en /d

necesiddd de pro嬢erねremuneraci6n de頼abqiaゐr g碓alfna巌ar鋤

V#肋lo /aboml g“ed寄みやro嬢iゐecon6micamente,わg#e Ob梗a al p略o

qpoJ勃no de /ds acreenci餌deb脆肌Hわcon e碕n de evitar qαe Jd mo櫛cn

elp昭O involucγe /a ;minencia de m pe功icio Jrγemediable, derivade虎宛

垂c脇cibn del derechof‘nddmental del擁ab匂aめr y de鋤融eleo克miliar

d匂en窃enie∴ ’.
..7bn10 /a Jn虎m砿acibn moratoγia como /os fnte堆ses華中料oγios son

加s加Imen/O叩”e e坊enden en el訪e7やO履pひねCCi6" COn諦めciomlくねI

Salaγio・ en Janto a平,eCtO qαe PreCede “l goce dお/ivo del derecho a砂ab匂O

en condiciQn跨d直弼S yjαStaS. ’’.
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′La Jmねmnjzacibn momioria yわs脇eI跡eS馴pletorios cm勤en una doble

JimCi6n: SeγVir de呼γemio al e”やわaゐγ mOrOSO y $ah,閏ra)dar el fngγeSO虎l

加ab少ader d初os e/託tos aんe柑OS deねdsmin“ci6n deJpodeγ a句wisiiivo, y

en Jal senti`わ跨“n mecanis朋o d′igiゐa pro/昭er /a re所bαCi6npor el

Seγ庇io pe櫛OmL en /anto畔pecわque coI昨'朋a Cl巌訪o跡encia/虎l

deγecho czlかab少o, ’’.

’Las pre駒ciones sociales se encc(admnくねntro虎aq!/e脇s鋤mas desiinadrs

a a鋤mir /os rZe螺u扉〃扇郷eCOS d祝諭c励みd /aboγt九Esta$ preStaCione$

pc‘eden錆‘tor a Ca′gO del e〃やわaゐr o ser reやonsabil脇d虎hがeniiみ虎s虎

わs高s!emas虎岬g叩協d social en salαd o en pemione阜, O a Ca’gO de /as

C匂a$ de co”やe榔aCi6njZzmiliar. Las presiaciones $OCiaねs a ca7gO dとI

e材やkaゐr' S'e diγiden en com糊偽y eやeCiales. Las comz‘ne掴On Oque〃as

q〃e deben s'er 4鋤midrspoγ /0ゐe〃やわadみal maIgen虎Ju COndわ巌虎

pe榔Ona "a加ml ojαr肋ca, O el c`やi幼I qαe COタカ肋a la e"やγeSa, y卵e

Iザeren a /as pres細Ciones poγ aCCiden/e y e擁medrdpI匂おional a姉i〃o

mone細汚o por e7昨肋edrd no pγ匂伝gionaんcakado y vestiみpγOteCCi6n a /a

matern訪rd auxiliof`nerario y伽羅lio de cesantわLas pres幼ciones sociales

e坤eciales, en cambio, SOlo son exゆbha pam de!eminadaぶmOdeli(わ虎sくわ

pa 710nO y preVio el omやlimiento de /as condicione叩αe pa砲鋤伽"nCi訪

pIlevea /a ky Jaboml emolαmentOS enかe /os que se enc#entm /apensi6n de

jndiわcibn佃nわs casos ercqciomles cn gc/e "O eS aSC/miゐpor el融tema

grnem/ de segr‘ri成すd social o /os ′tg加ener eやeCialeサ), el &ur揚7 y融

pe榔iones de invali虎z faandb es/e γiesgo "O Sea aS〃桝ido por /as

ad扇nおかo`わ櫛s `お産e呼os p′匂おionale功cqacitaci6J4 PrimasくねJen加ios y

el se邸mくねvida colectivo, entre OtroS∴’

`La erc初si6n dかndemnizacibn moγaわ毒a oわs jntereses坤p庇かios paI峨

detemimdezs acreencias /abomles e団pemS qarente, PWeSわgue eSaS

modrlidaくねr虎indemnizacibn "O SOn /a hnica vわpam garan秘ar /a

actαa肱aci6n de /as sumas deb財部. En q伽Jo. en /os caso$ q8(e "OprOCeあわ

誠ねmnizaci6n mo者atOria o /os ciiadbs.融eI聯・鋒, bim poIq!leんz acIt?enC;a

くねbidr "O Se CiγCWn$Criba al conc呼to ‘:salaγios opで場のCione$ en dtnero ” o

po7qCIe en el caso concreto $e hの′a demostradb q蹄elpaかOnO incw7即施虎

b書`enaJa es/O穂高in !eneγ COnCiencia虎oくね踊れr Ja部lma COrγe$pOndienfe, en

C∂(alq!lier caso p710Ceくね/a Jndex`aCi(訪O COrreCCi6n moneiaタイa re坤ecto 〔加わs

mo乃めs adeuみくわs, ello con el〆n de evitar gαe /a dsactz/alizaci(5nくねha

moneくわconsti句′an IJna CaIga jrrazonable con加el ‘mbqiador

くねman(わIαe. ’’.
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PRETE NC ION ES

Ordenar a ia COMPA畑A DE TFIASPORTES AUTOMOTORES SANTA

ROSA ROBLES S・A TRANSUR’EXPRESO PALMIRA SA. Y EMPRESA

DE TRASPORTES SUしTANA DEL VAし」E S・A.' que en un Plazo maximo

de 48 ho「as, reOOnOZCan -os derechos desconocjdos inherentes a) la Iabor

que P「eStan a dicha emp「esa" Que as/ como se reconozcan dichos

derechos les cancelen tambi6n la totalidad mas Ia sanci6n moratoria que

eStable el c6digo labo略I por e=ncumpIimiento del pago opo血no deI

Sala巾0.

Disponer po「 parte de las COMPAmA DE TRASPORTES

AUTOMOTORES SANTA ROSA ROBLES S.A TRANSUR, EXPRESO

PALMIRA S・A. Y EMPRESA DE TRASPORTES SUしTANA D軋VALしE

S.A.. que en cumplimjento de 'a -ey 1755 de 2015 y el derecho

fundamental que habla el a鵬u-o 23 de la ∞nStituci6n po鵬a, OtOrgue Ios

O ias informaciones o ∞Pias de documentos solicitados po「 ia asociacj6n

USIT言nterpuestos po「 medio de- p「esidente de esta agremiaci6n.

ORDENAR A LAS COMPA剛A DE TRASPORTES AUTOMOTORES

SANTA ROSA ROBLES S.A TRANSUR, EXPRESO PAしMiRA S.A. Y

EMPRESA DE TRASPORTES SU」TANA DE」 VALしE S.A., Que de

ninguna manera exceptuando ias causa-es de justa causa,de despido, que

a bien 「evisa eI ministerio deI trabajo sob「e -as pre`ensiones de despido de

las compa穐s, COn el fin de que NO pueda -a emp「esa accionada da「 por

teminado Ios contratos iabo「ales con las pe「sonas inscritas en eI acta de

constjtuci6n dei sindicato, dado que -a compa穐tra=Su「 S・a ya habfa

informado a las pe「sonas insc「jtas a冊y relacionadas en el principio de esta

acci6n que se ies acabarIa eI contrato y no renovarfan debjdo a su

COndici6n sindical.

ORDENAR A LAS COMPAmA DE TRASPORTES AUTOMOTORES
SANTA ROSA ROBLES S"A TRANSUR, EXPRESO PAしMIRA S.A. Y

EMPRESA DE TRASPORTES SUしTANA DEしVALLE S.A., a que autOrice

que se’pueda ejen瞬r el derecho de ASOC-AC’ON S州DICAL y de faI

manera se pueda poner publicjdad en la emp「esa o buses.

ORDENAR A LAS COMPA剛A DE TRASPORTES AUTOMOTORES

SANTA ROSA ROBLES S.A TRANSUR, EXPRESO PALMIRA S.A. Y

EMPRESA DE TRASPORTES SUしTANA D乱VAしLE S.A., a que una VeZ

Ios veh/cuIos vuelvan a saij…O COb「en las p-atas ql'e vienen cob「ando y Ias

tazas ex∞Sjvas de planiila’taSa de uso y aicoholemia.

ORDENAR A LAS COMPA畑A DE TRASPOR丁ES AUTOMOTORES

SANTA ROSA ROBLES S.A TRANSUR, EXPRESO PAしMIRA S,A. Y

EMPRESA DE TRASPORTES SULTANA DEL VALLE S・A", de「ogar las

ta暁s y ajustarIas a la noma dado que cobran mas del po「centaje del PC

que la ley pemite y se haga e=einteg「o de los excesos oob「ados

fraudulentamente porque eso es tfpico de deIitos ∞mO CONCiERTO

PARA DELINQUIR, 」ABADO DE ACTlVOS entre otros.

ANEXOS
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Certificados de existencia del sindicato, re∞nOCimiento de cada a輔ado, aCta de

COnStituci6n sindicato.

NOTiFICACIONES

EI accjonado, Puede ser notificado en sus oficinas ubicadas en Ia terminal de

trasportes, barrio san Vicente de ia ciudad de CaIi en ia direcci6n:

CalIe 30N #2AN-29

EI susc面O Ias recib油e en Ia Avenida 2 b Norte nume「o lO-16 10Cales 610-611-612.

despacho del sindjcato USiT.

C.C. No: 1037600764 de ENVIGADO

PRESIDENTE USIT

PROPIETARIO VEHICULO AFILIADO A TRANSUR S.A



UN看ON SiNDICAしDE TRASPORTADORES DE SERVICIO PUBしICO

USi丁
′槍po加のdo deso〃O〃o just佃Io y eq所dad心bon。r

CER丁看F看CADO S看NDICA」
Po「 medio dei presente documento se ce珊∞ que eI se斤o「(a〉 d la pe「SOna que Se

relaciona a con軸uaci6n pertenece a la UNION SINDiCAL DE

TRASPORTADORES DE SERVICIO PUBLICO “USiT”.

NOMBRE: ANDRES MAURICIO PAZ DAVILA

CEDULAこ1 144039973

SEXO:　HOMBRE

FECHA DE INSCRIPCION: 20 ∈NERO 2020

EMPRESA: EXPRESO PALMIRA S.A

隼I n(7cleo esencねI de/ deI℃Cho a /a 〃be月ad sind妃aI fo infegranねs siguientes

a師bucfones: 4) E/ de′eCho de fodos /OS f南b早佃dores, Sh dischm所ac冶n rli

dis肋c/6n aIguna, Para ag凡作arse aねv6s de /a cons附uci6n de o喝anjzaciones

pe肋anenfes que /OS /denu爪ean como grupos con柵ereses comunes, y Cuya

defensa pIOpugnan;砂　La　向cu舶d de cons飢u存y oIganAzar esfmctu伯I y

旬ncfona/mente fas It)fehdas oIganjzaciones y confo仰a〃as aut°m甜camen!e

COmO Pe鳩OnaSju碗as, Shね旬erencia,硯eハ伯nci6n o res師cci6n deI Esfado;申y

E/ poder deねs oIganizaciones de脆b∈桓deres de dete個所aI: eI o阜ieto de /a

Organizaci6n, COndiciones de admisi6n, Pe仰anenCね, re鋤o o excIusi6n de sus

miembros,伯gimen discゆ伽arわ/nfemo, 6IganOS de gobiemo y represenfaci6n,

COnS湖uci6n y maneio deI pa師monjo, CausaIes de disoIuci6n y旬uidaci6n,

procedimiento "uidafoI垂y y otIOS a印ecfos que afa斤en con su esれ/cfu略,

Organizac冶n y加ncionamfenfo, que deben seI; en P加c重)fo,胸remente COnVenidos

por bs miembIOS de向s asociacfones s加icaIes a/ daISe Sus Propios esfatutos o

refo同a〃os, Saんo /as /;m船oforIeS que融血menIe pueda励POne′ e/ /egisねdげTomado Sentencla C・

e74108

La anterio「 infomaci6n se expide con el fin de demost「ar la reiaci6n y asociaci6n

que tienen ios agregados ai sindicato, el dfa (04) de ab同deI 2020.



均po巾加do deso′nO〃o just;ぐ;o y equ胸od hboro/〃

CERTIFICADO SINDICAL

Po「 medio deI presente documento se cerI珊ca que ei se斤o「(a) 6 la pe「sona que se

reiaciona a continuaci6n peれenece a la UNION SINDiCAL DE

TRASPORTADORES DE SERVICIO PUB」ICO “USIT.

NOMBRE: KEViN EDUARDO MARTINEZ

CEDUしA:

SEXO:　HOMBRE

FECHA DE INSCRIPCiON: 20 ENERO 2020

EMPRESA: AFiしIADA A TRANSUR S.A

`EI面cleo esencねI deI de鳩cho a fa /めe佃d s加dicaI b htegran伯s s/guientes

a帥bucfones: 4) E/ derecho de fodos fos (旧ba/adores, Sin discIi面naci6n ni

diswhc冶n a付una, para ag叩arse a hav6s de /a cons緬uci6n de oIganiZaciones

pe仰anentes que /os /den棚Can COmO gmpOS COn jh胎reses comunes, y ouya

defensa pIPpugnan; ” La facu船d de cons請uir y oIgan度ar estr[/c他ral y

加ncfona/mente /as伯fe庇fas olgan庵aciones y confomaIねS au書Om約camente

como pe購onas /u碗as, Sih居所yeIenC向hteIVenc冶n o IeSfhcci6n de/ Esfado:砂

E/ POder de佃s oIgan/zacfones deねb句adores de dete仰inar eI o匂eto de fa

O付anizac冶n, COndiciones de admis伯n, Pe仰a高encね, ret庇) O eXClusi6n de sus

miembIOS,席gh]en disc佃伽aho硯emo, 6IganOS de gobiemo y IepIeSenねci6n,

COnS雄uci6n y maneio deI pa存柵onfol CauSaIes de disoIucfon y句uidaci6n,

pIOcediniento　〃quidato庇), y O加os aspectos que afa月en con su estwc重ura,

O喝anAzaci6rl y funcfonamiento, que deben ser en p肋cipio, 〃bremente convenidos

po「 bs miembIOS de属s asoc/aciones shdieaIes a/ daISe SuS Propfos esね!u書os o

refo仰aHos, Sa/vo bs 〃m船ciones que v細am〇両e pueda /mponer e/ /eg/Slado” Tomado Sentencla C-

674IO寄

La anterior informaci6n se expide con el fin de demost「a「 ia 「eiaci6n y asociaci6n

que tienen los agregados aI sindicato, eI dfa (04) de abril deI 2020,

Atentam e nte :



`ねpo加のdo dおo′抑I心ju事意締o y equiddd心bo調l〃

CERTiFICADO SINDICAL

Po「 medio dei p「esente documento se cerI珊ca que el sefior(a) d la persona que se

reIaciona a continuaci6n pertenece a la UNION SiNDiCAL DE

TRASPORTADORES DE SERVICiO PUBLICO “USIT”.

NOMBRE: JHON JAIRO RODRiGUEZ

CEDU」A: 76042712

SEXO:　HOMBRE

FECHA DE iNSCRiPCION: 20 ENERO 2020

EMPRESA: AFiLIADA A TRANSUR S.A

「E/ mJc/eo esencfa/ deI derecho aね胸e佃d sindfoa4 b hteg伯r吊as sjgufenfes

a鵬ucfones: 4) E/ deIeCho de todos /os　脆b如dores, Sh d熔chmhaci6n ni

dis海cfon aIguna, pa伯ag仙parse a !旧v6s de /a cons附uci6n de o付anjZaciones

pe仰anenfes qL/e fos /den榊oan como grupos con柵ereses comunes, y Cuya

defensa pIOPugnan; ” La　ねcu舶d de constルir y o付an度ar es血c章u輪I y

加ncfonah7ente厄s 「efehdas o喝aniZacねnes y confo朋aHas aufomafroamente

COmO PersOnaS jurfdfoas, S加b旬erencia, infeIVenci6n o res帥CCi6n deI Estado;坤y

E/ POder de佃s oIganizaciones de脆b可adoros de dete仰所ar eI o切e書o de伯

OIganAzaci6n, COndiciones de admisi6n, Pemahencね, re伽) O eXCfusi6n de sus

miembros,庵g面en discゆ〃na庇)伽omo, 6岬anOS de gobiemo y represenねc伯n,

COnS施/ci6n y man切v de/ pat面7Onfo, Causales de disoluci6n y旬uidaci6n,

proced伽liento　〃quidato庇), y OtrOS a$peCfos que afa斤en con su es重ルctura,

O付anjZac伯n y紬ncfonamien(O, q〃e deben seI; en P励c佃fo,胸remente COnVeniめs

por bs mねmbros de息s asocねciones s加dicaIes aI daISe SuS PIPpios eslatu書os o

refo仰a〃os, eaivo /as 〃m船c/ones que v離demente pueda巾POne′ el /egjs佃do” Tomado SenlenclさC"

674IO8

La anterio「 informaci6n se expjde con e川n de demost「a「 ia reIaci6n y asociaci6n

que tienen ios ag「egados al sindicato, ei dfa (04) de ab同de1 2020.



榊po同ndo desal仰/′o /鵬融do y equ/ddd /Obo調/”

CER丁IFICADO SINDICAL

Por medio dei p「esente documento se certifica que el se斤o「(a) d la persona que se

reiaciona a continuaci6n pertenece a la UNiON SINDICAL DE

TRASPORTADORES DE SERVICIO PUBLiCO “USI丁",

NOMBRE: A」DEMAR CAICEDO CASTRO

CEDULA: 10492965

SEXO:　HOMBRE

FECHA DE INSCRIPCION: 20 ENERO 2020

EMPRESA: AFiLIADA A TRANSUR S,A

管I m)c/eo esencfa/ deI derecho a /a例oerねd sindical h柄teg個n fas siguienfes

athbuciones: 4) E/ de伯cho de fodos bs　脆b争向dores, Sh dtsc加面aci6n ni

d幡伽c伯n alguna, pa伯ag仙pa購e a l同ves de /a cons附uci6n de o喝anizacfones

pemanenfes que bs /den棚can como grupos con mtereses comunes, y Cuya

defensa propugnan;砂　La facu〃ad de cons納所y o喝an/Zar esれ/Ctu伯I y

鳳nciona肋ente　唐s refehdas o喝anjZaciones y confo仰aHas aufom細camenre

COmO Pe購OnaS jur/dfoas, S加向所yerenc白面feIl/enC/6n o res緬oci6n deI Esfado; W

E/ poder de /as o付anizac/ones de f向b争iadores de detemhar eI o卸eto de /a

OrganAzaci6n, COndiciones de ∂dmisi6n, Pe仰anenCfa,伯firo o excIus伯n de sus

miembIOS,庵gimen discゆ伽a爪〕励emo, 6付anOS de gobiemo y represenfaci6n,

COnS肌/Cien y man匂o del paf面Inonjo, CaL/Sales de disoluc伯n y 〃qu妃aci6n,

pIOCedimienfo　〃quidato万o, y Ofros aspecfos que afahen con su es血ctura,

O喝an庵ac伯n y海ncionamien書o, que deberl SeI; en Prir]C咋)fo,川o伯menle conven/dos

por /OS miembIりS de /as asociacbnes sh了dicales aI da鳩e sus propfos esfalulos o

refo仰aHos, SaIvo fas伽舶,OneS que V約amen!叩ueda ′mpOner e/ /egisfadげTom8do SentenciすC"

674IO8

La anterior infomaci6n se expide con el fin de demostra「 la relaci6n y asociaci6n

que tienen Ios ag「egados aI sindicato, eI dIa (04) de ab巾dei 2020.

Atentame nte :

PRESIDENTE USIT

OFIC/NA Pβ//NC/PAきUB/〔ADA EN LA AVTN/DA2 b ~O傭7T # 10-j6 VALしE DEL αlUα1

7flEFONOS DE CON7A C7O 3 797804-3jO45OL438j



’榊po爪undo desa′IO/′o /ustIc佃y e叩/dod /obo仰/〃

CER丁IFICADO SINDICAL

Po「 medio del presente documento se certifica que el sefior(a) 6 ia persona que se

relaciona a continuaci6n pertenece a la UNION SiNDICAL DE

TRASPORTADORES DE SERVICIO PUBLICO “USI丁観.

NOMBRE: JEFERSON OCORO MINA

CEDULA: 1059981970

SEXO:　HOMBRE

FECHA DE iNSCRIPCiON: 20 ENERO 2020

EMPRESA: AFiLIADA A TRANSUR S,A

箪I m7cIeo esencial deI derecho a fa川oerねd sindica4 h面teg伯n伯s sig所enfes

athbuciones: ) E/ deIecho de todos /os f伯b坤dores, Sh dtschmhaci6n ni

dis伽c/6n alguna, Pa伯ag朋pa購e a I旧ves de fa cons附uci6n de oIganizaciones

pe朋anentes que bs肘en栃can como g几ゆOS COn加tereses comunes, y Ct/ya

defensa pIりpugnan;砂　La facu船d de cons附面r y o喝anAzar es血cturaI y

紬ndona/menfe fas憎feI柑as o喝anjZaciones y confo仰aHas autom細camen重e

COmO Pe購On∂Sju胸icas, S加/a所yerenc直面feIVenCi6n o res帥cc伯n de/ Esねdo;研y

E/ poder de /as oIganjzaciones de !伯b争iado胎s de deteminaI: e/ o匂efo de /a

O付anjZaci6n, COndic/OneS de admisi6n, PemanenCia,伯飯) O eXCIus伯n de sus

miembIOS,店gh)en disc直航aho htemo, 6付anos de gobiemo y伯presentaci6m,

COnS請uci6n y maneio deI pa帥monゆ　CauSa/es de disoIuc伯n y杓uidaci6n,

procediI面ento　〃quidato庇), y OIros aspecfos que aねhen con su esfmcfu伯,

O喝anAzaci6n y加ncねnamienfty que deberl Se4 en Pm?C佃fo, M)伯menfe convenidos

por /OS miembros de /as asocねciones s伍dicaIes a/ da購e sus propbs esfaIutos o

refo仰aIわs, Sa/vo fos /′m′faciones que v約a爪e加e pueda /mpOner eI Iegis/adbO Tomado Sentencla C・

67uO8

La anterio「 infomaci6n se expide con e=in de demost「a「 Ia reiaci6n y asociaci6n

que tienen Ios agregados al sindicato, eI dIa (04) de ab刷dei 2020,

Atentamente :



竹pon櫓ndo deso′rO〃o /uslldo y equ;血d /oかo調/〃

CERTIFICADO SIND漢CAL

Po「 medio dei presente documento se cerI輔ca que el sefior(a〉 d la persona que se

reIaciona a continuaci6n pertenece a la UNION SINDICAL DE

TRASPORTADORES DE SERVICIO PUBLICO “USIT”.

NOMBRE: JHON FREDY MONTILLA

CEDULA: 1113518281

SEXO:　HOMBRE

FECHA DE INSCRIPCION: 20 ENERO 2020

EMPRESA: AFiしIADA A TRANSUR S.A

嘗I n(7cIeo esencfaI deI de伯cho a fa 〃beIfad sindica/ /o hfegran fas sゆuienfes

a師bucfones: fy E/ de伯cho de fodos /OS脆ba厄dbres, Sin discIimmaci6n ni

dis肋c伯n aゆuna, pa略agrupa購e a f略ves de /a cons伽ud6rI de oIganAzaciones

pe仰anentes que /os /dent舶an como gルpOS COn ”7fereses comunes, y Cuya

defensa prapugnan; ” La　ねcu伯d de const姐ir y oIgan庵ar es血dural y

funcionalmente伯s refe万das o喝aniZaciones y confo肋aIねs aulomaticamente

COmO PersOnaSルrfdfoas, Si両a巾yerencfa, infervenci6n o res師CC伯n de/ Esfado; f砂

E/ POder de /as o付anセacfones de f憎bdyadores de deteminaI: el ot2ieto de /a

O喝anAzaci6n, COndiciones de admisien, Pe朋anenCia,鳩的o o exc仙Si6n de sus

miembros,店gimen discゆ〃naho柵emo, 6IganOS de gobiemo y催presenねci6m,

COnst仙C伯n y mang/O de/ Pal加了Onio, Causales de disoluci6n y /iquidaci6n,

procedhlienfo　〃quidato庇), y Ofros aspectos que aねfien con su es血c他伯,

OIganizac伯n y加ncfonamien(O, que deben seI; er) P励cゆfo,胸remente COnVenidos

por /OS mie爪bros de /as asociacfones sindica/es aI darse sus pIPpios es向lutos o

refo朋aHos, SaIvo佃s /im舶C/OneS que V動demen!e puede in叩oner e/ /eg細d(r Tomado Sentencla C.

674IO8

La anterior infomaci6n se expide con el fin de demost「a「 la reIaci6n y asociaci6n

que tienen ios agregados aI sindicato, el dIa (04) de ab刷de1 2020.

Atentamente :



園
均po加のdo de亀田〃りルj山競細めγ equ肋d伽o脚I〃

CERTIF!CADO SiNDICAL

Po「 medio dei p「esente documento se ce棚ca que eI sefior(a)引a pe「sona que se

「elaciona a continuaci6n pertenece a la UNiON SiNDICAL DE

TRASPORTADORES DE SERVICIO PUBLiCO “USI丁の.

NOMBRE: JORGEしUiS ONTILLA

CEDULA: 16829463

SEXO:　HOMBRE

FECHA DE INSCRIPCION: 20 ENERO 2020

EMPRESA: AFILiADA A TRANSUR S.A

樹面cIeo esencfa/ de/ de伯cho a /a伽e佃d s加ica/ fo柵eg伯n fas s匂面enfes

a鍬)uCfones: ” Ey derecho de fodos /OS脆bと的dbres, Sm∴discI緬whaci6n ni

d庵的ci6n a任yuna, pa個ag几仰arse a腑V6s de /a cons融/Ci6n de oIgan舶ciones

pemanenfes que fos /den雄池an como g叩os con mtereses comunes, y Cuya

defensa prapugnan: ” La facu船d de cons範所y oIga面ear estwctu伯l y

海ncfona伽ente fas refe碗s o′ganAzac/OneS y COnfo仰a府s autom創/camente

COmO Pe鳩OnaS ju庇ife合s’Sm伯所ye伯ncia, mfe′venC伯n o res帥CC伯n de/ Esfado;仰y

E/ POder de /as o付a面eacfones de traba/aderes de defeminar eI o匂efo de fa

OIganiZaci6n, COndiciones de admis伯n, Pe仰anenCfa,伯励o o exclusi6n de sus

miembros’庵ginen d幡c直航a万o加femo, 6付anos de gob/emo y岬presenfac伯m,

COnS馳/ci6n y mane/O de/ pa師nonio, CausaIes de disoIuc伯n y杓u舶c/6n,

proced肋ienfo映yuidatoho, y Omos aspecfos que aね月en con su es血c重u伯,

OIganセac伯n y鳳ncio伯mienIo, que deben ser en pmcゆfo,胸remenfe convenides

por bs miembros de fas asoc庵ciones s面dicales a/ darse sus p伯pfos eslatufos o

refo仰a′fo$ salvo fas ,in舶Cfones que v約a朋ento pueね‘mponer eI /egi舶e” Tomado Senlencia C・

La anterio「 infomaci6n se expide con e=in de demostra「 la relacj6n y asociaci6n

que tienen ios agregados aI sindicato, el dIa (04) de ab刷deI 2020.

Atenta mente :



‘槍po加ndo desa仰〃o /αSt妬きy印lJ肘すかhbo脚/〃

CER丁IFiCADO SINDiCAL

Por medio del presente documento se ce珊ca que el se吊o「(a) d la persona que se

relaciona a continuaci6n pertenece a la UNION SINDiCAL DE

TRASPORTADORES DE SERVICIO PUBLICO “USI丁病.

NOMBRE: CRISTIAN CHARA LOPEZ

CEDULA: 79588483

SEXO:　HOMBRE

FECHA DE iNSCRiPCION: 20 ENERO 2020

EMPRESA: AFiLIADA A TRANSUR S,A

`EI n臼cleo esenc庵I deI derecho a fa /胎erfad sindical fo htegran fas siguienfes

a踊bucfones: ” E/ derecho de fodos hs trabaiadores, Sm disc廟れhaci6n ni

dis伽ci6n a佃una, Pa個agxpa購e a fraves de偽const姐Ci6n de oIganiZacfones

pemanenfes que /OS /den棚can como gmpos con /ntereses comunes, y Cuya

defensa prppugnan: ” La facu船d de corlSfituir y o喝anセar es!冊Ctu伯l y

如ncfona〃rlenfeねs胎f訪das oIgan度aciones y confo仰aHas au書om創/camente

COmO Pe鳩OnaS小爪掘eas, Si両a砂eremfa, inteハ伯nci6n o restrfcci6n deI Esfado; ”

E/ poder de厄s oI留an/ZaCfones de hab的dores de defe仰maI: eI o坤fo de /a

O喝anAzaci〔れCOndiefones de admisien, Pe朋anenC向re励o o excルsi6n cfe sus

miembros,席ginen disc佃〃na万o /ntemo, 6IganOS de gobiemo y I℃presenfaci6n,

COnSt仙Ci6n y man句v del pa書面u了Onio, Causa/es de diso/uci6n y Wu紺aci6n,

procedimiento　〃quidafo庇), y OtIOS aSpeCtOS que aねfien con su es血/Ctu旧,

O岬ar)izaci6n y紬ncionamiento, qL/e deben se/; en Pmcゆfo,胸remenfe convenidos

por /bs miembros de /as asocfacIones shdicales aI darse sus propfos esfatufos o

refo仰ar/os, SaA/O /as栃1船ciones que v別ideme面e puede inponer ol /egis伽e” Tomado SeれtenCla c"

e74IO8

La ante「ior infomaci6n se expide con el fin de demostrar la relaci6n y asociaci6n

que tienen los agregados ai sindicato, ei dla (04) de ab刷de1 2020.

Atentamente :

PRESIDENTE USIT

OF/C/M PRl/NC/PAL UB/CADA EN IA Al佐MDA2 b NOR丁E # 10・重6 1MLLf D軸〔AUαl

Tど[EFONOS DE CONJA Cro 37978O4-3重O4504381



′槍po請ndo desき′′O/′o Just肋o y equ/dad /回心o脚r

CERTIFICADO SINDICAL

Po「 medio del presente documento se certifica que eI sく荊o「(a) 6 Ia persona que se

「elaciona a continuaci6n pertenece a ia UNION SINDICAL DE

丁RASPORTADORES DE SERViCIO PUBLICO “USI丁病.

NOMBRE: YIMI TEL」O

CEDULA: 94423106

SEXO:　HOMBRE

FECHA DE INSCRIPCION: 20 ENERO 2020

EMPRESA: EMPRESA DE TRASPORTE SU」TANA DE」 VALLE S.A

モI m)c/eo esencial de/ de伯cho a /a /めenad sindicaI b mteg伯n fas sigufenfes

a師buCiones: ” 」封derecho de todos /os f伯b的dores, Sh d熔chmhac伯n ni

dis伽c/6n algma, para ag几仰a購e a hav6s de厄cons附uci6n de o喝an/ZaCiones

pe仰anenfes que bs Hen棚can como gI叩OS COn j加ereses comunes, y Cvya

defensa propugnan; ” La　ねcu伯d de cons附uir y o付aniZar estructuraI y

加ncfona/mente fas refe庇fas o付anAzaciones y confo仰aHas automa庸camenfe

COmO Pe購OnaS jur/dfoas, Sm /a申yerenc匂inteIl/enCi6n o胎sf面cc伯n de/ Estado; W

E' poder de居s o付anizaciones de h略b功adores de detem加ar e/ o匂eto de fa

OIgan度aci6n, condiciones de adm応/6n, pemanenCfa, re重iro o exc仙s伯n de sus

miembros,庵gimen discゆ〃na庇) intemo, 6IgarlOS de gobjemo y鳩presenfaci6n,

COnS肌/Ci6n y man匂o deI pa帥IれOnb, CauSa/es de disoIuci6n y 〃quidaci6n,

proced/mienfo　〃qu舶toHo, y Ofros aspecfos que aねfien con su estructu伯,

OrganiZaci6n y funcionamiento, que deben sev; en Pmc咋)fo,胸remente COnVenidos

por bs miembros de /as asocねcfones sindicales a/ da鳩e sus p均pfos esfatL/tOS O

refoma庇)S, SaIvo fas伽’ぬC/Ones que V‘i”dame面e puede mpOne′ e/ /8g;s/adb” Tomado SentencぬC"

674IO8

La ante巾or infomaci6n se expide con el fin de demostra「 la relaci6n y asociaci6n

que tienen los agregados ai sindicato, eI dfa (04) de ab川dei 2020.

Atentame nte :



鵡憩霧中
ヽヽ_
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ACTA DE CONSTITUCION DE SINDICATO

晰T (〔勅ON脚L DE棚邪PO吹mDORES DE捌柵7co P陥LKJO/
“脚ICA鯛O DE爪の〔瓜TRL4 ’’

En la ciudad de CALI VALLE DEL CAUCA, Siendo las = :00 am horas del dia 20 de

enero del afio 201 9, Se re心nen las siguientes personas:

Quedan elegidos por unanimidad y/o mayo血en esta sesi6n constitutiva para actun

COmO Presidente JORGE LEONARDO BUSTAMANTE CRTSTANCHO, COmO
Vicepresidente LUIS EDUARDO ZAPATA, COmO Secretario LU量S ANGEL

BALCAZAR BRAND, COmO teSOrera MARYURI POLANCO HOYOS, COmO VOCal

YIMI TELLO.



Los reunidos proceden a adoptar los siguientes

ACUERDOS :

l) Constituir un Sindicato de industria denominado USIT (UNTON SIND重CAL DE

TRASPORTADORES DE SERVICIO PUBLICO) “SINDICATO DE

INDUSTRIA’’, que tendra como fines, la defensa y promoci6n de los intereses

econ6micos y sociales que le son propios, de confomidad con el art. 39 de la

Constituci6n Politica de CoIombia y desa]TOllarla su objetivo en el血nbito

Profesional sector trasporte publico.

2) Aprobar los estatutos redactados confome al contenido establecido, COnfoma

de la Libertad de asociaci6n Sindical, POr los que se regira su ftmcionamiento,

que fueron lefdos y debatidos por los presentes con ca屯cter previo a su

aprobac i6n.

3) Se脇lar de manera temporal como domicilio social del sindicato AVENIDA 2b

NORTE NUMERO 10-16 Loca1 314, hasta que la Asamblea acuerde otro con

Ca屯cter definitivo.

4) Nombrar de manera pemante e irrevocable, COmO miembros de ,la Junta

Directiva a las siguientes personas:

JORGE LEONARDO BUSTAMANTE CRISTANCHO. Como presidente

LU暮S EDUARDO ZAPATA como vicepresidente

LUIS ANGEL BALCAZAR BRAND como Secretario

MARYURI POLANCO HOYOS como tesorera

YINm TELLO como voca1

5) Autorizar, JORGE LEONARDO BUSTAMANTE CRISTANCHO. para que en

nombre y representa〔舟en de los asistentes a esta reuni6n, SuSCriba los escritos

y rcaIice las gestiones que sean precisas para obtener la inscripci6n del Sindicato

ante las entidades que sea necesario como el MINISTERTO DEL TRABAJO y

notificar a las empresas de las c脚les hacen parte los asociados.

No existiendo m各s asuntos que tratar, Se levanta la sesi6n, de la que se extiende acta

fimdacional, que eS firmada en e=ugar y la fecha m各s arriba indicadas, en Sefial de

aprobaci6n, POr todos Ios asis entes.

図星




