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3.1.
Descripcion
de la
necesidad
que se
pretende
satisfacer con
el proceso de
contratacion

PCSJA18-10905 del 09 de marzo de 2018

La Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion judicial de Valledupar tiene a su cargo Ia
administracién de los bienes y recursos destinados al funcionamiento de la Rama Judicial en
el distrito judicial de Valledupar y Administrativo del Cesar. En el cumplimiento de este deber

ha identificado la' necesidad de ampliar las areas construidas en el lote donde funciona
actualmente el Palacio de Justicia de Aguachica.

En efecto, en el municipio de Aguachica se presenta déficit de espacios para atender la
demanda y oferta, actual y proyectada, de los servicios de administracién de justicia. Por esta
razon, dos (2) juzgados se encuentran laborando por fuera de las instalaciones del Palacio de
Justicia de esa localidad, en sedes arrendadas (Juzgado Tercero Promiscuo Municipal y
Juzgado Segundo Promiscuo del Circuito). Asi mismo, se ha detectado por parte de la unidad
de Sistemas de la Direccién Seccional de Administracion Judicial de Valledupar, la necesidad

de un mayor nimero de salas de audiencias para atender la totalidad de la demanda por parte
de los despachos judiciales.

Esta situacion fue corroborada por el Consejo Seccional de la Judicatura del Cesar, cuya
corporacion, mediante oficio CSJCEOP18-562 del 04 de octubre de 2018, sugirid a la
Direccion Seccional /a construccién y/o adecuacion de espacios para cuatro (4) juzgados, tres
(3) salas de audiencias y un érea para archivo. Lo anterior, teniendo en cuenta que si bien en
la actualidad solo existen dos despachos judiciales ubicados por fuera del edificio, existe la
posibilidad de que dos despachos administrativos sean trasladados a ese circuito Judicial.

No obstante estar identificada la necesidad, para adelantar las obras pretendidas se requiere
contar con estudios y disefios de caracter especializados, que son del resorte de profesionales
en ingenieria o arquitectura, para lo cual la Direccidn Seccional de Administracion Judicial de
Valledupar, no cuenta con personal que reuna esos perfiles dentro de su planta de personal.

Asi las cosas, se hace necesario adelantar una consultoria que se encargue de elaborar los
estudios y disefios de las obras de construccién a realizarse en el Palacio de Justicia de
Aguachica, los cuales deberan contener como minimo: estudios de suelos, levantamiento

topografico, esquema y proyecto arquitectdnico, licencias necesarias, disefios especializados y
complementarios tales como:

- Disefios estructurales (incluye calculo y disefio de elementos no estructurales).

- Disefio de redes internas y externas del acueducto, alcantarillado de aguas residuales
y aguas lluvias hasta conexion efectiva a red municipal.

- Disefio de redes eléctricas Internas y externas hasta conexién efectiva a red municipal.

- Disefio Cableado Estructurado de voz y datos.
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- Disefio de sistema de aires acondicionado.

- Disefio Bioclimatico.

- Disefio del sistema contra incendio y seguridad humana.

- Disefio de sistemas de seguridad y control tecnolégico.

- Especificaciones de construccion.

- Presupuesto detallado, por capitulos por piso.

- Analisis de Precios Unitarios de cada item con sus respectivas cotizaciones.

- Programacién de obra.

- Viabilidad de licencia de construccion .

- Anexo técnico para el proceso publico de contratacion de las obras. Los disefos,

planos, y demas informes resultado de la Consultoria deberan permitir la
elaboracién de los Pliegos de Contratacion para la construccion, con tal
precision que solo se requiera revisiones y ajustes menores durante la
construccion.

- Otros que surjan en el proceso y se consideren necesarios.

La presente contratacién se encuentra prevista en el Plan Anual de Adquisiciones de la
Direccién Seccional de Administracion Judicial de Valledupar.

El Director Ejecutivo Seccional de Administracién Judicial, dentro de sus facultades legales se
encuentra la de adelantar el proceso de contratacion, segun lo dispuesto en el articulo 103 de
la Ley 270 de 1996 y el acuerdo PSAA09-6203 de septiembre 2 de 2009 emanado del

Consejo Superior de La Judicatura.

0

Contratar en nombre de La Nacién - Consejo Superior de la Judicatura - Direccién Ejecutiva
Seccional de Administracion Judicial de Valledupar una consultoria que adelante los estudios y
disefios de las obras de construccion a realizarse en el Palacio de Justicia de Aguachica.

411
Descripcion
del proyecto

Los estudios y disefios de las obras de construccion a efectuarse en el Palacio de Justicia de
Aguachica — Cesar, corresponden a un proyecto que se desarrollara en el predio localizado
dentro del area urbana del municipio de Aguachica, en la direccion Calle 5 # 10-92,
identificado con la matricula inmobiliaria No. 196-1832 y cedula Catastral No.
200110101000000790008000000000 con un area registrada de 2701,60 M2 segun matricula
inmobilaria resefiada, de los cuales se prevé la intervencion de 615 M? aproximadamente.

Es de anotar que, con los disefios arrojados por los respectivos estudios y disefios a contratar
en esta etapa, se realizaran las actividades correspondientes a las conexiones de los servicios

publicos.

NECESIDADES FUNCIONALES: El cuadro de necesidades de areas es el siguiente:

Juzgados 20 4 55
Salas de Audiencias 3 44
Baterias de bafio para publico 1 27
Baterias de barios para servidores

judiciales 1 9
Area de Archivo 1 156
Sala de audiencia Virtual 1 20
Area de Circulacién 51

4.2,

UNSPSC

Clasificacion

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los
siguientes:

ilzsr"lg?;éo Segmento | Familia Clase’ Producto | Descripcion
Ingenieria
81101500 81 10 15 00 civil
Gerencia de
80101600 80 10 16 00 proyectos
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81101500

Ingenieria
Civil y
Arquitectura

81 10 01 00

4.3.
Especificacio
nes del
Objeto
Contractual

DESCRIPCION TECNICA: La descripcion y caracteristicas de las actividades necesarias
para dar cumplimiento con el objeto contractual del presente proceso de contrataciéon seran

las siguientes:

En general, se requiere como minimo las siguientes obras en el area de 615 M? e item:

Levantamiento Topografico y Arquitectéonico del predio y las
construcciones existentes. Localizacién general con amarres al
sitema IGAC y los puntos de control amarrados a esos mojones.
Identificacion de predios colindantes. Identificacion del Norte
geografico referenciado a coordenadas. Levantamiento de redes
externas con localizacién de postes, pozos, cotas de los mismos,
sentido de las tuberias con pendientes y lugar de descarga. Curvas
de Nivel cada 0,50 metros. Planos en planta y perfil en escala
adecuadas de acuerdo al tamafio del predio. Cartera topografica de
campo y calculo.

Disefio  Arquitectonico: Incluye plantas de localizacion,
arquitectonicas, cortes, fachadas y/o alzados, cubiertas a escala
adecuada, renders, fotomontajes y recorrido virtual.

Planos de detalle: puertas, ventanas, carpinterias en madera y
metalicas, cubiertas, bafos, acabados, pisos, escaleras, cielo
rasos, cortes fachada, y todos los que se requieran para un
entendimiento completo del proyecto. Memoria descriptiva del
disefio.

Dentro del concepto arquitectonico se tendra que proponer algun
sistema bioclimatico que aporte ambientalmente al proyecto, el cual
tendra que explicarse tanto con memorias descriptivas como planos
y detalles necesarios.

Se tendran que entregar planos en Medio Fisico y magnético,
incluye también Presupuesto y Especificaciones.

Estudios de suelos. Realizar estudios geotecnicos de acuerdo a la
NSR -10 Titulo H. Realizar los sondeos de acuerdo con el numeral
H3.1 Unidad de construccion y clasificarla de acuerdo con el
numeral H3.1.1 Clasificacién de las unidades de construccion por
categoria, de acuerdo con esto aplicar H3.2.3 Numero minimo de
sondeos y profundidad de los mismos. Informe de suelos con
informacion de campo, ensayos de laboratorios y recomendaciones.
Recomendaciones para la cimentacion en el disefio estructural.

Disefio y Calculo del sistema estructural. Incluye disefo
estructural y memorias de calculo aprobados por la Oficina de
planeacién del municipio (0 quien haga sus veces), incluye
presupuesto y especificaciones.

Disefio y Calculo de las instalaciones Eléctricas. Incluye
iluminacién interior y exterior, salidas normales y reguladas,
diagramas unifilares y cuadros de cargas por piso. Debe cumplir
RETIE y RETILAP. Planos en medio fisico y magnético,
presupuesto y especificaciones.

Diseno y Calculo de Sistema Contra incendios. Incluye disefio
de presiones y caudales de tuberias, especificaciones de equipos
de presion, succién y tanques. Homologacion con la Norma NFPA-
10. Planos en medio fisico y magnético, presupuesto vy
especificaciones.

Disefio y Calculo del sistema de Cableado Estructurado. Voz y
Datos. Incluye disefios de racks y de la red de reparticidén por pisos,
especificaciones de cableados, switchs, pach panels y demas
elementos de integracién. Planos en medio fisico y magnético,
presupuesto y especificaciones.

Disefio de la Seguridad Fisica y Automatizacién. Incluye disefio




de circuito cerrado de television, disefio de la red y sistema de
lectoras, ubicacién de camaras y centro de vigilancia. Asesorias,
planos en medio fisico y magnético, sistema de deteccion contra
incendio, presupuesto y especificaciones.

Disefio y Calculo de las Instalaciones Hidrosanitarias. Incluye
disefios de redes hidraulicas y sanitarias, verificacion de la
capacidad actual y propuesta de modificacion. Planos en medio
fisico y magnético, presupuesto y especificaciones.

Disefio y Calculo el Sistema de Aire Acondicionado y
Ventilacion Mecanica. Incluye disefios de aires acondicionados
con sus respectivos planos y memorias de calculo, con firma del
especialista responsable. Incluye presupuesto y especificaciones.
Presupuesto y especificaciones de la obra civil. Incluye
presupuesto detallado, cantidades de obra, analisis de precios
unitarios y programacion con flujo de caja:

10

11
- Anadlisis de Precios Unitarios.
- Especificaciones Técnicas

- Programacién de Obras.

Nota: El proponente que resulte seleccionado debera elaborar y entregar al supervisor
designado por la Direccién Seccional de Administracion Judicial, un cronograma de
actividades donde especifique los tiempos en los que adelantara cada item, de forma tal que
permita hacer el seguimiento correspondiente, y garantizar que las mismas se lleven a cabo
satisfactoriamente.

4.4,
Autorizacione
s, permisos y
Licencias
Requeridos
parala
Ejecucion del
Objeto
Contractual

N/A

4.5.
Entregables

El Consultor entregara los siguientes entregables de acuerdo con los documentos técnicos
anexo que forma parte del presente estudio:

ESTUDIO DE SUELOS
LEVANTAMIENTO TOPOGRAFICO
INFORME BASE PRELIMINAR
ESTUDIOS Y.DISENOS ARQUITECTONICOS
4.1. Esquema Arquitecténico Basico
4.2. Anteproyecto Arquitecténico
4.3. Proyecto Arquitecténico
5. ESTUDIOS Y DISENOS ESPECIALIZADOS
5.1. Disefios estructurales (incluye calculo y disefio de elementos no estructurales)
5.2. Disefio de redes internas y externas del acueducto, alcantarillado de aguas
residuales y aguas lluvias hasta conexion efectiva a red municipal
5.3. Disefio de redes eléctricas Internas y externas hasta conexion efectiva a red
municipal.
5.4. Disefio Cableado Estructurado de voz y datos
5.5. Disefio Aire Acondicionado
5.6. Disefio Bioclimatico
5.7. Diseno del sistema contra incendio y seguridad humana
5.8. Disefio de sistemas de seguridad y control tecnolégico
6. ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS
6.1. Especificaciones de construccién.
6.2. Presupuesto detallado, por capitulos por piso
6.3. Analisis de Precios Unitarios de cada item con sus respectivas cotizaciones.
6.4. Programacién de obra
7. Viabilidad en licencia de construccién

hPon-~

Todos los productos aqui establecidos deben entregarse en medio fisico en original, con su
respectivo memorial de responsabilidad, debidamente firmados por los profesionales a cargo
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5.1.
generales del
Contratista. 1.

10.

11.

12.

de los disefios. Asi mismo se deben entregar los archivos digitales.

El Contratista se obligara con La Nacién — Consejo Superior de la Judicatura, a cumplir con las
Obligaciones [siguientes obligaciones generales:

Obrar con buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y
tropiezos que puedan presentarse, obligandose no sélo a lo pactado expresamente en
el presente contrato, sino a todo lo que corresponda a la naturaleza del mismo.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley, con el fin
de obligarlos a hacer u omitir algun acto o hecho. Cuando una situacién asi se
presente, el Contratista debe informar inmediatamente su ocurrencia a la Entidad y a
las demas autoridades competentes.

Constituir las garantias que se solicitan por parte de La Nacién — Consejo Superior de
la Judicatura - Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial .

Ejecutar el objeto del contrato cifiéndose estrictamente a las indicaciones
suministradas por La Nacién - Consejo Superior de la Judicatura, conforme con los
documentos técnicos publicados dentro del proceso de seleccion, en especial y de
acuerdo con la propuesta presentada por el Contratista.

Acatar las o6rdenes que le imparta por escrito el Supervisor. No obstante, si el
Contratista, no estd de acuerdo con las mismas debe manifestarlo por escrito al
Supervisor, antes de proceder a ejecutar las 6rdenes. En caso contrario, responde
solidariamente con el Supervisor si del cumplimiento de dichas 6rdenes se derivan
perjuicios para La Nacién — Consejo Superior de la Judicatura.

Paragrafo: Si el Contratista, rehlisa o descuida cumplir cualquier orden escrita del
Supervisor, este dejard constancia por escrito sobre el incumplimiento de la(s)
orden(es), sefialando especificamente las omisiones o infracciones y exigiendo su
cumplimiento. Si esta notificacion no surte ninglin efecto dentro de un plazo de cinco
(5) dias habiles, el Supervisor comunicara dicha situacion a La Naciéon — Consejo
Superior de la Judicatura, para que tome las medidas que considere necesarias.

Adelantar los trabajos de acuerdo con el cronograma, que debe ser presentado al
Supervisor y aprobado por él, dentro de los plazos estipulados en el contrato.

Designar y mantener a su costa y durante todo el tiempo de la ejecucion del contrato,
al personal requerido en la invitacion Publica y presentado en la propuesta.

Pagar los salarios y prestaciones sociales, en forma oportuna a todo el personal que
utilice en la ejecucién del contrato y en general, dar estricto cumplimiento a todas las
obligaciones frente a los aportes al Sistema Integral de Salud, riesgos laborales,
pensiones y parafiscales, derivadas de la ejecucion del contrato.

Dar cumpli.miento a la normatividad en seguridad y salud en el trabajo, del personal
que se utilice en la ejecucidn del contrato. (Decreto 1072 de 2015).

Advertir al Supervisor y someter al concepto previo de éste, cualquier modificacion
técnica o cambio que se considere necesario hacer a los informes, planos o
especificaciones ya presentados.

Suministrar y entregar al Supervisor toda la informacién necesaria que éste requiera
cuando surjan dudas sobre el alcance de modificaciones durante la ejecucién del
Contrato, con el fin de establecer la viabilidad de las mismas.

Ejecutar los cambios y modificaciones que La Nacién - Consejo Superior de la
Judicatura considere necesarios introducir, atendiendo las instrucciones, o6rdenes u
observaciones dadas por el Supervisor; para lo cual debe seguir las especificaciones
técnicas, tanto generales como particulares acordadas.




13. Presentar al Supervisor para su aprobacion, los items no previstos inicialmente en el
contrato; adjuntando:
- Una explicacién detallada de la necesidad,
- El Analisis de Precio Unitario (APU) junto con las cotizaciones que lo respalden,
- Una proyeccion de cantidades del item no previsto y
- Una estimacion de las mayores y menores cantidades necesarias para que se
mantenga el valor vigente del contrato.

Paragrafo: En cualquier caso, la aprobacién de dichos items no previstos, no autoriza al
Contratista a superar el valor inicial del contrato, para lo cual debera llevar el respectivo
control.

14. Corregir a su costa el trabajo que no cumpla con lo previsto en las obligaciones y
Documentos Técnicos que forman parte de los Estudios Previos.

15. Suministrar a La Nacién - Consejo Superior de la Judicatura y al Supervisor cuando le
solicite, informe sobre cualquier aspecto del objeto del contrato.

16. Permitir en cualquier momento, al Supervisor, entes de control y a los demas
servidores o funcionarios autorizados, la revisiéon de las labores que se encuentre
realizando con ocasion del objeto del contrato.

17. Disponer todos los equipos, maquinaria, software e implementos requeridos para la
correcta y oportuna ejecucion del contrato.

18. Garantizar la calidad de los trabajos y servicios contratados, y responder por ellos de
conformidad con el numeral 4, articulo 5 de la Ley 80 de 1993.

19. Responder por los entregables de manera integral y a su costa, hasta el dia de la
entrega de la misma al Supervisor y a la Entidad.

20. Cumplir, durante las labores de Estudios de Suelos y levantamiento topografico y las
demas requeridas, con todas las normas y leyes colombianas sobre el medio ambiente
(a nivel nacional, regional y local) que se encuentren vigentes durante el término del
contrato.

21. Mantener, durante el Estudio de Suelos y el levantamiento topografico, la obra libre de
toda acumulacion de desperdicios y escombros, entregandola a su terminacion
completamente limpia y aseada, asi mismo, acatar la normatividad vigente relativa a la
movilizacién, tratamiento, disposicion y aprovechamiento de escombros, que para ello
dicte la autoridad competente.

Propiedad de los estudios y/o investigaciones: seran de propiedad de LA ENTIDAD los
resultados de los estudios, investigaciones y en general los informes y trabajos realizados para
cumplir el objeto de este contrato. EL CONTRATISTA no podra hacer uso de los mismos para
fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacién previa, expresa y escrita de LA
ENTIDAD. EL CONTRATISTA puede hacer uso y difusion de los resultados, informes y
documentos, y en general de los productos que se generen en desarrollo y ejecucion del
presente contrato, siempre y cuando con ello no se afecte la confidencialidad de que trata el
presente contrato y se haya obtenido previamente autorizacion de LA ENTIDAD.

Confidencialidad: en caso de que exista informacion sujeta a alguna reserva legal, las partes
deben mantener la confidencialidad de esta informacion. Para ello, debe comunicar a la otra
parte que la informacion suministrada tiene el caracter de confidencial. EL CONTRATISTA
respondera patrimonialmente por los perjuicios que su divulgacién y/o utilizaciéon indebida por
si o0 por un tercero, cause a la administracion o a terceros. Los planos deben estar firmados
por el Ingeniero Director del Proyecto, con matricula profesional vigente.
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5.1.1.
Obligaciones
especificas
del
contratista.

1.

10.

11.

12.

13.

14.

El Contratista se obligara con La Nacién — Consejo Superior de la Judicatura, a cumplir con las
siguientes obligaciones especificas:

Realizar las labores de acuerdo con los documentos técnicos anexos, garantizando la
calidad de los entregables contratados.

Garantizar la calidad de los servicios contratados y responder por ellos de conformidad
con el Articulo 5° numeral 4° de la Ley 80 de 1993, en concordancia con los articulos 7
y 11 de la Ley 1480 de 2011.

Presentar al Supervisor, previo al inicio del contrato, las hojas de vida del personal
solicitado, junto con los contratos que se suscriben con cada uno de ellos, dando

cumplimiento a las normas y leyes vigentes y acorde con la propuesta econémica
presentada.

Suscribir junto con el Supervisor, el Acta de Inicio del Contrato de Consultoria, dentro
de los cinco (5) dias habiles siguientes a la aprobacion de las Garantias.

Presentar un Cronograma de Actividades en el cual se describan las labores que se
llevaran a cabo durante el desarrollo de las labores contratadas, garantizando la
ejecucion del proyecto dentro de los términos establecidos en el contrato. Este
cronograma debe ser presentado al Supervisor a la firma del Acta de Inicio del
Contrato de Consultoria.

Presentar el Plan de Gestion de la Calidad posterior a la fecha de la firma del Acta de
Inicio del Contrato de Consultoria, para su revision y aprobacion.

Diligenciar el formato de terceros.

Realizar al menos dos reuniones con el Supervisor para evaluar el avance del Contrato
de Consultoria y las eventuales dificultades que se lleguen a presentar; lo anterior de
acuerdo al cronograma del contrato.

Asistir a los comités de disefio programados y organizados por la Supervision del
contrato.

Elaborar al menos dos Informes Ejecutivos que debe incluir porcentajes de avance real
de las labores contratadas.

Elaborar un Informe detallado del estado del Contrato de Consultoria, el cual debe
incluir porcentajes de avance, graficos, fotografias y cualquier otro recurso que
evidencien el avance real de las labores contratadas.

Presentar al Supervisor las cuentas para pago del Contrato de Consultoria. Dichas
cuentas deben cumplir con los requisitos exigidos en el item “FORMA DE PAGQ”, del
presente documento. En caso de no presentar cuenta para pago durante mas de dos
meses calendario se debe informar por escrito a la Supervisién, dentro de los cinco (5)
dias habiles, las razones por las cuales no se da cumplimiento a esta obligacion.

Entregar en la Liquidacién del Contrato de Consultoria, las certificaciones o
constancias y soportes de encontrarse al dia en el pago de los aportes al Sistema
Integral de Salud, riesgos laborales, pensiones y parafiscales del personal de némina
con el cual ejecute el contrato. Lo anterior en armonia con lo dispuesto en el articulo 23
de la Ley 1150 de 2007. En el caso del personal que trabaje para el Contratista bajo
contrato de prestacion de servicios se debe allegar certificacidn firmada por el
Representante Legal o Revisor Fiscal sobre el cumplimiento de la normatividad de
pagos del Sistema Integral de Salud, riesgos laborales, pensiones y parafiscales.

Presentar al Supervisor, al menos con un (1) mes de anterioridad al vencimiento del
contrato, cualquier solicitud de prérroga, adicién, suspensién y reinicio del Contrato, a
efectos de prorrogar la vigencia de las Pdlizas o tomar las medidas pertinentes, en
caso de incumplimiento. En caso de retraso, el Contratista presentara al Supervisor del
contrato, el Plan de Contingencia para mitigar el retraso generado, debidamente
suscrito por el Representante Legal.




15. Presentar al Supervisor los documentos que soporten el cambio de personal respecto
al cumplimiento de los aspectos minimos requeridos.

16. Firmar las actas de suspensién y reinicio conjuntamente con el Director Seccional de
Administracion Judicial, el Supervisor y con el visto bueno del Coordinador del Area de
Asistencia Legal.

17. Responder en los tiempos que corresponda, toda informacion que soliciten los Entes
de Control. Los documentos requeridos deben ser remitidos al Supervisor, dentro de
los tiempos exigidos.

18. Entregar a La Nacion - Consejo Superior de la Judicatura, a la firma del Acta de Recibo
Final todos los entregables relacionados con el objeto del contrato.

19. Suscribir junto con el Supervisor el Acta de Entrega y Recibo, en el cual debe quedar
constancia que las labores se ejecutaron de acuerdo con lo contratado.

20. Entregar las modificaciones necesarias de las pélizas, dentro de los quince (15) dias
siguientes a la fecha de terminacién del contrato. -

21. Una vez terminado el contrato de Consultoria y a partir del inicio de la construccion del
proyecto, asistir bimestralmente a los comités de obra del contrato producto de éste,
con el proposito de brindar la asesoria al disefio contratado, sin que ello signifique
ningln pago adicional al Consultor.

22. Brindar al Supervisor, la colaboracién necesaria para la elaboracion del proyecto de
Acta de Liquidacion del Contrato, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
terminacion y recibo a satisfaccion de los estudios y disefios objeto del contrato. Dicha
Acta debe ser firmada por el Contratista y el Supervisor. De conformidad con el Articulo
217 del Decreto Ley 019 de 2012. La Nacién - Consejo Superior de la Judicatura no
reconoce costos adicionales por los gastos en que incurra el Contratista para la
liquidacién del contrato.

NOTA 1: El incumplimiento total o parcial de cualquiera de las obligaciones a cargo del
Contratista, estipuladas en el contrato o en sus anexos, asi como el retardo en el cumplimiento
de los acuerdos pactados, da lugar a la imposicion de multas a favor del Consejo Superior de
la Judicatura, de conformidad con lo establecido en las estipulaciones contractuales
adicionales del contrato.

5.1.2.
Obligaciones
laborales del
contratista.

Seran obligaciones del contratista como empleador dar cumplimiento a las normas laborales,
en lo referente al personal que utilice en la ejecucion del contrato y en especial a las
obligaciones establecidas en las Leyes 100 de 1993 y 797 de 2003 y decretos reglamentarios.

Entre ellas:

1. Realizar el pago oportuno de salarios y prestaciones sociales del personal que contrate
para la ejecucion de las labores propias del contrato. Adicionalmente, el personal que
vincule el contratista para llevar a cabo el objeto del contrato debera estar afiliado al
Sistema General de Seguridad Social Integral en Salud, Pensién, Riesgos
Profesionales, asi como a las Cajas de Compensacion.

2. Dar cumplimiento a las obligaciones con el Sistema Integral de Segurudad Social y
Aportes Parafiscales, del personal que se utilice durante la ejecucion del contrato, de
conformidad con lo preceptuado por el paragrafo 2 del articulo 50 de la Ley 789 de
2002, modificado por la Ley 828 de 2003, en armonia con el articulo 27 del Decreto
2170 de 2002 y demas normas que lo actualicen.

3. Asi mismo, el contratista cumplira las obligaciones del Sistema General de Riesgos
Laborales, con el personal que se utilice durante la ejecucion del contrato y tomara las
previsiones necesarias para garantizar la seguridad industrial del personal a su cargo o
servicio, de acuerdo con las reglamentaciones vigentes en el pais, incluidas las normas
de seguridad para trabajo de alto riesgo y trabajo en altura.

NO EXISTJRA ENTRE EL CONTRATISTA NI EL PERSONAL QUE ESTE UTILICE PARA LA
EJECUCION DE LOS TRABAJOS OBJETO DEL CONTRATO, VINCULO LABORAL ALGUNO
CON EL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA -DIRECCION EJECUTIVA

SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE VALLEDUPAR. LA RESPONSABILIDAD
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DERIVADA DE ESTAS VINCULACIONES CORRERA EXCLUSIVAMENTE A CARGO DEL
CONTRATISTA.

51.3
Cumplimiento
de las
obligaciones
con la
seguridad
social y
aportes
parafiscales
del
contratista.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, a la fecha de la
presentacién de la propuesta, el proponente debera acreditar que se encuentra al dia en el
pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales cuando haya lugar; si
es Persona Juridica, adjuntando certificaciéon en la que se haga constar que se encuentra al
dia con el pago de los referidos aportes, durante los seis (6) meses anteriores a la
presentacion de la oferta; dicha certificacion debe ser expedida por el Representante Legal o
Revisor Fiscal, segun sea el caso; si es Persona Natural, se deben presentar las planillas de
pago de los citados aportes.

51.4
Compromiso
anticorrupcio
n del
contratista.

Con la suscripcion del contrato el CONTRATISTA se obliga a prestar apoyo a la accién del
Estado Colombiano, para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas y
en este contexto asume explicitamente entre otros, los siguientes compromisos, sin perjuicio
de la obligacion de cumplir la Ley Colombiana, especialmente la Ley 1474 de 2011:
1. No ofrecer ni dar dadivas o sobornos, y ninguna otra forma de halago o dadiva a
ningun funcionario publico en relacién con su contrato.
2. No celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusion en
el presente proceso contractual.

5.1.5.
Atencion a la
politica de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo del
contratista.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Acuerdo PSAA16-10560 del 11 de agosto de 2016,
proferido por el Consejo Superior de la Judicatura, por medio del cual se adopta la Politica
para el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo para la Rama Judicial, la entidad dispone
que el Contratista debe tener al interior de la empresa, un programa implementado y en
ejecucion, relativo al control de los riesgos profesionales; ademas, con la suscripcién del
contrato, se compromete a participar en el programa de Seguridad y Salud en el Trabajo que
esté vigente en la Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Valledupar, lo
que significa la participacion activa en las actividades programadas, capacitaciones, jornadas
de salud y atencién a los requerimientos que se hagan a través del Area de Talento Humano —
Unidad de Seguridad y Salud en el Trabajo. De igual manera, el Contratista podra hacer los
requerimientos que considere necesarios ante los riesgos profesionales a que se vea expuesto
en los lugares de ejecucion del contrato. Lo anterior, en beneficio de la seguridad y la calidad
de vida de funcionarios y empleados de la Rama Judicial, contratistas y usuarios de la
Administracién Judicial.

Los trabajadores del contratista que por su labor requieran realizar trabajos en altura, deberan
contar con el respectivo certificado de capacitaciéon en dichos trabajos y presentar constancia
de estar inscrito en la ARL en el riesgo correspondiente.

5.2 Ademas de los derechos y obligaciones que se derivan de la naturaleza del Contrato, La
Obligaciones |Nacion - Consejo Superior de la Judicatura - Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion
del Consejo [(Judicial de Valledupar, se obliga a:
Superior de la 1. Pagar al Contratista el valor del contrato y realizar los descuentos de impuestos, tasas
Judicatura- y contribuciones a que haya lugar de conformidad con la normatividad legal vigente.
Direccién 2. Ejercer la supervision sobre el adecuado cumplimiento y ejecucion de las obligaciones
Ejecutiva objeto del presente Contrato, a través del servidor judicial que designe el Director
Seccional de Ejecutivo Seccional de Administracion Judicial de Valledupar — Cesar.
Administracié 3. Impartir a través del Supervisor designado, las instrucciones necesarias para la
n Judicial de correcta ejecucién del Contrato.
Valledupar 4. Suministrar oportunamente la informacién y el apoyo que requiera el Contratista, para
el cumplimiento de sus obligaciones contractuales.
5. Verificar y dejar constancia, a través del supervisor del contrato, el cumplimiento de las
obligaciones del Contratista con el personal que contrate o tenga de planta durante la
ejecucion del contrato frente a los aportes con el sistema de seguridad social integral, y
parafiscales.
6. Todas las demas que surjan de la naturaleza del contrato.
5.21

Supervisor y
o Interventor

La supervisién se ejercera a través del servidor judicial que designe el Director Ejecutivo
Seccional de Administracién Judicial de Valledupar — Cesar.




6.1.
Modalidad de
Seleccion,
justificacion y
fundamentos
juridicos.

La presente contratacion se adelantara mediante la modalidad de seleccién de Minima
Cuantia, de conformidad con lo establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y Decreto
1082 de 2015, teniendo en cuenta que el valor de los servicios a contratar no excede el diez
por ciento (10%) de la menor cuantia de la entidad.

Sobre las facultades del Director Ejecutivo Seccional de Administracién Judicial de Valledupar,
se tiene que éste se encuentra debidamente legitimado para adelantar el proceso de seleccion
y suscripcion del contrato, atendiendo a lo consagrado en el Articulo 103 Num. 3° de la Ley
270 de 1996 y el articulo 3 del Acuerdo PSAA09-6203 del 2009, expedido por el Consejo
Superior de la Judicatura.

Actualmente, la Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Valledupar, se
encuentra atendiendo las disposiciones que en materia de contratacién ptblica se indican en
la Ley 1150 de 2007', Ley 1474 de 20112, Decreto 1082 de 2015° ademas de las
disposiciones normativas vigentes en la Ley 80 de 1993*, las del Sistema Integrado de Gestion
de la Calidad y Medio Ambiente del Consejo Superior de la Judicatura y de la Direccion
Ejecutiva de Administracion Judicial; asi mismo, las del Manual Interno de Contratacién
dispuesto por la Direccién Ejecutiva de Administracion Judicial.

6.2. Criterios
para
seleccionar la
oferta mas
favorable

De conformidad con la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015,
la Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Valledupar, adjudicara el
contrato al proponente que haya ofertado el menor precio, siempre y cuando cumpla con las
condiciones exigidas en la invitacion pablica, cumpla con los requisitos juridicos y acredite la
experiencia minima requerida.

En caso de que este no cumpla con los mismos, se procedera a la verificacién del proponente
ubicado en segundo lugar y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitacion se declarara
desierto el proceso.

La verificacion y evaluacion de las ofertas sera adelantada por el Comité Asesor y Evaluador
de la Direccion Seccional de Administracién Judicial de Valledupar.

6.2.1. Reglas
de desempate
de ofertas

7.1. Valor
Estimado del
Contrato y
Justificacion
del Mismo

En el caso en que dos o mas propuestas, arrojen un mismo resultado, se seleccionara a la
oferta que primero se haya presentado en el tiempo. En todo caso para definir el empate se
aplicaran los criterios previstos en el decreto 1082 de 2015.

Para el presente caso se entendera que hay empate entre dos propuestas cuando presenten

un idéntico precio de oferta econémica.

7

La entidad estima un PRESUPUESTO OFICIAL correspondiente hasta por la suma de
SETENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS MIL QUINIENTOS
CINCUENTA'Y CINCO PESOS MCTE ($77.832.555), honorarios, A.l.U. y todos los impuestos,
tasas y contribuciones de ley.

El contrato serd financiado con recursos del Presupuesto Nacional, correspondientes a la
vigencia fiscal 2018.

LOS PROPONENTES NO PODRAN EXCEDER ESTE VALOR EN SU PROPUESTA.

' Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia

y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras

disposiciones generales sobre Ia contratacion con Recursos Publicos.

2 Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancién de actos de
corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica.

® Por medio del cual se expide el decreto tnico reglamentario del sector administrativo de planeacién nacional.

* Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica.
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consideradas
para calcular
el
presupuesto
oficial.

7.2, La ejecucién del proyecto se encuentra financiada con recursos del Presupuesto General de
Certificados |La Nacion y se respalda con el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal:
de
disponibilidad UNIDAD
Presupuestal. EJECUTORA No. CDP | RUBRO CONCEPTO VALOR
Consejo Mejoramiento y
Superior del La C-2701- | mantenimiento de
02 Judicatura- 20918 0800-14 |infraestructura fisica a $77.832.555
Valledupar nivel nacional.
7.3. El analisis de las variables para calcular el presupuesto oficial para la prestacion del servicio
Variables objeto del presente proceso de seleccion se determiné a partir de un estudio de mercado con

posibles oferentes. De esta forma se solicitaron cotizaciones de los servicios a contratar a
profesionales y empresas acreditadas en el sector en la ciudad de Valledupar.

Para realizar el estudio del mercado que determina el valor de la futura contratacion se
tuvieron en cuenta los valores arrojados por las cotizaciones solicitadas, ello obedece a que
dichos valores son los que demuestran la tendencia del mercado para las obras que se
pretenden contratar. Las cotizaciones obtenidas son de los arquitectos Enrique Nelson
Camargo Gdémez, Roberto Rocha Saballet, Oscar Enrique Ochoa Ariza y Jorge Tadeo
Arregocés Barros.

De igual forma, se hizo estudio de mercado por medio de precios histéricos de contratacion de
los procesos de consultoria de disefio realizados por otras Direcciones de Administracién
Judicial en el pais.

El estudio de mercado puede ser consultado en el Analisis del Sector.

7.4.
Forma de
Pago del
Contrato

Los pagos se tramitaran previa presentacion de los documentos que se relacionan a
continuacion, con el aval del Supervisor del contrato:

- Certificacién expedida por el supervisor del contrato donde conste que verifico el
cumplimiento del objeto del contrato.

- La factura o cuenta de cobro dependiendo del régimen tributario al que pertenezca
(régimen comun o régimen simplificado) segun el caso.

- Certificacion expedida por el revisor fiscal o el representante legal seguin corresponda
de conformidad con la Ley 43 de 1990, los articulos 50 de la Ley 789 de 2002, 41 de la
Ley 80 de 1993 modificado por el Articulo 23° de la Ley 1150 de 2007; que acredite
estar al dia en el pago de némina y de las obligaciones al Sistema Integral de
Seguridad Social (pension, salud, riesgos laborales) y parafiscales, cuando a ello haya
lugar junto con las planillas de pago correspondientes, donde se muestre el listado de
personal contratado.

- Acta de Entrega Final de Obra, debidamente suscrita por el contratista y avalada por el
supervisor del contrato.

- Proyecto de Acta de Liquidacion.

En todo caso, no habra lugar a desembolso de anticipos y los pagos estipulados en el
presente punto se sujetaran a los recursos que la Direccién General de Crédito Publico y del

Para este proceso, los requisitos habilitantes que se exigiran seran los siguientes

Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda situe a la Entidad.

I

= = =

8.1.
Capacidad
Juridica

La verificacion de la capacidad juridica encuentra sustento legal en el articulo 1502 del Cédigo
Civil, articulo 6 de la Ley 80 de 1993 y el numeral 2 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082
de 2015, y estara a cargo del Comité Asesor y Evaluador de la Direcciéon Ejecutiva Seccional
de Administracién Judicial de Valledupar y se realizara mediante la verificacion de los
documentos presentados en cumplimiento de los términos y condiciones que se expresen en
la invitacién publica y las disposiciones legales vigentes, asi:

1. Carta de presentacion de la propuesta firmada por el proponente si es persona natural,
por el Representante Legal de la persona juridica, o por la persona designada para
representar al consorcio o unién temporal, cuando de ello se trate. Diligenciar Anexos de

la invitacién publica.




El proponente persona natural o representante legal de la persona juridica adjuntara copia
de la tarjeta profesional como Ingeniero civil o arquitecto adjuntando copia de la matricula
profesional y Certificado de vigencia de la misma no mayor a seis (6) meses.

Si el representante Legal de la persona juridica, consorcio o Union temporal quien firma la
carta de presentacion de la oferta, no acreditare titulo académico en las profesiones
requeridas, en este caso Ingeniero civil o arquitecto, la oferta debera ser avalada por un
profesional matriculado en la misma, y que tenga vinculo contractual con la firma que
presenta la propuesta con una antigliedad minima de un (1) afio.

En el caso de las personas juridicas, el profesional que avale la propuesta, debera hacer
parte de la némina de la persona juridica.

Anexo a la carta de presentacion de la propuesta deberan incluirse los siguientes
documentos: .

- Copia de la matricula profesional

- Certificado de vigencia de la matricula profesional

- Sila propuesta se presenta con aval, deben anexarse los anteriores documentos del
profesional que da dicho aval.

La no presentacion o la presentacién sin firma daran lugar al Rechazo de la propuesta.

2. Documento de conformacion del Consorcio o de la Unién Temporal, cuando sea el caso.
Diligenciar Anexo de la invitacion publica.

3. Certificado de Existencia y Representacion Legal del proponente o Registro mercantil.

Certificado de Existencia y Representacion Legal del proponente y de cada uno de los
miembros del Consorcio o de la Unién Temporal, segun el caso. :

Los proponentes o cada uno de los integrantes de Consorcios o Uniones Temporales que
sean personas juridicas, presentaran el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Camara de Comercio de su domicilio o por autoridad competente. Dicho
certificado debe haber sido expedido con no mas de treinta (30) dias calendario de
antelacion a la fecha de cierre de este proceso de seleccién.

4. Declaracion de no estar incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad. La
Persona Natural o el Representante Legal de la Sociedad oferente debe manifestar bajo
la gravedad del juramento, que ni él, ni la persona juridica que representa se encuentran
incursos en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en la
Constitucién y las leyes, entre otras, las contempladas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80
de 1993 y demas normas concordantes y complementarias.

Tratdndose de consorcios o uniones temporales, el representante de estos debera
manifestar que ni él ni las personas juridicas que integran el consorcio o la union
temporal, se encuentran incursos en las inhabilidades e incompatibilidades sefialadas
en la Constitucion y las leyes, entre otras, las contempladas en el articulo 8 y 9 de la Ley
80 de 1993 y demas normas concordantes y complementarias.

5. Certificado de Matricula. Si la oferta la presenta una persona natural, debe anexar el
certificado de matricula de persona natural, expedido por la cdmara de comercio. Dicho
certificado debe ser expedido con no mas de treinta (30) dias de antelacién a la fecha
de cierre de este proceso.

En dicho certificado se acreditara que la actividad comercial del oferente le permite
realizar el objeto del presente proceso de seleccion de minima cuantia. En ofertas
conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o unién temporal o uno de ellos sea
persona natural, cada uno de ellos o el integrante respectvo aportara el certificado
correspondiente.

6. Carta de manifestacion de cumplimiento de compromiso anticorrupcion.

7. Certificado expedido por la Contraloria General de la Republica de la personal natural,
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persona juridica y del representante legal, en la que conste que no figura en el Boletin
de Responsables Fiscales, de conformidad con la Ley 610 de 2000. Si el proponente es
un Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus integrantes deben aportar esta
certificacién. Con no mas de un mes de expedido.

No obstante, la entidad, por tratarse de un requisito necesario para la futura contratacion,
podra consultar y verificar ante la Contraloria General de la Republica la no existencia de
responsabilidades fiscales.

8. Certificado expedido por la Procuraduria General de La Nacién de la personal natural,
persona juridica y del representante legal, en el que conste que no presenta
antecedentes disciplinarios. Si el proponente es un Consorcio o Unién Temporal, cada
uno de sus integrantes deben aportar esta certificacion. Con no mas de un mes de
expedido.

No obstante, lo anterior, la entidad por tratarse de un requisito necesario para la futura
contratacion, podra consultar y verificar ante la Procuraduria General de La Nacién la no
existencia de antecedentes disciplinarios.

9. Certificado de antecedentes y requerimientos judiciales expedido por la Policia Nacional
de Colombia . Si el proponente es un Consorcio o Uniéon Temporal, cada uno de sus
integrantes deben aportar esta certificacion. Con no mas de un mes de expedido.

10. Constancia de estar al dia con el cumplimiento del pago de los aportes al sistema de
seguridad social integral y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello
haya lugar, para la fecha de cierre del presente proceso de Seleccion y por lo menos
durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso. Si el
proponente es un Consorcio o Unidon Temporal, cada uno de sus integrantes deben
aportar esta constancia.

Se debe certificar por parte de la ARL el nivel de riesgo al que esta afiliada la empresa y
que los trabajadores estén certificados para el trabajo que van a realizar.

Las personas juridicas presentaran certificacion expedida por el Representante Legal o el
Revisor Fiscal si lo tuviere. Las personas naturales que a su vez tengan personal a su
cargo, lo acreditaran con la correspondiente declaracién juramentada. (Ley 789 de 2002).

11. Fotocopia del documento de identidad de la persona natural, del representante legal de
la persona juridica, del Consorcio o de la Unién Temporal, segun sea el caso.

12. Validez de la propuesta. El proponente debera manifestar por escrito que su propuesta
sera valida hasta tres (3) meses después de su presentacion, tiempo en el cual
mantendra las condiciones ofrecidas.

13. Manifestacién de interés en participar en el proceso de seleccidén. La manifestacion de
interés en participar es requisito habilitante para la presentacién de la respectiva oferta,
la cual debe realizarse en el plazo establecido en el cronograma del presente proceso
de seleccién.

Este aspecto se evaluara con CUMPLE o NO CUMPLE.

8.2. Garantia
de Seriedad
de la Oferta

El oferente garantiza el cumplimiento de la oferta que presenta, de conformidad con lo
dispuesto por el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo
2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, mediante la constitucién de una garantia de seriedad
de la misma, a favor de La Nacion — Consejo Superior de la Judicatura - Direccidén Ejecutiva
Seccional de Administracién Judicial de Valledupar con Nit 800165854-3, por el 10% del valor
del presupuesto oficial establecido para la contratacién como se observa mas adelante.

Cuando el valor correspondiente al 10% del valor del presupuesto oficial establecido tenga
decimales, se debe establecer en la cifra exacta aproximada al peso siguiente.

La vigencia de dicha poliza no sera inferior a 90 dias calendario contados a partir de la fecha
de cierre del proceso de seleccion, y sera expedida por una Compafiia de Seguros,
legalmente constituida en Colombia, cuya casa matriz esté aprobada por la Superintendencia




Financiera y se debera anexar junto a esta el recibo o constancia de pago.

Tratandose de un Consorcio, Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura, la garantia
debe ser otorgada por todos sus integrantes como aparecen en el documento que acredita la
existencia y representacion legal de cada uno de ellos, e indicando su porcentaje de
participacién en el Consorcio, Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura.

El proponente favorecido y los demas proponentes podran solicitar la devolucion de la garantia
de seriedad de la propuesta, cuando se hayan cumplido los requisitos de legalizacion del
contrato que se llegare a celebrar, como resultado de este proceso.

En caso de prorrogarse el término para la adjudicacion se informara a los proponentes con el
fin de que amplien la vigencia de la garantia. Si el proceso de seleccién se declarara desierto,
se devolvera el original de la poéliza, previa solicitud por escrito del proponente.

La Entidad hara efectiva la Garantia de Seriedad de la oferta por el 100% del valor de la
misma, cuando el adjudicatario no suscriba el contrato correspondiente dentro de los términos
sefialados en la invitacién publica, o no otorgue dentro del plazo sefialado en el contrato, la
garantia Unica de cumplimiento exigida por la entidad para amparar el cumplimiento de las
obligaciones del mismo, quedando a favor de La Nacién - Consejo Superior de la Judicatura,
en calidad de sancion, dicho valor, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al
reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos con el valor de la citada garantia (Inciso
1 numeral 12 articulo 30 Ley 80 de 1993)

NOTA: La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera
subsanable y sera causal de rechazo de la misma (articulo 5 Ley 1150 de 2007, modificado
por el Paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018).

8.3.
Experiencia

ACREDITACION DE EXPERIENCIA

Al no ser obligatorio la exigencia del Registro Unico Proponente (RUP) para un contrato de
Minima Cuantia, se solicita que el oferente cumpla con algunos de los siguientes items:

DOCUMENTOS TECNICOS
Certificaciones de Experiencia

El proponente debera acreditar experiencia exitosa en contratos similares a los que
constituyen el objeto de la presente Solicitud, entendiéndose por experiencia la ejecucion en
contratos de consultoria debidamente ejecutados a satisfacciéon del contratante respectivo, en
cuyo desarrollo no se causé ningun tipo de sancién y/o muilta por incumplimiento al contratista,
ni se hizo efectiva la pdliza unica de garantia.

a) El proponente debera presentar maximo dos (2) certificaciones de experiencia en las
cuales acredite haber prestado Servicios de Consultoria Especializada con una Entidad
Oficial o Privada, en la cual se acredite la elaboracién cuyo objeto sea el disefio
arquitectonico, disefio estructural, disefio de instalaciones hidro-sanitarias, disefio de
instalaciones eléctricas para redes normales y reguladas (deben incluir disefio de red
de voz y datos), para la construccién o remodelacion de edificaciones de tipo
institucional. En todo caso, la sumatoria del valor de las certificaciones, debera ser
igual o superior al presupuesto oficial establecido en el presente proceso de
contratacion. Las sumatorias de las areas objeto de los contratos deberan sumar por
lo menos 1000 m2. De lo contrario, el proponente sera considerado como “No cumple
con la experiencia minima requerida” y en dicho caso la oferta sera evaluada como NO
CUMPLE TECNICAMENTE.

En los casos en los cuales, una certificacion relacione mas de un contrato, cada contrato se
validara como una certificacion independiente. En caso de presentar certificaciones en
consorcio o unién temporal, seran tenidas en cuenta la experiencia especifica de acuerdo al
porcentaje de participacion, para lo cual sera tenido en cuenta lo dispuesto al respecto en el
documento de conformacién del consorcio o unién temporal.

El documento soporte para acreditar la experiencia especifica minima de los contratos
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registrados en la propuesta, deben ser las certificaciones de los contratos debidamente
ejecutados y terminados o su respectiva acta de liquidacion, caso en el cual sera
indispensable anexar el contrato respectivo.

En caso de no contar con certificaciones escritas, la experiencia se puede acreditar mediante

copia del contrato y acta de liquidacion, siempre y cuando estén firmados por las personas
competentes.

Si el proponente no cumple con la experiencia especifica minima solicitada sera evaluado
como NO CUMPLE TECNICAMENTE, lo gque generara el rechazo de la misma.

Para la verificacion de la informacién requerida e identificar los contratos acreditados
registrados en el mismo, el proponente debera aportar las respectivas certificaciones.

Para tal fin, el proponente debera hacer uso de formato del anexo CERTIFICACIONES DE
EXPERIENCIA de la invitacién publica, si no es posible, la certificacion que allegue debera
contener como minimo la siguiente informacioén:

— Nombre o razén social de la Entidad o Empresa contratante

— Obijeto del contrato

- Tiempo de prestacion del servicio (indicar fecha de inicio y terminacién)

— Valor del Contrato.

— Callificacién del servicio

- Nombre, firma, cargo, direccién y teléfono de la persona que expide la certificacion.

Solo seran tenidas en cuenta las certificaciones de los contratos acreditados en las cuales
conste que la calidad del servicio es excelente o buena o su equivalente.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, las certificaciones especificaran
claramente el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del respectivo
consorcio o unién temporal, para lo cual en la certificacion de experiencia se debera detallar
un porcentaje de participacion igual o superior al cincuenta por ciento (50%) para que pueda
ser tenida en cuenta la certificacion para su puntaje.

La calificacién de la experiencia en el caso consorcios o uniones temporales se efectuara, con
base en la sumatoria de las certificaciones de experiencia de los integrantes, proporcional a su
participacién en el mismo.

Todo oferente, nacional o extranjero, relacionara y certificara la experiencia exigida en este
proceso. Cualquier experiencia obtenida en el extranjero se comprobara con el documento
equivalente en el pais, respectivo, que llenara los requisitos establecidos en este numeral.

Si la certificacidon fue expedida en idioma distinto al castellano, deben ser presentados en su
lengua original junto con la traduccién oficial al castellano. El proponente puede presentar con
la oferta documentos con una traduccién simple al castellano y entregar la traduccién oficial al
castellano, como lo establece el articulo 251 de la Ley 1564 de 2012 — Cdédigo General del
Proceso, dentro del plazo previsto para la subsanacion. La traduccion oficial debe ser el
mismo texto presentado, de acuerdo con la Circular Externa Unica emitida por Colombia
Compra Eficiente.

NOTA 1: No se tendran en cuenta las certificaciones cuando presenten tachaduras,
raspaduras, enmendaduras o informacién inconsistente, ni copia de contratos en
ejecucion.

NOTA 2: La Direcciéon Ejecutiva Seccional de Administraciéon Judicial de Valledupar,
podra solicitar las aclaraciones, informacion y soportes que considere necesarios para
verificar la informacién presentada y el proponente debe entregarlos hasta el término de
traslado del informe de evaluacion, de conformidad con el articulo 5 de la Ley 1882 de
2018.

NOTA 3: El deber de subsanar los requisitos habilitantes es exclusivo del proponente.




Este aspecto se evaluara con CUMPLE o NO CUMPLE.

9. Experiencia
del equipo de
trabajo.

PERSONAL MINIMO REQUERIDO

La verificacion del personal minimo requerido estara a cargo del Comité Asesor y Evaluador de
la Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Valledupar.

El proponente debe contar para el desarrollo del contrato con un equipo de profesionales y
técnicos que cumplan con el siguiente perfil:

EXPERIENCIA

Arquitecto y/o Ingeniero Civil con experiencia
profesional igual o mayor a diez (10) afios.
Que acredite experiencia en servicios de

Arquitecto y/o consultoria por valor igual o mayor al
Ingeniero Civil presupuesto oficial. Permanencia minima de
Director 1 tiempo en Consultoria 50%.

Arquitecto, con experiencia general igual o
mayor a cinco (5) afios y con experiencia
profesional en contratos de Consultoria para
Arquitecto Estudios y Disefios de Obras, Permanencia
Disefiador 1 minima de tiempo en Consuiltoria 100%.

Ingeniero Civil con experiencia profesional en
estructuras, igual o mayor a cinco (5) afios, a
Ingeniero partir de la expedicién de la tarjeta
Estructural 1 rofesional.

Ingeniero Civil experiencia profesional , igual
o mayor de cinco (5) afios , con especialidad

Ingeniero en Ing. Sanitaria o Hidrauclica. Que
Hidraulico y demuestre haber desarrollado proyectos de
Sanitario 1 consultoria con objetos similares.

Los profesionales ofrecidos deben cumplir y acreditar, como minimo, los requisitos de
formacién académica y experiencia exigidos en la respectiva invitacion publica.

Si el proponente no cumple con el ofrecimiento del equipo de trabajo minimo requerido en la
presente invitacién y con la formacién académica y la experiencia general y especifica minima
del personal que integra dicho equipo, sera evaluado como NO CUMPLE, lo que generara el
rechazo de la oferta. '

Los profesionales y técnicos, deberan tener la tarjeta o matricula profesional vigente.

El proponente presentara con la propuesta, las hojas de vida del equipo minimo solicitado,
anexando las certificaciones de tiempo de servicio que indiquen fecha de inicio y terminacién,
copia de los titulos profesionales, especializaciones y técnicos, y tarjeta profesional.

Es indispensable que el Contratista cuente con el equipo de trabajo que le permita realizar la
labor dentro de los plazos estipulados.

No se tendran en cuenta las certificaciones que presenten tachaduras, raspaduras,
enmendaduras, informacion no consistente y/o inexactitudes.

Los profesionales presentados anexaran junto con su hoja de vida, una Carta de Compromiso
para la conformacion del grupo de trabajo o contrato laboral con el proponente y un cuadro
resumen consolidado de su experiencia acreditada, incluyendo el nimero de folio donde se
presentan los documentos que la certifican.

De presentarse una situacion imprevista o de fuerza mayor, previo al inicio del contrato o
durante la ejecucion del mismo, que obligue el cambio de alguno de los integrantes del Equipo
de Trabajo presentado por el oferente ganador, su reemplazo debera reunir iguales o mejores
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10.1.
Analisis de
riesgos y
forma de
mitigario.

condiciones de las presentadas por el integrante dentro de la propuesta ganadora y cumplir
con las mismas gestiones para su aprobacion, las cuales deben ademas incluir de manera
escrita, el motivo sustentado del cambio solicitado con el fin de oficializarlo, previa autorizacion
del supervisor.

Del personal aprobado, dejara constancia el interventor, en un archivo donde consolide la
informacién de las Hojas de Vida del equipo de trabajo presentado y su aprobacion.

La Direccién Seccional de Administracion Judicial de Valledupar de acuerdo con las
disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos 2.2.1.1.1.6.1,2.2.1.1.1.6.3,
subseccidén 6, 2.2.1.1.1.3.1 subseccién 3, secciéon 1 y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2
seccion 5 del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar
los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los
riesgos de la presente contratacion.

Para conocer el andlisis de riesgos y la forma de mitigarlo, Ver Anexo A: MATRIZ DE
RIEGOS, la cual hace parte integral del presente estudio y proceso de seleccion.

10.1.1.
Garantias.

De conformidad con los articulos 7°. De la ley 1150 de 2.007 y articulos 2.2.1.2.1.5.4.,
2.2.1.2.31.7y2.2.1.2.3.1.16 del decreto 1082 de 2015 y atendiendo la naturaleza del contrato
a celebrar y la forma de pago del mismo, la entidad considera necesario solicitar las siguientes
garantias: '

4 -
< | < <
D D o
’ L6 | G| G| Porcen
Garantia I | < 3 < | taje Plazo
el =l (%)
Z| 2 Z
O| O o]
0| O o
Desde la presentacion de la
Seriedad de la Oferta X 10% | Oferta y por tres (3) meses
mas.
El plazo de ejecucién del
Cumplimiento del contrato X X 20% | contrato y cuatro (4) meses
mas.
. - El plazo de ejecucion del
0,
Calidad del servicio X X 20% contrato y un (1) aRo mas.
Pago de salarios y
prestaciones sociales e X X 20% El plazo de ejecucion del
indemnizaciones ° | contrato y tres (3) afios mas.
laborales ,
Seguros de 200 .
- y Por todo el periodo de
responsabilidad civil X SMML ejecucion del contrato,
Extracontractual V

Asi mismo, se debe incluir en el Contrato a celebrar, una CLAUSULA DE INDEMNIDAD
conforme a la cual, serad obligacién del contratista mantenerlas indemnes de cualquier
reclamacién proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones del contratista,
derivadas de la ejecucion del respectivo contrato.

El monto de la garantia se repondra por el contratista, cada vez que, en razén de las multas
impuestas, el valor asegurado se disminuyere o agotare.

Asi mismo, el Contratista se compromete a ajustar la vigencia de los amparos de la garantia a
partir del inicio del contrato, asi como ampliar el valor de la misma y/o su vigencia, en el
evento en que se aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, en virtud
de lo consagrado en el inciso 2 del articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015, para lo
cual cuenta con un término de tres (3) dias para que allegue el correspondiente certificado
modificatorio de la podliza en el Area de Asistencia legal de la Direccién Seccional de
Administracion Judicial de Valledupar, con el fin de evitar el inicio de procesos sancionatorios




por presunto incumplimiento en la correspondiente obligacion contractual.

NOTA: En caso que el valor de todos los amparos tenga centavos, el valor asegurado
debe aproximarse al peso siguiente.

Tratandose de un Consorcio, Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura, la garantia
debe ser otorgada por todos sus integrantes como aparece en el documento que acredita la
existencia y representacion legal de cada uno de ellos, asi como indicando su porcentaje de
participacion en el Consorcio, Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura.

10.1.2.
Supervision.

El contrato sera supervisado por el empleado de la Direccién Seccional de Administracion
Judicial de Valledupar designado para tal fin, a quien le corresponde:

1. Exigir al contratista el cumplimiento del Contrato y de la totalidad de especificaciones
en el contenidas.

2. Ejercer la vigilancia y control sobre la correcta ejecucion y cumplimiento de las
obligaciones del contratista.

3. Verificar que el servicio prestado por el contratista corresponda a las especificaciones
determinadas por La Nacién- Consejo Superior de la Judicatura-Direccion Seccional de
Administracién Judicial de Valledupar, en el proceso de Seleccion y la Oferta
presentada por el contratista.

4. Coordinar el tramite para el pago del valor del presente Contrato, de conformidad con
lo establecido en las Clausulas relativas al valor y forma de pago.

5. Expedir los cumplidos o certificacion de recibo a satisfaccion del servicio objeto de este
contrato como requisito previo para el tramite del pagos.

6. Impartir las instrucciones y recomendaciones que consideren necesarias para el
cumplimiento del objeto contratado.

7. Verificar el Cumplimiento del contratista con las obligaciones con el Sistema Integral de
Seguridad Social y Aportes Parafiscales como el personal que ejecute el contrato, de
conformidad con lo preceptuado por el paragrafo 2 del articulo 50 de la Ley 789 de
2002, modificado por la Ley 828 de 2003 en armonia con el articulo 27 del Decreto
2170 de 2.002.

8. Informar a la Direcciéon Ejecutiva Seccional de Administracién Judicial respecto del
incumplimiento parcial o total por parte del contratista.

9. Realizar el seguimiento sobre vencimiento de los términos para la entrega final del

servicio, asi como el de tener actualizado y presente los vencimientos de los riesgos

que cubren la garantia unica.

Diligenciar y remitir, al Area de Asistencia Legal, en el formato del Sistema de Gestion

de Calidad denominado “Ficha Técnica de Evaluacion y Reevaluacion de Contratistas”

la evaluacion del contratista y, de ser necesario, la Reevaluacién del mismo una vez
finaliza la vigencia del contrato.

Remitir cada 15 dias al Area de Asistencia Legal, el informe de Avance de Ejecucién

del contrato, en el formato aprobado para tal finalidad por el Sistema de Gestion de

Calidad del Consejo Superior de la Judicatura.

Presentar ante la Direccién Ejecutiva de Administracion Judicial en forma oportuna y

debidamente justificadas y soportadas, las solicitudes de adicién de valor, prorrogas de

plazo o modificaciones del contrato con un tiempo de antelacion minimo de un mes.

Remitir al Area de Asistencia Legal a la finalizacion del contrato el Proyecto de Acta de

Liquidacion, con los soportes respectivos, junto con el formato base de liquidacion

aprobado para tal finalidad por el Sistema de Gestion de Calidad,

Proyectar la correspondencia que resulte conveniente habida consideracion a los

requerimientos durante la ejecucion del contrato.

Todas las demas que surjan de la naturaleza del Contrato y las establecidas en el

Manual de Contratacion, aprobado por el Director Ejecutivo de Administracién Judicial,

mediante Resolucién No. 4132 del 31 de julio de 2014.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

10.2.
Necesidad de
contar con
Interventoria
cuando el
seguimiento
del contrato
suponga
conocimiento
especializado

Debido al monto del presupuesto oficial, el presente proceso de seleccién de contratista no
requiere de interventoria.
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en la materia
o cuando la
complejidad o
la extension
del mismo lo
justifiquen.

11.1. Plazo de
Ejecucion del
Contrato.

El término de duracién del contrato que se suscriba como resultado del presente proceso
de seleccion sera hasta el 31 de diciembre de 2018, contado a partir de la suscripcién del
acta de inicio, previo registro presupuestal y aprobacién de las garantias exigidas.

11.2. Lugar de |[E| contrato a suscribir se ejecutara en las sedes donde se llevaran a cabo los estudios y
Ejecucion del |disefios de ampliacién, a saber, Palacio de Justicia de Aguachica, ubicado en la Calle 5 # 10-
Contrato 92 del mismo municipio.

No obstante, y sin perjuicio de lo anterior, los informes, presentacion de documentos para
pago y demas, se haran en las instalaciones de la Direccién Seccional de Administracién
Judicial, en la ciudad de Valledupar.

11.3. Para todos los efectos, la liquidacion de contrato se realizara de conformidad con lo
Liquidacion |establecido en el Articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 Ley 1150 de 2007.

del Contrato.
El contrato resultante de este proceso, sera objeto de liquidacion por acuerdo de las partes
contratantes dentro de un término maximo de cuatro (4) meses contados desde la fecha de
terminacion del plazo de ejecucion del mismo, o de la fecha de expedicidn del acto
administrativo que ordene la terminacion, o de la fecha del acuerdo que la disponga.

De la liquidacién unilateral.

Si el contratista no se presenta a la liquidacién o las partes no llegan a un acuerdo sobre el
contenido de la misma, sera practicada directa y unilateraimente por la Direccion Ejecutiva
Seccional de la Administraciéon Judicial de Valledupar y se adoptara por acto administrativo
motivado.

121.
Sometimiento
a un acuerdo
comercial.

No Aplica.

13.1.

Constancia
del
cumplimiento |La entidad, de acuerdo con las disposiciones del articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de
del deberde |2015 y con base a la metodologia descrita en la guia elaborada por Colombia Compra
analisis del |Eficiente, para elaborar estudios del sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion;
sector por procede a su identificacion. (Ver anexo Estudio del Sector).

parte de las
entidades
estatales.
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