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1. DATOS GENERALES o ' = . -
Plan Anual de Adquisiciones Version y fecha | Version 7 de octubre 12 de 2017
Tipo de Presupuesto Asignado GASTOS DE INVERSION

Nombre de Proyecto o de la Necesidad que se incluyd enel LOS EDIFICIOS PALACIO DE JUSTICIA DE VALLEDUPAR Y

CONSULTORIA PARA EL DISENO DEL SISTEMA DE CONTROL,
DETECCION Y EXTINCION DE INCENDIOS CON DESTINO A

Anual de Adquisiciones ANTIGUO EDIFICIO TELECOM SEDE DEL TRIBUNAL
ADMINISTRATIVO.

Cddigo BPIN No. N-A.
2. DATOS DE LA CONTRATACION o :

Fecha de elaboracién del estudio previo Noviembre 3 de 2017
Nombre del funcionario que diligencia el estudio previo Alexis Farides De Oro Benavides
Unidad de Origen DESAJ Valledupar
Marco Légico N.A.

Acuerdo de aprobacion plan de inversiones No y fecha PSAA17-10748 del 25-08-2017
3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Art. 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015) . -

3.1. Descripcion
de la necesidad
que se pretende
satisfacer con el
proceso de
contratacion

La Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Valledupar, teniendo en cuenta que las
edificaciones del Palacio de Justicia de Valledupar y el edificio Antiguo Telecom en donde funciona el Tribunal
Superior, son sedes propias que hacen parte del patrimonio de la entidad y que en las mismas se encuentran
bienes y documentos fisicos y digitales que deben ser resguardados, y asi mismo diariamente en estas
instalaciones permanece un nimero alto de personas entre funcionarios y empleados de la Rama Judicial,
empleados de las empresas prestadoras de servicios y visitantes que acuden a diferentes diligencias en virtud
del servicio publico que brinda la entidad, a los cuales hay que salvaguardar, ha determinado la necesidad de
instalar una red contra incendios en las edificaciones sefialadas. Los riesgos a minimizar deben encaminarse
a la proteccion de la integridad de los funcionarios, empleados y visitantes.

Los edificios gubernamentales, principalmente los dedicados a la administracion de justicia, tienen la
particularidad de trabajar con gran cantidad de papeles que son presentados o generados en las diferentes|
dependencias, son archivados, se mantienen en las oficinas de manera temporal o permanente. Asi mismo,
se cuenta con gran cantidad de muebles de madera y equipos electrénicos como computadores, camaras de
vigilancia, sistemas de sonido, etc., asi como gran cantidad de cableado eléctrico perteneciente a la parte de
iluminacion a lo cual hay que agregar los sistemas eléctricos para los acondicionadores de aire de estos
edificios.

'Todo esto representa puntos donde se pueden iniciar incendios que por la cantidad de material y sus|
caracteristicas de combustion facilitarian en primer lugar su rapida propagacion, generandose un
gran riesgo para la proteccion e integridad de las personas que aqui trabajan o que visitan estas
edificaciones y la pérdida de memoria institucional por la eliminacién fisica de papeleria y equipos de
oficina donde se almacena digitalmente la informacién, llegando inclusive a afectarse la integridad
estructural del mismo edificio pudiendo llegar hasta su total destruccion.

La legislacién colombiana ha especificado claramente la necesidad de proteger la vida humana y la
integridad de los seres humanos por encima de la de los bienes materiales. Dado que no es posible
saber en qué momento se puede generar una chispa que dé inicio a un incendio, ni conocer sus
proporciones, debe existir en los edificios gubernamentales que generan movilizaciéon de gran
cantidad de personas por sus propias funciones, mucho mas en los dedicados a la administracion de
la Justicia, la posibilidad de reducir el riesgo a la perdida humana, de bienes y materiales a través de
sistemas de prevencién y de alerta que permitan la evacuacion rapida de las personas que trabajan o
visitan el edificio, y proteger la informacion que se acumula en la estructura donde se ejerce la
Justicia.
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El cumplimiento de la legislacion en lo referente a la proteccién contra los incendios es muy rigurosa
y se exige que los edificios gubernamentales pongan en préactica la construccién de sistemas d
proteccion para la extincion y deteccion de incendios que se puedan generar dentro de esta
edificaciones. Esta situacién se hace mas complicada en casos como nuestros edificios donde
diariamente se registran cientos de personas, entre trabajadores, abogados, reclusos, indiciados,
judicantes, visitantes, etc., en funcién de nuestra labor juridica.

| os edificios administrados por la Justicia en la ciudad de Valledupar, el denominado Palacio de
Justicia y la Sede de la Plaza Alfonso Lépez incumplen con esta normatividad por lo que solo se
cuenta con una proteccién minima para la proteccién contra incendio que consiste en gabinetes que|
ya quedaron obsoletos, y no se tiene una red propia para evitar la propagacion de dichos incendios;
no existe un sistema de alarma que avise a las personas sobre la presencia de un peligro inminente|
como es el fuego para que procedan a una evacuacién rapida y segura.

Todo lo anterior nos lleva a plantear como solucion a la necesidad descrita la contrataciéon de una
Consultoria para el Disefio del Sistema para el Control, Deteccion y Extincion de Incendios en
los Edificios Palacio de Justicia y Sede Plaza Alfonso Lépez de la ciudad de Valledupar,
Departamento del Cesar.

Teniendo en cuenta la importancia de las redes contra incendios y que su instalacién exige un analisis previo|

que determine el tipo de red a utilizar y su disefio, incluida la determinacién de los sitios o lugares en lo:
cuales se deben instalar los componentes de dicha red, de acuerdo a la estructura de las edificaciones
distribucion de los espacios, para lo cual se deben elaborar los disefios, especificaciones, planos, calculos,
estudios, fotografias y presupuestos, pertinentes que soporten el disefio de la red contra incendios, qu
permitan establecer a su vez las necesidades de adecuacién de las instalaciones, determinando la
necesidades de mantenimiento preventivo a futuro. Los disefios que se realicen deben cumplir con toda la
normatividad vigente contenida para tales fines, incluido el tema ambiental.

Dicha consultoria debe’ ajustarse a la normatividad descrita en la normatividad nacional vigente,
descrita en Cadigo Colombiano de Construcciones Sismo Resistentes — NSR - 2010, y en |g
normatividad internacional de la National Fire Protection Association — NFPA. Se hace necesario
también una revision del sistema que contemple la iluminacion de las salidas de emergencia las|
cuales deben cumplir la norma NFPA 110 o similar reconocida a nivel internacional.

OBJETIVOS DE
LA SEGURIDAD
CONTRA
INCENDIOS
®
I |
Preveni Administrar
la impacto del
ignicion fuego
@® @
[ 1
Cantrol de Control de Control de Administrador Administrar
las fuentes de interaccion fuente- combustible del fuago io expuesto
calory gi combustb!

IAtendiendo el hecho de que en la planta de la Direccion Seccional no existe personal con formacion
académica, experiencia en el tema, ni capacitado para poder adelantar los disefios relativos a la red contra
incendios, se hace necesario que este lo adelante una persona juridica o natural, idénea, capacitada, con
experiencia en este tipo de actividades y con una organizaciéon de empresa, que le garantice a la Direccién
Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Valledupar un disefio ajustado a todas las normas vigente

en la materia incluidas las ambientales, que permitan suplir las necesidades requeridas.

Por lo anterior, dadas las actividades a realizar y atendiendo el nivel de conocimiento técnico requerido, s
considera necesario adelantar el proceso de consultoria para el disefio de las redes contra incendio
|sefialadas.
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Estrategias de disefio de seguridad contra incendio

Prevenir la igniciéon
La primera oportunidad de alcanzar la seguridad contra incendio en un edificio es a través de la prevencién
del incendio, que involucra la separacion de fuentes potenciales de calor de los combustibles potenciales.

Control del impacto del incendio
No es posible prevenir completamente el inicio de incendio en un edificio. Por lo tanto, para alcanzar el
objetivo general de proteccion contra incendio, desde el punto de vista del disefio de un edificio, es importante|
disefiar condiciones especificas para el control del incendio.

Control de proceso de la combustién
El proceso de control de combustion trata de retardar el incendio, para suministrar otras medidas de|
proteccion contra incendios, con tiempo suficiente para que sean efectivas

Control del incendio mediante la construccién
Las caracteristicas de combustién en un recinto son la base para el analisis de riesgo de crecimiento del
incendio. Los factores principales que influyen en la probabilidad y velocidad con que ocurre la afectacion totaﬂ
Eel recinto son:

) Carga de fuego: La cantidad, tipo de material y su distribucion.

b) Suministro de aire.
c) Acabados interiores de los recintos.
d) Tamario, forma y construccién del recinto.

Deteccion y notificacion temprana del fuego '

Es necesaria la deteccion de incendio para que se inicie la extincion automatica o manual, y se active
cualquier otro sistema de proteccion contra incendio para que los ocupantes tengan tiempo de trasladarse a|
lugares seguros.

El humo con frecuencia es el primer indicador de un incendio

Extincién automaticamente del incendio
Para lograr la extincion automatica es necesario la deteccién del incendio y aplicacion de suficiente agente|
extintor.

Extincion manual del incendio
Esta la debe brindar el cuerpo de bomberos mas cercano a la edificacion y las brigadas SCI (sistemas
comando de incidentes).

Control de lo expuesto

El impacto del incendio puede disminuirse controlando lo “expuesto”, es decir las personas, propiedades,
operaciones, ambiente o patrimonio histérico, dependiendo de los aspectos del disefio en consideracion.

El control de lo expuesto tiene éxito ya sea limitando la cantidad expuesta o protegiendo lo expuesto.

El disefio para proteccion de la vida puede involucrar uno o varios de los conceptos mencionados a
continuacion:

1) Evacuando a los ocupantes.

2) En defensa de los ocupantes en el sitio
3) Proveyendo un area de refugio eficiente.

Estas alternativas se pueden evaluar en la medida que los espacios del edificio sean defendibles por un
periodo de tiempo necesario para alcanzar el grado necesario de seguridad.

El PLAN MAESTRO DE SEGURIDAD CONTRA INCENDIOS, es la mejor estrategia para identificar y mitigar,
los riesgos de incendios. En el analisis de la seguridad contra incendios de un edificio se debe tener en cuenta
oda la normatividad vigente, analizar la estructura del edificio como un todo, incluyendo la evaluacion de |a
seguridad humana (medios de egreso, sefializacién, iluminacién); la definicion, disefio e instalacion de lo
sistemas de supresion y alarma, deteccion y notificacion; la especificacién y limitacion de los contenido
interiores; acceso al departamentos de bomberos; la definicion, disefio y construccién de los elementos que|
confinan un incendio; y la condicion de las personas que se encuentran en su interior.

Los grados aceptables de proteccion y el enfoque de los objetivos del andlisis de la proteccion contra incendio
del proceso de disefio se resumen en las cinco (5) areas siguientes:

1. Proteccidn de la Vida: El primer paso en la seguridad humana es identificar las caracteristicas de
ocupacion del edificio. ¢ Cuales son las capacidades fisicas y mentales de los ocupantes?, ¢ Cual es el campo
de actividades y localizacién durante periodos de 24 horas, siete dias a la semana?, ;Se necesitan
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consideraciones especiales para ciertos periodos del dia o la semana? En resumen, se debe prever las
necesidades especiales de proteccion de la vida de los ocupantes durante todo el tiempo que van a estar en
el edificio.

2. Proteccion de la propiedad: Se deben identificar los elementos especificos de la propiedad que tengan un
alto valor, monetario o socioculturales, para protegerlos adecuadamente en caso de incendio. En algunos
casos se necesitan areas con proteccion especial.

3. Continuidad de la operacion: El mantenimiento de la continuidad operacional después de un incendio es
el tercer elemento importante en el disefio. Se debe establecer la duracion del periodo de interrupcion
tolerable antes de que las clases para los alumnos empiecen a afectarse seriamente.

4. Proteccion Ambiental: Otro objetivo importante considera el impacto de un incendio en el medio ambiente.
Es necesario dedicarse a problemas como el desagile de guimicos que se guarden en el colegio que pueden
disolverse en la aplicacion de agua por el departamento de bomberos.

5. Conservacion del Patrimonio Histérico: La proteccion de nuestro patrimonio histérico contra destruccion
por incendio esta ganando importancia mundialmente. La conservacion del patrimonio historico significa incluir
un grado razonable de proteccidn contra dafios y perdida de las estructuras historicas, sus caracteristicas
Unicas y sus contenidos. Los objetivos de proteccién requieren un disefio para minimizar el dafio por incendio
o combate de incendio a las estructuras o materiales histéricos, manteniendo y protegiendo al mismo tiempo
las configuraciones de espacio originales y reduciendo al minimo la alteracion, destruccion o pérdida de su
disefio.

3.2 OBJETO

A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICEN

CIAS REQUERIDOS PARA SU
EJECUCION ; -

3.2.1.
contractual

Objeto

Contratar en nombre de la Nacién - Consejo Superior de la Judicatura - Direccion Ejecutiva Seccional de
IAdministracion Judicial de Valledupar la CONSULTORIA PARA EL DISENO DEL SISTEMA DE CONTROL,
DETECCION Y EXTINCION DE INCENDIOS CON DESTINO A LOS EDIFICIOS PALACIO DE JUSTICIA DE
VALLEDUPAR Y ANTIGUO EDIFICIO TELECOM SEDE DEL TRIBUNAL ADMINISTRATIVO.

3.2.2
Clasificacion
UNSPSC

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién, son los siguientes:

Clasificacion Familia | Clase | Producto

UNSPSC
81101500

Segmento Descripcion

81 10 15 00 Ingenieria Civil y Arquitectura

3.2.3
Especificaciones
del Objeto
Contractual

DESCRIPCION TECNICA: La descripcion y caracteristicas de las actividades necesarias para dar
cumplimiento con el objeto contractual del presente proceso de contratacién seran las siguientes:

Alcance de la Consultoria
1. El consultor contratado, en adelante El Contratista, debera realizar el levantamiento topografico en
planta de los edificios para conocer las condiciones particulares de cada edificacion y poder generar un
juego de planos para el disefio y estructuracion de la futura red contra incendio y desarrollar el
proyecto de manera adecuada.

El Contratista debe realizar el disefio de la red contra incendio indicando cual es la mas adecuada de
acuerdo a las caracteristicas fisicas del edificio, asi como de los materiales que se manejan dentro de
las instalaciones. Debera ajustarse a lo contemplado en el Cédigo Colombiano de Construcciones
Sismo Resistentes — NSR — 2010, y en la normatividad internacional de la National Fire Protection
Association — NFPA. Debera también involucrar en caso de ser necesario, el Codigo Electrico
Nacional, norma ICONTEC 2050, EL Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas del Ministerio de
Minas y Energia — RETIE, el Reglamento Técnico del Sector del Agua Potable y Saneamiento Basico
RAS 2000.

El Contratista debera elaborar el Presupuesto de Obra, que comprenda todos los componentes del
mismo, cuyas cantidades deben ser verificadas, complementadas y avaladas. Asi mismo se deben
presentar las especificaciones técnicas de todos los items y los APU'’s correspondientes.

Entre otras, el consultor contratista debe:
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Productos a entregar

[Todos los productos aqui establecidos deben entregarse en medio fisico en original, con su respectivo
memorial de responsabilidad, debidamente firmados por los profesionales a cargo de los disefios. Asi mismo
se deben entregar los archivos digitales.

Los planos deberan contener la informacién necesaria y suficiente para su ejecucion, indicandose materiales,
dimensiones, escalas, etc.

Los productos minimos a entregar son:

1.

5. Especificaciones Técnicas de Construccion. Con base en los los estudios y disefios técnicos, el

Levantamiento Topografico. Una planta de localizacién del proyecto a nivel macro. |dentificacion de los|
predios colindantes.

red del Sistema Contra Incendio, ubicacion de gabinetes, de rociadores, o de cualquier otro sistem
que se estime conveniente y necesario para la proteccidn del edificio. Deben utilizarse las escalas de|
acuerdo al tipo de informacion entregada.

Disefo y Planos del Sistema Contra Incendio. El consultor debera entregar el Proyecto que incluya I;

Memorias de Calculo de todos los elementos que hagan parte del Sistema Contra Incendio. Dicha
memorias deben incluir las bases tedricas basicas bajo las cuales se realiza el disefio y los dato
identificables de los datos de base y los datos obtenidos por cualquier técnica de calculo. Esta
memorias deben contener un cuadro resumen de las cantidades finales de obra, asi como una Cart
de Responsabilidad del Disefiador y Copia de Tarjeta Profesional Vigente del Profesional a cargo d
los disefios.

Presupuesto. Con base en los estudios y disefios técnicos, el Consultor debera medir, cuantificar
presupuestar todos los items requeridos para la ejecuciéon del proyecto. La definicion de los valore:
unitarios de las actividades que conforman el presupuesto, se realizard mediante la metodologia d
analisis de precios unitarios. El presupuesto general detallado debe ser diligenciado en un formato tipo|
para este tipo de procesos y debe estar acompafiado del listado de insumos, los cuales deben
soportarse en cotizaciones reales, los andlisis de precios unitarios, el presupuesto resumido por
capitulos, la discriminacion de los costos indirectos establecidos si existen. Para la elaboracion del
presupuesto y los analisis de precios unitarios el consultor debera tener en cuenta:

a. La concordancia de los items de pago con las especificaciones generales y particulares del
proyecto y las referencias en planos.

b. Las condiciones locales en cuanto a la disponibilidad de mano de obra, materiales de
construccion y demas aspectos que puedan influir en el costo final de los precios unitarios.

c. Launidad de medida debera estar de acuerdo a la especificacion correspondiente.

d. Los precios de los materiales deben corresponder a valores actualizados. Es necesario
relacionar las cantidades requeridas para ejecutar cada item, incluyendo desperdicios y los|
materiales auxiliares y o adicionales transitorios.

e. Los precios de los materiales deben corresponder a valores en el sitio de colocacion incluyendo
todos los fletes.

f. Enla mano de obra se deben considerar los jornales de las cuadrillas de obreros y de persona
especializado teniendo en cuenta el jornal basico o el vigente en la region, afectado de
porcentaje de prestaciones sociales de acuerdo con disposiciones legales vigentes. Lo
rendimientos establecidos deberan ser el resultado de un estudio cuidadoso que determin
optimamente el tiempo de ejecucion de la unidad del item considerado.

g. Estimar los costos unitarios de los items de obra, definiendo las caracteristicas de lo
materiales y procesos constructivos necesarios.

h. El consultor debe evitar en lo posible que la unidad de medida sea Global. En caso de ser
necesaria la inclusion de una actividad a precio global, en la especificacion técnica deberg
incluirse la descripcion detallada de la misma, y las consideraciones por las cuales se hace
necesario contemplarla de esta manera.

i. Como soporte de las cantidades presupuestadas se debe entregar memoria de cantidades|
detalladas.

Consultor debera entregar el documento de especificaciones técnicas constructivas; éste documento
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deberd recoger la totalidad de especificaciones resultantes de los distintos estudios y disefios,
perfectamente coordinados y coherentes entre si, con el formulario de presupuesto, con los planos y
con las memorias de estudios y disefios, obedeciendo a una misma redaccion y presentacion. Las
Especificaciones Técnicas para cada item deberan contener:

Numero consecutivo del item, igual al consecutivo del presupuesto.

Nombre del item idéntico al nombre del item en el presupuesto y de manera detallada.
Actividades preliminares a considerar para la ejecucion del item.

Alcance: Debe incluir exactamente los componentes de materiales, equipos y mano de obra
incluidos en el respectivo APU.

Procedimiento basico de ejecucion.

Especificacion de materiales.

Normas Técnicas que debe cumplir, materiales, equipos, mano de obra, etc.

Aspectos generales y relevantes a considerar por parte del Constructor e Interventor.

Unidad y forma de medida y pago, idéntica a la del presupuesto, indicando el alcance de dicho
pago.

j. Otros (Imagenes, esquemas, etc.).

0o

~TQ ™o

Propiedad de los estudios y/o investigaciones: serdn de propiedad de LA ENTIDAD los resultados de los
estudios, investigaciones y en general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este
contrato. EL CONTRATISTA no podra hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo,
sin autorizacion previa, expresa y escrita de LA ENTIDAD. EL CONTRATISTA puede hacer uso y difusion de
los resultados, informes y documentos, y en general de los productos que se generen en desarrollo
ejecucion del presente contrato, siempre y cuando con ello no se afecte la confidencialidad de que trata el
presente contrato y se haya obtenido previamente autorizacion de LA ENTIDAD.

Confidencialidad: en caso de que exista informacion sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener
la confidencialidad de esta informacion. Para ello, debe comunicar a la otra parte que la informacion
suministrada tiene el caracter de confidencial. EL CONTRATISTA respondera patrimonialmente por los
perjuicios que su divulgacion y/o utilizacién indebida por si o por un tercero, cause a la administracién o a
terceros. Los planos deben estar firmados por el Ingeniero Director del Proyecto, con matricula profesional
vigente.

3.24
\Autorizaciones,
permisos y
Licencias
Requeridos para
la Ejecucion del
Objeto
Contractual

N.A.

3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

del Contratista

3.3.1 Obligaciones | 4. Conformar y presentar dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del acta de inicio

El Contratista en calidad de Interventor de obra, cumplird ademas de lo establecido en la Ley 1474 de 2011,
con las siguientes obligaciones:

1. Suscribir el acta de inicio del contrato.
2. Cumplir con todos los ofrecimientos, condiciones y términos de la propuesta que hace parte integral
del contrato, en lo que no contravenga el presente contrato.
3. Cumplir con los compromisos acogidos mediante actas de novedades que hace parte integral del
contrato.

del contrato, el equipo de trabajo minimo constituido por el presentado en la propuesta y el adicional
requerido y adelantar las actividades objeto del contrato con dicho equipo, reemplazando de manera
inmediata y por su propia cuenta a las personas del equipo de trabajo que se retiren del proyecto por
cualquier causa, con personal igualmente idéneo y calificado, al que se requirid en el proceso de
seleccidn y previa aprobacion del supervisor del contrato.
5. Presentar dentro de los cinco (5) primeros dias habiles a partir del acta de inicio, un cronograma de,
ejecucion de obligaciones, que se sometera a aprobacion del supervisor, en un diagrama de barras,
discriminado en semanas, hasta la fecha de finalizacion del contrato. Dentro del mencionado
cronograma de la programacion detallada de los trabajos a ejecutar para el cumplimiento de este
contrato, EL CONTRATISTA debe incluir: las entregas parciales de los productos contratados de
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conformidad con los entregables de la forma de pago; de manera especifica y detallada los permisos
y tramites ante las diferentes empresas que apliquen.

6. Presentar dentro de los cinco (5) primeros dias habiles a partir del acta de inicio, una descripcion|
general de la organizacion y metodologia que el CONTRATISTA va a seguir para el desarrollo de
cada una de las etapas y actividades de la consultoria. En el documento es necesario presentar: -
Caracteristicas sobresalientes de la metodologia propuesta para desarrollar la Consultoria. -
Logistica de la organizacion, procesos y actividades a desarrollar. - Debera presentar la metodologia
de coordinacién de planos de disefios técnicos.

7. Asistir a las reuniones de seguimiento y control a la ejecucién del contrato, que programe el
supervisor del mismo, o a las que se requieran para el cumplimiento del objeto.

8. Acoger las recomendaciones indicadas por el supervisor del contrato, asi como todas las
recomendaciones emitidas por el supervisor para el correcto desarrollo del contrato.

9. Realizar la totalidad de las actividades que se requieran para la entrega de toda aquella informacion
grafica, numérica y escrita necesaria para que la la instalacion de las redes contra incendios pueda
ser ejecutada correcta y completamente.

10. Aceptar la cesion de derechos de autor concebida con las condiciones de las reglas de participacion.

11. Informar inmediatamente de cualquier incidencia, acontecimiento o situacion que pueda afectar la
ejecucion del contrato.

12. Atender los requerimientos que efectue el contratante a través del supervisor del contrato.

13. Cumplir con la normatividad aplicable a las actividades a desarrollar en el contrato.

14. Cumplir con las obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral y deméas aportes
relacionados con las obligaciones laborales, de conformidad con lo establecido en las normas legales
vigentes.

15. Aportar certificacion bancaria de la cuenta en la cual se realizaran los pagos derivados de la
ejecucion del contrato. Dicha certificacion debera contener el numero de la cuenta, tipo de cuenta e
identificacion del titular de la misma que debe ser aquel con quien se suscribira el contrato.

16. Diligenciar el formato de terceros.

17. Custodiar y cuidar la documentacion e informacion que por razén de su actividad conserve bajo su
cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o publicarla en cualquien
medio.

18. Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la entidad le proporciona para el desempefio]
de sus actividades.

19. Cumplir con las obligaciones con el Sistema Integral de Seguridad Social y Aportes Parafiscales, del
personal que se utilice durante la ejecucién del contrato, de conformidad con lo preceptuado por el
paragrafo 2 del articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado por la Ley 828 de 2003, en armonia
con el articulo 27 del Decreto 2170 de 2002 y demas normas que lo actualicen.

20. Cumplir con las obligaciones del Sistema General de Riesgos Laborales, de! personal que se utilice
durante la ejecucién del contrato, incluidas las normas de seguridad para trabajo de alto riesgo ¥y,
trabajo en altura.

21. Atender la Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo, descrita en el contrato suscrito.

22, Garantizar la calidad del servicio y responder por ella de conformidad con el articulo 5 numeral 4° de
la Ley 80 de 1993.

23. Constituir las garantias que se soliciten.

24, Dar estricto cumplimiento a todas las obligaciones del Sistema Integral de Salud, riesgos laborales,
pensiones y aportes parafiscales, cuando a ello hubiere lugar y presentar los documentos|
respectivos que asi lo acrediten; garantizar la Seguridad Industrial y Ocupacional del personal a su
cargo o servicio, lo anterior, conforme lo establecido por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley

%} 828 de 2003, la Ley 1122 de 2007 ley 1562 de 2012, Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 del 5 de

s marzo de 2003 , articulo 23 de la ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012 y demdas normas que las
adicionen, complementen o modifiquen.

25. Todas las demas que surjan de la naturaleza del Contrato y las establecidas en el Manual de
Contratacion, aprobado por el Director Ejecutivo de Administracion Judicial, mediante Resolucion No.
4132 del 31 de julio de 2014.

OBLIGACIONES LABORALES

Seran obligaciones del contratista como empleador: Dar cumplimiento a las normas laborales, en lo
referente al personal que utilice en la ejecucion del contrato y en especial a las obligaciones establecidas en
la Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios.

Suministrar al Interventor del Contrato la informacion que acredite el pago de Parafiscales 1.C.B.F., Cajas de
Compensacion Familiar y SENA cuando a ello haya lugar.

Presentar al Interventor a la finalizacion del contrato, constancia de cumplimiento de los aportes al Sistema
General de Seguridad Social y Parafiscales, expedida por el Representante Legal y/o por el Revisor Fiscal,
estableciendo una correcta relacion entre los montos adeudados y las sumas que debieron haber sido)
cotizadas, correspondientes al personal que utilizé en la ejecucién del contrato.
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IAsi mismo, el contratista cumplird las obligaciones del Sistema General de Riesgos Laborales, con el
personal que se utilice durante la ejecucion del contrato y tomara las previsiones necesarias para garantizar
la seguridad industrial del personal a su cargo o servicio, de acuerdo con las reglamentaciones vigentes en
el pais, incluidas las normas de seguridad para trabajo de alto riesgo y trabajo en altura.

No existira entre el contratista ni el personal que este utilice para la ejecucion de los trabajos, vinculo laboral
lalguno con el Consejo Superior de la Judicatura - Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion judicial de
Valledupar.

CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CON LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES

De conformidad con lo establecido en el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, a la fecha de la presentacion
de la propuesta, el proponente debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral y parafiscales cuando haya lugar; si es Persona Juridica, adjuntando
icertificacion en la que se haga constar que se encuentra al dia con el pago de los referidos aportes,
durante los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la oferta; dicha certificacion debe ser expedida
por el Representante Legal o Revisor Fiscal, seguin sea el caso; si es Persona Natural, se deben presentar
las planillas de pago de los citados aportes.

ATENCION A LA POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

En cumplimiento de lo dispuesto en el Acuerdo 2333 del 17 de marzo de 2004, proferido por la Sala
Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura, y por medio del cual se adopta una Politica de
Seguridad y Salud en el Trabajo para la Rama Judicial, la entidad dispone que el Contratista debe tener al
interior de la empresa, un programa implementado y en ejecucion, relativo al control de los riesgos|
profesionales; ademas, con la suscripcién del contrato, se compromete a participar en el programa de|
Seguridad y Salud en el Trabajo que esté vigente en la Direccién Ejecutiva Seccional de Administracion
Judicial de Valledupar, lo que significa la participacion activa en las actividades programadas,
capacitaciones, jornadas de salud y atencion a los requerimientos que se hagan a través de la Oficina de
Recursos Humanos - de Seguridad y Salud en el Trabajo. De igual manera, el Contratista podra hacer los{
requerimientos que considere necesarios ante los riesgos profesionales a que se vea expuesto en los
lugares de ejecucion del contrato. Lo anterior, en beneficio de la seguridad y la calidad de vida de
funcionarios y empleados de la Rama Judicial, contratistas y usuarios de la Administracion Judicial.

Los trabajadores del contratista encargados de ejecutar la obra deberan contar con el certificado de trabajo
en altura y presentar constancia de estar inscrito en la ARL en el riesgo correspondiente.

NOTA 1: El personal que el CONTRATISTA ocupe en la ejecuciéon del Contrato, no tendra ninguna
vinculacion laboral, civil, comercial con la Nacién - Consejo Superior de la Judicatura. La responsabilidad
derivada de estas vinculaciones correra a cargo exclusivo del CONTRATISTA.

NOTA 2. COMPROMISO ANTICORRUPCION: con la suscripcion del contrato el CONTRATISTA se obliga
[a prestar apoyo a la accién del Estado Colombiano, para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de
rendir cuentas y en este contexto asume explicitamente entre otros, los siguientes compromisos, sin
perjuicio de la obligacion de cumplir la Ley Colombiana, especialmente la Ley 1474 de 2011:

1. No ofrecer ni dar dadivas o sobornos, y ninguna otra forma de halago o dadiva a ninguin funcionario
publico en relacién con su contrato.

2. No celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusién en el presente
proceso contractual.

de la Nacion -
Consejo Superior
de la Judicatura -
Direccién
Ejecutiva de
IAdministracion
Judicial de
Valledupar

3.3.2. Obligaciones|Superior de la Judicatura - Direccién Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Valledupar, se obliga

IAdemas de los derechos y obligaciones que se derivan de la naturaleza del Contrato, la Nacién - Consejo

las siguientes:

1. Pagar al Contratista el valor del contrato y realizar los descuentos de impuestos y contribuciones 3
que haya lugar de conformidad con la normatividad legal vigente.

2. Ejercer la supervisién sobre el adecuado cumplimiento y ejecucion de las obligaciones objeto del
presente Contrato, a través del servidor judicial que designe el Director Ejecutivo Seccional d
Administracion Judicial de Valledupar — Cesar.

3. Impartir a través del supervisor, las instrucciones necesarias para la ejecucion del Contrato.

4. Todas las demas que surjan de la naturaleza del presente Contrato.
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3.3.3 Supervisor y
o Interventor

La supervision se ejercera a través del servidor judicial que designe el Director Ejecutivo Seccional de|
IAdministracién Judicial de Valledupar — Cesar.

3.4 Modalidad d

undamentos

eleccion,
Fustificacién
juridicos.

FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA MODALIDAD DE SELECCION

La presente contratacion se adelantarda mediante la modalidad de seleccion de Minima Cuantia, de
onformidad con lo establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y Decreto 1082 de 2015, teniendo
n cuenta que el valor de los servicios a contratar no excede el diez por ciento (10%) de la menor cuantia
e la entidad.

obre las facultades del Director Ejecutivo Seccional de Administracion Judicial de Valledupar-Cesar, se
iene que este se encuentra debidamente legitimado para adelantar el proceso de seleccion y suscripcion
el contrato, atendiendo a lo consagrado en el Articulo 103 Num. 3° de la Ley 270 de 1.996.

ctualmente, la Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Valledupar-Cesar, se encuentra)
tendiendo las disposiciones que en materia de contratacion publica se indican en la Ley 1150 de 2.007, Ley
1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, ademas de las disposiciones normativas vigentes en la Ley 80 de|
1.993, las del Sistema Integrado de Gestion de la Calidad del Consejo Superior de la Judicatura y de I3
Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial, asi mismo, las del Manual Interno de Contrataciéon dispuesto,
por la Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial.

CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

De conformidad con la Ley 1474 de 2011 y Decreto 1082 de 2015, la Direccién Ejecutiva Seccional de|
IAdministracion Judicial de Valledupar, adjudicara el contrato al proponente que haya ofertado el menor
precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas en la Invitacién, cumpla con los requisitos|
juridicos y acredite la experiencia minima requerida.

La verificacion y evaluacion de las ofertas sera adelantada por el Comité Asesor y Evaluador de la Direccion
Seccional de Administracion Judicial de Valledupar.

REQUISITOS HABILITANTES

El Gnico factor de evaluacion sera el precio. Teniendo en cuenta lo previsto en el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del
Decreto 1082 de 2.015, la verificacién de los requisitos habilitantes se hara exclusivamente en relaciéon con
el proponente con el precio mas bajo. En caso de que este no cumpla con los mismos, se procedera a la
verificacion del proponente ubicado en segundo lugar y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitacion se
declarara desierto el proceso. Para el presente caso se entendera que hay empate entre dos propuestas]

cuando presenten un idéntico precio de oferta econdémica. En el caso en que dos 0 mas propuestas, bajo el
nterior criterio, hubieran arrojado un mismo resultado, se seleccionara a la oferta que primero se haya
resentado en el tiempo. En todo caso para definir el empate se aplicaran los criterios previstos en el
ecreto 1082 de 2015

del Contrato y
Mustificacion del
Mismo

3-5 Valor Estimado PESOS MCTE ($71.447.600,00) incluido AU e IVA cuando haya lugar y demas impuestos y contribuciones|

La entidad realizé estudio de mercado con base en las cotizaciones presentadas por los sefiores CARLOS
ERNESTO PEREZ NAVARRO, ALBERTO JOSE DAZA LEMUS y HENRY LUIS PEREZ GUZMAN. Ver
studio de mercado anexo.

Con base en el estudio de mercado, la entidad estima un PRESUPUESTO OFICIAL correspondiente hasta
por la suma de SETENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS|

igentes.

El contrato sera financiado con recursos del Presupuesto Nacional, correspondientes a la vigencia fiscal del
fio 2017, segun Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 12317 del 26 de octubre de 2017, con cargo|
la Unidad Ejecutora 02 que afecta el RUBRO C-2799-0800-6 MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE|
INFRAESTRUCTURA FISICA A NIVEL NACIONAL.

El valor del contrato que asi se calcule comprende todos los costos directos e indirectos, que resulten
necesarios, administracion, imprevistos y utilidades.
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disponibilidad
Presupuestal

3.5.1 Certificado de

La contratacién, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

12317 de 2017

SETENTA Y UN MILLONES
QUINIENTOS SESENTA Y SIETE MIL
TRESCIENTOS TREINTA'Y CUATRO
PESOS MCTE ($71.567.334,00)
Servidor judicial con perfil Ejecucion
Presupuestal

Numero:
Valor:

Autorizados por

3.5.2 Forma de
Pago del Contrato

La Nacion - Consejo Superior de la Judicatura - Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de
Valledupar, cancelara el valor total del contrato que se suscriba como resultado del presente proceso de
seleccion, en moneda legal colombiana contra entrega al 100% de los bienes y servicios ejecutados, previa
presentacion de la factura o cuenta de cobro, certificacién de estar al dia con los aportes a Seguridad Social
Integral y Aportes Parafiscales, cuando a ello haya lugar, y certificacion del Supervisor del contrato
especificando la satisfaccion del servicio, quien para efectos de este contrato seré ejercida por el empleado
designado por el Director Seccional de Administracion Judicial, teniendo presente que la sujecion de los
lpagos se realizara de acuerdo a la disponibilidad de los recursos, previo tramite para gestion de pagos,
realizado por el Area Administrativa y Financiera ante el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

En todo caso, los pagos estipulados en el presente punto, quedan sujetos a los recursos que la Direccion
General del Tesoro — Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, sitie a la entidad y atendiendo lo dispuesto
en la CIRCULAR DEAJC17-26 de fecha 05 de Abril de 2017 que en el parrafo segundo del literal a),
establece que de la apropiacion asignada solo se asignara de PAC de TREINTA POR CIENTO (30%) 3A
debe darse prioridad a los compromisos asumidos en la vigencia 2016, el resto sera para cancelar
compromisos asumidos en la presente vigencia; los demas compromisos que superen el tope de PAC del
30% se constituiran al finalizar el afio, como regazo presupuestal, lo que significa que el pago se realizara
en la vigencia 2018.

Los pagos se tramitaran previa presentacion de los documentos que se relacionan a continuacion, con el
aval del Supervisor del contrato:

1. La factura o cuenta de cobro dependiendo del régimen tributario al que pertenezca (régimen comun o
régimen simplificado) segun el caso.

Certificacion expedida por el revisor fiscal o el representante legal segun corresponda de
conformidad con la Ley 43 de 1990, los articulos 50 de la Ley 789 de 2002, 41 de la Ley 80 de 1993
modificado por el Articulo 23° de la Ley 1150 de 2007; que acredite estar al dia en el pago de némina
y de las obligaciones al Sistema Integral de Seguridad Social (pension, salud, riesgos laborales) y
parafiscales, cuando a ello haya lugar junto con las planillas de pago correspondiente.

3. Anexo de pago de aportes a la seguridad social.

Nota: Para el presente proceso no habra lugar a desembolso de anticipo

3.6. CRITERIOS PA

RA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

3.6.1.1 Capacidad
Juridica

Los proponentes acreditaran su capacidad juridica de conformidad con la documentacién aportada con
respecto a los requisitos de ley para la contratacion estatal. Se tendran en cuenta para la habilitacion de los
proponentes, la acreditacion de la siguiente documentacion y requisitos:

1. Carta de presentacidn firmada por el proponente. La no presentacion o la presentacion sin firma
daran lugar al Rechazo de la propuesta.
Fotocopia ampliada de la cédula de ciudadania del proponente o Representante Legal.
La Propuesta econdémica debe ser expresada en nimeros enteros, no debe exceder el presupuesto
oficial.
Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio con una
vigencia no mayor a treinta (30) dias contados desde la fecha de presentacion de la oferta o
Matricula mercantil vigente. Su razén u objeto social debe estar relacionado con el objeto del
presente proceso y haber sido conformada por lo menos un (1) afio a la fecha de la presentacién de
la oferta.
Documentacion de conformacion de consorcio o de union temporal, suscrita por cada uno de sus
integrantes.

2.
3.
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6. Acreditacion del Pago de aportes de seguridad social y aportes parafiscales. Para personas juridicas:
Certificacion pago de aportes parafiscales y seguridad social integral: expedida por el representante
legal o por el revisor fiscal, en caso que la sociedad tenga la obligacion legal de tenerlo, conforme
lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. Si el oferente es persona natural debera anexaaqw
el ultimo recibo de pago PILA, como trabajador independiente en donde conste el pago de salud y
pension. Para consorcio 0 Unién Temporal, es obligatorio para cada una de las personas naturales o
juridicas que lo Integran.

7. Copia del RUT (Registro Unico Tributario).

8. Certificado sobre Antecedentes Fiscales con no mas de un (1) mes de expedido.

9. Certificado Antecedentes Disciplinarios con no mas de un (1) mes de expedido.

10. Certificado Antecedentes Judiciales con no mas de un (1) mes de expedido.

11. El proponente debe acreditar la Profesion de Ingeniero Civil. En caso de que la persona juridica no
pueda acreditar la profesion de Ingeniero Civil, la propuesta debe estar avalada por un profesional de|
dicha rama.

12. Aportar la Hoja de Vida de un Ingeniero Civil como Director de Consultoria con la experiencia
especifica solicitada en el numeral 6.2.1.2.

13. Aportar la Hoja de Vida de un Ingeniero Civii como Profesional para el Disefio de la Red Contra
Incendio con la experiencia especifica solicitada en el numeral 6.2.1.2. i

14. Fotocopia del documento de identidad de la persona natural, del representante legal de la persona
juridica, del Consorcio o de la Unién Temporal, segun sea el caso.

3.6.1.2
Capacidad
Financieray
lorganizacional

N.A.

3.6.1.3.1
Experiencia

ACREDITACION DE EXPERIENCIA

Al no ser obligatorio la exigencia del Registro Unico Proponente (RUP) para un contrato de Minima Cuantia,
ise solicita que el oferente cumpla con algunos de los siguientes items:

DOCUMENTOS TECNICOS
Certificaciones de Experiencia

El proponente debera acreditar experiencia exitosa en contratos similares a los que constituyen el objeto de|
la presente Solicitud, entendiéndose por experiencia la ejecucion de servicios iguales o similares a los que

e pretenden contratar debidamente ejecutados a satisfaccion del contratante respectivo, en cuyo desarrollo
no se causo ningun tipo de sancion y/o multa por incumplimiento al contratista, ni se hizo efectiva la polizal
Unica de garantia.

El proponente debera presentar minimos una (1) certificacion de haber prestado Servicios de Consultori
Especializada con una Entidad Oficial o Privada, en la cual se acredite la experiencia del proponente en la
laboracion de disefios de redes hidrosanitarias, aguas lluvias y contra incendio, cuyo valor total no pued
er inferior a una (1) vez el presupuesto oficial estimado del presente proceso de contratacion. La
umatorias de las areas objeto de los contratos deberan sumar por lo menos 8.000 m2. De lo contrario, el
proponente sera considerado como “No cumple con la experiencia minima requerida” y en dicho caso la

oferta sera evaluada como NO CUMPLE TECNICAMENTE.

Para el computo de la experiencia en las sumatorias de valor de contratos, s6lo se tendran en cuenta la
primera certificacion que aparezca foliada dentro de la propuesta. Si existe diferencia entre el tomo original y|
las copias en la propuesta presentada, se tendra en cuenta la informacion contenida en el tomo original.

En los casos en los cuales, una certificacion relacione mas de un contrato, cada contrato se validara como|
una certificacion independiente. En caso de presentar certificaciones en consorcio o unién temporal, seran
tenidas en cuenta la experiencia especifica de acuerdo al porcentaje de participacion, para lo cual sera
tenido en cuenta lo dispuesto al respecto en el documento de conformacion del consorcio o unién temporal.

El documento soporte para acreditar la experiencia especifica minima de los contratos registrados en g
propuesta, deben ser las certificaciones de los contratos debidamente ejecutados y terminados o su
respectiva acta de liquidacion, caso en el cual sera indispensable anexar el contrato respectivo.

En caso de no contar con certificaciones escritas, la experiencia se puede acreditar mediante copia de

contrato y acta de liquidacién, siempre y cuando estén firmados por las personas competentes.

Palacio de Justicia Calle 14 Cra 14 Esquina Teléfono: 5711776 - 5601759
www.ramajudicial.gov.co



Si el proponente no cumple con la experiencia especifica minima solicitada ser4 evaluado como NO|
CUMPLE TECNICAMENTE, lo que generara el rechazo de la misma.

3.6.1.3.2
Equipo de trabajo

PERSONAL MINIMO REQUERIDO

La verificacion del personal minimo requerido estara a cargo del Comité Asesor y Evaluador de la Direccion
Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Valledupar.

El proponente debe contar para el desarrollo del contrato con un equipo de profesionales y técnicos que
cumplan con el siguiente perfil:

PROFESIONALICANTIDAD EXPERIENCIA

Formacion Acédémica: Acreditar Titulo como Ingeniero Civil.

Experiencia General: Diez (10) afios de experiencia general,
contados a partir de la fecha de grado o de la expedicion de su
Tarjeta Profesional en los casos que aplique.

Experiencia Especifica: Debera acreditar experiencia especifica
por un tiempo minimo de cuatro (04) afios como Director de
Consultoria en  Proyectos Hidrosanitarios, o haberse
desempefiado como Director, Jefe o Coordinador de Oficina, de|
Seccién, de Division o de Departamento de Proyectos en

Director de entidades publicas o privadas dedicadas al area Hidrosanitaria.
Proyecto 1 Dedicacion: 100%

Disefiador de Formacién Académica: Acreditar Titulo Ingeniero Civil.

Red Contra

Incendio 1 N

Experiencia General: Diez (10) afios de experiencia general,
contados a partir de la fecha de grado o de la expedicion de su
Tarjeta Profesional.

Experiencia Especifica: Debera acreditar experiencia especifica
como Disefiador de Redes Hidrosanitarias y redes contra incendio
en por lo menos cinco (05) contratos, publicos o privados; las
umatorias de las areas objeto de los contratos deberan sumar
or lo menos 8.000 m2.

edicacion: 100%

n el caso de contar con apoyo de técnicos, es deseable que
ean en las siguientes areas: Topdgrafo, Cadeneros, Auxiliar de
ngenieria, Dibujante, con suficiente experiencia demostrable en
Técnicos ada uno de sus campos.

Los profesionales ofrecidos deben cumplir y acreditar, como minimo, los requisitos de formacion académica
y experiencia exigidos en la respectiva invitacién publica.

Si el proponente no cumple con el ofrecimiento del equipo de trabajo minimo requerido en la presente
|:nvitacién y con la formacion académica y la experiencia general y especifica minima del personal que
integra dicho equipo, sera evaluado como NO HABIL TECNICAMENTE, lo que generara el rechazo de la
oferta. )

Los profesionales y técnicos, deberan tener la tarjeta o matricula profesional vigente.

El proponente presentara con la propuesta, las hojas de vida del equipo minimo solicitado, anexando la
certificaciones de tiempo de servicio que indiquen fecha de inicio y terminacion, copia de los titulos
profesionales y técnicos, y tarjeta profesional.

Es indispensable que el Contratista cuente con el equipo de trabajo que le permita realizar la labor dentro d
los plazos estipulados. e‘
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-

Para asegurar lo mencionado el oferente deberd presentar la ditima planilla de aportes al sistema de:
eguridad social pagada, en la que demuestre la vinculacién de 20 o mas trabajadores, asegurando !
apacidad técnica del oferente y asi mismo mediante esta ultima se demostrara la vinculacién directa cor et
ferente, de cada uno de los profesionales presentados en el equipo minimo exigido. i

No se tendran en cuenta las certificaciones que presenten tachaduras, raspaduras, enmendaduras,
informacién no consistente y/o inexactitudes.

Los profesionales presentados anexaran junto con su hoja de vida, una Carta de Compromiso para la
nformacién del grupo de trabajo y un cuadro resumen consolidado de su experiencia acreditada,
ncluyendo el nimero de folio donde se presentan los documentos que la certifican.

De presentarse una situacién imprevista o de fuerza mayor, previo al inicio del contrato o durante la
lejecucion del mismo, que obligue el cambio de alguno de los integrantes del Equipo de Trabajo presentado
por el oferente ganador, su reemplazo debera reunir iguales o mejores condiciones de las presentadas por
el integrante dentro de la propuesta ganadora y cumplir con las mismas gestiones para su aprobacion, las|
cuales deben ademas incluir de manera escrita, el motivo sustentado del cambio solicitado con el fin dej
oficializarlo, previa autorizacion del supervisor.

3.6.2
Factores técnicos
habilitantes

N.A.

3.6.2.1
Experiencia

La descrita para el equipo de trabajo.

3.6.2.2
Evaluacion
Econdémica

N.A.

3.6.2.3
IApoyo a la
Industria Nacional

NO APLICA

3.7 Andlisis de
riesgos y forma de
mitigarlos.

SOPORTE DE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES.

De conformidad con el Manual para la identificacion y cobertura del Riesgo en los procesos de contratacion
de Colombia Compra Eficiente, estos riesgos se clasifican en General: es un Riesgo de todos los
Procesos de Contratacién adelantados por la Entidad Estatal, por lo cual estd presente en toda su
ctividad contractual, y Especifico: es un riesgo propio del proceso de contratacion objeto de analisis.

Documentar los riesgos, estimar su valor y efectuar la asignacién a cargo de la Organizacion y del futuro
ontratista, acorde con el Decreto 1082 de 2015.

En ese sentido, a continuacion se presenta la Matriz de Riesgos, la cual contiene el analisis, identificacion,
valuacion y tratamiento de los riesgos especificos objeto del presente proceso, los cuales corresponden a
la etapa de planeacion de la contratacion:

UMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Durante la ejecucion del contrato se puede presentar el hecho de que
por causas inherentes al Contratista, éste no de cumplimiento a alguna de las clausulas pactadas en el
ontrato. Se requiere asegurar el cumplimiento del contrato a través de una pdliza de cumplimiento por
medio de la cual la entidad realizara las respectivas reclamaciones que se puedan presentar en la ejecucion
el contrato.

MALA PRESTACION DEL SERVICIO DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO: El descuido en el
eguimiento al normal desarrollo del contrato, genera el riesgo de una inadecuada ejecucion del mismo por]
ausas atribuibles al contratista. Para cubrir este riesgo es necesario que la entidad asuma o delegue la
upervision, para garantizar la adecuada ejecucién del mismo.

INADECUADA PRESENTACION DE GARANTIA QUE NO PUEDA SER EXIGIBLE: En caso de
presentarse un incumplimiento o inadecuada ejecucion del contrato, la entidad exigira el cumplimiento de Iaj

arantias constituidas por el contratista, para lo cual debera prever que estas sean expedidas por empresa
legalmente constituidas en el pais y que puedan responder en caso de una reclamacion.
DEMANDAS POR NO PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES DE LAS PERSONAS
ONTRATADAS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO: En previsiéon a que las personas contratada
por el contratista para la ejecucidon del contrato, ante la mora o falta de pago de sus salarios y prestacionej
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ociales demanden a este y la entidad, por lo cual se solicitara al contratista una poéliza que cubra este
riesgo.

FALTA DE ACUERDO CON EL CONTRATISTA PARA CELEBRAR LA LIQUIDACION DEL CONTRATO:
era responsabilidad de la entidad realizar la pre liquidacion del contrato y ponerla a consideracién del
ontratista. Si este no se encuentra conforme con ella, la Entidad de conformidad con la normatividad]
igente, procedera a la liquidacion unilateral del contrato y a la cancelacion de las sumas que resulten de
lla. Esto sin perjuicio de las acciones legales que pueda llevar a cabo el contratista.

COMO CUBRIR
RIESGO CONTRATISTA | ENTIDAD
El Contratista presentara
Inadecuada las garantias que le sean
presentacién de X solicitadas por la entidad,
garantias que para el presente proceso
no puedan ser de contratacion, expedidas
exigibles por Compaiiias
aseguradoras,
debidamente establecidas
en Colombia
Demandas por Se solicita una péliza de
no pago de cumplimiento equivalente al
salarios y X 10% del valor del contrato,
prestaciones con una duracién igual al
sociales de las tiempo de duraciéon del
personas contrato y tres (3) afios
contratadas por mas
el  Contratista
para la
ejecucion del
contrato
Si el contratista no se
Falta de encuentra conforme con la
acuerdo con el X pre liquidacion realizada
contratista para por la Entidad, de
celebrar la conformidad con la
liquidacion  del normatividad vigente, esta
contrato procedera a la liquidacién
unilateral del contrato y a la
cancelacién de las sumas
que resulten de ella.

3.8 Garantias:

IANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS CONTRACTUALES Y
EXTRACONTRACTUALES

En la etapa contractual, atendiendo la naturaleza del objeto del contrato, el proponente favorecido debers
constituir, con sus propios recursos a favor de LA NACION — CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA
DIRECCION SECCIONAL DE LA ADMINISTRACION JUDICIAL DE VALLEDUPAR - CESAR, de acuerdq
con el articulo 7° de la ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, una garantia tnica que avalara j
cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, expedida por una compailia de seguros establecid
legalmente en Colombia; que debera incluir como riesgos amparados los siguientes:

e Cumplimiento del contrato: por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del
contrato, con una vigencia de amparo igual al plazo de ejecucidon del contrato y cuatro (4) meses
mas.

e Calidad del servicio: por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato,
con una vigencia de amparo igual al plazo de ejecucién del contrato y tres (3) aflos mas.

ASIGNACION

RIESGO CONTRATISTA | ENTIDAD COMO CUBRIR
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Se solicita una péliza de
Cumplimiento del cumplimiento  equivalente al
contrato X 10% del valor del contrato, con
una duracién igual al tiempo de
duracion del contrato y cuatro
(4) meses mas
Para cubrir este riesgo la
Entidad designara un supervisor
Mala prestacion durante la ejecucion  del
del servicio X X contrato, quien verificara la
durante la correcta ejecucion del mismo y
ejecucion del en caso de presentarse se hara
contrato exigible la  podliza  de | Asi mismo, se
cumplimiento exigida al | debe incluir en
contratista el Contrato 2
Mala calidad o Se debe solicitar una poliza que | celebrar, una
deficiencias X ampare este riesgo en cuantia CLAUSULA
técnicas del equivalente al 10% del valor del DE
servicio prestado contrato, con una vigencia igual | INDEMNIDAD
al término del contrato y un afio | conforme a la
mas. cual, sera

obligacién del
contratista mantenerlas indemnes de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa
las actuaciones del contratista.

conocimiento
specializado en la
materia o cuando
la complejidad o la
xtension del
ismo lo
justifiquen.

Nombre del funcionario: Lg supervision sera ejercida por el servidor que designé el
3.9. Interventoria o Director
Supervision |Identificacion del funcionario: N.A.
Cargo: N.A.
Dependencia: N.A.
3.9.1 Necesidad de
contar con
nterventoria
uando el
eguimiento del NA
contrato suponga | /"

3.10 Plazo de
ﬁjecucién del
Contrato

DURACION DEL CONTRATO: El término de duracion del contrato que se suscriba como resultado del
presente proceso de seleccién sera hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2017, contado a partir de
la suscripcion del acta de inicio, previo registro presupuestal y aprobacion de las garantias exigidas.

3.11 Liquidacién
del Contrato

La liquidacion contrato se realizara conformidad con lo establecido en el Articulo 60 de la Ley 80/93 v,
Earﬁculo 11 Ley 1150 de 2007. EI contrato resultante de este proceso, sera objeto de liquidacion por

cuerdo de las partes contratantes dentro del término maximo de cuatro (4) meses contados desde la fecha
de terminacion del plazo de ejecucion del mismo, o de la fecha de expedicién del acto administrativo que
ordene la terminacién, o de la fecha del acuerdo que la disponga.

De la liquidacion unilateral. Si el contratista no se presenta a la liquidacién o las partes no llegan a un
facuerdo sobre el contenido de la misma, sera practicada directa y unilateralmente por la Direccion Ejecutiva
Seccional de la Administracion Judicial de Valledupar y se adoptara por acto administrativo motivado.

3.12 Lugar de
Ejecucion del
IContrato

LUGAR DE EJECUCION: los lugares de ejecucion del contrato a suscribir son el edifico Palacio de Justicia
de Valledupar, ubicado en la Calle 14 con Carrera 14 esquina, y el edifico antiguo Telecom, ubicado en la
Calle 15 No. 5 — 06, ambos en la ciudad de Valledupar.
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3.13 Constancia
del cumplimiento
del deber de
nalisis del sector
por parte de las
ntidades
statales.

ANALISIS DEL SECTOR

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1, Subseccién 6 del Decreto 1082 de 2015, se
procede a efectuar el analisis del sector relativo al objeto del presente proceso de contratacion:

IASPECTOS GENERALES
LEGAL Y ORGANIZACIONAL: Para la presente contratacion aplica la siguiente normatividad:

- Ley 1150 de 2007, por la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley
80 de 1993 y se dictan disposiciones generales sobre la contratacién con recursos publicos.

- Decreto 1082 de 2015, por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratacion publica.

- Ley 734 de 2002, por la cual se expide el Cédigo Disciplinario Unico.

- Ley 842 de 2003, por la cual se modifica la regiamentacién del ejercicio de la ingenieria, de sus|
profesiones afines y de sus profesiones auxiliares, se adopta el cédigo de ética profesional y se
dictan otras disposiciones; la cual sefiala en el aparte DENOMINACION, NATURALEZA JURIDICA,
INTEGRACION Y FUNCIONES, articulo 24. CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE|
INGENIERIA. En adelante el Consejo Profesional Nacional de Ingenieria y sus Profesiones
Auxiliares, se denominard Consejo Profesional Nacional de Ingenieria y su sigla serd "Copnia"
tendrd su sede principal en Bogota, D.C.

- Ley 1474 del 12 de julio de 2011, Medidas administrativas anticorrupcion.

Ley 019 de 2012 Anti tramites.

ECONOMICOS:

Propender porque las obras que contrate la entidad se realicen optimizando los recursos econdmicos,
conforme las especificaciones técnicas establecidas y el cumplimiento de todas las obligaciones
contractuales sefialadas por la entidad, ademas de coadyuvar a la generacion de oportunidades de trabajo a
profesionales de la ingenieria Civil.

ESTUDIO DE LA OFERTA Y DEMANDA:

Oferentes: Se estima que los posibles interesados en participar en el proceso se encuentren dentro de Ia
profesion de la ingenieria Civil.

Histérico de la Entidad: en la entidad no se han adelantado estudios de consultoria en ingenieria para
disefios.

contra incendios, se ubicaron procesos de estudios y disefios que incluyen redes contra incendios,

Historico otras entidades en SECOP: no se encontrd un contrato especifico para el disefio de solo redej
hidrosanitarias, eléctricas, redes de voz, redes de datos y otros, segtn relacion:

BIOCLIMATICA Y SOSTENIBILIDAD, DISENO
ESTRUCTURAL Y DE ELEMENTOS NO
ESTRUCTURALES, DISENO DE REDES HIDRO-
SANITARIAS, GAS Y CONTRAINCENDIOS
INTERIOR Y EXTERIOR, DISENO REDES
ELECTRICAS DE MEDIA Y BAJA TENSION
INTERIOR Y EXTERIOR Y APANTALLAMIENTO,

No. Contrato Objeto Valor inicial

Proceso ELABORACION DE ESTUDIOS Y DISENOS

NumeroPN TECNICOS PARA LA CONSTRUCCION Y

DIRAF SA MC | DOTACION DE ALOJAMIENTOS EN LA BASE

008 2015 DEL TERCER DISTRITO DE POLICIA BARBOSA |  $ 97,440,000
- SANTANDER, INCLUYE RAESTUDIO DE
SUELOS, ESTUDIO TOPOGRAFICO, DISENO

CONTRATO | ARQUITECTONICO, URBANISTICO Y

06-3-10025-15 | pAISAJISTICO BAJO  CRITERIOS  DE
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DISENO RED DE VOZ Y DATOS INTERIOR Y
EXTERIOR, PLAN DE MANEJO AMBIENTAL,
TRAMITE DE LICENCIAS Y PERMISOS Y
DEMAS ACTIVIDADES PARA SU EJECUCION.

Proceso ELABORACION DE ESTUDIOS Y DISENOS

NGmeroPN TECNICOS PARA LA CONSTRUCCION Y $ 194,122,511
DIRAF SA MC | DOTACION DE LA ESTACION DE POLICIA LA

010 2015 VEGA - CAUCA, INCLUYE ESTUDIO DE

SUELOS, ESC';UDIO TOPOGRAFICO, DISENO
ARQUITECTONICO, URBANISTICO Y
CONTRATO | pAISAJISTICO BAJO CRITERIOS DE
08-3-10038-15 | BIOCLIMATICA Y SOSTENIBILIDAD, DISENO
ESTRUCTURAL Y DE ELEMENTOS NO
ESTRUCTURALES, DISENO DE REDES
HIDRO-SANITARIAS, GAS Y
CONTRAINCENDIOS INTERIOR Y EXTERIOR,
DISENO REDES ELECTRICAS DE MEDIA Y
BAJA TENSION INTERIOR Y EXTERIOR Y
APANTALLAMIENTO, DISENO RED DE VOZ Y
DATOS INTERIOR Y EXTERIOR, PLAN DE
MANEJO AMBIENTAL, TRAMITE DE
LICENCIAS Y PERMISOS Y DEMAS
ACTIVIDADES PARA SU EJECUCION”
Proceso ELABORACION DE DISENOS Y ESTUDIOS
NumeroPN TECNICOS PARA LA CONSTRUCCION Y
DIRAF SA MC | DOTACION DEL COMANDO DE POLICIA | $ 1,076,923.000
157 2016 METROPOLITANA SANTA MARTA, INCLUYE
ESTUDIO DE SUELOS, ESTUDIO
TOPOGiRAFICO, DISENO ARQUITECTONICO,
URBANISTICO Y  PAISAJISTICO BAJO
CONTRATO | criTERIOS DE BIOCLIMATICA Y
06-3-10152-16 | SOSTENIBILIDAD, DISENO ESTRUCTURAL Y
DE ELEMENTOS NO ESTRUCTURALES,
DISENO DE VIAS, DISENO DE REDES HIDRO-
SANITARIAS, GAS Y CONTRAINCENDIOS
INTERIOR Y EXTERIOR, DISENO REDES
ELECTRICAS DE MEDIA Y BAJA TENSION
INTERIOR Y EXTERIOR Y APANTALLAMIENTO,
DISENO RED DE VOZ Y DATOS INTERIOR Y
EXTERIOR, DISENO SISTEMA DE VENTILACION
MECANICA Y/O NATURAL Y CLIMATIZACION,
PLAN DE MANEJO AMBIENTAL, TRAMITE DE
LICENCIAS Y PERMISOS Y DEMAS
ACTIVIDADES PARA SU EJECUCION.

INADECUADA PRESENTACION DE GARANTIA QUE NO PUEDA SER EXIGIBLE: En caso de
presentarse un incumplimiento o inadecuada ejecucién del contrato, la entidad exigira el cumplimiento de Iaj
garantias constituidas por el contratista, para lo cual debera prever que estas sean expedidas por empresa

legalmente constituidas en el pais y que puedan responder en caso de una reclamacion.

%j FALTA DE ACUERDO CON EL CONTRATISTA PARA CELEBRAR LA LIQUIDACION DEL CONTRATO:
Sera responsabilidad de la entidad realizar la preliquidacién del contrato y ponerla a consideracion del
contratista. Si este no se encuentra conforme con ella, la Entidad de conformidad con la normatividad
vigente, procedera a la liquidacion unilateral del contrato y a la cancelacion de las sumas que resulten de]
ella. Esto sin perjuicio de las acciones legales que pueda llevar a cabo el contratista.

3.14 Etapa post -
contractual
RIESGO CONTRATISTA ENTIDAD COMO CUBRIR
El Contratista presentara las
Inadecuada garantias  que le sean
presentacion de X solicitadas por la entidad, para
garantias que el presente proceso de
no puedan ser contratacion, expedidas por
exigibles Compaiiias aseguradoras,
debidamente establecidas en
Colombia
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Si el contratista no se encuentra
conforme con la preliquidacion
realizada por la Entidad, de
conformidad con la normatividad

Falta de
acuerdo con el
contratista para

celebrar la vigente, esta procedera a la
liquidacion  del liquidacion unilateral del
contrato contrato y a la cancelacion de

las sumas que resulten de ella.

IANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS CONTRACTUALES Y
EXTRACONTRACTUALES

En la etapa contractual, atendiendo la naturaleza del objeto del contrato, el proponente favorecido deber:
lconstituir, con sus propios recursos a favor de LA NACION — CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA
DIRECCION SECCIONAL DE LA ADMINISTRACION JUDICIAL DE VALLEDUPAR - CESAR, de acuerdg

con el articulo 7° de la ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, una garantia dnica que avalara €
cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, expedida por una compaiiia de seguros establecid
legalmente en Colombia; que debera incluir como riesgos amparados los siguientes:

°

Cumplimiento del contrato: por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor total de
contrato, con una vigencia de amparo igual al plazo de ejecucién del contrato y cuatro (4) mese
mas.

+ Calidad del servicio: por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato,

con una vigencia de amparo igual al plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.

Asi mismo, se debe incluir en el Contrato a celebrar, una CLAUSULA DE INDEMNIDAD conforme a la cual,
era obligacion del contratista mantenerlas indemnes de cualquier reclamacion proveniente de terceros que|
enga como causa las actuaciones del contratista.

3.15 Sometimiento
{a un acuerdo

N.A.

comercial. -j
FIRMA 4
o .
NOMBRE Alexis FArides De Oro Benavides
CARGO Profesional universitaria grado 11 — Area Financiera y Administrativa
Funcionario que . . .
broyects Alexis Farides De Oro Benavides
FIRMA
NOMBRE [Moisés David De La Hoz De La Hoz
ICARGO Coordinador Area de Asistencia Legal

Funcionario que
revisé

Moisés David De La Hoz De La Hoz

DOCUMENTOS ADJUNTOS

CDP No.
Oficios y
Tabla de

12317 de octubre 26 de 2017
cotizaciones
estudio de mercado
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