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REF.  PROCESO EJECUTIVO INSTAURADO A \\';&
ORDINARIO POR OMAIRA E. PRENS GOMEZ CONTRA COLPENSIONES,
RADICACION No. 13-001-33-33-005-2011-00073-00.-

OMAIRA E. PRENS GOMEZ, abogada, identificada como aparece al pie de mi
firma, actuando en nombre propio en el proceso de la referencia, con todo respeto

REPOSICION de manera parcial contra e| mandamiento de pago proferido por
Su despacho el dia 21 de septiembre del afio en curso, notificado mediante estado
numero 94 del 23 del mes y ano en cursante, recurso que sustento con los

libelo de demanda visible en el expediente -

Establece el articulo ° del Decreto 546 de 1971 lo siguiente: “Los funcionarios y
empleados a que se refiere este decreto, tendran derecho al llegar a los 55 afios
de edad, si son hombres y de 50, si son mujeres, y cumplir 20 afios de servicios

vitalicia de jubilacién equivalente al 75% de Ia asignacion mensual mas elevada
que hubiere devengado en el ultimo ano de servicios en las actividades citadas” -

Asi mismo, el el articulo 12 del decreto 717 de 1978, establece que ademas de la
asignacioén basica mensual fijada por ley para cada empleo, constituyen factores




de salario los siguientes:

a.- Los gastos de representacion.-

b.- La prima de antigtiedad.-

c.- El auxilio de transporte.-

d.- La prima de capacitacion.-

e.- La prima ascensional.-

f.- La prima semestral.-

g.- Los viaticos percibidos por los funcionarios y empleados en comision en
desarrollo de comisiones de servicios.-

Ademas de los factores salariales anteriormente descritos, la jurisprudencia ha
sostenido que también constituyen factores de salario todas las sumas que
habitual o periédicamente recibe el funcionario o empleado como retribucion de
sus servicios, de manera que los factores sefalados en el decreto 717 de 1978 no
pueden tomarse como una relaciéon taxativa, pues de hacerlo guedaria sin
significacion el principio general.-

En este mismo sentido se pronuncié el Honorable Consejo de Estado, cuando
expreso: Y, al respecto, conviene anotar que la asignacion mensual para estos
efectos, comprende no solo el salario basico del cargo, sino todos los factores

reconocidos y pagados en el mes como retribucién del servicio, ademas que

aquellos que se adquieren proporcionalmente por el trabajo del mes, salvo
los excluidos por ley para esta finalidad...”.- ( Negrillas y subrayas, fuera del
texto). Este aparte de la sentencia acabada de transcribir fue citada por el Tribunal
Administrativo de Bolivar, despacho de Descongestion No. 2 en la sentencia del 14
de agosto de 2013, que obra en el expediente.-

Asi las cosas, y descendiendo al caso que nos ocupa, tenemos que en el
mandamiento de pago, el despacho, a mi juicio de manera equivocada dijo lo
siguiente: “Dado que las prestaciones sociales de la actora fueron devengadas
proporcionalmente por el periodo comprendido del 1 de enero al 7 de junio de
2010, se tomaran los valores devengados durante el afio 2009 por concepto de

prima de servicios, prima de vacaciones y prima de navidad, por ser mayor valor,




a excepcion de la bonificacion por Servicio que corresponde a la devengada en el
afio 2010, y la bonificacién de actividad judicial que fue corresponde (sic) a
promedio de lo devengado en el dltimo afio”- Reiteramos en que es errado
practicar la liquidacion en la forma en que lo hizo el despacho, tal como se acaba
de transcribir, porque el Decreto que sirve de soporte, esto es, el 546 de 1971 y el
717 de 1978, contemplan otra forma distinta para efectuar esa liquidacién.- En
efecto, tal como qued6 expresado al citar las normas ya sefialadas, la liquidacion
de la pension de los funcionarios de la Rama Jurisdiccional y el Ministerio Publico,
se hace tomando el 75% de la asignacién mensual mas elevada que hubiere
devengado en el ultimo afo de servicios y los demas factores que constituyen
salario, asi quedo también establecido en las sentencias de primera y segunda
instancia, las cuales constituyen el titulo gjecutivo.- No se trata de tomar los
mayores valores sino de aplicar la ley tal como ella lo sefiala.-

En este orden de ideas, creemos que la liquidacion debe ser como sigue;-------
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Base de liquidacion de pensién vitalicia de conformidad con el articulo 6 de! decreto 546 de 1971, y el
articulo 12 del decreto 717 de 1978, equivalente al 75% de la asignacién mensual mas elevada
devengada en el dltimo afio de servicio, comprendida del 8 de junio de 2009 al 7 de junio de 2010

Ao 2009 Afio 2010
o Junio 8a o
Prestaciones Devengadas Total Energ I'a Diciembre Er?er€> I'a
Junio 7 31 junio 7
- - 1.455.930
Prima de Vacaciones 2.185.796 953.250| 1.232.546 739.421
Prima de Servicios 2.098.364| 915.120{ 1.183.244 1.792.535
Prima de Navidad 4.615.513| 2.012.877| 2.602.636 1.499.381
Bonificacion Actividad Judicial {(junio 2009) 6.796.739| 2.964.133| 3.832.606 4.621.783
Bonificacion Actividad Judicial {Diciembre 2009) 6.796.739| 2.964.133| 3.832.606
Subtotales prestaciones devengadas 12.683.638 10.109.050
Total prestaciones devengadas 22.792.688
Promedio mensual devengado por prestaciones 1.899.391
Sueldo basico 5.143.428
Total salario base de liquidacion 7.042.819
Pension igual al 75% de la base de liquidacién 5.282.114
Valorindexado con el IPC afio 2010 2% 5.387.756

DETERMINACIONDE LAS DIFERENCIAS MENSUALES

DETERMINACION DE LAS DIFERENCIAS MENSUALES

PENSION DIFERENCI
ANO IPC PROYECTAD ii%igg A
A MENSUAL
2010} 2,00%)| 5.387.756 4.918.701| 469.055
2011 3,17%| 5.558.548 5.074.624] 483.924
2012 3,73%| 5.765.882 5.263.907| 501.975
2013 2,44%| 5.906.570 5.392.346| 514.224
201 1,94%| 6.021.157 5.496.958| 524.199
2015 3,66%| 6.241.531 5.698.147| 543.384




CUADRO DE DIFERENCIAS ADEUDADAS

ANO dif. mensual  Dif. Adeud + Mesada Adicional
2010 $469.055,00 52.930.290,50
211 $483.924,00 55.807088,00
2012 $501.975,00 $6‘525.675,00
2013 $514.224,00 56.684.912,00
2014 $524.199,00 $6.814. 587,00
2015 $543.384,00 $4.347.072,00

De la liquidacion arrojada en los cuadros que anteceden, es pertinente explicarle

Su contenido a fin de dejarle claro al despacho a que corresponde cada renglén y
cada cuadro:

1)

2)

4)

S)

En relacion con el cuadro No. 1: En el primer renglén se detallan los
nombres de cada factor salarial.-

En el segundo renglon, se tomaron los factores salariales devengados en
su totalidad en el afo 2009, con excepcion de la bonificacién por servicios
prestados ya que fue cancelada en enero de 2009, de conformidad con la
certificacién que me expidio Ia pagaduria de la rama judicial, esto
simplemente para efectos de identificar que factores se causaron en ese
ano.-

En el tercer renglon se discriminaron los mismos factores salariales
devengados en el afio 2009, pero en la proporcién correspondiente al 1o de
enero hasta el 7 de junio de ese mismo afo. Esto para deducirle a cada
factor lo que no se iba a tener en cuenta en ese semestre -

El cuarto renglon corresponde al periodo que va del 8 de junio al 31 de
diciembre de 2009, que son las sumas que se deben tener en cuenta para
conformar el total de factores devengados en ese periodo y que se tendran
en cuenta para el Ultimo ario.-

El quinto renglén, corresponde a los factores salariales devengados del 1o
de enero al 7 de junio de 2010, los que sumados con el total de factores
devengados en el renglon cuarto, arrojan lo devengado en el (ltimo afio de




servicios, asi: $12,683,638 (promedio de los factores devengados en el
segundo semestre de 2009) + $10,109,050 (factores devengados en el
primer semestre de 2010) = $22,792,688, que dividido entre 12 meses,
arroja un promedio de $1,899,391 ( que equivales a las 12avas partes de
todos estos fctores salariales), valor que sumados a la asignacion mas
elevada de $5,143,428, nos arroja una suma de $7,042,819, que seria a la
que hay que aplicarle el 75%, lo cual arroja finalmente un total de
$5,387,756.00, que corresponderia a la pension a la cual tengo derecho.-
6) El segundo cuadro, siguendo el modelo hecho por el Juzgado, nos muestra
el valor de la pension en cada afio junto con los incrementos del IPC, al
igual que el valor de la pension cancelada y las diferencias que se causan,
las cuales deberan ser las que se tomen en cuenta para aplicar la
actualizacién y sus respectivos intereses.-
7) En el tercer cuadro, simplemente se relacionan las diferencias que se
adeudan en cada afio, incluyendo la mesada adicional .-
Es pertinente dejar sentado, que con esta liquidacién acogemos lo que el juzgado
expres6 en el mandamiento de pago cuando dijo que “ Al sumar los valores
devengadas (sic) por concepto de prestaciones sociales durante el periodo del 1
de enero de 2009 al 31 de diciembre de 2010, se estaria sobreestimando las
doceavas (sic) en tiempo y dinero, maxime cuando esta prestaciénes (sic) de
devenga (sic) y se causan por afio”, pues efectivamente las doceavas partes que
se sefalaron en la demanda, erroneamente, pero de buena fe, se dedujeron del
valor total devengado en los factores salariales en el afio 2009 y la fraccion de
2010, ya que asi se interpretd, siendo que con exclusiéon de la bonificacion por
servicios prestados porque fue cancelada en enero de ese afo, debieron
establecerse en proporcién al segundo semestre del afio 2009 y primer semestre
del afio 2010, para completar asi el Ultimo afio de servicios de que trata ef decreto
546 de 1971.-
Las diferencias que arrojan esta liquidacion de la hecha por el juzgado, contenidas
en el mandamiento de pago, evidencia que la suma liquidada y ordenada a pagar
a COLPENSIONES es notoriamente inferior a la que me corresponde, de igual




forma, los intereses de mora que se han generado por el no pago oportuno de
esas diferencias pensionales, razén por la cual le solicito al despacho las
determine de acuerdo al cuadro presentado por la suscrita.-

Lo anterior obliga a que el despacho reponga parcialmente el auto cuestionado.-
La segunda inconformidad respecto a la decision del despacho, radica en que el
dia 17 del mes y afo en curso, presenté ante la oficina de servicios de la
direccion seccional de administracién judicial, un escrito contentivo de la
sustitucion de la demanda ejecutiva que habia instaurado en el pasado mes de
julio del presente ano.-

El dia 21 de septiembre del afio en curso, el despacho a su cargo profirié
mandamiento de pago contra COLPENSIONES, haciendo caso omiso, sin
mencionarlo siquiera, del memorial de sustitucion, el cual, como su nombre lo
indica reemplaza la demanda inicial y contiene nuevas pretensiones sobre las
cuales el despacho no hizo pronunciamiento alguno.- Con esta omision se incurrié
en un yerro que usted puede corregir, reponiendo el mandamiento de pago
teniendo en cuenta la pretension de librar orden por obligacion de hacer en la que
se le mande a COLPENSIONES, incluirme en la némina de pensionados con el
real valor que establezca su despacho al momento de reliquidar la pension y librar
el mandamiento de pago respectivo.-

Las demas pretensiones contenidas tanto en la demanda inicial como en la
sustituida, siguen igualmente vigentes.-

Por ultimo, de conformidad con el articulo 438 del Cédigo General del Proceso, me
permito manifestarle que interpongo el recurso de AgE_LAQM de manera
subsidiaria en el evento de que usted no reponga parciaimente el mandamiento de
pago tal como lo he pedido, el cual seria apelable en virtud de su negativa parcial,
como lo prevee la norma ya citada.-

Con todo respeto, de la sefiora Juez.,

. PREN®'GOMEZ
C No. 45,435,?;28 C.gena




