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Cartagena de Indias, Marzo de 2020 'F’

Senor Juez: A
JUZGADO QUINTO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE CARTAGE c
Ciudad

REFERENCIA: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
DEMANDANTE: JORGE LUIS DOMINGUEZ PRADA
DEMANDADO: DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS
RADICADO: 13-001-23-33-005-2019-00111-00

ASUNTO: Contestacion de la demanda y excepciones perentorias

ALVARO BENAVIDES CASSIANI mayor de edad, domiciliado en la ciudad de

Cartagena de Indias, identificado con la cédula de ciudadania No. 73.169.292 de
Cartagena Bolivar, abogado con tarjeta profesional No.267.442 del C.S. de la J,
actuando en mi condicién de apoderado judicial del DISTRITO TURISTICO Y
CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS (en adelante en el presente memorial
EL DISTRITO) en ejercicio del poder especial otorgado por la doctora JORGE
CAMILO CARRILLO PADRON, en su calidad de Jefe de la Oficina Asesora
Juridica del Distrito Turistico y Cultural de Cartagena de Indias, en cumplimiento
de las facultades a ella conferidas por el Decreto Distrital No. 0228 de 2009, y
ratificada en el Decreto 715 del 12 de Mayo de 2017 y conjuntamente con el
Decreto de nombramiento y el acta de posesion respectiva, documentos que
fueron anexados con el poder otorgado, por la entidad demandada dentro del
proceso de la referencia, respetuosamente, mediante el presente escrito y dentro
de la oportunidad procesal correspondiente, procedo a contestar la demanda de la
referencia de conformidad con el articulo 22 de la Ley 472 de 71998 lo cual hago
en los siguientes términos:

l. PRONUNCIAMIENTO EN CUANTO A LAS PRETENSIONES DE LA
DEMANDA, DECLARACIONES Y CONDENA

Me opongo a todas y cada una de las pretensiones incoadas en la presente
demanda por carecer de cualquier fundamento de orden legal y factico, en
consecuencia solicito se absuelva al DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE
CARTAGENA DE INDIAS, de todo cargo y condena, de conformidad con los
argumentos planteados en la presente contestacion.

Primeramente que con la expedicion del Decreto 1042 de 1978 se establecio de
forma clara el limite maximo de 66 horas semanales de trabajo, previsto
exclusivamente para actividades discontinuas, intermitentes o de simple vigilancia,
naturaleza de la cual no participa la actividad bomberil, de modo que esta es una
actividad de naturaleza diferente la cual esta llamada a ser desempenada en una




jornada especial de trabajo, que puede ser por turnos que no supere el limite
maximo de ciento noventa (190) horas mensuales en jornada ordinaria mensual,

mas el trabajo extra que no puede superar las cincuenta (50) horas de
conformidad con lo establecido en el articulo 36 del Decreto 1042 de 1978,
modificado por el articulo 13 decreto-ley 10 de 1989 y que revisado los soportes
de nomina correspondiente al funcionario JORGE LUIS DOMINGUEZ PRADA se
puede constatar en los respectivos soportes que el sefior DOMINGUEZ le han
siendo pagadas todas las horas de trabajo tanto ordinarias como suplementarias,
atendiendo a los lineamientos legales, es decir, ciento noventa (190) horas
mensuales en jornada ordinaria y cincuenta (50) horas maximas de trabajo extra,
lo cual es reiterativo en todas las mesadas objeto de muestra en los Ultimas seis
(6) meses y que en el evento de haberse superado ese limite de cincuenta (50)
horas de trabajo suplementario, el exceso se pagara con tiempo compensatorio a
razon de un (1) dia habil por cada ocho (8) hora de trabajo, tal como lo establece
el literal (E) del articulo 36 de Decreto 1042 de 1978 y como efectivamente lo
viene realizando el Distrito de Cartagena en sus respectivas liquidaciones de
nomina o por acto administrativo separado segun el caso concreto.

Il RESPUESTA A LOS HECHOS DE LA DEMANDA
AL PRIMERO: Es Cierto.

AL SEGUNDO: Es Cierto.

AL TERCERO. No me Consta. Lo mencionado en este hecho debera probarse
dentro del presente proceso, atendiendo a la necesidad de los medios probatorios
correspondientes que acrediten dicha afirmacion.

AL CUARTO. Es Cierto. Hecho 4.1. Es Cierto

AL QUINTO. Es Cierto.

AL SEXTO. No es Cierto

AL SEPTIMO Y 7.1. No me consta. Lo mencionado en este hecho debera
probarse dentro del presente proceso, atendiendo a la necesidad de los medios
probatorios correspondientes que acrediten dicha afirmacion

AL OCTAVO: Es cierto

AL NOVENO: Es Cierto

Al ECIMO: Es Cierto

AL ECIMO PRIMERO: Es Cierto



il FUNDAMENTOS FACTICOS Y JURIDICOS DE LA DEFENSA

De antesala, es preciso sefialar que sobre el tema de la jornada de trabajo de los
empleados del orden territorial, el Decreto 1042 de 1978 “por el cual se establece
el sistema de nomenclatura y clasificacion de los empleos de los ministerios,

departamentos administrativos, superintendencias, establecimientos publicos y
unidades administrativas especiales del orden nacional, se fijan las escalas de
remuneracion correspondiente a dichos empleos y se dictan otras disposiciones”,
es el que regula la jornada laboral de los empleados publicos, aplicable, en
principio, a los de la rama ejecutiva del orden nacional.

En efecto el mencionado Decreto 1042 de 1978 dispone en su articulo 33 o
siguiente:

"ARTICULO 33. De la jornada de trabajo. La asignacion mensual fijada en las
escalas de remuneracion a que se refiere el presente Decreto, corresponde a
jornadas de cuarenta y cuatro horas semanales. A los empleos cuyas funciones
implican el desarrollo de actividades discontinuas, intermitentes o de simple
vigilancia podra sefalarseles una jornada de trabajo de doce horas diarias, sin que
en la semana excedan un limite de 66 horas.

Dentro del limite maximo fijado en este articulo, el jefe del respectivo organismo
podra establecer el horario de trabajo y compensar la jornada del sabado con
tiempo diario adicional de labor, sin gue ningun caso dicho tiempo compensatorio
constituya trabajo suplementario o de horas extras.

El trabajo realizado en dia sabado no da derecho a remuneracion adicional, salvo
cuando exceda la jornada méaxima semanal. En este caso se aplicara lo dispuesto
para las horas extras (...)

(...) ARTICULO 36. De las horas extras diurnas. Cuando por razones especiales
del servicio fuere necesario realizar trabajos en horas distintas de la jornada
ordinaria de labor, el jefe del respectivo organismo o las personas en quienes este
hubiere delegado tal atribucion, autorizaran descanso compensatorio o pago de
horas extras.”

Respecto al pago de horas extras o el reconocimiento del descanso
compensatorio se sujetara a los siguientes requisitos:

()

a) El pago de horas extras o el reconocimiento del descanso compensatorio
se sujetaran a los siguientes requisitos:




El empleo del funcionario que va a trabajarlas debera tener una asignacion
basica mensual que no exceda de diez mil pesos (Modificado por el articulo
9 Decreto 50 de 1981 y articulo 13 Decreto ley 10 de 1989).

Nota: El Literal a) quedo asi:

“El empleo debera pertenecer al nivel operativo hasta el grado 17 del nivel
administrativo y hasta el grado 39 del nivel técnico”

b) El trabajo suplementario deberd ser autorizado previamente mediante
comunicacion escrita, en la cual se especifiquen las actividades que hayan
de desarrollarse.

c) El reconocimiento del tiempo de trabajo suplementario se hara por
resolucion motivada y se liquidara con un recargo del veinticinco por ciento
sobre la remuneracion basica fijada por la ley para el respectivo empleo,

Los incrementos de salario a que se refieren los articulos 49 y 97 del
presente Decreto se tendran en cuenta para liquidar las horas extras.

d) En ningun caso podran pagarse mas de 40 horas extras mensuales.
Modificado por el Articulo 13 del Decreto-Ley 10 de 1989. El literal quedé
asi:

“En ningun caso podran pagarse mas de 50 horas extras mensuales.”

e) Si el tiempo laboral fuera de la jornada ordinaria superare dicha cantidad, el
excedente se reconocera en tiempo compensatorio, a razén de un dia habil
por cada ocho horas extras de trabajo. (...)" Subraya fuera del texto.

V. EXCEPCIONES

Propongo como medios exceptivos |os siguientes en armonia con lo expuesto en
los demas apartes de la presente contestacion de demanda:

1. FALTA DE DERECHO PARA PEDIR

No le asiste ninguna razén al demandante, como quiera que lo Unico que ha hecho
el Distrito de Cartagena, ha sido aplicar la Ley que corresponde y esto se
evidencia al revisar los soportes de nomina correspondientes al funcionario
JORGE LUIS DOMINGUEZ PRADA de los cuales concluimos que si se vienen
pagando todas las horas de trabajo tanto ordinarias como suplementarias
atendiendo a los limites legales, es decir ciento noventa (190) horas mensuales en
jornada ordinaria por una parte y cincuenta (50) horas maximas de trabajo extra
por el otro, lo cual es reiterativo en todos los meses tomando como muestra los
ultimos seis y anteriores.




Cartagena de Indias, Marzo de 2020

Senor Juez: G
JUZGADO QUINTO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE CARTAGEH
Ciudad e

REFERENCIA: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
DEMANDANTE: JORGE LUIS DOMINGUEZ PRADA
DEMANDADO: DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS
RADICADO: 13-001-23-33-005-2019-00111-00

ASUNTO: Contestacion de la demanda y excepciones perentorias

ALVARO BENAVIDES CASSIANI mayor de edad, domiciliado en la ciudad de |

Cartagena de Indias, identificado con la cédula de ciudadania No. 73.169.292 de
Cartagena Bolivar, abogado con tarjeta profesional N0.267.442 del C.S. de la J.,
actuando en mi condicion de apoderado judicial del DISTRITO TURISTICO Y
CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS (en adelante en el presente memorial
EL DISTRITO) en ejercicio del poder especial otorgado por la doctora JORGE
CAMILO CARRILLO PADRON, en su calidad de Jefe de la Oficina Asesora
Juridica del Distrito Turistico y Cultural de Cartagena de Indias, en cumplimiento
de las facultades a ella conferidas por el Decreto Distrital No. 0228 de 2009, y
ratificada en el Decreto 715 del 12 de Mayo de 2017 y conjuntamente con el
Decreto de nombramiento y el acta de posesion respectiva, documentos que
fueron anexados con el poder otorgado, por la entidad demandada dentro del
proceso de la referencia, respetuosamente, mediante el presente escrito y dentro
de la oportunidad procesal correspondiente, procedo a contestar la demanda de la
referencia de conformidad con el articulo 22 de la Ley 472 de 7998 lo cual hago
en los siguientes términos:

l. PRONUNCIAMIENTO EN CUANTO A LAS PRETENSIONES DE LA
DEMANDA, DECLARACIONES Y CONDENA

Me opongo a todas y cada una de las pretensiones incoadas en la presente
demanda por carecer de cualquier fundamento de orden legal y factico, en
consecuencia solicito se absuelva al DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE
CARTAGENA DE INDIAS, de todo cargo y condena, de conformidad con los
argumentos planteados en la presente contestacion.

Primeramente que con la expedicion del Decreto 1042 de 1978 se establecid de
forma clara el limite maximo de 66 horas semanales de trabajo, previsto
exclusivamente para actividades discontinuas, intermitentes o de simple vigilancia,
naturaleza de la cual no participa la actividad bomberil, de modo que esta es una
actividad de naturaleza diferente la cual esta llamada a ser desempenada en una




. FUNDAMENTOS FACTICOS Y JURIDICOS DE LA DEFENSA

De antesala, es preciso sefalar que sobre el tema de la jornada de trabajo de los
empleados del orden territorial, el Decreto 1042 de 1978 “por el cual se establece
el sistema de nomenclatura y clasificacion de los empleos de los ministerios,

departamentos administrativos, superintendencias, establecimientos publicos y
unidades administrativas especiales del orden nacional, se fijan las escalas de
remuneracion correspondiente a dichos empleos vy se dictan otras disposiciones”,
es el que regula la jornada laboral de los empleados publicos, aplicable, en
principio, a los de la rama ejecutiva del orden nacional.

En efecto el mencionado Decreto 1042 de 1978 dispone en su articulo 33 lo
siguiente:

"ARTICULO 33. De la jornada de trabajo. La asignacion mensual fijada en las
escalas de remuneracion a que se refiere el presente Decreto, corresponde a
jornadas de cuarenta y cuatro horas semanales. A los empleos cuyas funciones
implican el desarrollo de actividades discontinuas, intermitentes o de simple
vigilancia podra sefalarseles una jornada de trabajo de doce horas diarias, sin que
en la semana excedan un limite de 66 horas.

Dentro del limite maximo fijado en este articulo, el jefe del respectivo organismo
podra establecer el horario de trabajo y compensar la jornada del sabado con
tiempo diario adicional de labor, sin que ningln caso dicho tiempo compensatorio
constituya trabajo suplementario o de horas extras.

El trabajo realizado en dia sabado no da derecho a remuneracion adicional, salvo
cuando exceda la jornada maxima semanal. En este caso se aplicara lo dispuesto
para las horas extras (...)

(...) ARTICULO 36. De las horas extras diurnas. Cuando por razones especiales
del servicio fuere necesario realizar trabajos en horas distintas de la jornada
ordinaria de labor, el jefe del respectivo organismo o las personas en quienes este
hubiere delegado tal atribucion, autorizaran descanso compensatorio o pago de
horas extras.”

Respecto al pago de horas extras o el reconocimiento del descanso
compensatorio se sujetara a los siguientes requisitos:

()

a) El pago de horas extras o el reconocimiento del descanso compensatorio
se sujetaran a los siguientes requisitos:

@\.



El empleo del funcionario que va a trabajarlas debera tener una asignacion
basica mensual que no exceda de diez mil pesos (Modificado por el articulo
9 Decreto 50 de 1981 y articulo 13 Decreto ley 10 de 1989).

Nota: El Literal a) quedo asi:

“El empleo deberd pertenecer al nivel operativo hasta el grado 17 del nivel
administrativo v hasta el grado 39 del nivel técnico”

b) El trabajo suplementario debera ser autorizado previamente mediante
comunicacion escrita, en la cual se especifiquen las actividades que hayan
de desarrollarse.

c) El reconocimiento del tiempo de trabajo suplementario se hara por
resolucion motivada vy se liquidara con un recargo del veinticinco por ciento
sobre la remuneracion basica fijada por la ley para el respectivo empieo,

Los incrementos de salario a que se refieren los articulos 49 y 97 del
presente Decreto se tendran en cuenta para liquidar las horas extras.

d) En ningun caso podran pagarse mas de 40 horas extras mensuales.
Modificado por el Articulo 13 del Decreto-Ley 10 de 1989. El literal quedod
asi:

“En ningun caso podran pagarse mas de 50 horas extras mensuales.”

e) Si el tiempo laboral fuera de la jornada ordinaria superare dicha cantidad, el
excedente se reconocera en tiempo compensatorio, a razén de un dia habil
por cada ocho horas extras de trabajo. (...)" Subraya fuera del texto.

IV. EXCEPCIONES

Propongo como medios exceptivos los siguientes en armonia con lo expuesto en
los demas apartes de la presente contestacion de demanda:

1. FALTA DE DERECHO PARA PEDIR

No le asiste ninguna razén al demandante, como quiera que lo Unico que ha hecho
el Distrito de Cartagena, ha sido aplicar la Ley que corresponde y esto se
evidencia al revisar los soportes de nomina correspondientes al funcionario
JORGE LUIS DOMINGUEZ PRADA de los cuales concluimos que si se vienen
pagando todas las horas de trabajo tanto ordinarias como suplementarias
atendiendo a los limites legales, es decir ciento noventa (190) horas mensuales en
jornada ordinaria por una parte y cincuenta (50) horas maximas de trabajo extra
por el otro, lo cual es reiterativo en todos los meses tomando como muestra los
Ultimos seis y anteriores.



De acuerdo a la informacion anterior, tenemos que se viene cancelando las ciento
noventa (190) horas mensuales en jornada ordinaria por una parte y cincuenta
(50) horas maximas de trabajo suplementario (extra), no obstante lo anterior, es
posible que debido al sistema de turno propios de la actividad de cuerpos de
bomberos, en las mensualidades laborales se presente trabajo que excede ese
maximo legal, situacion que de igual manera se encuentra reglada por la
normatividad vigente especificamente en el articulo 36 del Decreto 1042 de 1978,
en donde se dispone que en el evento de haberse superado el limite de cincuenta
horas de trabajo suplementario (extra), el exceso se pagara con tiempo
compensatorio a razén de un (1) dia habil por cada ocho (8) horas de trabajo, tal y
como efectivamente lo viene realizando el Distrito de Cartagena en sus
respectivas liquidaciones de nomina o por acto administrativo separado segun sea
el supuesto hecho.

En razon de lo expuesto, encontramos infundadas las pretensiones del
demandante y reiteraos que revisados nuestros soportes de nomina, la Alcaldia de

Cartagena de indias ha liquidado y efectivamente cancelado al seiior JORGE LUIS
DOMINGUEZ PRADA lo correspondiente a la jornada ordinaria, horas extras, mas
los compensatorios que resulten del trabajo en exceso no reconocidos como
ordinarios y suplementarios.

Ahora bien en lo que atane a la forma de liquidar las horas pagadas de la jornada
ordinaria y que sirve para el calculo del trabajo suplementario debemos decir, que
esta resulta de tomar el salario basico mensual del empleado entre los dias
remunerados por salario en el mes, por el numero de horas laborales y el
porcentaje aplicable segun el tipo de trabajo — suplementario, esto con la finalidad
de cubrir de forma integral la totalidad del trabajo remunerado; operacion que
arroja la suma que viene siendo tomada en cuenta para establecer el monto de
horas extras a pagar y que ha sido concertadas en reuniones reiteradas con el
personal del cuerpo oficial de bomberos del Distrito de Cartagena, no encontrando
asidero factico y legal a la afirmacién de errores de calculo en la liquidacion, de
manera que la operacion aritmética realizada por el demandante no da cuenta de
las realidades de la nomina Distrital y tampoco en lo dispuesto en el Decreto 1042
de 1978

Con fundamento a lo anterior, es claro que el reconocimiento y pago de las
diferencias por concepto de trabajo suplementario y trabajo no pagado es
absolutamente improcedente, por encontrarse dentro de los parametros legales
las actuaciones que viene desplegando la administracion Distrital.

2. BUENA FE EN LAS ACTUACIONES DEL DISTRITO DE CARTAGENA

El Distrito de Cartagena, actud dentro del debido proceso administrativo, en su
actuar no ha tomado ningun dato al azar y todos los actos administrativos
proferidos y que son objeto de discusion, se encuentran debidamente motivados y
sustentados juridicamente, por lo tanto la actuacién de la administracion siempre



ha sido de buena fe, dandole aplicacion a las normas pertinentes en este caso lo
correspondiente al Decreto 1042 de 1978, por el cual se establece el sistema de
nomenclatura y clasificacion de los empleos de los ministerios, departamentos
administrativos, superintendencias, establecimientos publicos y unidades
administrativas especiales del orden nacional, se fijan las escalas de
remuneracion correspondiente a dichos empleos y se dictan otras disposiciones

En el presente caso no se encuentra amenazado ningun derecho colectivo por
parte del Distrito de Cartagena, ya que este viene adelantando las gestiones
necesarias con el fin de realizar |las obras tendientes a conjurar las situaciones que
son motivo de 1a presente demanda.

3. LEGALIDAD DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS

Solicito que mantengan ajustada al bloque de legalidad y constitucionalidad de los
actos administrativos que se ajustan a la normatividad vigente como fue planteado
en el acapite de razones de la defensa

4. COBRO DE LO NO DEBIDO

Esta excepcidn se fundamenta en que el demandante no actia conforme a
derecho solicita tener un cobro de un dinero que no tiene asidero juridico.

5. INNOMINADA O GENERICA

Ruego a su senoria, declarar cualquier otra excepcion que resultare probada en el
curso del proceso.

V. PRUEBAS

Téngase como pruebas las allegadas con la demanda.

VI.  ANEXOS

Se aportan con este memorial los siguientes documentos:

e Poder para actuar y sus documentos anexos. (Decreto 0228 de 2009 por
medio de la cual se delegan unas funciones del Alcalde Mayor de
Cartagena)

(Decreto 0715 de 2017 por medio de la cual se ratifica la delegacién de
unas funciones, conferidas al Jefe de la Oficina Asesora Juridica de la
Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias)
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(Decreto 0035 de Enero de 2020 por medio del cual se hace un
nombramiento

VII.  LUGAR PARA NOTIFICACIONES

EL DISTRITO, su representante legal y el suscrito recibiran notificaciones en
buzoén electronico de la entidad y en la siguiente direccion:

ALCALDIA DEL DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE
INDIAS

OFICINA ASESORA JURIDICA

PLAZA DE LA ADUANA

CARTAGENA DE INDIAS

Email del suscrito: exivercbencwv,des A ¢ @ Lurrm\r}l_ o par

Con el respeto acostumbrado,

o L
1Al BenAv, DS <ass i,
C.C. No.23.169.2¢ y 2 de Cartagena
TP 2¢2vyp2 delC.S. delald.
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DEMLBDA T JORGE LIS DOMINGUET PRADA

DEAANT S DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS
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Notaria Tercera
Del Circulo de Cartagena * 519299

Diligencia de Presentacion Personal

Ante el Notario Tercero del Circulo de Cartagena

fue presentado personalmente el documento anexo por:
JORGE CAMILO CARRILLO PADRON

Identificado con C.C. 73182786
Cartagena:2019-11-05 15:57

QLT TR
218499757

N

Para constatar la autenticidad de este documento, pasadas 6 horas de la fecha del mismo
puede consultar en http://notariaterceradecartagena.com/consulta-tramite. htmi

PAPEL DE USO EXCLUSIVO DE LA NOTARIA TERCERA DE CARTAGENA NO TIENE COSTO PARA EL USUARIO

DE 2019

SEPTIEMBRE 27
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' ARTICULO TERCERQC ~rasente Decreto rige a partir de su publicacion

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Cartagena de Indias. a 0S 9 m\" :m]

MANUEL VICENTE DUQUE VASQUEZ

Alcalde Mayor de Cartagena de Indias, D.T.yC LA
)i ~)



. Reviso: Consj?

DECRETONo. (0 f 49 ——# .,
“Por el cual se hace un nombramiento ordinario
0 JUN 2018

LA ALCALDESA ENCARGADA DE LA ALCALDIA MAYOR DE
CARTAGENA DE INDIAS D.TY C
En uso de sus facultades

DECRETA

ARTICULO PRIMERO. - Nombrese con caracter ordinario a JORGE
CAMILO CARRILLO PADRON, identificado con cédula de ciudadania
No. 73.182.786 en el cargo Jefe de Oficina Asesora Codigo 115 Grado
59 en la Oficina Asesora Juridica.

ARTICULO SEGUNDO.-Este Decreto rige a partir de la fecha de su
expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Cartagena, alos 9 ( JUN 2018

YQ@LANDA WONG BALDIRIS
Alcaldesa Encdrgada de la Alcaldia Mayor de Cartagena

Vo.Bo.
CHRISTIAN HERAZO MIRANDAC*
Director Administrativo dZ alento Humano

‘9 Aitan de Medellin — Asesor externo
Proyecto: ira.-
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PARA CONSTANCIA SE FIRMA LA PRESENTE DILIGENCIA.

/(LCALDE MAYOR DE CARTAGENA
C
EL POSESIONADO

moreaia €0 1 TELEFONO 6501092 EXT 1160 - 1183
J R = L TR T L



AN EYORIL I UTARTALEDSA

0228

DECRETO No.
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*Por el cual se delegan funciones del {la) Alcalde (sa) Mayor de Cartagena de
indias, D. T. y C., se asignan algunas funciones y se dictan otras disposiciones”

LA ALCALDESA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIASD.T.yC

En ejercicio de sus facuttades constitucionales y legales, en especial ias
conferidas por el articulo 5° del Decreto Distrital 304 de 2003, el articulo 8° de la
Ley 489 de 1998, en concordancia con 'os anticulos 110 del Decreto Nacional
111 de 1996 y 104 del Acuerdo 044 de 1898, ¥

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el articulo 209 de la Constitucion Politica, ta funcion
adminisfrativa esta al servicio de los intereses generales y se desamolla con
fundamento en los principios de igualdad, morahdad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la
delegacion y la desconcentracion de funciones.

Que segun Io dispuesto en el articulo 9 de la Ley 489 de 1998, 1as autoridades
administrativas, de conformidad con lo establecido en la Constitucion Politica,
podran mediante acto de delegacion, transferir el ejercicio de funciones a sus
colaboradores o a otras autaridades, con funciones afines o complementarias,

Que en virtud del articulo 10 de la citada Ley, la delegacion debe hacerse por
escrito, determinandose la autoridad delegataria y las funciones o asuntos
especificos cuya atencitn y decision se fransfieren.

Que el articulo 12 de la misma Ley, dispone que los actos expedidos por las
autoridades delegatarias estaran sometidos a los mismos requisitos establecidos
para su expedicion por la autoridad o entidad delegante y serén susceptibles de
los recursos procedentes contra los actos de ellas.

Que la delegacion exime de responsabilidad al delegante, la cual correspondera
exclusivamente ai delegatario, sin perjuicio de que en virtud de lo dispuesto an el
articulo 211 de la Constitucion Politica, la autoridad delegante pueda en
cualquier tiempo reasumir ia competencia y revisar los actos expedidos por el
delegatario, con sujecion a las disposiciones del Codigo Contencioso
Administrativo.

Que segim 1o dispuesto en el articulo 5 del Decreto 304 de 2003, son funciones
del Alcalde Mayor, entre otras: Ejecutar y reglamentar los acuerdos distritales;
arminiatrar lns asuntos distritales v garantizar la prestacién de los senvicios

W
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Que el mismo articulo $ del Decreto 304 de 2003 faculta al Aicalde Mayor para
“delegar en los secretarios de la Alcaldfa y en los jofes de jos departamentos
administrativos la funciones de ordenar gastos distritales y celebrar contratos o
convenios, de acuerda con el Plan de Desarolio y con el presupuesto, con la
observancia de Jas normas legeles aplicables. La delegacion exime de
responsabilidad al Alcalde y corresponderé exclusivamenle al delegatario, cuycs
actos o resoluciones podrd siempre reformar o revocar aquél, reasumiendo ia
responsabilidad consiguignte”.

Que se prescribe en el articuio 110 del Decreto Nacional 111 de 1996 que “Los
érganos que son una seccién en ef presupuesto general de la Nacion, tendran la
capacidad de contratar y comprometer a nombre de la persona juridica de la cual
hagan parte, y ordenar el gasto en desarrofio de las apropiaciones incorporadas
en fa respectiva seccién, fo que constituye la autonomia presupuestal a que se
refieren la Constitucién Polltica y la ley. Estas facultades estaran en cabeza de/
jefe de cada orgeno quien podra delegarlas en funcionarios del nivel directivo o
guien haga sus veces, y serén ejercidas leniendo en cuernia fas normas
consagradas en el estatuto general de confratacion de fa administracién pubiica y
en las disposiciones legales vigentes.”

Que, en consecuencia, por remision directa del Estatuto Organico de
Presupuesto, en las entidades territoriales, de conformidad con sus estatutos
organicos de presupuesto, tienen capacidad para conlratar los érganos que sean
secciones en el presupuesto.

Que estas normas nacionales se reiteran en el Estatuto Organico del
Presupuesto del Distrito Turistico y cultural de Cartagena de indias, Acuerdo
Distrital 44 de 1998. Su articulo 32 clasifica como secciones presupuestales al
Concejo distrital, 1a Contraloria Distrital, la Personeria, el Despacho del Alcalde
Mayor, las Secretarlas, los Departamentos Administrativos y los demas
organismos distritales.

Que en la medida en que el Estatuto Organico Presupuestal del Distrito ha
definido que las entidades distritales que hacen parte del sector central de 1a
Administracion Distrital, son secciones en el Presupueste Distrital, su articulo 104
dispone “Capacidad de Contratacién y Ordenacion del Gasto. Previa delegacion
del Alcalde Mayor, los 6rganos que son una seccion en el Presupuesto General
det Distrito, tendrén la capacidad de contratar a nombre de lg persona juridica de
la cual hagan pare, y ordenar el gasio en desarollc de fas apropiaciones
incorporadas en la respectiva seccion, lo que constituye fa autonomia
presupuestal a que se refiere la Constifucion poiftica y & ley. Estas facuttedes
seran gjercidas teniendo en cuenta las normas consagradas en el Estatuto
General de Contratacién de la Adminisiracién Publica y en las disposiciones
fegales vigentes.”
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PARAGRAFO: La delegacién en materia de ordenacién del gasto se refiere a la
capacidad de ejecucion del presupuesto, a pariir del programa de gastos aprobade
para cada unidad ejecutora, de tal suerte que el servidor publico delegado decide
la oportunidad de contratar, comprometer los recursos y ordenar el gasto, es decir,
asume la competencia para disponer de los recursos apropiados, ya sea a través
de la celebracion de contratos, expedicitn de actos administrativos u ordenes que
correspondan de conformidad con el ordenamiento juridico.

ARTICULO 2: Delégase en los siguientes servidores, la facultad de ordenar el
gasta y contratar con cargo a las apropiaciones presupuestales que financian los
proyectos de inversion y gastos de funcionamiento que se relacionan a
continuacidn:

SERVIDOR DELEGATARIO ASUNTO DELEGADO N
Secretario de  Participacion v | Plan de Emergencia Social Pedro |
Desarrolio Social Romero
Secretario del Interior y Convivencia | Convenio ASOMENORES, Plan
Ciuvdadana Maestito Recuperacion de Espacio

Poblico, Proyectas Presupuesto
Participativo
Secretaria de Infraestructura Escuela Taller Cartagena de Indias y |

Modemizacion de la arquitectura
Organizacional del Distrito.

Secretario General Organizacion Fiestas del
Bicentenano, Revitalizacion  del
Centro Histdrico, Corredor Nautico
Turistico de Cartagena

Secretario Educacion Proyecto Universidad Virtual -
Después del Colegio voy a Estudiar
Secretario de Hacienda Transferencia Scbretasa Ambiental,

Sistema Integral de Transporte
Masivo — Transcarnbe.

Direccidn Administrativa de Apoyo | Gastos Generales de los Gastos de
Logistico. Funcionamiento del Despacho del
Alcalde y la Secretaria General.

Jefe Oficinga Asesora de Control | Proyecta de Inversidn “Optimizacion
Interno de Proceso™-MECI { Modelo Estandar
de Control Intemo) y SGC (Sistema
de QGestion de la Calided bajo la
Norma Técnica GP:1000).

Director (a) de la Escuela de | Dependencia Unificada de Atencion,
Gobiemo DE UNA
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PARAGRAFO 1: Los Secretarios (a) de Despacho, Directores (as) de
Departamentos Administrativos y demas funcionarios (as) del nivel directivo aqui
sefalados, asumiran las funciones delegadas. a partir de la vigencia del presente
decreto, inclusive en relacién con los procesos contractuales en curso. En tal
vitud podran adjudicar, suscribir, aprobar polizas, liquidar e imponer sanciones
dentro de los contratos que hayan sido celebrados en desarrollo de las
apropiaciones incorporadas en su presupuesto ya sea de la actual vigencia o de
vigencias antariores.

CAPITULO
OTRAS DELEGACIONES

ARTICULO 4. DELEGACION Y ASIGNACION DE FUNCIONES EN MATERIA
DE ADMINISTRACION DE PERSONAL: Delégase en el Director (a)
Administrativo de Talento Humano las siguientes funciones:

1. Expedir los actos administrativos relacionados con nombramientos de todos
los servidores piblicos distritales, con excepcién de los de libre nombramiento
y remocién.

2. Expedir los actos administrativos relacionados con encargos, prorogas de
nombramientos provisionales, retiros del servicie, reclamaciones salanaies,
prestaciones sociales, licencias, permisos, vidticos, comisiones, traslados,
vacaciones y reintegros en cumplimiento de las decisiones y sentencias
judiciales.

. 3. Posesionar a los funcionarios que se vinculen a la administracion distrital, con
excepcion de los que deba posesionar el Alcalde de conformidad con el
ordenamiento juridico vigente.

4. Aceptar renuncias; declarar insubsistencias y vacancias.

5. Conferir comisiones excepto al exterior

6. Compensar vacaciones salvo que nomas de orden presupuestal restrinjan
dichos pagos

TN
u&{ 7. Adoptar las decisiones relacionadas con fos Comités Paritarios de Sailud
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10. Adelantar los tramites ante la ComisiGn Nacionatl det Servicio Civil satvo los

relacionados con la Planta de Cargos del Sistema General de Participacion-
Sector Educacion.

PARAGRAFO: Las facultades delegadas en este articulo no comprenden los
asuntos refacionados con:

b.

La administracion de personal docente, directivos docentes y administrativos
de ia Planta de Cargos de! Sistema General de Participacion- Sector
Educacion.

El nombramiento de personal en cargos de Libre Nombramiento y Remocidn.

ARTICULO 5. DELEGACION Y ASIGNACION DE FUNCIONES EN MATERIA
DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS. Delégase y asignase al Asesor (a)
Codigo 105 Grado 55, asignado a la Secretaria de Infraestructura, en relacidn con
los servicios publicos domiciliarios, conexos y alumbrado publico, las siguientes
funciones:

1.

Representar legalmente al Distrito Turisticc y Cultural de Cartagena de indias,
dentro de todas las actuaciones que deban surtirse con respecto a los
contratos de concesién celebrados por el Distrito de Cartagena en esas
materias, y ejercer las acciones de caracter administrativo, judicial o
extrajudicial y adoptar las decisiones a que haya lugar, de tal manera que se
garantice el cumplimiento de los contratos de concesion celebrados por el
Distrito para la prestacion de servicios publicos.

Dirigir, coordinar y supervisar la prestacion de los servicios en concordancia
con los planes de desarrolio y politicas trazadas por la Administracion Distrital,
de manera que pueda garantizarse su prestacion de manera eficiente.

Efectuar los tramites y procesos de seleccidon de contratistas necesarios para ja
prestacion de los servicios piblicos domiciliarios, setvicios conexos y planes
relacionados con estos y para gjercer la interventoria sobre dichas contratos.

Coordinar los planes de expansion de la infraestructura para la prestacion de
los servicios publicos domiciliarios, servicios conexos y planes relacionados
con éstos.

Disefar la politica de subsidios y contribuciones en ia prestacidon de los
gervicios pubhcos domicikarios, con base en los recursos del Sistema General
de Participaciones y ofros recursos de financiacidn definidos en la Ley 142 de
t9a4 eus renlamentaciones v demés nomnas concordantes.
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8. Veiificar la aplicacion de tarifas conforme a los critedos y metedologias
establecidas por las Comisiones de Regulacién, de las normas generales sobre
la planeacién urbana, la circulacion, y el transito, el uso del espacio publico, y
la seguridad y tfranquilidad ciudadanas.

9. Asesorar en asuntos velacionados con la enajenacién de los aportes en las
empresas prestadoras de servicios piblicos domiciliarios, conforme lo dispone
el articulo 27.2 de la Ley de Servicios Publicos Domiciliarios.

10.Ordenar los pagos a que haya lugar a los concesionarios que presien servicios
plblicos en la ciudad, siempre y cuando el gasto esté contemplade, en el
contrato respective previo el tramite legal y presupuestal correspondiente.

11.Adoptar canales de comunicacion interinstitucional para la ejecucion y
seguimiento de planes y programas propuestos y aprobados por la
Administracion para una satisfacioria prestacion de los servicios pablicos en el
Distrito y garantizar |a ejecucion de los planes de expansion.

12. Expedir las certificaciones necesarnias sobre la ejecucion de los contratos que
celebre el Distrito de Cartagena dentro del sistema del servicic piblico
domiciliario de aseo y ordenar los pagos a que hubiere lugar dentro de los
contratos relacionados con el mismo servicio.

13.Apoyar a las empresas prestadoras de los servicios piblicos en los tramites de
restitucion de bienes inmuebles que hayan sido ocupados por particulares y
que perturben ¢ amenacen el ejercicio de sus derechos y obligaciones para la
prestacion de los servicios.

14.Estructurar y recomendar programas y proyectos para acceder a recursos de
fondos de apoyo financiero manejados por el Gobierno Nacional.

15.impulsar la participacion ciudadana en la gestion y fiscalizacion de las
entidades gue prastan los servicios en el Distrito, mediante la conformacion de
Comités de Desanmollo y Control Social de fos servicios publicos en la ciudad,
coordinando con Ja Superintendencia de Servicios Pablicos Domiciliarios io
referente a la capacitacién de los vocaies de contral.

18. Dar tramite a los reclamos que se presenten por la prestacion de los servicios
piblicos y hacer las recomendaciones del caso.

17.Custodiar los archivos y documentos relacionados con los servicios puablicos
domiciliarios, servicios conexos y planes relacicnados.

18. Orientar el manejo de las relaciones con entidades gubemamentales de! orden

Ie— b e mlmcead o didsibal  mme ammaniamae indarnaninnalas  lace andidadac das
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20.Articular las diferentes actividades relacionadas con €l servicio de mercado
pubhco.

21.Propender por una gestién eficiente, continua y con manejo de la estabitidad
ambiental dentro de las actividades de mercado plblico.

22.imponer sanciones a quienes desconozcan las normas y reglamentos vigentes
¢ que se expidan para el comrecto funcionamiento de las actividades de
mercado publico.

23.Ejecutar los recursos para la implementacién del Programa de Gestion integral
de Residuos Sélidos (PGIRS), para lo cual podra celebrar todos los aclos y
contratos tendientes a tat fin.

ARTICULO 6. DELEGACION Y ASIGNACION DE FUNCIONES EN MATERIA
DE HACIENDA PUBLICA: Delégase y asignase en el Secretario (a} de Hacienda
las siguientes funciones:

1. La celebracidn de convenios con el sistema financiero para la administracién,
recaudo, inversion y pago de los recursos del Tesoro Distrital.

2. Celebrar confratos de cuenta corriente, que incluyan la apertura,
administracién y cierre de las cuentas bancarias en moneda legal y en moneda
extrajera, para el manejo de los recursos que soliciten las distintas entidades
que conforman el presupuesto anual del Distrito, incluida la suscripcién de
Tarjetas de Registro de firma en las respectivas entidades bancarias.

3. La presentacion y suscripcion de todos los registros e informes de Deuda
Publica y Contables que requiere el nivel Nacional.

4. Efectuar los ajustes a las cuentas, subcuentas y ordinales que se lleva en el
anexo de Liquidacion del Presupuesto Distrital, siempre y cuando no impliquen
maodificacién al Acuerdo Anual del Presupuesta General del Distrito.

5. Expedis el acto administrativo de constitucion de reservas presupurestales.

ARTICULO 7. DELEGACION DE FUNCIONES EN MATERIA DE JURISDICCION
COACTIVA. Delégase en el Tesorero (a) Distrital, el ejercicio de la jurisdiccion
coactiva para hacer efectivo el cobro de todo documento & acto administrativo que
contenga obligaciones a favor del Distrito y que presten merito ejecutivo a través
de este procedimiento, de conformidad con las nomas legalkes que le son

©2el

(A



SECALIMA S AYOR P O AL A

DECRETO N& 228
2 & bE3. 2009

PARAGRAFO SEGUNDO: Las facultades delegadas en este articulo no
comprenden los asuntos relacionados con el cobro coactivo de derechos de
trénsito y multas por razén de las infracciones de trénsito, cuya competencia est4
radicada en el Depantamento Administrativo de Transito y Transporte, segiin lo
establecido en los articulos 140, 159 y demas disposiciones pertinentes del
Cddigo Nacional de Transito.

ARTICULO 8. DELEGACION Y ASIGNACION DE FUNCIONES EN MATERIA
DE ADMINISTRACION DE PERSONAL DOCENTE, ADMINISTRATIVOS Y
DIRECTIVOS DOCENTE: Asignase y delégase en el Secretario (a) de
Educacion las siguientes funciones:

1. Constituir y administrar el Banco de Oferentes de Prestadores del Servicio
Educativo del Distrito y expedir los actos administrativos necesarios de
conformidad con el ordenamiento juridico.

2. Adelantar los tramites ante la Comision Nacional del Servicio Civil relacionados
con la Planta de Cargos del Sistema General de Participacion- Sector
Educacion.

3. Efectuar los nombramientos para proveer vacames temporales o definitivas,
aceptar renuncias, posesionar y disponer retiros forzosos de ia Planta de
Cargos del Sistema General de Participacion- Sector Educacion.

4. Conceder permutas o traslados, comisiones de estudio, de servicios v para
ocupar cargos de libre nombramiento y remocién, sindicales, para asistiy a
eventos académicos o deportivos, asi como los aplazamientos y/o cambios del
tiempo y/o renuncias a las comisiones, de la Planta de Cargos del Sistema
Generat de Participacion- Sector Educacion.

5. Resolver las situaciones adminisirativas del personal docente, directivo
docente y administrativo de ios establecimientos educativos oficiales del
Distnto Turistico y Cultural de Cartagena de Indias, de acuerdo con las normas
aplicables, en particular las relacionadas con licencias ordinarias, licencias por
enfarmedad, de maternidad y paternidad, comisiones para asistir a eventns
académicos o deportivos, vacaciones y pemisos, asi como los aplazamientos
ylo renuncias a las licencias, realizar reintegros por invalidez, Reajustar la
prima tecnica, declarar vacancias por fallecimiento y por abandono del cargo.

6. Ordenar el gasto respecto al Sistoma General de Participacionas dal Sactor
Educativo en lo referente al pago de la némina de! personal docente, directivos
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8. Reconocer viaticos, transporte, capacitacion no formal y ordenar el pago de
los mismos a los funcionarios del sector educativo, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

9. Constituir y administrar el Registro de Oferentes de Programas para la
Formacién de Educadores Oficiales del Distrito de Cartagena y expedir los
actos administrativos necesanos de confarmidad con el ordenamiento juridico.

10. La celebracidn de convenios interadministrativos de traslade y permmuta
regulados por el Decreto 3222 de 2003 o normas que lo adicionen, modffiguen
0 sustituyan.

ARTICULO 9: Delegase y asignase en el Secretario (a) de Planeacion Distrital:

1. Expedir la certificacion a que se refiere el numeratl 2° Literal a) del articulo 169
del Decreto 2324 de 1984, dentro del tramite de concesion que se surte ante la
Direccion General Maritma y Portuaria para el uso y goce de las playas
maritimas y los terrenos de bajamar, con el cumplimiento de todos los
requisitos contenidos en dicha noma y demas disposiciones que la
complementen, modifiquen o sustituyan.

2. Resolver las solicitudes de revocatoria instauradas ¢ que se instauren contra
los actos administrativos a través de los cuales, los Curadores Urbanos
resuelvan las peticiones sobre licencias urbanisticas.

3. Celebracion de contratos de aprovechamiento econdmico en de plazas y otios
espacios publicos awtorizados por el Concejo Distrital.

4. Registrar, remover y modificar la publicidad exterior visual y liquidar el
impuesto correspondiente, en el Distrito de Cartagena, de confermidad con las
regulaciones legales'y las establecidas en el Acuerdo 041 de 2007.

ARTICULO 10. Detégase y asignase en el Secretario (a) de Participacion y
Desarmoilo Social:

1. Las funciones contempiadas en los paragrafas primero y segundo del articulo 9
del Decreto 1745 de 1995.

2. La administracion y ordenacion del gasto del auxilio funerarno a pobres de
solemnidad.

3. Adelantar las actuaciones comrespondientes al registro, anotacion, exclusion,
reempiazo de los bensficiarnios del Programa de Proteccién Social del Adulto
Mayor.
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coordinacién con otras dependencias 0 entidades que deban intervenir en
virtud de sus funciones.

2. Adelantar y tomac las decisiones correspondientes dentro de los procesos
policivos de lanzamiento por ocupacion de hecho y conocer en segunda

instancia los procesos adelantados por los Inspectores de Policia Urbanos y
Rurates.

3. Ejercer la inspeccion y vigilancia a que se refiere los articulos 8 y 10 de la ley
1209 de 2008, por medio de fa cual se establecen normas de seguridad de
piscinas y decretos regiamentarios que se expidan, 0 nomMmas que la
complementen, modifiquen o sustituyan.

4. Expedir ‘os actos administrativos que sean necesarios para fijar las
restricciones a gue haya lugar con ocasidn de ia visita de altos dignatarios a la
ciudad.

ARTICULO 12. Asignase y delégase en el {la) Secretario (a) General las
siguientes funciones:

Presidir el Comité de Conciliaciones del Distrito de Cartagena, cuando por
cualquier causa no sea posible la asistencia de la Alcaldesa, con todas las
atribuciones que le corresponden como miembro de dicho Comtte.

PARAGRAFO: En e evento que el Secretario (a) General deba participar por
derecho propio como miembro del Comité de Conciliaciones, actuara como
delegado del (la) Alcaide (sa) Mayor, el Asesor (a) de Despacho, Grado 59
Codigo 105 que se designe.

ARTICULO 13. Delégase en el Director {(a) del Departamento Administrativo
Distrital de Satud —DADIS, las siguientes funciones:

1. La administraciéon del Fondo Local de Salud.

2. La administracion y operacién de los cementerios del Distrito, de conformidad
con el reglamento adoptado por el Decreto Distrital 0611 de 2004, normas que
o compiementen, modifiquen o sustituyan.

3. Expedir las licencias de inhumacion, exhumacion, cremacion y traslado de
cadaveres.

4, FExpedir los actos administrativos y ordenar los gastos tendientes al
mitenmiimianda da fallne da hitela pn materia de sakid .
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ARTICULO 14. Asignase al Director (a) Operativo de Vigilancia y Control del
Departamento Administrativo Distrital de Salud — DADIS-, 1a funcion de imponer
las sanciones legales a través de los procedimientos comespondientes, a los
responsables que infrinjan las normas en la prestacion de los servicios de salud
del Sistema General de Seguridad Social en Salud y del Sistema Obligatorio de
Garantla de Calidad de la atencién en salud, de conformidad con las normas

juridicas que regulan la materia. Comesponde al Director del DADIS conacer la
segunda instancia de los precesos correspondientes.

ARTICULO 15. Asignase al Director (a) Operativo de Salud Publica, la funcién de
imponer las sanciones legaies, a través de los procedimientos correspondientes,
a los responsables que infnnjan las nomas sanitanas, de conformidad con las
normas juridicas que regutan fa maleria. Corresponde al Dwector del DADIS
conocer la segunda instancia de los procesas correspondientes.

ARTICULO 18. Deiégase en el (la) Jefe de la Oficina Asesora Juridica y en el
Asesor cédigo 105 grado 47, la facultad para comparecer ante los despachos
judiciales y ante ias entidades administrativas de cualquier orden con la finalidad
de atender y decidir, en nombre y representacion del Distrito Turistico y Cultural de
Cartagena de Indias, sobre los siguientes tramites y diligencias, y adelantar las
siguientes actuaciones:

1. Audiencias de conciliacion, saneamiento, decision de excepciones previas y
fijacién de litigio, de las gue tratan los articulos 101 del Codigo de
Procedimiento Civil y del articulo 77 del Cidigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Sacial, modificado por el articulc 39 de la ley 712 de 2001.

2. Audiencia especial de que trata el articulo 27 de la ley 472 de 1898 en
materia de acciones populares, de cumplimientc y de la diligencia de
conciliacidn que ordena el articulo 61 de la misma norma tratindose de
acciones de grupo.

3. Audiencias de conciliacion en etapas prejudicial, extrajudicial o judicial de las
pemitidas por e} Decreto 2511 de 1998, la ley 23 de 1991, la ley 446 de 1998
y Ia ley 640 de 2001.

4. Conciliaciones judiciales y extrajudiciales de que tratan los articulos 12 y 13
de la ley 878 de 2001 en materia de acciones de repeticin y de llamamento
en garantia con fines de repeticion.
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6. Cualquier otra actuacion judicial, prejudicial o extrajudicial relacionada con

asuntos en los cuales el Distrito Turlstico y Culturai de Cartagena de indias
tenga interés o se encuentre vinculado.

Recibir en nombre y representacion del Distrito Turistico y Cuttural de
Cartagena de Indias, las notificaciones judiciales y extrajudiciales
relacionadas con asuntos en los cuales éste tenga interés o se encuentre
vinculado, especialmente las que por iey deben hacerse de forma personal.

. Certificar la existencia y representacion legal de las personas juridicas de

propiedad horizontal, de conformidad con lo dispuesto en la ley 875 de 2001.

ARTICULO 17. Delégase en el {la) Jefe de la Oficina Asesora Juridica las
siguientes funciones:

1.

Otorgar poderes en nombre y representacion del Distrito Turistico y Cuiltural de
Cartagena de Indias para comparecer en los procesos judiciales, tribunales de
arbitramento y en actuaciones extrajudiciales 0 administrativas ante entidades
de cualquier orden, relacionadas con asuntos en los cuales tenga interés o se
encuentre vinculado. Los apoderados podran ser facultados de manera
general de conformidad con lo dispuesto en el articulo 70 del Cddigo de
Procedimiento Civil y con todas las prerrogativas necesarias para Ia
consecucion del mandato confendo.

. Tramitar y adaptar las decisiones correspondientes en las actuaciones

admimistrativas relacionadas con la terminacion uniateral de los contratos de
arrendamiento a que se refieren los articulos 22 al 25 de la ley 820 de 2003,
atribuidas a la alcaldias en el articuto 33 numeral 2 ibidem, con excepcion de
fas diligencias sefaladas en el paragrafo del asticulo 24 de ia ley 820 de 2003,

Inscribir y cestificar la existencia y representacion legal de las personas
juridicas de propiedad horizontal, de confermidad con lo dispuesto en la ley
675 de 2001

Las relativas |a matricula arrendador dispuestas en la ley 820 de 2003 y
reglamentadas por el Decreto 00051, e implementadas por el Distrito de
Cartagena mediante Decreto 0236 det 15 de marzo de 2004.

Expedir los actos administrativos y ordenar los gastos tendientes al
cumplimiento de las sentencias judiciales, fallos de tutela, transacciones,
conciliaciones en las que sea condenado o celebre el Distrito de Cartagena de
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7. Expedir los permisos que sean solicitados por los notarios y los curadores
urbanos, de conformidad con las normas pertinentes.

ARTICULO 18. Delégase en los (las) Akaldes (as) Locales las siguientes
funciones:

1. La imposicion de las multas establecidas en el ordenamiento juridico vigente,
en especial la prevista en la Ley 140 de 1994, Acuerdo Distrital Numero 041 de
2007 y demas nomas que la complementan, modifiquen ¢ sustituyan, a las
personas naturales o juridicas responsables de la colocacion de publicidad
exterior visual en lugares prohibidos.

2. El tramite de la instruccion y suscripcion de las 6rdenes o decisiones relativas
al proceso policive de restitucion de bienes de uso publico o fiscales.

3. Ejercer la vigilancia de las inslrucciones que sobre indicacion publica de
precios emite ta Superintendencia de Industria y Comercio de conformidad con
lo establecido en e! articulo 2° del Decreto 2153 de 1992, nommas que la
modifiquen o sustituyan, e imponer, previo agotamiento del procedimiento
comrespondiente, las sanciones que en derecho correspondan por violacidon a
las normas perlinentes.

4. El conocimiento de la segunda instancia de las medidas correccionales
consistentes en los ciemes temporales de establecimientos de comercio que
impongan jos Comandantes de Policia.

5. E! control y vigilancia de las prohibiciones contempladas en el articulo 104 de!
Decreto 805 de 1996 y demas disposiciones que la modifiguen o sustituyan,
asi como la imposicién de las sanciones a que haya lugar de conformidad con
los procedimientos establecidos para el efecto.

6. Con excepcidn de aquellas que correspondan al instituto de Patrimonio y
Cultura de Cartagena (I.P.C.C.), la imposicién de la medida policiva de
suspension inmediata de todas las obras de construccion, en ios casos de
actuaciones urbanisticas respecto de las cuales no se acredite la existencia de
la licencia corespondiente o que no se ajuste a ella, hasta cuando se acredite
pienamente que han cesado fas causas que hubieren dado lugar a la medida,
sin perjuicio de las demds sanciones establecidas en la Ley 388 de 1997 y
dernas normas concordantes.

7. La atribuciéon relacionada con la emision del concepto sobre desempeiio

nrnfacirnnal Aal racrnomtivin Masvandants do Dinlinia Ao ~adea Cobamide | Anal
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8. El conocimiento de las infracciones e imposicion de las sanciones previstas en

la Lay 670 de 2001, normas que la complementen, modifiquen o sustituyan,
como consecuencia del manejo de articulos pirotécnicos o explosivos.

9. La atencibn de quejas, reclamos y peticiones de ios habitantes de las
respectivas locahidades, con relacion a la contaminacién por ruido producido
por ios establecimientos comerciales abiertos al publico, fiestas bartiales o de
vecinos, de manera tal que se garantice el cumplimiento de los decibeles
maximos permitidos de conformidad con las normas nacionales sobre (a
materia, sin perjuicio de la coordinacion y el apoyo del Establecimiento Pdblico
Ambiental EPA- Cartagena.

10. La imposicidon de sanciones establecidas para los establecimientos de
comercio, cuando quiera que estos viclen las nonmmas establecidas en la Ley
232 de 1995.

41. La facultad consagrada en el articulc 82 de! Coédigo Civil Colombiano, de
recibir y certificar sobre las manifestaciones de animo de avecindamiento que
realicen los ciudadanos.

12. Expedir el concepio previo favorable para la autorizacién de juegos
localizados por parte de la Empresa Terrtorial para la Salud, ETESA, de
conformidad con o normado en el articuio 32 de la Ley 643 de 2001.

13. Ordenar los gastos y pagos legalmente procedentes, con cargo al presupuesto
de jos Fondos de Desarrolio Local.

14.Ejercer la vigilancia y control durante la ejecucion de las obras, con el fin de
asegurar el cumplimiento de las licencias usbanisticas y de las nomnas
contenidas en el Plan de Ordenamiento Territarial, en los términos previstos en
el articulo 56 del Decreto 564 de 2006, normas que lo complementen,
modifiquen o sustituyan.

ARTICULO 19. Asignase a los inspectores (as) de policia las funciones seftaladas
en el paragrafo del articulo 24 de la ley 820 de 2003, referentes a ia diligencia de
entrega provisional del inmueble por solicitud escrila del arrendatano, fjacidén de
fecha y hora para efectuarla, entrega del inmueble a un secuestre designado de la
lista de auxiliares de la justicia y levantamientos del acta respectiva.

ARTICULO 20. Asignase al Director {(a) del Fondo Territorial de Pensiones, las
responsabilidades y funciones asumidas por la Alcaldesa Mayor de Cartagena de
indias. mediante el Decretc No. 0884 del 10 de noviembre de 2008.

w2
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tramite de reclamos, solicitudes, pagos, conexion y reconexion requeridos para
el funcionamiento de la entidad.

ARTICULO 22. Asignase al Director de Control Urbano, las siguientes funciones:

1. Tramitar de conformidad con lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 75 del
Decreto 1052 de 1998, la convacatoria publica a los representantes legales de
las asociaciones gremiales sin animo de lucro o fundaciones cuyas actividades
tengan relacion directa con el sector de la construccion o el desamrolic urbano,
para que efectuen la eleccidbn de su representante en la Comisién de
Veedurias de las Curadurias Urbanas

2. Coordinar las convocatarias a la Comisién de Veeduria, de conformidad con lo
dispuesto en el Decreto 1052 de 1998-articulo 75, su reglamento interno v
demas disposiciones que la complementen, modifiquen o sustituyan.

3. Preparar para la firna del Alcalde Mayor el informe escrito dirigido af Ministeric
de Ambiente, Vivienda y Desarmolio Terrtorial, que contenga el nombre de los
integrantes de la Comision de Veeduria

4. Organizar y custodiar e expediente sobre las sesiones del Comité de
Veeduria.

5. Expedir los certificados de permisos de ocupacién, en los términos previstos en
el articulo 46 del Decreto 564 de 2006, normas que lo complementen,
modifiqguen o sustituyan. En el evento de verificarse incumplimiento de Io
autorizado en la licencia o en el acto de reconocimiento de la edificacion, dara
traslado al alcalde local competente para que este inicie el tramite de
imposicion de las sanciones a que haya lugar.

CAPITULO i
DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 23. Las delegaciones conferidas mediante el presente Decreto
imponen al delegatario la obligacidn de informar al Alcakle Mayor sobre el
desarrollo de da funcion delegada, y a estar atenios a las instrucciones a que
haya lugar con ocasion de los mismos, de acuerdo con los parametros sefialados
en la Ley 489 de 1998 y demas disposiciones juridicas aplicables.

ARTICULO 24. El presente Decreto se expide sin perjuicio de las funciones que
hayan sido asignadas a los distintos empleos de la Alcaldia Mayar, las cuales
seguiran vigentes con excepcidn de aguellas que sean contrarias a tas
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almacen distrital de la Direccion de Apoyo Logistico, de conformidad con lo
establecikdo en el Decreto Distrital 0620 de 2004, normas que lo compiementen,
modifiquen o sustituyan.

ARTICULO 26. Los Servidores Piblicos que en virtud de la delegacibn aqui
confenida, celebren contratos de arrendamiento de inmuebles, deberan obtener
previamente de la Direccion de Apoyo Logistico, certificacion de recursos
disponibles para el pago de servicios publicos de dichos inmuebles e informar
para efectos de Ia actualizacion del inventario correspondiente. los
arrendamientos de inmuebles que se Hegaren a celebrar. Asi mismo informar lo
refacionado con mantenimiento a bienes inmuebles del Distrito, previo a la
respectiva contratacion.

ARTICULO 27. VIGENCIAS Y DEROGATORIAS. € presente Decreto rige a
partic de la fecha de su publicacion y deroga todas las nomas que le sean
contrarias, en especial las contenidas en los siguientes Actos Administrativos:
Decreto 0004 de 2005, 0029 de 2005, 0831 de 2007, 0489 de 2008, 0555 de
2008, 0655 de 2008, 0072 de 2004,0081 de 2004, 1220 de 2005, 1175 de 2005
1176 de 2005, 0020 de 2008, 0394 de 2008, 0687 de 2008, 1172 de 2004, 0221
de 2007, 0228 de 2002, 0495 de 2006, 1524 de 2007,0254 de 2008, 0393 de
2008, 1101 de 2006, 0210 de 2006, 167 de 2006, 1130 de 2007, 0326 de 2008,
0584 de 2007, arliculo primero del Decreto 0695 de 2007, 0729 de 2006, 1023
de 2005, 0149 de 2008, 0942 de 2007, 0819 de 2006, 0085 de 2008, 1150 de
2004, 0054 de 2005, 0051 de 2005, (548 de 2005, 0938 de 2006, 0653 de 2008,
Q771 de 2008, 0700 de 2008, 0931 de 2008, 0907 de 2007, 0051 de 2002.
Resolucion No. 0476 de 2008, 0552 de 2005, Resolucion 0895 de 2005 y el
Decreto 0102 del 2 de febrero de 2009.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Cartagena de Indias, D. T.yC., alos

@)
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