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Tunja, Tres (3) de Diciembre de 2020

Doctor
HILDEBRANDO SANCHEZ CAMACHO
Conjuez
Juzgado Once Administrativo del Circuito
Ciudad
Ref: Proceso No. :15001333300720160008600
Medio de Control . REPARACION DIRECTA
Actor . VICTOR DIOMEDES MARTINEZ SILVA

ALEX ROLANDO BARRETO MORENO, identificado civil y profesionalmente como
aparece al pie de mi firma, en mi condicion de apoderado de la Nacién - Rama Judicial
en el proceso de la referencia, estando dentro del término legal, de manera atenta me
permito interponer recurso de Reposicion y en subsidio de apelaciébn para que se
REVOQUE el auto proferido el dia veintisiete (27) de Noviembre del afio 2020, notificado
mediante estado de fecha treinta (30) de Noviembre de 2020, estando dentro de la
oportunidad procesal, por las razones que expongo a continuacion:

FUNDAMENTOS DEL RECURSO

Se fundamenta el presente recurso, teniendo en cuenta que la aprobacion de la
conciliacién realizada entre el demandante y la Entidad que represento, rifie con lo
acordado en la audiencia entre las partes y lo expresado en la certificacibn 196-20
suscrita por la secretaria técnica del Comité Seccional de Defensa Judicial y Conciliacion
de la Rama Judicial, conforme paso a explicar:

Precisa el auto que hoy se ataca que el acuerdo conciliatorio se dio teniendo en cuenta
gue la Direccién Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial, el 28 de febrero de 2020
interpuso en término recurso de apelacion en contra del fallo emitido dentro del medio de
control de la referencia (fls. 253-254), por lo que se citdé a las partes a la audiencia de
conciliacion establecida en el inciso 4° del articulo 192 de la Ley 1437 de 2011, la cual se
celebré los dias 09 de octubre (fls. 262-266) y 09 de noviembre de 2020 (fls. 281-285),
diligencia en la que los extremos de la litis legaron al siguiente acuerdo:

“(...) 1) Se reconocera las diferencias causadas por concepto de: (i) Reliquidacion de prestaciones sociales y
laborales con base en el 100% del salario basico mensual; y (ii) El reconocimiento del 30% adicional,
calculado sobre el 100% del salario basico, por conceptode prima especial del articulo 14 Ley 42 de 1992, sin
caracter salarial.

Lo anterior, por los siguientes periodos:

1. DEL 29 DE MARZO DE 2013 AL 27 DE MAYO DE 2014.

2. DEL 16 DE JUNIO DE 2015 AL 10 DE JULIO DE 2015.

3. DEL 3 DE FEBRERO DE 2016 AL 15 DE AGOSTO DE 2016.

4. DEL 1 DE JUNIO DE2017 AL 14 DE JUNIO DE 2017.

2) Se reconocera y pagara lo correspondiente al valor del 70%de la indexacion. Al realizar la liquidacion
correspondiente se realizaran los descuentos de ley. Asi las cosas, el valor total del acuerdo conciliatorio es de
$43.312.132, correspondiente al 100% del capital mas el 70% de la indexacion.

(...) De la anterior suma, se haran los descuentos de ley que sean a cargo del empleado.

3) El pago del presente acuerdo conciliatorio se realizard dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
radicacion ante la Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial-Grupo de Pago de Sentencias, por parte del
beneficiario, de la totalidad de los documentos necesarios para la reclamacion del rubro conciliado, de
conformidad con lo dispuesto en el Decreto 2469 de 2015 y la Circular DEAJC19-64 de 12 de agosto de
2019.
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4) Vencido el anterior término, si no se ha realizado el pago, se reconoceran intereses corrientes.” (fls. 273-
280 — expediente digital). (Subraya y negrilla fuera de texto)

“....Siendo necesario precisar, que dicho acuerdo conciliatorio se realiz6 de conformidad a
los pardmetros dados por el Comité de Defensa Judicial y Conciliacion de la entidad
demandada en la certificacion No. 196-20 y a la liquidacion contenida en la misma (fls.
275-280); certificacion que fue puesta en conocimiento de las partes con anterioridad a la
realizacion de la citada audiencia (fl. 273), tal como las partes lo reconocieron en esa
diligencia.”

En la parte resolutiva del auto que hoy se ataca, el juzgado 11 administrativo del Circuito
de Tunja, sefald:

“ PRIMERO: APROBAR el acuerdo conciliatorio al que llegaron las partes, a saber, el
sefior VICTOR DIOMEDES MARTINEZ SILVA a través de apoderado judicial y la
NACION- RAMA JUDICIAL -CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA — DIRECCION
EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL, en audiencia celebrada los
dias 09 de octubre de 2020 y continuada el dia 09 de noviembre de 2020, en un valor total
de CINCUENTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y DOS MIL CIENTO
TREINTA Y DOS PESOS M/CTE ($52.932.132), que corresponde al 100% del capital,
esto es la diferencia salarial del 30%, la diferencia de prestaciones sociales y cesantias
con la diferencia del 30% del tiempo no afectado por el fenémeno de la prescripcion y lo
correspondiente a seguridad social, del cual, la entidad realizara los descuentos de ley y
lo correspondiente a los porcentaje de aportes a salud y pension, distribuido asi:

» Aportes a seguridad social por la entidad; SEIS MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA
Y CINCO MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($6.685.400).

* Aportes a seguridad social por el demandante; DOS MILLONES NOVECIENTOS
TREINTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE ($2.934.600).

» Monto conciliado a pagar a favor del demandante incluido el descuento de aportes a
seguridad social: CUARENTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS DOCE MIL CIENTO
TREINTA Y DOS PESOS MI/CTE ($43.312.132), correspondiente al 100% del capital
(religuidacion de prestaciones sociales y laborales con base en el 100% del salario basico
mensual y reconocimiento del 30% adicional del salario calculado sobre el 100%, por
concepto de prima especial del articulo 14 Ley 42 de 1992), mas el 70% de la indexacion.

» Término para cancelar: Dentro de los cuatro (04) meses siguientes a la radicacion de los
documentos necesarios.

* Intereses que correran: Vencido el término para el pago, se reconoceran intereses
corrientes.

SEGUNDO: Esta providencia, el acta del acuerdo conciliatorio y/o el certificado emitido
por el Comité de Conciliacién de fecha 05 de noviembre de 2020 constituyen titulo que
presta mérito ejecutivo y hace transito a cosa juzgada material...”

Conforme a lo mencionado en el auto de fecha 27 de noviembre de la presente anualidad,
el Despacho, sin fundamento legal alguno, toma y reconoce como valor total de la
conciliacion el valor de CINCUENTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y
DOS MIL CIENTO TREINTA Y DOS PESOS M/CTE ($52.932.132) siendo este valor al
gue le realiza los descuentos correspondientes a seguridad social, cambiando
sustancialmente lo acordado entre las partes en la audiencia de conciliacion y lo
expresado en la Certificacion expedida por el Comité Seccional de Defensa Judicial donde
claramente se expreso6 que: “...Asi las cosas, el valor total del acuerdo conciliatorio
es de $43.312.132, correspondiente al 100% del capital mas el 70% de la indexacion.
De la anterior_suma, se haran los descuentos de ley que sean a cargo del

empleado...”.,

Corolario de lo expuesto, solicito a ese Honorable Despacho Judicial, se modifique el
auto proferido el dia 27de noviembre de la presente anualidad, en el sentido de indicar
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gque el tema de los aportes a seguridad social se encuentra inmerso en la totalidad de la
suma que se indica en la certificacion N° 196-20 y que fue aprobada por las partes en el
acuerdo conciliatorio, esto es CUARENTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS DOCE
MIL CIENTO TREINTA Y DOS PESOS M/CTE ($43.312.132), pues es sobre éste valor
final del acuerdo sobre el cual se debe aprobar la conciliacion, pues de lo contrario, esto
llevaria a hacer un doble pago y se estaria vulnerando los derechos de la Entidad que
represento, pues la certificacion N° 196-20 aportada, expresa la voluntad de la Entidad
con un valor total y el auto recurrido aprueba otro valor diferente, conforme se expreso en
precedencia

PETICION

Solicito respetuosamente, se modifique y/o revoque en su totalidad, por los argumentos
esgrimidos en el presente escrito, el auto de fecha veintisiete (27) de Noviembre del afio
2020, proferido por el Juzgado Once Administrativo del Circuito de Tunja.

NOTIFICACIONES

Las recibiré en la Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Tunja, en la
Carrera 9 No. 20-62, piso 2°, Palacio de Justicia de Tunja, teléfono No. 7449156, Fax
No. 7428220 0 al e-mail dsajtnjnotif@cendoj.ramajudicial.gov.co y
abarretm@cendoj.ramajudicial.gov.co

Del Sefior Conjuez,

/
ALEX ROL ETO MORENO
C.C. No. 7.177.696 de Tunja.
T.P. No. 151.608 del C.S.J.
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