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Buen dia doctores, por medio del presente remito RECURSO DE REPOSICION

DESPACHO DE CONOCIMIENTO: JUZGADO ADMINISTRATIVO ORAL 11 TUNJA
RADICADO: 15001333301120200005500

DEMANDANTE: LUIS ANTONIO SUPELANO

DEMANDADO: UGPP

Agradezco se tenga en cuenta la fecha para efectos legales y se acuse recibido a fin de aportar
constancia de radicado a la entidad que represento.

Cordialmente

LAURA MARITZA SANDOVAL BRICENO
CEL: 3003868476

Aviso de Confidencialidad: La informacion contenida en este correo electrénico y sus anexos contiene informacion de caracter confidencial
de la UGPP que se encuentra dirigida en forma exclusiva al destinatario del mismo para su uso quien se encuentra obligado a mantener
reserva sobre toda la informacion aqui contenida. Si usted es lector de este mensaje pero no su destinatario, le informamos que no podra usar,

retener, imprimir, copiar, distribuir o hacer publico su contenido, pues de hacerlo podria tener consecuencias legales como las contenidas en la

Ley 1273 de 2009 y todas las que le apliquen. Si ha recibido este correo por error, le agradecemos informarlo a cdsti@ugpp.gov.co y borrarlo
de su sistema. Las opiniones que contenga este mensaje son exclusivas de su autor, y no necesariamente representan la opinion oficial de

la UGPP. El remitente no aceptara responsabilidad alguna por dafios causados por cualquier virus que pueda contener este correo.
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LAURA MARITZA SANDOVAL BRICENO

ESP. DERECHO LABORAL Y SEGURIDAD SOCIAL
ESP. DERECHO DEL MEDIO AMBIENTE
ESP. DERECHO ADMINISTRATIVO
MAGISTER DERECHO ADMINISTRATIVO

Senor (a)
JUEZ 11 ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO JUDICIAL TUNJA
E. S. D.

REF.: ACCION EJECUTIVA
DEMANDANTE: LUIS ANTONIO SUPELANO NINO
DEMANDADO: UNIDAD DE PENSIONES Y PARAFISCALES- UGPP
RADICADO: 15001 33 33 011 2020 00055 — 00

Recurso de Reposicién

LAURA MARITZA SANDOVAL BRICENO, identificada con la cédula de ciudadania nimero
46.451.568 de Duitama y tarjeta profesional nimero 139.667 del Consejo Superior de la
Judicatura actuando como apoderada judicial de la UNIDAD DE PENSIONES Y PARAFISCALES-
UGPP, me permito interponer RECURSO DE REPOSICION, en contra del auto de fecha veintiséis
(26) de agosto de dos mil veintiuno (2021), por medio del cual se libré6 mandamiento de pago,
en los siguientes términos.

I CONSIDERACIONES

PRIMERA: Mediante proveido de fecha veintiséis (26) de agosto de dos mil veintiuno (2021), el
Despacho de conocimiento libré mandamiento de pago, por loa siguientes conceptos:

SEGUNDO. LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO a favor del sefior LUIS ANTONIO SUPELANO NINO
y en contra de la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL UGPP por las siguientes sumas y
conceptos:

1. De lo adeudado hasta la fecha de la presente providencia.

1.1. Por la suma de CATORCE MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS
NOVENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($14,952,696), por concepto de saldo de capital indexado
reconocido en las sentencias que sirve de base para la ejecucion.

1.2. Por la suma de OCHO MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS
SESENTA Y CUATRO M/CTE ($8.258.764) por concepto de saldo de intereses moratorios,
adeudados al ejecutante, liquidados asi:

i) entre el 05 de abril de 2014 (dia siguiente a la ejecutoria de la sentencia) hasta el 04 de abril de
2014 (por los primeros seis meses);
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y i) desde el 22 de enero de 2015 (fecha de la solicitud de cumplimiento de la sentencia) hasta la
fecha del pago parcial (31 de mayo de 2015).

1.3. Por la suma de DIECIOCHO MILLONES CUATROCIENTOS VEINTINUEVE MIL OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($18,429,854), por concepto de intereses moratorios
respecto del saldo insoluto de capital adeudado al ejecutante, liquidados desde el dia siguiente
a la fecha del pago parcial (01 de junio de 2015) hasta la fecha de la presente decision.

2. De las demas obligaciones.

2.1. Por el capital que se genere con las diferencias de las mesadas pensionales que se causen
previa deduccidén de los aportes en salud, a partir del 01 de agosto de 2021, hasta que se incluya
en némina el nuevo valor de la pensién del ejecutante conforme los valores expuestos en esta
decision.

2.2. Por los intereses moratorios que se causen desde el dia siguiente a la fecha de la presente
providencia (27 de agosto de 2021), hasta que se pague la obligacién.

SEGUNDA: No existe claridad en cuanto a la obligacién que se pretende cumplir, dado que enla
sentencia que sirve como titulo ejecutivo para la presente accion se puede observar claramente
que no se establece de manera clara y concreta la cuantia a cancelar, se podria afirmar que la
sentencia no contiene obligaciones claras, expresas y actualmente exigibles, por lo que seria
improcedente librar mandamiento de pago, ya que la misma no tiene el atributo de prestar
mérito ejecutivo, no se podria ejecutar a la parte demandada.

Se reitera que en la sentencia base de ejecucidn no fue establecida cuantia alguna, lo que
necesariamente significa, que las providencias fueron proferidas en abstracto y no en concreto,
y para esta modalidad de condenas, el articulo 193 CPACA, impone la carga procesal al
demandante de promover el incidente en los términos del C.G.P.

Con fundamento en lo anterior, se considera que al ser la decisién judicial que sirve hoy de titulo
ejecutivo decidida en abstracto, le correspondia a la parte ejecutante en su momento la carga
procesal de promover el incidente previsto en los articulos mencionados, con la liquidacién
motivada y cuantia, etapa procesal exigida para las providencias que no son concretas y
especificas no hacerlo conllevaria que la sentencias no se pudiera ejecutar por indeterminacién
de la obligacién, como ocurre en el caso bajo andlisis para pretender el cobro de diferencias
pensionales, indexacion e intereses moratorios.

TERCERA: Se considera que el despacho debid rechazar de plano la demanda ejecutiva al no
haberse cumplido el incidente de liquidacidn establecido para las sentencias en abstracto.
Ademds, no es juridicamente posible que mediante el proceso ejecutivo se concreten condenas
en abstracto, pues esto conllevaria a que dichos procesos se conviertan en procesos
declarativos, donde se tendria que volver a abrir el debate probatorio para poder establecer de
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manera clara la obligacidn, y asi de esta manera concretar y determinar una cantidad liquida de
dinero.

CUARTA: Existen excepciones mixtas (falta de legitimacién en la causa por pasiva) y previas (falta
de competencia), las que conforme al numeral 3 del articulo 442 del Cédigo General del
Proceso....los hechos que configuren excepciones previas deberdn alegarse mediante
reposicion contra el mandamiento de pago, recurso que en los términos del inciso 3° del articulo
318 de la misma codificacidn, debe interponerse por escrito dentro los tres (3) dias siguientes al
de la notificacién del referido auto. En virtud de lo expuesto, se considera la existencia de:

1. CADUCIDAD DE LA ACCION EJECUTIVA

Conforme el articulo 624 de la Ley 1564 de 2012 que modifica el articulo 40 de la Ley 153 de 1887
"Las leyes concernientes a la sustanciacidn y ritualidad de los juicios prevalecen sobre las
anteriores desde el momento en que deben empezar a regir", la demanda ejecutiva fue
presentada en vigencia de la Ley 1437 de 2011, que establece en el inciso segundo del articulo
299, el término de 10 meses después de la ejecutoria de la sentencia para que el titulo sea
ejecutable, de manera que la caducidad empezara a operar luego de vencido el término en
referencia.

Ahora bien, si la demanda fue presentada en el transito normativo del Decreto 01 de 1984, para
que el titulo ejecutable, debe hacerse exigible luego de los 18 meses contados a partir de la
ejecutoria de la sentencia conforme lo prevé el Art. 177 ibidem, luego los términos del fenémeno
de la caducidad empezaran a contarse luego de fenecido el término de que trata la disposicion
en comento.

Para el presente caso tenemos que mediante sentencia de fecha 29 de noviembre de 2013, el
Juzgado SEGUNDO ADMINISTRATIVO DE DESCONGESTION DE CIRCUITO DE TUNJA profirié
sentencia a favor del demandante, razdén por la cual ha trascurrido mds del tiempo establecido
en la norma para a fin de ejecutar la sentencia proferida a su favor.

La demanda fue interpuesta el 9 de abril de 2012, ante el Centro de Servicios de los Juzgados
Administrativos de Tunja, correspondiendo su tramite al Juzgado Quinto Administrativo del
Circuito de Tunja, teniendo en cuenta lo antes expuesto como quiera que esta demanda inicio en
vigencia del CCA, se le aplica las normas que sobre el particular regulan la materia el cual
corresponde al articulo 117 del CCA, configurandose el fendmeno de la caducidad en el presente
asunto.
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2. INDEBIDA CONFORMACION DEL TiTULO EJECUTIVO

Existe la indebida conformacidn del titulo ejecutivo, teniendo en cuenta la fecha de la solicitud
de cumplimiento al fallo interpuesta por la ejecutante y la fecha en la cual completd la
documentacion para el pago del derecho pensional. Una cosa es radicar la sentencia para cobro
y otra es aportar la totalidad de la documentacidn requerida para el pago pensional,
generalmente la parte ejecutante no demuestra la fecha en la cual radica la declaracion
juramentada de no cobro de la obligacién por via ejecutiva, de tal forma, que los intereses se
suspenden a partir del dia siguiente a los primeros 6 meses y hasta que radica la declaracién
juramentada. Los intereses procederian siempre y cuando se acredite que se presentd la solicitud
de cumplimiento acompafnada de la totalidad de documentos requeridos para el pago dentro de
los 6 meses posteriores a la ejecutoria del fallo judicial.

Se deben establecer con precisién las fechas en las cuales no existirfa obligaciéon de
reconocimiento y pago de intereses moratorios (Las sentencias causan intereses desde su
ejecutoria por los primeros 6 meses, esta causacion cesa hasta tanto los beneficiarios no se
acercaran a la entidad a hacerla efectiva, aportando la documentacién necesaria para el
cumplimiento (inciso 6 del articulo 177 del CCA). No es posible perder de vista que tal como se
puede probar con las resoluciones emitidas por la entidad ejecutada el demandante no
presentaba los documentos idéneos y necesarios a fin de hacer efectivo su derecho.

3. INEXISTENCIA DEL TITULO EJECUTIVO FRENTE A DIFERENCIAS PENSIONALES,
INDEXACION E INTERESES MORATORIOS.

En tal sentido, es preciso traer a colacién lo previsto por el articulo 177 del Decreto 01 de 1984
que establece:

ARTICULO 177. Reglamentado por el Decreto Nacional 768 de 1993 Efectividad de
condenas contra entidades publicas. Cuando se condene a la Nacién, a una entidad
territorial o descentralizada al pago o devolucién de una cantidad liquida de dinero,
se enviard inmediatamente copia de la sentencia a quien sea competente para
ejercer las funciones del ministerio publico frente a la entidad condenada.

El agente del ministerio publico deberd tener una lista actual de tales sentencias, y
dirigirse a los funcionarios competentes cuando preparen proyectos de
presupuestos bdsicos o los adicionales, para exigirles que incluyan partidas que
permitan cumplir en forma completa las condenas, todo conforme a las normas de
la Ley orgdnica del presupuesto.

El Congreso, las asambleas, los concejos, el Contralor General de la Republica, los
contralores departamentales, municipales y distritales, el Consejo de Estado y los
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tribunales contencioso administrativos y las demds autoridades del caso deberdn
abstenerse de aprobar o ejecutar presupuestos en los que no se hayan incluido
partidas o apropiaciones suficientes para atender al pago de todas las condenas
que haya relacionado el Ministerio Publico.

Serd causal de mala conducta de los funcionarios encargados de ejecutar los
presupuestos publicos, pagar las apropiaciones para cumplimiento de condenas
mds lentamente que el resto. Tales condenas, ademds, serdn ejecutables ante la
justicia ordinaria dieciocho (18) meses después de su ejecutoria.

Las cantidades liquidas reconocidas en tales sentencias devengardn intereses
comerciales durante los seis (6) meses siguientes a su ejecutoria y moratorios
después de este término. Texto Subrayado declarado INEXEQUIBLE por la Corte
Constitucional mediante Sentencia C-188 de 1999

Inicio. 6° Cumplidos seis meses desde la ejecutoria de la providencia que imponga
o liquide de una condena o de la que apruebe una conciliacién, sin que los
beneficiarios hayan acudido ante la entidad responsable para hacerla efectiva,
acompanando la documentacién exigida para el efecto, cesara la causacién de
intereses de todo tipo desde entonces hasta cuando se presentare la solicitud en
legal forma.- resaltado fuera de texto.

Inciso 7° En asuntos de cardcter laboral, cuando se condene a un reintegro y dentro
del término de seis meses siguientes a la ejecutoria de la providencia que asi lo
disponga, éste no pudiere llevarse a cabo por causas imputables al interesado, en
adelante cesard la causacién de emolumentos de todo tipo.

Como quiera sefor (a) Juez que en el presente proceso no se evidencia mora o demora en el
reconocimiento de la pensidn pues no hay lugar a los intereses moratorios reclamados por la
ejecutante.

De otra parte, si en el supuesto que la ejecutante tuviera derecho al pago de los intereses que
pretende a la luz del articulo 192 de la Ley 1437 de 2011, en todo caso tampoco tendria derecho
pues dicho articulo preceptia que cumplidos tres (3) meses desde la ejecutoria de la providencia
que imponga o liquide una condena o de la que apruebe una conciliacién, sin que los
beneficiarios hayan acudido ante la entidad responsable para hacerla efectiva, cesard la
causacion de intereses desde entonces hasta cuando se presente la solicitud:

“Articulo 192 de la Ley 1437 de 2011. Cumplimiento de sentencias o conciliaciones por
parte de las entidades publicas. Cuando la sentencia imponga una condena que no
implique el pago o devolucién de una cantidad liquida de dinero, la autoridad a quien
corresponda su ejecucién dentro del término de treinta (30) dias contados desde su
comunicacién, adoptard las medidas necesarias para su cumplimiento.
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Las condenas impuestas a entidades publicas consistentes en el pago o devolucidn
de una suma de dinero serdn cumplidas en un plazo mdximo de diez (10) meses,
contados a partir de la fecha de la ejecutoria de la sentencia. Para tal efecto, el
beneficiario deberd presentar la solicitud de pago correspondiente a la entidad
obligada.

Las cantidades liquidas reconocidas en providencias que impongan o liquiden una
condena o que aprueben una conciliacién devengardn intereses moratorios a partir
de la ejecutoria de la respectiva sentencia o del auto, seguin lo previsto en este
cédigo.

Cuando el fallo de primera instancia sea de cardcter condenatorio y contra el mismo
se interponga el recurso de apelacion, el Juez o Magistrado deberd citar a audiencia
de conciliacién, que deberd celebrarse antes de resolver sobre la concesién del
recurso. La asistencia a esta audiencia serd obligatoria. Si el apelante no asiste a la
audiencia, se declarard desierto el recurso.

Cumplidos tres (3) meses desde la ejecutoria de la providencia que imponga o
liquide una condena o de la que apruebe una conciliacion, sin que los beneficiarios
hayan acudido ante la entidad responsable para hacerla efectiva, cesara la
causacion de intereses desde entonces hasta cuando se presente la solicitud.

En asuntos de cardcter laboral, cuando se condene al reintegro, si dentro del término
de tres (3) meses siguientes a la ejecutoria de la providencia que asf lo disponga, este
no pudiere llevarse a cabo por causas imputables al interesado, en adelante cesard la
causacién de emolumentos de todo tipo.

El incumplimiento por parte de las autoridades de las disposiciones relacionadas con
el reconocimiento y pago de créditos judicialmente reconocidos acarreard las
sanciones penales, disciplinarias, fiscales y patrimoniales a que haya lugar.

Ejecutoriada la sentencia, para su cumplimiento, la Secretaria remitird los oficios
correspondientes.

Teniendo en cuenta las dos disposiciones la entidad que represento no estuvo en mora respecto
de los concepto perseguidos, pues no presentd oportunamente solicitud de pago, con la
completitud de los documentos necesarios para efectuar el correspondiente pago.

Los intereses procederian siempre y cuando se acredite que se presentd la solicitud de
cumplimiento acompafiada de la totalidad de documentos requeridos para el pago dentro de los
3 meses posteriores a la ejecutoria del fallo judicial conforme la Ley 1437 de 2011, lo cual no
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acontecid en el presente asunto. Las sentencias causan intereses desde su ejecutoria por los
primeros 6 meses, esta causacién cesa hasta tanto los beneficiarios no se acercaran a la entidad
a hacerla efectiva, aportando la documentacién necesaria para el cumplimiento (inciso 6 del
articulo 177 del CCA).

4. NO EXISTENCIA DE TITULO EJECUTIVO IDONEO PARA FUNDAMENTAR EL
MANDAMIENTO DE PAGO

El titulo ejecutivo base de recaudo estd constituido por la primera copia auténtica de la sentencia,
con la certificacion de su ejecutoria.

Para demostrar la obligacién incumplida cuya ejecucion se demanda, y pese a que el ejecutante
presentd los siguientes documentos:

1.- Resoluciones expedidas por la Entidad.
2.- Sentencia(s) base de Ejecucion.

Analizada la anterior documentacién, se considera que no se debid proceder a librar
mandamiento de pago solicitado, de acuerdo a los siguientes fundamentos:

e DEL PROCESO DE EJECUCION
El Cédigo General del Proceso al referirse al titulo ejecutivo, en el articulo 422, sefiala:
“Art. 422. Titulos Ejecutivos. Pueden demandarse ejecutivamente las obligaciones expresas, claras
y exigibles que consten en documentos que provengan del deudor o de su causante y que
constituyan plena prueba contra él, o las que emanen de una sentencia de condena proferida por
juez o tribunal de cualquier jurisdiccién, o de otra providencia judicial o de las providencias que en
procesos de policia aprueben liquidacidn de costas o senalen honorarios de auxiliares de la justicia,

y los demds documentos que senale la Ley.

La confesién hecha en el curso de un proceso no constituye titulo ejecutivo, pero si la que conste en
el interrogatorio previsto en el articulo 184”.

Y el articulo 297 de la Ley 1437 de 2011, sefiala los actos que constituyen titulo ejecutivo, asi:

“Articulo 297. Titulo ejecutivo. Para efectos de este Cédigo, constituyen titulo ejecutivo:
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“1. Las sentencias debidamente ejecutoriadas proferidas por la Jurisdicciéon de lo Contencioso
Administrativo, mediante las cuales se condene a una entidad publica al pago de sumas dinerarias

(.)”".

Conforme a las normas anteriores, se pueden demandar ejecutivamente las obligaciones que retinan
las siguientes condiciones:

1. Obligaciones expresas, claras y exigibles.

2. Que emanen del deudor o de su causante, o que emanen de una sentencia de condena
proferida por juez o tribunal de cualquier jurisdiccion.

3. Que constituyan plena prueba contra él.

Luego, la definicion contenida en el articulo 422 del Cédigo General del Proceso permite inferir que
hay requisitos de forma y de fondo, siendo los primeros “que se trate de documentos que (...)
tengan autenticidad, que emanen de autoridad judicial, o de otra clase si la Ley lo autoriza, o del
propio ejecutado o causante cuando aquel sea heredero de este” y los segundos, “que de esos
documentos aparezca a favor del ejecutante o de su causante y a cargo del ejecutado o de su
causante, una obligacién clara expresa, exigible y ademds liquida o liquidable por simple operacién
aritmética si se trata de pagar una suma de dinero”

La jurisprudencia del Consejo de Estado al analizar las caracteristicas del titulo ejecutivo ha sido

enfatica en sefalar:

“De igual manera se recuerda que en el proceso ejecutivo, en orden a lograr la sentencia que
ordene llevar adelante la ejecucidn, la parte ejecutante debe haber acreditado los requisitos del
titulo, los cuales se traducen en que las obligaciones incorporadas en el respectivo titulo deben
ser claras, expresas y exigibles. La obligacién es expresa cuando aparece manifiesta de la
redaccion misma del titulo (simple o complejo); es clara cuando el contenido obligacional se
revela en forma nitida en el titulo (simple o complejo) y es exigible cuando puede imponerse su
cumplimiento en la oportunidad en que se demanda, por cuanto no estd sometida para su

cumplimiento a plazo pendiente o condicién no ocurrida”."

! Consejo de Estado - Seccidén Tercera. Sentencia de 9 de septiembre de 2015, radicada bajo el
ndmero 25000232600020030197102 (42294 ), demandante: Caja Nacional de Previsién Social
(CAJANAL), demandando: La Previsora S.A. Compaiia de Seguros. M.P. Hernan Andrade
Rincon (E).
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De la misma forma, el Consejo de Estado ha precisado, que la obligacidn es expresa si se
encuentra especificada en el titulo y no es el resultado de una presuncién legal o una

interpretacion normativa. ?

Cémo se indicd con anterioridad, la sentencia base del de titulo ejecutivo, no expresan de forma
taxativo lo pretendido en la demanda ejecutiva, lo que obligaria al juez realizar una tarea

interpretativa que le esta vedada.

5. INEXISTENCIA DE UNA OBLIGACION, CLARA, EXPRESA Y EXIGIBLE

En tal sentido, se dird que el legislador facultd al juez de conocimiento para valorar los elementos
del titulo ejecutivo en la sentencia, todo ello en aras de proteger el patrimonio publico.

Ahora bien, el Art. 215 del C.P.A.C.A,, derogado parcialmente por el articulo 626 del C.G.P.,
dispone:
“La regla prevista en el inciso anterior no se aplicard cuando se trate de titulos ejecutivos,
caso en el cual los documentos que los contengan deberdn cumplir los requisitos exigidos
enlaley.”

Por su parte, el H. Consejo de Estado en sentencia de unificacién de 28 de agosto de 2013, con
ponencia del Dr. Enrique Gil Botero, dentro del proceso No. 05001-23-31-000-1996-0065901
(25.022), sefiald que los titulos ejecutivos deben aportarse en original o copia auténtica.

Postura que posteriormente fue ratificada por la maxima Corporacién de lo Contencioso
Administrativo3, en la cual se indicd que los documentos que conforman los titulos ejecutivos ya
sean simples o complejos deben aportarse en original o copia auténtica:

“Los titulos ejecutivos bien pueden ser singulares o complejos. Estos ultimos, como en el
presente caso, estdn integrados por un ntimero plural de documentos que dan cuenta de
la existencia de una obligacidn clara, expresa y exigible, que provienen del deudor o su

2 Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccion Cuarta, Consejera ponente:
Stella Jeannette Carvajal Basto, Bogota D.C., veinte (20) de agosto de dos mil veinte (2020),
Radicacién nlimero: 76001-23-33-000-2018-01039-01(25258) reiterando lo dicho en Providencia
de 26 de febrero de 2014, Exp. 19250, C.P. Carmen Teresa Ortiz de Rodriguez.

3 proveido del 18 de mayo de 2017, con ponencia del C.P. Danilo Rojas Betancourth, radicado No. 25000233600020140007801(53240).
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causante, o de una sentencia de condena proferida por un juez o tribunal. De igual manera,
la prestacién debe ser en favor de un acreedor y su satisfaccion se verifica por una
conducta de dar, hacer o no hacer. El estudio de este tipo de titulos debe corresponder a
la totalidad de los mismos y al lleno de los requisitos tanto formales como sustanciales,
por cuanto la ausencia de uno de ellos despoja a los referidos documentos de la
prerrogativa de la via ejecutiva.

Esta Corporaciéon ha establecido que todos los documentos que constituyan titulo
ejecutivo deben ser aportados al plenario en original o en copia auténtica, tal como lo
prescribe el inciso segundo del articulo 215 de la Ley 1437 de 201 1, el cual destaca que la
valoracién de copias simples no se aplicard cuando se trate de titulos ejecutivos, caso en
el cual los documentos que los contengan deberdn cumplir los requisitos exigidos en la ley
(...) esta Corporacién comparte la argumentacion relacionada con la necesidad de que el
contrato de seguros parte del titulo ejecutivo complejo acompane la demanda ejecutiva
en original, con el fin de evitar que tal garantia pueda ser ejecutada en varios procesos de
manera concomitante, lo que a la postre generaria inseguridad juridica para los deudores
de este tipo de acreencias (...) esta Corporacion concluye que resultaba necesario, a fin
de librar el mandamiento ejecutivo, que la entidad actora aportara junto con el libelo
introductorio, el original o la copia auténtica del acuerdo de pago suscrito entre (...), asi
como la pdliza objeto de ejecucién para entender conformado el titulo ejecutivo complejo
(...) los soportes documentales aportados por la parte ejecutante junto con la alzada, se
denota que estos se encuentran en copia auténtica, lo que inicialmente posibilitaria su
valoracion.

Se puede concluir que es obligacidn de la parte ejecutante aportar todos los documentos que
integren el titulo ejecutivo complejo de cobro, en original o copia auténtica, criterio reiterado en
proveido de la Seccidn Segunda del Consejo de Estado del 8 de agosto de 2017, M.P. Dra. Sandra
Lisset Ibarra Vélez.

De manera que, al tenor de lo expuesto en lineas anteriores, debe entenderse que el recibo de
pago hace parte del titulo ejecutivo complejo, toda vez que sélo con el pago de la sentencia se
puede calcular el monto supuestamente debido por concepto de diferencias pensionales,
indexacion e intereses moratorios, dando claridad a la obligacién impuesta en la sentencia para
que sea exigible.

Por consiguiente, la orden impartida en la sentencia que se allegé como titulo ejecutivo, por
si misma, no presta mérito ejecutivo, dado que la obligacién de reconocimiento sobre
supuestos valores debidos, se encuentra condicionada a que los mismos efectivamente se
causen. En esta medida la providencia debe integrarse con otros documentos que permitan
establecer la configuracién de una obligacidn clara, expresa y exigible de reconocer valores
debidos en favor de la ejecutante, como seria en el caso sub examine, el recibo de pago del
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titulo ejecutivo, aportado en copia auténtica o en original, pues tal documental hace parte
del titulo ejecutivo complejo, sin que dicho supuesto se advierta en el expediente.

De manera, que en esta ocasion el titulo base de recaudo es complejo y para ello debe estar
integrado por la sentenciajudicial, la constancia de ejecutoria de lamisma y el recibo de pago
de las condenas impuestas a la entidad, con el fin de establecer, si tal como lo aduce la
ejecutante, la entidad se encuentra en mora frente a los conceptos pretendidos, ello con el
fin se reitera de establecer una obligacidn clara, expresa y exigible.

Por tanto, el recibo de pago, en este caso, hace parte integral del titulo ejecutivo complejo,
toda vez que solo con el pago de las sentencias base de la presente accién se puede calcular
los supuestos conceptos adeudados por la entidad.

A mas de razones, al tenor de lo dispuesto en el Art. 177 del C.C.A., hoy 195 del C.P.A.C.A, para
que pueda hablarse que efectivamente hubo una supuesta mora en el pago de los conceptos
ordenados por el Despacho se debe probar por la ejecutante dicha situacidn, aportando para
tal efecto, el recibo de pago en copia auténtica o en original, situacién que no se vislumbra
en el sub lite, encontrandose de esta forma mdas que probada la inexistencia de una
obligacidn clara, expresa y exigible en los documentos aportados por el ejecutante.

6. EXISTE INCONSISTENCIA EN LA LIQUIDACION DE LOS INTERESES EFECTUADA POR EL
DESPACHO AL MOMENTO DELLIBRAR EL MANDAMINETO DE PAGO FRENTE A LA
METODOLOGIA DE LA ENTIDAD

Es preciso mencionar la manera correcta el liquidar los intereses es de la forma que se explicaa
continuacion,

El procedimiento del cdlculo tiene en cuenta lo siguiente:

Férmula General: Capital * Tasa de Usura o DTF diaria * Dias Calendario del Mes.

En donde:

Capital: Suma fija que corresponde al valor de las mesadas, o diferencias de mesadas, con su
respectiva indexacién (si procede), acumuladas hasta la fecha de ejecutoria. Las mesadas o
diferencias de mesadas posteriores a la fecha de ejecutoria no constituyen capital para efectos
del cdlculo de intereses moratorios.

Tasa de Usura diaria: Corresponde a la tasa de usura (interés bancario corriente * 1.5), vigente a
cada periodo (mes) liquidado, la cual se convierte de efectiva anual a diaria nominal por medio

de la siguiente formula:

((1+USURA) * (1/ dias del afio)) - 1
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Se toman afios de 365 0 366 dias.

Para los casos del Articulo 192 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, durante los primeros 10 meses posteriores a la fecha de ejecutoria se remplaza
la USURA por el DTF vigente en el respectivo mes.

Dias calendario del Mes: Los dias no se estiman contablemente, sino en el nimero exacto que
tiene cada mes del afio, sea 28, 29, 30 o0 31 dias.

Se debe tener presente que se pagaran, en los casos del Articulo 177 del CCA, los primeros seis
(6) meses de intereses, pero para continuar generando los mismos el peticionario o su
apoderado deberan allegar la totalidad de documentos requeridos para la liquidacién del fallo,
motivo por el cual en caso de ser allegados por un ente externo o por los abogados de la entidad,
no se procederd a reanudar el pago de intereses, pagandose Unicamente los primeros seis (6) o
tres (3) meses, seglin corresponda.

En caso de que el peticionario tarde mas de seis (6) meses en allegar la totalidad de los
documentos, perdera los intereses generados a partir del mes siete (7) y hasta la fecha que
allegue la totalidad de los documentos.

En los casos del Articulo 192 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, el plazo es de tres (3) meses.

METODOLOGIA UNIDAD

La tasa que se debe aplicar es la de usura diaria cuyo calculo es como sigue:

Usura Diaria = ((1+Usura) ~ (1/dias del afio)) - 1

Donde Usura = Es la tasa de interés bancario corriente multiplicada por el factor 1.5.

De otra parte, es necesario poner en conocimiento al despacho, quelanorma ylajurisprudencia
han sido enfaticas en sefialar que la liquidacién de los intereses moratorios se realiza sobre un
capital fijo, que corresponde al valor de las mesadas atrasadas indexadas que se causaron
desde la fecha de prescripcién o efectividad de la prestacién hasta la fecha de ejecutoria del
fallo.

En consecuencia cuando en el mandamiento se liquida intereses sobre el valor que resulto
condenada la Entidad , esto es, valor de las mesadas atrasadas indexadas que se causaron
desde la fecha de prescripcién o efectividad de la prestacién hasta la fecha de ejecutoria del
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fallo, e incrementa periédicamente dicho valor hasta la fecha de pago, esta incurriendo enla
prohibicién legal del anatocismo, esto es, capitalizar intereses,
circunstancia que no fue ordenada nien titulo base de ejecucién, nien mandamiento de pago
ni en la sentencias que ordenaron seguir adelante con la ejecucion.

La figura del anatocismoha sido desarrollada por la jurisprudencia del Consejo de Estado,
como la expresa prohibiciéon del reconocimiento de intereses sobre intereses, asi: “(...) Las
sentencias transcritas ponen de presente que el anatocismo prohibido por el articulo 2235 del C.
C., es el cobro de intereses sobre intereses “atrasados”, es decir, no pagados en la oportunidad
pactada, mientras que la capitalizacién de intereses es el cobro de intereses sobre intereses “no
atrasados”, esto es, “causados pero no exigibles”

Por ello es preciso resaltar que en la liquidacién presentada por el apoderado de la parte
demandante inicia con un ingreso base liquidacion de $61.303.109 para el mes de abril de 2014 y
mes a mes va incrementando intereses mensuales hasta llegar a la suma de $69.980.699 para el
mes de mayo de 2015, siendo correcto tomar el valor de 62.916.284.17.

De otra parte, es necesario advertir que los intereses moratorios de que trata el articulo 177 del
CCA, segenerapor el tardio cumplimiento de las condenas judiciales, y se originan Gnicamente
respecto de las cantidades liquidas causadas hasta la fecha de ejecutoria de la respectiva
sentencia, lo que significa, que la fecha de ejecutoria de la decisidn judicial, marca el limite de
conformacion del capital sobre el cual se calculan los intereses moratorios en comento.

En otras palabras, las sumas liquidas reconocidas en una sentencia devengan intereses
moratorios a partir de la ejecutoria de la sentencia, por lo cual, se reitera, que es sobre el
capital indexado generado hasta dicha fecha el que debe ser tenido en cuenta para calcular
intereses moratorios, sin que sea viable que el mismo contenga mesadas que se causaron con
posterioridad a dicha ejecutoria y/o que dicho capital se incremente periddicamente con los
intereses que va devengado mesames, pues tal figura, se convertiria en anatocismo al permitir
que los intereses devenguen mds intereses figura que por demas se encuentra prohibida en
nuestro ordenamiento juridico.

7. LA ACTUALIZACION Y/O INDEXACION DEL PAGO DE LOS INTERESES MORATORIOS NO ES
PROCEDENTE EN EL PRESENTE CASO

El H. Consejo de Estado-Sala de lo Contencioso Administrativo- Seccidn Segunda-Subseccion B,
en providencia del 28 de junio de 2018!", con ponencia de la Dra. Sandra Lisset Ibarra Vélez,
sefialé que el componente sancionatorio de los intereses moratorios lleva implicita Ia
actualizacion del capital, por lo que reconocer la indexacién de las sumas que resulten de
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intereses moratorios implica atribuir una doble consecuencia a un solo hecho, razén por la cual
resulta improcedente su aplicacién:

“Se debe precisar que el ajuste de las sentencias condenatorias obedece al hecho notorio de la
constante y permanente devaluacién de la moneda, que en tratdndose de servidores del Estado,
disminuye en forma continua el poder adquisitivo de sus ingresos, por lo que la indexacién es un
acto de equidad, cuya aplicacién se sustenta ademds en el articulo 230 de la Constitucién Politica.
(...). Es asi que cuando se ordena el restablecimiento del derecho con la indexacion, se busca que
dicho restablecimiento represente el valor real al momento de la condena que es el equivalente al
perjuicio recibido, sin embargo, en razén a que tanto la indexacién como el reconocimiento de
intereses moratorios obedecen a la misma causa, cual es la devaluacion del dinero, se puede
concluir que éstas son incompatibles, por lo tanto, si se ordena el reconocimiento de intereses por
mora concomitantemente con la indexacion, se estaria condenando a la entidad a un doble pago
por la misma causa. (...)

En relacién con la indexacién que pretende el demandante a tener en cuenta respecto de aquellos
intereses moratorios que le fueron reconocidos en el mandamiento de pago y hasta cuando se
produzca el pago efectivo, la Sala debe sefialar que, que si bien es cierto se trata de dos conceptos
diferentes, ya que los intereses moratorios previstos en el articulo 177 del Cédigo Contencioso
Administrativo, corresponden a una sancién por mora, es decir, por el pago tardio de la prestacién
que se ha debido cancelar oportunamente en los términos legalmente dispuestos, la indexacion es
la simple actualizacién de la moneda para contrarrestar la devaluacién de la misma por el transcurso
del tiempo, dada la generalizada condicidn inflacionaria de la economia nacional. Sin embargo, no
se puede desconocer que tales intereses moratorios se pagan a «la tasa mdxima de interés
moratorio vigente en el momento en que se efectue el pago», lo que equivale a una suma
considerablemente superior a la correccién monetaria o indexacion, que alcanza para cubrir
perfectamente la devaluacién de la moneda, esto es, que el valor adeudado se «actualice» y
mantenga el mismo poder adquisitivo al momento de su pago. De ahi que se entienda, en términos

de justicia y equidad, que aplicado el interés moratorio este comprende el valor por indexacién.

En ese orden de ideas, este reconocimiento de indexar los intereses moratorios no es procedente
por cuanto dicho rubro ya contiene el componente inflacionario que implica la indexacién, de

manera que indexar los intereses moratorios como lo pretende el ejecutante seria calcular

doblemente los efectos de la inflacién.”- Resaltado fuera de texto-.

De aqui que no aplica dicha actualizacién ya que las sumas ya reconocidas, se encuentran
actualizadas y debidamente canceladas con el pago del capital, y se descarta la posibilidad de
que estos deban ser nuevamente actualizados para no caer en anatocismo.
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PETICION

De conformidad con lo brevemente esgrimido, muy respetuosamente le solicito se sirva
REVOCAR el auto calendado el (26) de agosto de dos mil veintiuno (2021), por medio del cual el
Despacho de conocimiento, libré mandamiento de pago a favor del demandante y en contra de
la UNIDAD DE PENSIONES Y PARAFISCALES- UGPP, disponiendo lo que en derecho
corresponda.

Il ANEXOS
Me permito aportar:

O Poder otorgado a mifavor, conlos anexos de rigor que dan cuenta de larepresentacion legal
de mi mandante.

0 RDP010338 del 22 de marzo de 2018

O Certificado mesadas pensionales -FOPEP

1. NOTIFICACIONES

Las de la entidad demandada que represento en la calle 19 No. 68 A - 18 Bogota D.C., correo
electrdnico: notificacionesjudicialesugpp@ugpp.gov.co

Su apoderada en la carrera 15 No. 14-24 edificio Royal Center oficina 506, Duitama y en el correo
de notificaciones judiciales Lsandovalb@ugpp.gov.co

Del Sefior (a) Juez,

. C\muﬂbmn\() 3.

URA MARITZA SANDOVAL BRICENO
.C. 46.451.568 Duitama
T.P.139.667 C.S+dela J.
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| HOJA DE REPARTO NOTARIAL NUMERO 95 RADICACION No. FINEEIM 53047
DEL 21 DE MAYO DE 2.014. et T ] it s e o SO
| ESCRITURA PUBLICA NUMERO: 2485 --
= DOS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y CINCO. <-
DE FECHA: JULIO VEINTITRES (23). —~%

DEL ANO DOS MIL CATORCE (2.014). .- —-

OTORGADA EN LA NOTARIA SEXTA (6) DEL CIRCULO DE BOGOTA, D.C.-
ACTO: PODER GENERAL.

ACTO SIN CUANTIA: § = 0 = eyl

PODERDANTE: -- s B
ALEJANDRA IGNACIA AVELLAPENA /  C.C.52.046.632. & rremm
APODERADA: -—

LAURA MARITZA SANDOVAL BRICENO = C.C. 46.451.568, -—plemmemmems

En la ciudad de Bogota, Distrito Capi[ai Departamento de Cundinamarca,
Republica de Colombia, ante mi MABEL ANDREA RODRIGUEZ DIAZ.
| Notaria(o) Sexta(o) ENCARGADA' de este Circulo Notarial, s otorgd la escritura
publica que se consigna en los siguientes términos:
Comparecio con minuta enviada por correo electranico: La doctora ALEJANDRA
IGNACIA AVELLA PENA mayor de edad, con domicilio y residencia en Bogota
D.C., identificada con la cédula de cludadania N° 52.046.632 expedida en
Bogota D.C., en su candicién de Directora Juridica y apoderada judicial de la
Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones
Parafiscales de la Proteccién Social - UGPP conforme a la Resolucion 45 del
19 de noviembre de 2010 y Acta de posesion 018 del 6 de diciembre de 2010; y
de la escritura publica 2425 del 20 de junio de 2013, respectivamente, entidac
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domicilio en la ciudad de Bogota D.C., de acuerdo con lo expuesto en el numa;ai : “j_ .
5 del articulo 10° del Decreto 575 de 2013, que establece que al Director | i &5
Juridico de la Unidad, le corresponde coordinar y dirigir la representacion judicial "I, ,

y extrajudicial de la Unidad en los procesos y actuaciones que se instauren en | 38
su contra o que ella deba promover; asi como constituir mandatarios y*

apoderados que la representen en los asuntos judiciales y demas aspectos de
Papel notarial para veo exclusive en la escritura pablica - ¥o Hene coslo para el usuoario
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.I carécter litigioso conforme ala Bﬁc;itura publica citada, todo lo cual consta en el
citados documentos que se presentan para su protocolizacion con esta escritura
y en tal calidad manifasté.-— -
PRIMERO: Que obrando en la condicion indicada y con el fin de garantizar la
adecuada representacion judicial y extrajudicial de la Unidad Administrativa
Especial de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales de la
Proteccién Social - UGPP, confiero por &l presente instrumento publico PODER
GENERAL a partir del otorgamiento del presente poder a la Doctora LAURA
MARITZA SANDOVAL BRICENO, identificada con cédula de ciudadania N°
46.451.568 expedida en Duitama (Boyaca) y tarjeta profesional N°. 139.667 del
Consejo Superior de la Judicatura, para que ejerza la representacion judicial y
extrajudicial tendiente a la adecuada y correcta defensa de los Intereses de la
Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones
Parafiscales de la Proteccion Social - UGPP, ante la Rama Judicial y el
Ministerio Publico, realizando trdmites o solicitudes, o en los procesos O
procedimiantos en los cuales la Unidad intervenga como parte o tercero que sa
adelanten en el Departamento del Tolima, facultad ésta, que se ejercera en todas
las actuaciones y diligencias que se presenten ante dichas autoridades, incluldas
ias audiencias de concillacion judicial y extrajudicial. El poder continuard vigente
en caso da mi ausencia temporal o definitiva como Directora Juridica de la |
Unidad Administrativa Especial de Gestién Pensional y Contribuciones
Parafiscales de la Proteccidn Social - UGPP, de conformidad con el inciso
quinto del articulo 69 del Cédigo de Procedimiento Civil, el cual establece que |
“tampoco termina el poder por la cesacidn de las funciones de quien lo confirid

como representante de una persona natural o juridica, mientras no sea revocado

per quien corresponda” - —— -

SEGUNDO: La Doctora LAURA MARITZA SANDOVAL BRICENO, identificada |
con cédula de ciudadania N° 46.451.568 sxpedida en Duitama (Boyaca) y"f
tarjeta profesional N°® 139.667 del Consejo Superior de la Judicatura, quien actia |
como representante judicial, queda expresamente autorizado, de conformidad

con el ariculo 68 del C,P.C, para sustituir el poder a &l canferido dentro de los /

r

Bapel volarial pora nao exclusivo en la escritira piiblica - No tiene costn para el nsuario
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i parametros establecidos en el articulo 70 del C.P.C., teniendo con slio facultad el
' apoderado sustituto para ejercer representacion judicial y extrajudicial en todo
tipo de diligencias, incluidas las conciliaciones judiciales y extrajudiciales, -da tal
modo que en ningln caso la Entidad poderdante se quede sin representacion

judicial y extrajudicial, y en general para que asuma |a representacion judicial y
extrajudicial de la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y |
Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social - UGPP, e i
La representacion que se ejerza en las conciliaciones sélo podré ser con
sujecion a las directrices del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la
Unidad Administrativa Especial de Gestién Pensional y Contribuciones
Parafiscales de la Proteccion Social - UGPP. ,-"_l

_l La Doctora LAURA MARITZA SANDOVAL BRICENO, identificada con cédula
:| de ciudadania N° 46.451.568 expedida en Duitama (Boyaca) y tarjeta
1 profesional N°. 139.667 del Consejo Superior de la Judicatura, del Consejo
‘ Superior de la Judicatura, quien actia como representante |udicial no podra
| recibir sumas de dinero en efectivo o en consignaciones a su nombre por ningdn
J concepto; sélo queda autorizado para recibir titulos valores o titulos de depasito
judicial cuyo beneficiario sea la Unidad Administrativa Especial de Gestidn
Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social - UGPP o
las entidades frents a las cuales se haya dado la figura de la sucesidn
procesal, realizando los depositos correspondientes en las cuentas bancarias
dispuestas para tal efecto. .
Queda expresamanta prohibida la disposicion de los derechos litigicsos de la
Unidad Administrativa Especial de Gestién Pensional y Contribuciones
Parafiscales de la Proteccion Social - UGPP, sin la autorizacion previa, escrita
y expresa de la Directora Juridica por parte del la Doctora LAURA MARITZA
SANDOVAL BRICENO, identificada con ‘cédula de ciudadania N° 46.451.568
expedida en Duitama (Boyaca) y tarjeta profesional N°. 139.667 del Consejo
Superior de la Judicatura, del Consejo Superior de la Judicatura del Consejo
Superior de la Judicatura, quien actia como representante judicial o sus
sustitutos. semssmmainannnes

Cl Ci NES DE LA INTERESADA -
sivn en la eecritura piiblizn - Ho liene costo para el wsuario

Kemiblica o Colombia
Papel siolariil pomm sue eetluwtoe e tupins Be eseritunn pibfiens, eertifimbes o boosertn bel arellun nntarial




T CONSTANCIA NOTARIAL: Se advirlid a 'a otorgante de esta escritura de leer 1a

totalidad de su texto, a fin de verificar la exactitud de todos los datos en ella
consignados, con el fin de aclarar, modificar o corregir lo pertinente antes de
firmarla, la firma de la misma demuestra su aprobacién total, en consecuencia, la
notarla no asume ninguna responsabilidad por ermores O inexactitudes
establecidas con posterioridad a la firma de la otorgante y de la Notaria. En tal
caso, estos deben ser comegidos mediante el otorgamiento de una nueva
escritura, suscrita por todos los que intervinieron en la inicial y/o por el titular del
derecho segln el caso, y sufragados los gastos por los mismos (ARTICULO 35,
DECRETO LEY 960 DE 1.970). - --
La Notaria responde de la regularidad formal del instrumento que autoriza, pero
no de la veracidad de las declaraciones de la interesada. Tampoco responde de
la capacidad o aptitud legal de estos para celebrar el acto o contrato respectivo
(ARTICULO 9 DECRETO LEY 960 DE 1970). —

Se hace constar que la compareciente fue identificada con los documentos
idéneos pertinentes que en esta escritura se citan y en la cual sus nombres
aparecen tal como figura en el cuerpe del instrumento. -
LEIDO, &l presente instrumento plblico por la otorgante y advertida de su
Registro dentro del término legal, dio su asentimiento y en prueba de ello lo fima
junto con la suscrita Notaria quien en esta forma lo autoriza.---,

DERECHOS § 47,300 = = = = = = = NA4E%  § ISl s mmee ==
RECAUDOS SUPERINTENDENCIAS 4600 = = = = = = = = = = = = = i
R ECAUDOS FONDO NAL. DE NOTARIADD § 4,600 = = = = = = = = = = =
El presente instrumento publico se extendio y firmé en las hojas de papel notarial
nimeros: Aa016406093 - Aa016107582 £ Aa016107583 = B e ans

Enmendado: "Aa016409093" =i wvale

Papel notarial para uao exclusivo en la escritura pablica - ¥o tiene costo parn 2l usuario
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e ‘_ REPUBLICA DE COLOMEIA

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL - UGPP

RESOLUCION NUMERD A oE
(19 NOV 2010 !

Por la cual se efeciis un nombsmienio ordinanio ¥ Lna ubicacion

i Gue madianle Resclucones Numerns 003 ded 13 de sepbembre 4
misma aho, saﬁa::ummmmammumh

Administrativa Especial de Gegtidn Fensional y Conirbuciones Parafiee

LGPP

LA DIRECTORA GENERAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION
. PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL - UGPP
g
8.3 C £n sjereicio de sus facultades lsgales y en especial las qoe ' confiere el numersl 12 del articulo 3° del
- = ‘ Ducreto 5021 de 2009 y el anicuss 2° del Decrata 5022 de 2009, en concordancia con los anlculos 78 y
N - 82 de i Ley 489 da 1998 y o) anticulo 23 de fa Ley 509 de 2004, y
- 3
- £
- £
-~ CONSIDERANDO:
et =
= E Que la Unidasd Administradva Especlal de Gestidn Pensional y Contnbucionss Parafiscales de fa
@ B Profeceibn Social - UGPP, fus craada por el ariiculo 156 da la Ley 1151 da 2007 y o Dacrelo-ley 162 de
_a 2008
ol g mw.mmmmmumzzmmmm'
4’: - organizacional y fa planta de personal de la Unidad Administ
- § Contribuciones Parafiscaies de  Proteccibn Socisl - UGPP res
& 3 " Que el Decrelo 5023 dei 28 de diciembre de 2008 fié la asigns
- 1 ¢ la Unidad Adminisirativa Especial de Gestibn Pensiona y Contibiei
3 Social - UGPP.
it % &uua!gnmmbmildamaﬁmfhﬂwmurnmlgr
1: i gradn 27 del nivel Directiva de conformidad con el Decrelo 1374 del 3
Ay B
g
&
=
4

r::b.uanaaplmadnpmwnllmhummmmmEMﬁuGaﬂmpunmaiy
Confribucionas Parafiscales de la Proteccion Social - UGPP, existe una vacania dafindiva dal emples
de Dirsctor Técrico 0100 = 27 en |3 Dieccion Juridica.




e e e e

“Par ln cual se sfectia un nombramisnto ordinario y una ublcecin®

Que de conformidad con lo establecdo por numeral 12 del ariculo 8" del Decrelo 5022 del 28 da
diciembrs de 2008, |a Direcors Genera liene |a funcién de *Ejercer la facultsd nominadora de o3
sarvidonss pibdces da la Unidad,.. "

Cue |2 doctors Alsjandra kracia Avella Peda, dentificada con |3 cédula os cludadania 52,045,532,
cumple con los requisitos y &l pedil requenda para ser nombeada en &f catgo de Diveclor Técnico
0100 - 27, avigidos en el Manua Especifico de Funciones y Compalancias Laborales

Que para cubrdt los gastos que se generen con &l presanta nombramiento ordinano se sxpidid
cefficads da dispanibilidad presupuestal numers C1 del 6 de agosto de 2010

{Jue en consecuencia & procedants ralizar el nombramiento ordinana

Cue en mésilo de ip expussio,

RESUELVE:

Articulo 1%, Nombrar con cardcter ordmaric a fs doctora ALEJANDRA IGNACIA AVELLA PENA
idenlfitada con |3 cadula de cludadania 52 045632 en &l cargo de Director Tecnico 0100 - 27 de la
pianta globalizada de l@ Unidad Administraliva Especial de Gestidn Pensional y Contribuciones
Parafiscales de la Profeccin Soclal - UGPR

Articulo 2°. Ubicar 2 1a dociora ALEJANDRA |GNACIA AVELLA PERA identificada con fa cédula de
clpdadania 52 (46632, en @ Diraccidn Juridica.

AT | BT
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UNIDAD ADMINIG TAATIVA ESPECUAL HE GEST NAL ¥ CORTRIBUCIONES
i PARAPISCALES BE unm'?“ sagiaL

i ey
irr;untniiamﬁﬂm. o - FECHA: § DEDCENIRE 0€ 2010 |
i A = - . - o g - ,i
{F7 2 wusd s Bogalk DC. 5. prasenid en ¥ Dessscho s 'a Droctors’ Gorasal de 1y LIk
{aminia i Esposie de Jusiin Prnch im‘h@-nmmuw Sicial . USPP, wl doslnr
ALEJANDRA T AVELLA PERA Soemwicars oo eiduin dd odadaniy N 52068 632 con o fn da inmar
}3 n-mr 3 o DISECTOR TEOWICD 100:- 37 da b plants giodaiznos ¢ stiesda o 2 Coreacian,
i durfaizz - il £
1

Ju’lﬂﬂﬂ'nvimnmw mmh&'ﬁrmhmuﬂuw:\liu 14 da maviarnbrs e
080, eon ung bl s sl i § 683862200,

B povisiarads o Dl 18 Cemaiitecion y s Ly, pramefunda alandor Sl y lsxmvis ies debees prosis oel
oo, G cousrie hr@mmunmmmnmwmmmmumwu
|uremBsta ro ek U3 & Jmisd algena oo crableed guiensl o evpocial, de nonrpeilidad © piobiciin
T !

slgura establectda &u.vﬂimrmmmmmﬂmmmm. .

; ﬁilu-hwlnmummhmpumtnmmd
Jtessepeio e r=stsblociace ve. ol Maru Expacilca i Murcnas 7 Compeiensies Labsrsion de 's Unidad
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ESTA HOJA CORRESPONDE A LA ESCRITURA PUBLICA NUMERQ: 2485 >~
| = DOS MIL CUATROCIENTOS OGHENTA Y CIND = € = = = == = == = == = = =
DE FECHA: JULIO VEINITTRES (23) = =& = = = = = = = = = = = = = = = —
DEL ANO DOS MIL CATORCE (2,014).—
OTORGADA EN LA NOTARIA SEXTA (6.) DEL CIRCULO DE BEOGOTA,
i DC.-

W/@ i
_/ALEJANDRA JGNACIA AVELLA PENA - |

A co sz 0466220 . |
TEL AZ 2F 300 : |
DIRECCION: Av € Doretdo N& 4@ -u4s)3 |
poMICILIO Cll ive A # S8~ 22 af:fa 2/ 6
ESTADOCIVIL: Ceasa /e .

ACTIVIDAD ECONOMICA: Z nholcee! Puktlica
CORREO ELECTRONICO: ::mmn’@uj ppgov.cO | oeseao
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E.- E, MABEL ANDREA RODRIGUEZ DIAZ
Ay NOTARIA SEXTA (6a.) (E)DE BOGOTA, D.C.

Papel notarial para uso exclusivo en la escritura piiblica - No tiene costo para cl nsuario :




ES FIEL Y SEGUNDA COPIA (FOTOCOPIA), TOMADA DE LA ESCRITURA
PUBLICA NUMERO 2485 DE FECHA JULIO 23 DE 2014,

COPIA QUE EXPIDO CON DESTINO AL INTERESADO EN 06 HOJAS
RUBRICADAS EN SUS MARGENES, LA CUAL CARECE DE NOTAS DE

REVOCATORIA, MODIFICACION O SUSTITUCION BN EL PODER EN ELLA
CONTENIDO.

BOGOTA, D.C.JULIO 29 DE 2014
RESOLUCION 01 DE 2008

NOTARIA SEXTA (6ta). DEL CIRCULO DE BOGOTA D.C.
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ESCRITURAPUBLICANUMERD: 3466 == = = = =" = = = = = = = = = = = = =
- TRES MIL

DE FECHA: SEPTIEMBRE VEINTINUEVE (29) = = = = = = = = = = = = = = = = =

DEL ANO DOS MIL CATORCE (2.014).
OTORGADA EN LA NOTARIA SEXTA (62) DEL CIRCULO DE BOGOTA, D.C.—
ACTO: ACLARACION A LA ESCRITURA PUBLICA NUMERO 2485 DEL 23 DE
JULIO DE 2.014.
R o Ty [ A S A S A S A | Y E A RN LN S o
ALEJANDRA IGNACIA AVELLA FENA C.C. 52.046.632.
En la ciudad de Bogota, Distrito Capltal, Departamento de Cundinamarca,
Replblica de Colombia, ante mi MERY PARDD LEON = = = = = = = = = = = = = =
Notaria(o) Sexta(o) ENCARGAUA = = del irqm:riaogoﬁ,nc
Comparecié con minuta enviada pur ' alamrﬁnba ‘La doctora ALEJANDRA
IGNACIA AVELLA PENA mayor de 2d, dumkcilin y residencia en Bogota
D.C., identificada con la cédula dg uiudaﬂmia N° 52.048.632 expedida en
Bogoté D.C., en su condicién qﬁ Directora Jurwm y apoderada judicial de la
Unidad de Gestién Pantlonli ¥y Pmﬁlqlu - UGPP conforme a la
Resolucidn N° 45 del 19 de nmrlﬂmbﬁa de Eﬂtﬂ-y Acta de posesion N° 018 del 6
de diciembre de 2010, y de la escritura q_ijhllt:a N° 2425 del 20 de junio de 2013,

respectivamente, entidad creada en virtud de lo dispuesto en el articulo 156 de
la Ley 1151 de 2007, con domicilio en |a ciudad de Bogota D.C., de acuerdo con
lo expuesto en el numeral 5° del articulo 10° del Decreto 575 de 2013, que
establece que al Director Juridico de la Unidad, le corresponde coordinar y dirigir
la representacién judicial y extrajudicial de la Unidad en los procesos Y
actuaciones que se Instauren en su contra o que ella deba promover; asi como
constitulr mandatarios y apoderados que la representen an los asuntos judiciales
y demas aspectos de caracter litigioso conforme a la escritura publica citada.’
todo lo cual consta en los citados documentos que se presentan para su
protocolizacion con esta escritura y en tal calidad manifesto:
PRIMERO: Que obrando en la condicion indicada y con el fin de garantizar la
adecuada representacién judicial y extrajudicial de la Unidad de Gestién
Pensional y Parafiscales - UGPP, mediante Escritura Publica N° 2485 de Julio

e ———

Papel notarial pars uso exclusivo en la pscribira priblica - No tiene eosto para el usuario




23 de Julio de 2014, a la Doctora LAURA MARITZA SANDOVAL BRICENO,
identificada con cédula de ciudadania N° 46.451.568 expedida en Duitama -
(Boyaca) portadora de la tarjeta profesional N° 139.667 del Consejo Superior de
la Judicatura, para que ejerza la representacion judicial y extrajudicial tendiente a
la adecuada y correcta defensa de los intereses de la Unidad de Gestion
Pensional y Parafiscales - UGPP, ante la Rama Judicial y el Ministerio Publico,
an los procesos o procedimientos en los cuales la Unidad intervenga coma parte
o tercero que se adelanten en el Departamento de BOYACA.
SEGUNDO: Que por medio del presente instrumento publico, se ACLARA el
Articulo Primero (1) y el Articulo Segundo (2) de la Escritura Publica N°® 2485 de
Jullo 23 de 2014 expedida ante esa Notaria, en el sentido de indicar que el
Poder General conferido a la Dociora LAURA MARITZA SANDOVAL
BRICENO, se circunscribe territoriaimente al Departamento de BOYACA y no al
Departamento de Tolima como equivocadamente se anotd en la Escritura
Publica aludida.
TERCERO: INDEMNIDAD; Las deméas clausulas y estipulaciones contenidas en
las Escritura Publica ludida se mantendrdn indemnes, por ende no sufriran
modificacién alguna conservando plena vigencia y eficacia en adelante, -
eemnernee HASTA AQUI LAS DECLARACIONES DE LA INTERESADA
CONSTANCIA NOTARIAL: Se advirtio a la otorgante de esta escritura de leer la
totalidad de su texto, a fin de verlficar la exactitud de todos los datos en ella
consignados, con el fin de aclarar, modificar o corregir lo pertinente antes de
tirmarla, la firma de la misma demuestra su aprobacian total; en consecuencia, la
notarila no asume ninguna responsabilidad por errores o inexactitudes
establecidas con posterioridad a la firma de la otorgante y de la Notaria. En tal
caso, estos deben ser corregidos mediante el ctorgamiento de una nueva
escritura, suscrita por todos los que intervinieron en |a inicial y/o por el titular del
derecho segun el caso, y sufragados los gastos por los mismos (ARTICULO 35,
DECRETO LEY 860 DE 1.970). - -—=-r=rmmreeererrrereeeemomessasressaraenes }
La Notaria reepanda de |a reqularidad formal del instrumento que autoriza, pero
no de la veracidad de las declaraciones de la interesada. Tampoco responde de

— 55 d6 2014 expedida ante esa Notara conferr PODER GENERAL & parti dsl |

{lapel notarial para usp exclusiue en la eacriturn piiblica - Ho Hene costo para el ullmrin-
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MINISTERIO DE HACIEND Y.LREDITC PUBLIEG
=
DECRETO NiMismo 09 1 J

2 7NAR2013

Por ol cual sa maditics la eslruciura da la
Penslonal y Conldbuciones Par
delarmnmn las |

BE

Unidad Adminisirativa Experial do Gaslidn
afiscales de ia Proteccian Social - UGPP - i sa
untiones de sus Jepahdencias.

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA OE COLOMBIA,

0 uso de sus facuitades cousiiiucionates ¥ lagales, en e
numaral 16 dei articulo 180 de la Canstiucidn Poi
dispuasio en af arlicula 54 da In Lay

lpel:-li] lay sefialadas an o
I3, an conoordancis con la
439 de 1088, y

CONSIDERANDO:

¢ Qua sl Consejo Direclivo de la Unidad Adminiatraliva Especial de Sestidan Pensional
. ¥ Conlribuciones Parafiscales de la Proleccion Social - UGPP, tlecidid someter a
' aprobachin del Goblama MNacional, la medificacitn de sy eslruciura de acunrdo con el
i Aclanimero 08 del 17 dm agosio ds 2012

DECRETA:

CAPITULD I
DISFOSICIONES GENERALES.

ARTICULOD 17, Natursleza Juridica. La Unidad Administraliva Especial de Gastitn
Perisional y Conirbuciones Parsflscales de ia Frotaccién Sosial -LUGPP es ung
entidad administrativa del opdan nacionel con personeria lurldica, =sidanomia
sdministrabiva y palrimonio independisnts. sdscrila al Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico de contarmidad con lo dispuesto on af alictle 158 da |3 Loy 1157 da
2007

ARTICULO 2*. Objeta. En los t&minos estab fa Lay
1151 de 2007 y ei Dacrela Ley 168 de 2008, la Unidad Administrativa Especiai e
Gastidn Pensional v Conigfbuciones Paraflacalas de |a Proteccidn Social - UGRE
Gens por objsin reconncer ¥ ‘mdminisar kos derachon pensiznaies ¥ proslaciones
eCanimicas a cago da las -d-tumnu: erciusivas de rervidores pibicos dol
Regimen de Prma Media con Prastaciin Definida del orden nacional

igreonki et s PR i R

e 3




LT it e

DECRETO | 575 D€ HOJANO. 2

Cantinimcidn dal Dacreto “Por ol cual sa modifica la esiructurs de la l.In.Id.u Adminiairaliva

Espacial de Gesldn Pennional y Contribucionss Paraflscales de I Proleccion Social —
LIOPF. y ss dalerminan lus funciorss de sus depandericias.

Asl misinn, (n enfidad Hane por objeta efsctuar, en coordinacién con [as demds
antidades dal Sistema da fa Proleccion  Social, 183 larsas de esguimienia,
Colanaracidn y determinacion de la adecusds, compista y aportuna liquidaclin y
Pago oe las confribuckones parafiscales de le Protecclén Scciel, asi coimo ei cobro de
las mHEmaN,

ARTICULD 3% Rscursos y patdmonio. Los recussos ¥ sl palimonio de fs Unidad

Adminigttmliva Edpadial da Gaalidn Penslonal v Contribucionss Parafiscalas de [
Profacoiin Soclal - UGPR gstan canatfluidos por '

| Las paufiries ardinaras i eabisomdinarias asignadas en el Prasupuesia Ganaral
da 1a Macidn

1 Low llenes que le transhera la Nacitn v olras snlldedes piblicas dal orden
Ml .

3, Livs recurans que (eclba porta presiacidn de saniclos

4 Los blanes muskies & inmusbios qua adquiera 0 hays adquiride a cualguier
titisha,

5 Loa remds recursos que e sefale 'a foy,

ARTICULD 4*. Damicilio, él domicilie da la Unidsd Administraiiva Especial de

Gaslan Pensluns! y Contribucianes Parafiscales de 1 Proteccion Social - UGEP serd
I ciuded da Bagors, D, .

ARTICULD 5. Direccién y Raprassntacién Lagsl, La represantacion legal de Ia
Unidad Administiallva Espectsl de Gastidn Pensional ¥ Cantribucicnes Parafiscales
e la Froteceidn Socoial -LIGPP patard a cargo da un Direclor Genaral designada por
el Prasldenie de la Repoblcs, de ibre nombramisnts y ramuacién

ARTICUILO 67 Funalones, La Unidad Administrative Especial de Gaealiin Panaional

¥ Conifbuciones Parsfiscelss de 1a Proteccion Sockal - UGPP oumglird con las
Riguisntes finclopes:

1 Efecluar =i raccnecimienio de e darechos pensionalbs y prestaciones
scandemicas 8 cargo de las sdministtadoran exciuslvas de anrvidoras plblicos
iel Régimen de Prima Media con Prestacidn Definida dal orden nacional,
IEausml. hasia su cesaciin de actividadas coma adminislradoras,
4 FEfectusr al reconocimisnio da los peee Epansionaies de los servidores
publicos nua hayan cemplida & F;“"*’-ﬁ,}:“ i, "equerido por la ley pare
TSt acanac i an ) L g et dnsafilado del Ragimen
-_,1| @l requisito de adad
a1 1= 1s administradors a
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Conlinuacitn del Cecreto *Par of cual sa medifics [ esinuctura da g Undad Admimgial
Espocial de Geslidn Eenslonal ¥ Cenirbucionss Puafiscales de la Protece e
UGPP- y sa determingn (as funcinnes de s depandencias * R )

encuaniren en proceso de liguideclén, == aidans Su liquidacidn o se dafina sl
Cese de esa activided por guisn Ja esis desarrcllando, en los idrminns ¥
condigionas qua sa determinan en el decraio que dispongs ja Nauldacisn

3, Admimstrar los derschos ¥ prealacionas que hayan recanoodo las anlidasas
publicas del orden naclonal QU S8 encysniren an piocess de Hquidacitn, s
ardane su liguidecién o se defing el cose da asa acividad por quisn la sata
desarrollando y los gus reconorca ia Unidad an virflud del nurmeral anferior, an
loa 1érminos y condiciones gue ne det=rminen &n s decrale que disgonga la
liquidachon

8. Adelaniar o asumir, cuands haya lugar, las ecciones pravistas on e articulo 20
da |a Ley 787 de 2003 o nomeas que s alicionen o midiﬁquan ool

7, Recibir lainformacisn laboral ¥ pensional relaliva a lss anlidsdes respestn de
I8 cusies o8 asurma el reconocimienta de derechos v preslaciones
ecandmicas

8 Administrar ) archive de expedienies penslonales vy damds  anchivos
necasarios pata el sjercicio de sus funcionss

8 Solicitar, & lse entidades Hue consdens necesario, s Informagidn QUE TEerE
para ! recanacimiento de deachos y prestaciones sconomices.

grelvivid o) sral

12, Realizar los caloutos acluariates cofrespondientes a 183 personas con deracho
al raconocimiento por la Unided de Pensionales y Preslaciones
Ecandmicas o coniraler la reslizacitn de los mismas,

13 Adatantar las gestiones ralaclonadas con las pansiones compartidan y reafizar
los Iramiles correspondientes para garantizar fa sustiucitn del pagador

14 Adminiatrar la ndsmine da pansionados de la Unidad, coordinas el suminisio de
!a Irformacidn al Fondo de Pensiones Piblicas dal Nivel Nacional - FOPER - ¢
afsciuar tas verificaciones que satime pardinaniss.

15 Desarrolinr macanismos que faciten s LOORAIRCISN  enkie

fan mstancias
responsables Jm fa adminisiracion de las contribuciones parafiscales da la
profeccidn socal. ;

18 Consclider, &n comunio con las demas entidades dal Glalema, la informacitn

. dispenible y necesara para la adecuada, compiets y oportuna delerminasidn ¥

| cobio de las conirbuciones de fa Proteccién Social, Esta infarmackin potird

| ser de lipo esiadistico. .

17 Disefier & implamentsr estrateglas de fscalizacién de los sporianies del
sisteina, con parficular énlasis &n los evasores bmisos gus no eslén alisdos
8 ningln subsislema de. |a  profeccidn social debiendo estarls  Eslas
eslrategias podran basaree en estadisticas sloboradas pod la enlidad, para

] cuys realizacion s Unidad podrd solicitar fa colaboracién de oiras amidedes

i plblicas y privadas especializadas en a majeria..

. 18 implamsaniai mecanismos da-saguimianto Y inejommie

§ reconocimisnic  penalin: SRS

parafiscales

o ki rhificai i ity el
erchisiite hecoplan b ourilaran pakiiom, oerfificodes §j fogom
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CanBnuacidn osl Decralin “Por &l cual aa modifica fa esinchiaa de la Unidad Administrativa
Espenisl de Geslin Penslonsl y Coninbudionas Parafiscales de |a Prolsocién Social =
LWGPF- y sa delermingn las funcionas de sus depandancies '

inchulde 1a deflniclon de estEndares y meiores priclioas & los que debasin
guiar dichos procascs,

10 Colavarar & infarmar, cuende o estime procedents, & laa antidades y drgancs
da vigidamcia v control del Sistema, las Uregularideden y haflszgos que
conozca o dal incumpbimienio de estindsres definidos por la Uinidad.

20 Hacer s=guimientc » los procesces sancionalonos que adalanien los drganos
da vigilangia y continl dei S(slema de la Proleceidn Seoctal sn ralacin con la

detgmunaciin y cobra de las confribucionss parafincales de la proteccidn
skl

21 Asalizar astimaciones de evasidn de las contrbutiones parafiscales al

Shalema de ia Protecaton Soqinl para lo cual podrd soficitar informacsn a loa
particulares cuya uso sa [milard & Aines esiadiatioos,
212 Adelantar accionas Us detarminecidn Yy cobro de e coniribuciones

purafiscaies de la proleccion soclal da acuerdo con’ las compatencias |

nalablacidas an I Lay

23 Ejarcor lag mcclonen pravistas an al leral b. de! artlcuio 1” dal Dacrato 189 de
2008 y demis normas aplicsbies

i4 Rendir los informas gua Tegquisran los Argancas da contiol v demda
aulordades.

Ifi Fromaver la adeouscy compranaion por los aponanias y demas enbidades del
Glalema de (8 Protecolon Social de las polificas, raglas, darmschos y debares
fuie rigan al Sistama, en Io gue 38 refisre a les contribuciones paraflscales de
& profeceitn socisl.

M.hdmh“m‘l;hr las hases de dalos y en ganaral los sisteman da informacdn de e
an

1. Ejurcert la detansa judicial de los asunios de su comosiencia.

20 Sancionar @ Jos smphradorss por los incumplimientos: satallecidos an los
wiffoulos 181, 204 y 210 de la Ley 100 de 1993 y an las demas qus s
madifiquan y adiclonen

20 Administrar al Regisim Unico de Aportantes — RUA, aocitn qus podr sjsrcer
&n fonna directa o & fraves de un lercemn.

0. Mealizar ssguimiento y control sobre las acciones de delerhinacibn de cobro.

::nhm patsuasivg y racaudo que doban reatizar las adminislraderas da rissgos
abarajes .

31 Las damis funciones asignadas par ia lay,

CAPITULD N,
DE LA ESTRUGCTURA ¥ ORGANIZACION.

ARTICULO 7°, Estructura. La Unidad Adminisirativa Espacisl d

3 3 & Ceslidn Pensional
¥ Contribuciones Parallscalzs de la Proteccitn Socisl - LGPP
sun fenolonas tended |a sigulants estruchim: Bt

1. Conasjo Dieciive
2. Liiracalén Caneral
3, Dwrecoitn Juridice
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CECRETO . EETE DE HOJA Mo, ;

Contimeacidn del Decrato “Paor el cust se maddics la sslruciura da la Linidgd Adminetrative
Espscial d8 Gestién Pansional ¥ Conlribuciones Paraliscalss os is Prolecolan Soctal -
UGPP- y se deisrminan ias funcioras de sus dependenclas. =

&' Dirsccldn de Pansionas

91 Subdireccitn de Normalizacian de Expedisntes Pansionalos
8.2, Subdireccion de Determinacién do Derechos Pansimnales,
9 3. Subdirsccitn de Nomina de Pensicnados

7. Oireccibn de Paraflacales

7.1, Subdireccion da Intagracion del Sistama de Aportes Parafiscsies,
7 2 Subdireccitn de Daterminaciin de Obligasiones
7 3 Subdireccltn de Cobranzes.
8. Direcclén de Soporte y Desamoilg Organizacional.
8.1 Subdiraccitin de Gestidn Mumana,
A 2. Subdirecsitn Administralva,
8.3 Subdireccin Flnanciers .
8.4 Subdireccion de Gestidn Documental
8. Direcclén de Geslin de Tecnologiss de Ia Informacién
10. Dirsccidn da Sanvicios Intégrados de Atencisn
11.{npanos da Asasorta y Coordinacion

ARTICULO 8. Consejo Directivo. Corresponds al Consejo Dirsciive of siarcicio de
laa funciones previsias =n |2 Ley 463 de 1908, en ol Decreio 4168 dal 3 de
rmltmbmdulﬂﬂymh!@anuhqu-humﬁqmundmmn -

ARTICULO 9*. Dirsccidn Genersl, Comresponda & la Dirsccian General desarnoiiar
las sigulenies funcionas:

1 Administrar v ejercer ln repressntacitn tegal' de fa Unided Administrative
: Especial de Geslién Penasicnal y Conlribuciones Parafiscaiss de ls Prolecsion
Saclal — UGPP

2 Dumﬂsyvﬂumaiumﬂmmdlhdmm.ymmmu
Consejo Diectiv, ajecutaras y rendic los informes qua la sean soliciacos.

3, Dirigir, coordivar. vigilar, controlar y evalust la sjecucion y cumpliniento de las
objetivos, polllicas, planes, programas y proyectos inherentes al desarcin del
ohpeto de la Unidad Administratva Espacial de Gestidn Pansicnal v
Contribuciones Parafiscalas da la Profeccin Sockal - UGPE |

4. impartr instrucalones de cardetlar general sobre aspecios mefarenies a la
planeacién, dirsccin, organizackn, supsrvisidn, conirgl, fnformacidn g
comunicacidn organizacional

5. Presentar para sprobackin del Consejo Directiva, ei plan astratégico de fa
Entdad, sl plan genaral de sxpedicdn normaliva. sl proyscio anual da
presupussia, o8 planes y programes que conforme a la 'Ley Orgénica dm
Fresupuesio 58 iagulersn para su incorporacion @ |os planes saciorialas y a
lravés de dalos, al Plan Nacional de Desarroilo ¥ las modificacionss de plania
de personal y esiruciura,

2 DCafinirlas polilicas en mateda de revisidn da pensiones de prima media de 36
compalancia y In forma como las depandencias de la Unidad deberdn ejarcer
laa gestiones pam sy sfecucin, .

7. Impartic insirucciones de cardtter general aobre aspecios lécnicos v de
hmrm%d-ﬂmummwlmmmﬁmmﬂ-dumm

econdmicas_darvadan de Jos mismos y s
F cales. de la proteccidn

o

s

el €6 e

iz



Conlinuscian del Decreta “Mar o) cual se modiiica | esiruclivs de b Unldad Administraive
Espacial de Gesibn Pansicnel v Conirbuciones Paralacales de s Prolsccitn Social -
LIGITP. y s dlatecmiinan 1pa funcianas de sus dependencine ®

L. Cjercey lad lacuilades disciplinarias en [os términas sefalados an @ ey que
fequia la maleria y pupugnar por la prevencién y raprasitn de la corrupeign
afmininiiatve

it Datinir polilicas, eglralagles, pianes ¢ acckones en maolers de comunizaclén
con heneficiarios,  orpaniamos dal Estada vy pobiice wn genmal, qus
coninbuyait @ ls clafidad, frafsparencia y sfeclivided s las acclones a au
rangn ;

10.Apoyar al Minislario de Haclends y Cradito Plblits, en la aloboracitn de
proyacios de tay y demis ommas que conlemplen aspactos ralacionados con
loa derachas pensionaies y prostacionas acondmicas deiivadas de los mismos
Qe Moonocimianio ¥ administifacion sl 8 sU cargo y con (as conirbucones
parafiscaies dé la proteccidn soclal

11 iZupedlr los actes adminlatrallvos gue se requisran para el cumplimiania da
sum furicionas y decidic solva los recursos legales que se inlerpongan conlira
lak mismaos -

12.Crear y oiganizar log comilhs, grupos intemos do irabalo y OGrgancs de
Bsescils y coordinacidn, ferlendo en cusnia fa estructura, los planes y
plogtamas inslihiclonales,

13 Suserible canvenios y conlralos, ordanar los gasios y pagos de acusrdo con al
presupussio, proponer los ifasiados presupussisles que requiara (o Unidad y
delegar la ordenacidn del gaslo, do acusrdo con las normaa viganiea,

14 Elarcer In faculted nominadors de ioa servidores publicos de s Unidad y
dishrfouir & parsonal, tanlende en cuenis la eutrucluie, las necesidedes de
sanielo y los planes y programes imzados por la Lnided.

15 Adonlar los reglamentas, & manual especifico de funciones y compealancias
lubatales y el mapa de procesos, necesarios pamm el cumplimients de sus

: funcionas. vigilando su ejecucion asl como In aplicacién de los conlroles
rafinidos

8 Conalitulr mandatarion y apoderados que |a regresenisn an los ssunios
Judiciales y demas sapecios de cardetsr inglose de la Unidad,

17 Dirigir la implemantacian, mantanar ¥ melarar al slalema Inlegrado de gesidn
ingditucional

10 Dirlgir law politicas. de comunicacionss de la Unidad

18 Eaﬂtﬂrnnr. Implamentar v fomentar sistamas  de  conlral de gasilon
administralivi. linenclera ¥ da resultados Institucionales ¥ malizar las
svalusciones periddicas sobre la  sjecucion  del pfun de acekdn, dal
fannplimienta de fas actlvidates proplas de cada depandsncia v propaner las
medidas preventivas y comectivas necasasias.

10 Ley demas fue Is sean asignadas.

ARTICULD 10°, 'mu: clén Jurldica, Caorresponde a la Direcel : arvollar |
tz3 siguisnita lunciones = & .Jurfdlﬂ 2

1. Asescrar a ta Direccidn General y 3 lag demis depandancias de i enlidad an

la datniciin aa politicns, esiralegias, concept
i o Luridica, o competencia ug i unrm h PTG
s . _[ias : »

84y e gestdn que coninbuyan a
G2 v oporfunidad de las accioneg
0 jurldioo, d

irecciones an la preparacian y
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Continuagitn del Decralg Por al cual se modifics ja #alruciung de 13 Unidad Adminiging )
de Geelidn Pansional Parallscales eceld s
UGPP- y a8 dutarminan ias mmﬁu e sun * R o

4 Amom_ a la Dimecidn Genergl ¥ la Direccidn ds Parahscales = 1y

lerminacion y cobro de las conliibucinneg
Bocial con fas enfidades del Sialama de in

5. Coordinar v dirigir la tepraseniacidn
Procesos v scluaciones que se
Pramiaver

8 Defnir, 20 coordinactan can 1a Direccidn da Pensiones, Iog lineamientos
jutidicos o ferer an cuenta para lavar & cabo la revisibn da derechos o
prastacionss scondmicas a LBrgo df la Enlidad, coando se estnbiszca gue
estdn indabidamente reconoeidos.

T. Coordinar. las iervenciones de Ta Unidod sn as
us 58 promuevan en relaeidn con asuntos da sy co

. 8 Manlener acludiizads |a informaciin relacionada e

i lurisprudencial en temas relacionados non e re

judhcial y extrajudicial de ia Unidad &n los
nsfauren an su conlra o que =liis cdeba

Acciones ennstilucionslas
mpetencia.
h el desarrollo fonnalve ¥
conociinienio de gerachos

30 ¥ la deleninacidn v cobm
de las coniribucionsn parafiscales da @ profeccitn social.

8 Proyectar y revisar |uridicamente lag clrculares; resoluciones ¢ demas asins
sdminlsiralivos que deba firmar e Directar Ganeral

10. Preparar los proyectos da lay, e acuerdo con lan instrucciones dal Diractor!
¥ &N coordinaclon con el Ministarno de Hacisnds ¥ Cridito Plblico
11, Gamanlizar que ios Proceson & sy carga respondan a lon linsamienlos
establecidos an el Siaiema Integrado de Gestitn - SiG. hacienda seguimisntg
” al cumplimisnto da las metas & indicadores astablecidos
12.Participar #n & proceso de in. medicién ¥ conirol de 1oy riesgos
opsraiivon redacionadoa can loe procenns & su cargo v verificar lae accionag,
iralamienios y controles implemantados

#3,Las demds que me le asignen ¥ mu'm:rnpnnm 2 la naluralezs de is
dependencia.

il

ARTICULD 11°. Subdirscelén Jurldica Pensional. Correspande a 1g Subdirenciéin
| Juridica Pansional desarmilor las siguiantes Tunelanes:

1 e Colomb

% s— £ arsime mEtaTal
Peyrel sateriad parn usp oxclosion e sepiss br encrilires piEblngs, corbifimiies | doomsiton dc arvimme @
Ejrel  HalEnas i .

L 1. Representar |udickal y axrajudiciaiments a ls Unidsd i los procesos y
et acluacioies que se Inslauren sn su conlra o fMue dals deba promover an
iralaria de reconcoimienta ¢ sdminigiracién da derschos penslnales y
s - presiaclonas econtmicas dervadas de los mismos, mediants poder o
e | delegacin racibidas del Direcior Juridico, supervisar sl Irdmite de fos mismos
a ¥ maniener actualizada la infarmacian que 88 requiera para sy seguimienin
2. Hesolvet as consullas que i sean formuladss y en genaral. preparar, smilic y
ot publlicar conceplos sobre el andlisia Juridico v pesician de la Unidad en ig
- relacionada con el reconocimisnlo de dorschos pansioneios y presianiones
- =candmicas derivadas de 0s mismos de su compelencia.
e 3. Impadit instrucciones para la sxpediclsn de aclos administralivos y demas
-t acluaciones, ralacionadas con el reconocimiento de pentiones y prastaciones
o

e
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Canlinuscion dei Cecrels “Por el cusl se modifica (s astfucturs do ta Unided Administrative
Espacial de Ceslitn Pengional y Contibucionss Parallscales de la Protscoldn Social -
LGEP. ¢ ge daterminen tas funciones de ses dependencias ™

astén Indabidamsnte raconocidos.

F. Nevisar antas ds su publicecion &l materal pedagigion, didéclico o de
enmunicacion nue sea slaborado por fas depsndencias de fa Unidad, & ©
ratacionada con al reconaimisnio da derechos penslonales y presiaciones
seandinicas de sU compelancia.

T Garantizar que los processs. a4 Su cwpo respondan a los Hneamiznios
astabiscidos an nl Sliatama Intagrado da Gealidn - 510, haciendo seguimenio
al cumpliimisnio da las matas e ndiceadorss esiablacidos.

il Paricipar en el proceso de identficacion, medicidn y conlral de jos nasges
ppetalivns relacionados con (o8 Procescs @ suU carga y venlloar lag auciones,
tralamiantos y conbroles inplemeantados.

9, los demés que se & Bsignen y que cofrespondan a la naturdlaza de f8
dapendeiicia

ARTICULG 12°. Bubdirsccidn Juridica de Paraflacales. Comesponds o la
Subdbreceibn Jurldica da Parafizcplas dasarrollar lns siguienies lunclones:

i Aepresaniarc judicinl y edraiodicisimenta 8 la Unided an los procesas
actuackohas gque 88 insiauren an du contra o que édia debs promover an
minleita e delarminacion ¢ cobro de contribuciones parafisceles de W
piotaacion sucial, medianie poder o delsgacion recibidcs oe [ Dirsccidn
Jurliliea; y mantener sctualizeda la informacitn que sa requiara para sU
sapuimianto,

1. Pesclier las consulias que le sean formuladas y prapatar, amillk v publicar
concaplos sobre =i andlisis jundlco y posiclon de la Urddad an o relacionado
can la delsrminacion y cobio de las contibuciones parafiscalss de s
prolsccian soclal

3. Impadl inslrucciones pam s expediciin de actos administafivos y demds
actusdiones relaclonadas con fa delerminasién y cobro da las contribucionas
parafiscalas de o proteccidn soctal.

4 lmparie las instrucciones o las difsrenles depsndencias de ls Unided para
resciver los recursos relacionadios con la delenninacidn vy cobro da

vantibucones parafiscates da ln proteccian aocal,
Revisar, anime ds au publicacion, e matedsl pedagogico, diddclico o de
cr:m._mh:::idn m.:n =88 slaborado por las dependencias de la Unidad, en lo
Boonada con @ delaminacion ¢ cob
el ¥ fo de contribuclonos parafecales da ia
- Gamantzar que los procesos 8 su cargo respordsn @ los finesmisnios
adlabiscidas en ol Sivtema Integrado de Gestibn - SIG, haciendo saguimenta
ai cumplimianto da les malas e indicadores establacidos,
f. Padlcipar an &l proceso de identificacian, madictsn y control de los rigsgoa

oparativas, ralacionados con los procesos a au cargo y venficar las acciones
listamiantos y contrales implesmantados '

" # Las damas nue se la esignap-f e
A depandancia, ((‘ %‘

A iy & 4

dan a la nalursfera de la

. e i-Comosponds a la Direccién

,.53';' i " ;

'- : planlackin, seguimiento y
=
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Etpecial de Gasiitn Pensiopal e e

¥ Conlrlbucionas Parafiscaias de Iy Frolaccian il -
UGPP- y sa dalarminan las binciures de sis dependionciss - S

Unidad en iga aspactay
acional y de  asighacian .da

evaluacidn de las poliicas ¥ estralegines de iz
mislonales. da #poya, de desamolio ciganie
TBCUFSOS Presupuasialon

2. Desamolar, an coordinaclan con las demis ditecciones de la Unidad y paia |4
Bpfobacidn de la Direccitn Ganersl finsamientos esiraldgicos gue orignisn I
#isboracion de planes de sceidn da is Linidad,

3. Oesarrollar pars sprobackin g8 la Direccidn Gansral ablralaglas articuladig v
cansistant=n pars ol conjunio de s Unidad, que iregran los planea de scoidn
de |as dislintas direcciones que la conforman

4. Hacar sagulmenin ¥ evaluoclén de la gestién de fa Unidad v proponer a i3
Direccion General ¥ @ las instancias paitineniag jos Canibioe sabialegicos g
QuE Nalya wyer.

5 Disenar y realizar estudios scontmicos ¥ estadisticos an maleda pensional ¥
oo conlribuciones parafiscales de I3 profeccion social que Birvan de base para
la definician da 2slralaging de ln Unidad ¥ pars la medicidn de Iog resulisdos

8 Dieenar y m.!ww aslimaciones de evaslon o Incumplimdenio de las
conlribuciones del Slatama de la' Proteceion Social que slrvan g8 base parg

de un plan anii cvasién para ei canjunlo:
del Sistama.

pafa = cumplimiento de sus

8. Gamantizar que Icmwomnnumwmwrdmnrqlﬂnnmim
esiablncidos an i Sistema Integrado de Geslioe - SIG, haciende saguimianto
al cumplimienio de las melss & Indicadores #slabiecidos

10 Pariicipar eh o procesg (e

B 3 cargo y vedfficar Ins acciones.
wmlymmwm
11.Las damds que se in asignen y que comespondan a ln naluraleza de fa

ARTICULO 14*. Direccién de Segutmiento

¥ Mejoramianic de Procesos.
Coresponde a la Direccian de Saguirmienta y
funciones:

Majoramisnts de Procesos tesarrablar

1. Desamoliar, pars spobacitn de I8 Dfreccibn General, estandares de foa
Procesos inlerrics de la Unidad relacionadok con L
adminisiracién de derachos pensicnales ¥ prestacionas

2. Dosarrollar, para sprobacion de la Dimccion General, aytdndares da ios
procasos de determinacion v cobro de conlribuciones parafiscales e la
proteccian social que atectis la Unidad ¥ las administradoras ¥ demas
entidades del Sistema de la Proleccisn Soclal,

1 Verificar y evaluar al

1
a
5
|
4
!
&
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Coantinuacitn del Decrala *Por ol cual s medifice i satructire de la Urkded Adminisitativa
Expaciul de Gesiitn Penalonal y Copinbutiones Parafiscalos de s Profsccibn Social -
[F3PE. y 9 detecmitan |#s funclones de sl depandencias. ™

procesos requenidos parala operacion da la Entidad. 3

£ Comunicar 8 la Olrecoidn General y a todas las dependencias inleresadas las
hallazgss qus resullzo de ja svaluacisn do jos procesos y Que saan ralevanies
parn &l desarolio da sus funcinhes

6 Presantar informes en los que se identifiquen las probismas mas imporanias
y 48 plaslssan propussias de soluckdn en relacion con los procesns da
reconocimienia de defechoa pensionales y presiaciones econdmicos y do §
detarminacion ¥ cobro de parafiscales

7. Garanilzar que 0% procescs B su cERQD respondan a los hneamiantos
Asinbiscidos wn al Sistama inlegrade de Geslidn - SIG, hacendo seguimienio
al cumplimiania de lag males e ndicedores sstablecidos.

0, \earticipar en al plocesa da Manbfcacidn, meadicién y conlil da s (lesgos
nparativoa relaclonados con los procesus 3 wu cargo y varificar las ancionas,
iratarantos y contraiss implemerntadas,

9. [isafar y diundir los processs aprobados pars &l cumpiimianto de las
hinckines de fa Unidad, pravia sprobacion del Direclior

10 Lidarar al desarolo de jos asténdares y busnas praclicas de gasiidn de
saguidad de la informacién de la Unided, verficando y evaluando al
chmplimiantc de los estdndares & partic del moniioras a la efaclividad de los
coniroles, amifiendo las directices da mejora requaridas.

11 Lan demas dqirs sa lo aslgnan y que cofrespondan a la naluralezs de la
dapandanicie T

ARTICULD 168", Direncidn de Pansiones. Corssponds a la Direccidn de Pansiones
desarrolial laa sigulentss funciones:

1. Dissfar, planan de pccidn que crignlen la gestidn de la Unidad en lo
falaclonana con &l reconoceniento y administracidn de demschos pensionsles y
prestaciones econdmicos dervades de fos mismos que eatdn 3 cargo dé la
Epmﬁ fon base en los lineamiantng sstatégicos aprobados por el Consejo

irmcthen

1 Ditgir, cossdinar y hecar segulmiento de s polilicas, aklralngias y (lanes de
BOCIAN ¥ PTOCEENS B0 malena Ui reconocimianto v adminisbacisn de derechas

pensionalas, preatecionss scondmices derivadas de los mismos y lquidacian

e la ndming da pensionados definidos por ta Direccion Genaral.

Difgar, planear y confroiar las achvidades reiscionades con Is asuncién da

lunciones de delarmigacién y pago ds obiigecionss panalonnles gue venlsn

slando desamctiades por otras Entidades y que de scusda con las notmas
legales vigantes, dichas funclones debsn ser asumidas por la Unkdad

4. Coordinar y dirigir las scclonen tandiarias & ollaner ia reyisibn da darechos o
prestacianes stonimican derlvades de los miamos a cargo de in Entidad,

tuiando ss astahlazca que estdn indebidamants recanocios.

Consclidar y presantar los Informes que se requieran de jas acividades

relacionadas con el reconccimianto de derachas cianes econdmi
darivadae da Ins mismos y la_as Ajioiers i

mwsiacidn da
carga de ta Unidad Jﬁﬁ}r%”\ las novadadss de ndming @

i Cuardinar | : ﬁ
i e ohones compartidas y compatibles
§onizacly sualiucion del pagador
~—

Ministerio respaciva

§ fidos para el pago da la
m})‘-f_‘; que as interpongan contra al
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Ewmmmw:m?ulrcwumhmmmhwmmmu i
Especial da Gealitn Pansiona! v Contribuciaies Paralizcates de ta Prolsccisn Sudtr:
LIGPP. v & delarminzn Ins lunciones oe sus depandancigs "

aclo adminisliralve de reconocimienta. de prostaciones SCongmicas 0 el sulp
te rachazn

Dirigir ¥ coordinar les acciones necoszias para geslionar el cobire de l3s
cuotaa partes pof pagar o por cobrar sl como da fas pensiones comparfilas
acorda con los Hneamientos da bery, 2 ]

10 Camantizar qua ios Procesns @ su cargo respondan & ko lnenmienios
sstablecidos en ol Sistema Integrade de Gesilén - 515, haclends SEGUIMisiTie'
&l cumpiimiento de las metas # Indicadares establecidng
11 Parlicipar an 6l pioceso de identificacitn, moed

oparalivon relacionados con los Procesos & su

icien v conlral de ios nesgas

carge y verficar lsn accipiwes
Irataminntos y contmias implamantados

12.Las dembs yue se ls asignen y que correspondan a la nalursleza de &
dapendencis,

ARTICULO 16°. Subdireccién de Normalizacién ds Expedientss Pensionalas.

Corssponde a ia Subdirsccisn de Mormalizacion de Expedienies Paisionales
Qesaroilar las slgulentes funciones: : :

1. Vasificar la documaentacion recibida segin el lipo de la salicitid .y tefjuerir i
complemantaciin de los documentas fallanies para_conformar ai expedienls
penaicnal carrespondiente. .

cmmrluwmﬂhﬁdﬂuﬁmduﬂhudhunnhﬁ&nmﬂadnm
soficitud

3 Vanficar ¥ valider la informacién Incorporada elacirdnicaments al archive
pensional de la Unided.

4. Documentar & iniciar las acoiones correspondieniea para subsanar las
nconsislencias encontradas an las solicitudas de reconoormienta de derechos
penskanales y novedades de ndmina ¥ realizar &l seguimienic a las medidas
omadan

1 d

3 m-hSummnuMmmhmulnmm-
Indgrmacién requerida para ia lquidaciin de las novedades da néming
debidamante validada y  venficada, cumpliendc con  los  reguisitos
documentales y do saguridad esiablecdos par fa Unigdnd

8. Provesr & la Subdlreccion de Determinscitn de Derachos Pamicnales ia
documaniacion o informacian requerida Fmin el subproceso ge sustanciacdn
debidements  valklada verficada,  cumplendo con  ios requisiion
documantaies y de ssguridad estatincidon por la Unidad.

7. Emilir log aulos de archivo Fuando una vez roslizada al
pelicionano la soliciiud de de documeritos, no a@ ailegue ls
respuesta daniro dal Mmming legal sstablecido :

B. Gamantizar que los procesos a sy cago mEpondan & los lineamisnics
establacidos an el Slstema inlegrada de Geslian - BIG, hacwndo seguimients
al cumgiiminnto de las melas » indicadores setablacidos

9. Parlicigar &n ol proceso de identificacién, mecicin ¥ conltal de los riesgos
operativos ielaclonados con los procesos a sy cafgo ¥ venlicar law acciones)
fratamisntos y conlroles Implementados,

10 Las damds gua se = asignen y que

a la maluraleza de s
depandandia.

Crwdemn e s
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Conlinuacinn det Dagratn “Por ol cusl g8 modilica Ta eslfuciura de ta Linided Administrative
Capacial de Sestidn Penmonal y Confrbutionss Parafisciles de o Prolsccldn Sociel -
UGPP- ¢ sa dalerminan las finciones de sus dapendsncias.”

ARTHCULOD 47* dubdireccion de Delerminacion de Derschos Pensionales,
Corrmsponda a la Subdimeccién de Delerminacién da Nerechns Pensicralss
desatrodlar vy siguisniea funciones

1 Cshudiar v resokiar lpa solicitudes e mconocimbenta o religuidacian da
derechos pénsionales, da acueida con las normmas aplicebles pare cada caso,

2. Deteming: la sxlalencia dal deracho soliciado y cuando sea procadanta,
raabzar la respaciiva Bauifacidn I

1. Proferr las recolucionas de meonocimienio de prestaciones acondmicas o al
4o de rechazo cuande sea procadeanta,

4. Aembr log acins ds reconoolmianio o rechazo de darechos panslonaies o
prestacionss economicas a la Direccibn de Serviclos Integrados de Alenaidn
para su respactiva nolificacitn.

4. Rasoluer los recursas de regosician gus sean interpuesios por el soliclianis
contra los actos da raconocimienta o rechazo de derachons pantlonales,

fi Informar a la Oieccidn de Panalones anbie las Inconsislencios encontradds
en al reconockmiento de los derechos pensionakes.

7 Determinar les cootns parles por pager y por cobrar, verficar la corract
Iguidacian de 1ns mismaa y prafedr ios actos administrativos respecivos.

0. Gamantizer gue’ [os procesos 2 su cargo reapondsn a b fneamienios
ostablecidos an o Sialema Integrado de Geafidn - 510G, haclendo saguimianta
al cumplimignio de las malas e indicadores asiablacikios, .

9 PMariclpm an el proceso de identificacidn, medicién y conirl da los rasgos
gpetalivos relacionados con l08 procescs a su cargo y verficar as accionas,
fralamienion y controtes implamentados;

10 Las demas que s le asignen y gue coarraaponden o la naluralezs da

depandancia

ARTICULO 10°. Subdireccién de Ndmina de Paenslonados. Cormespond e @ I
Sulighreccitn de Noming de pensionados desamoliar las iguientes funciones:

1. Hatar segumienta al ingrosa oh l2 ndmina de- pensionsdos de los acios
mihninshialivos de reconochniento de derschos pensionales fus lengan
afectivided an o néming de janalonados
Procesar las novedades de ndtnina nus reclsa de la Subdireccién de
Murmalizacion e Expadismaes Pansionaies.

Rannﬂ:nf Ja lquidacién  cofrespondisnle ¥ =l ciltulo da los retmaciives

tanpeciivas de s novedndos recibldes cuando haya lugar & alla,

Producir un registrs menatal de jas novedades da naming que auran ¥

afnctuar al cintre y venficasisn de eada parlodo,

5. Ravigar y vafidar jas novedades de Abmina procesadas 'y reportsdas en sl
p:urlvndn cormespnndiania aplicanda ios critsrion definidos.

fi. Concihar mensuaiments i Informacién epartade por &t pagador, con s

Infaimacidn reportatia al pagadar retacionada con s ndming da panslonadog,
7 Rapontar sl pagadeor ln novedodes menaunles de ndming
A Reportar y remille = 18 Subdireccitn ca MNaomalizackin de Expedientss

Penglonslas inconsislencias 28 iaslificun i
ol : Ao on mn:lnn_- gs normalizacion
¥ it

=]

gtdchos Pensionales las
de detenminacidn da
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Conlinuscidn del Dacratn *Pgr s cual 58 modifica s sntnucturg taria Unigad .l..‘.l'rrri'ﬂdﬂuuu
Enpecial de Gesiitn Pansionsi ¥ Conifbucionss. Parafiscaies s la Proleecidn Socis .-
LEGPP. y s delermingn lag lunciones da sus dependencian

10.0ar respussia & las wiliciiucdes y reclamsciones felacwonadas con iy
liquidecion de fa ndmina

11 Adelaniar fas scciones

Necesarias y gensrar las alertas Oue permilen
oporfunamants la aplicacitn de- lap novedaces de relro, de fa ndmina de
pensionados a las persanss qua por disposicién legel o mandato Iimlicial-ge Iy
sxtinga &l darecho a continuar recibiendo i mesade penaional En el cosg de
‘as penniones de invalidez remitirs a la Direccitn de Pensiones, 1 relacitn fe

agualias respacto de las cuales se pusda soficiltar is revaluseldn del eatado
da pérdida de la capacidad laboral

12 Hacer seguimients a fa aplicacdn de los coniroles de fa nbimina ge
panaslonados

13. Proyectar mensualmenis of valor du 12 niymina del sigulente perinda.

14. Suministrar a la Okeccién de Pensiones la informacion da la nomina da
pansionados que se reouiera para el calculn acluarial ¥

3. Garanlizar que los processps a sy cargo respondan x ok lneamsenfos
establecidas an of Sistema Integrado de Gestidn - 516, haciends seguEmenio
ol cumplimienio de las metas # Indicadores sstabiacidos.

16 Participar en el proceso de dentificacidn, medician ¥ coplrol de jos rnesgos
aparalivos relacionados con los Procencs 8 su caigo y verificer las acoiones,
Iratamlentos y cantrolen implsmentados

17 Lan demts quo se s aslgnen y gque corespondan @ la naluraleia de |a
dapendencla

ARTICULD 18", Direccién da Parafiscales. Cortesponds s Is Direceisn. de
Farsfizcalas desarroliar las siguiantes funclanes:

2. Chrigir. coorlinar y hacar seguimiento |a ejecucion de fas potilices, eslialaglas,
pianas de acchin y procesos y actividades relacianadas con la delerminacdn ¥

i cobro de a8 conlribuciones parafiscales de la proteccidn sncial dafintdon. por

| I Direccidn Geaneral.

4. Dirigir los procedimientos relacionadeos con fa integracidn de las diterenies

inslancias involucradas en fa determinacin ¥ cobro de les contibuciones
parafiscalens de ia protenciin social.

4. Definir y estabiscer ol pian de cobirg de ias
controlar y avaluar fn ejecucion del
utlﬂbﬂun_pqr la Direccidn Ganeral.

hlica de Colombia

4 i & F i, restEliialine ETHIIE bl arckbia nstirks)
E K [l bl bean, restElcaling g Soemnentos F

Hay e arinainy Be popdnd br enrmiforan g H b

'Lh:pr' jmiriad Exiw usi

obfigaciones m su rargo, asl coma
mismo. de acuerdo con las polilicss

-4

pii

la

Proleccitn Soctal qua deberd sagulr ls Subdireccién de Cobranzas, |

8. Desarrcllar para aprobacidn da la Dirscclén General paramstros para ia

calsbracién de convenios para fa determinacin ¥ cobio con las enlidades del
Slstema da la Proteccisdn Soelsl,

L. 7. Dieglr, contraisr ¥ prezantar loe infonmes que se requieran de las aclividades
refacionadas con la delerminacion

¥ cobrg de las Conlibuckones Parafiscaias
¢ dela Proteccion Social qua asién a sy
i 8 Rasolver los recurscs de

AR e

intarpuasios conire lns
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Fonlifuacin Sat Gecrat “Por e cusl ve modifica i sstructuca de fa Unidad Administialive
Especiul de Meslipn Mensional y Confridsionss I“iﬂlﬂum da ia Profeccién Social -
UGPR- y se datermman les funciones de sus depandancizs o -

0 CalslLrar ks acuardos de pago an los lrminos an los qus ss haya convenido
can |zs Adminsiradoras o qus dafing 18 Unidad pera las abligaciones ca sy
compalencle, en concoidandia con las directricas y (neamisnton establacidos
pof '\ Uleasisn Geneal y de acuerdo con la recomendaciin de |a
Subtirmecitn da Cabranzas., -

10 Prowniover  y dinglr socionas gua @stimulen el page voluntado de los
contritucinnes purefiscalas de 18 proleceldn socisl. :

11 Futahlncer sondiziones v pasmnalios bdaicos qus deban mer NCOMOrados &
% scusition de nveies de senicio reabizados oon oras depandencias de la
Unldad & ias cuxles sa delaguen funciores de delerminacion y cobro de las
contibucionas oarafiscalas de la proleccion social -

12. Sunorble acuardos de nlvales de senocso con olias depandencies da fa Unidad
o ld8 (qum sa delgue funcionss de detanminacién y cobro da las contribucionas
paraliscalas da la proteccion social.

13 Carantizar nue log procesos a su camgo feapondan a los ineamientos
eslablecides an 8l Sislema iniegrado de Gestitn - SIG, haciendo saguimianto
af cumimianto de [sa matas & ndicadores eslabiscidos,

ofrarativos ralacionados con los procesos @ su cergo y verificar las acclones,
tratamianios v contmles implamenlados

dansndancin

ARTICULD 20°. Subdirecelén de Integracidn del Sistema de Apories
Parafincales. Corasponde a la Subdimccidn de Integracion dal Sistems ds Aportas
Parafiacalas desaroliar las-sigutentas funciones:

1. Owaariolar macsninmos gque faciliien la coopsradién enlre las lnstanclas
reaponsabiea de la adminlsiracion de las contribuckones parefiscales ds &
proteccldn social y conlibuyan @ hacer més efsclive la gealidn da
deteminacian y cobre dal sistema

2. Desarrallar mecanismos de ransmisién de la infarmacian disgonibla sobre el
nsiadn de las olligacionas da ios sporfanies y de lon procesas adiminkiretivos
y i vigilancis, islacionados con 8l paga de fas aontribucionas parafiscales de
le proteceidn social gua faciliten s aplicacidn sistemblica de os ncemivos ¥
sancion=a pravistas en 8 normativa :

3 Analizar ta consislencia da e infarmacicn da las bases da doloa y da los
reauitados con que cusnis la Unidad y damdas instencias responsabiss da la
adminietaclin da las contibuclonss parsfiscales de ja Hroteccidn socisl y
airia eatidadss que fBngan & tu cargo mitrmackin alln o perfinents para al
dasarmilo da i&s funeionaes agqul pravistas v =stablacer la Incfumitin permananis
;1:&:1 i;:‘bﬂ'l‘l:'l:ldd'l que se cofisiders nacasaria en ol alatema de Inlammacian da

4. Elsctuar fropusstas da modificacidn ean s dafinicidn, UFE § PIDCHsam
de la infarrmacian de las bases da dalos da las m-u:ﬂ. m:gnuhhl ;"E
agdministractn da fas comnbuciones. g sfiscalen da la protecclin social

damda enildades qua lengun p-Sne o
iﬂuurmm da ik h.u-unlm:: s dﬂm*‘ A afines o padinentas para o

regullen de la misma,
= BVARKN fue realican lug

1 -"-'!'._-.' . -M

14 Famicipar &n &l proceso da idenfificacidn, medicidn y control de loe riesgos | -

15, Las demds aur se la asignen ¥ que comespondan a 'a naturalaza de fa
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Conlinuacisn del Decreto "Por & cugl E8 modifica la eslnictura de o Urndar! Admimsirativa
de Geslin Persional y Conlibuciones Parafiscaies ta Ja Proleceion Socia
‘u_EFF*y 28 deferiminan las funciones de st dapaidencias *

Subdireccién de Delarminacion de Obiigacionss. &
Sielama de la Proleccién Socia Y demids erildades con funclones  de
vigitancla, confrol v sancian de hechos (sincionadas con al papo de las
contribuciones parafiscaies 4 ja profeccitn soclal,

T Consclidar y actuahzar la informacén da eatados de o
con procesos de determinacidn o cobro que adelants lu Unidad.

8 Garantizar gue los ProCesOs 3 BU COIgD respondan o lon lineamisnids
estalieckdos en el Sistama Iniagrado de Gasiién - SI1G, haciendo seguimienta
al cumplimienio de las metas » indicadores aslablecidon.

8, Parficipar en el progess da identifficacidn, medisibn ¥ control de lon nesgos
ouperstivos relacionados con los ProceEsas @ U cargo v verlficar las actic)les,
ttatamionias y conlivies implsmeniadeos

10.Las demdz que as e asigilen ¥ que commopondan & g haluraleza de la
capendancia.

las dmmds panes dal

uanla da los apedanies

ARTICULO 21°. Subdireceion de Daterminac

idn de Obligaciones. Comsapanda a
ta_Subdireccidn de Oelenminacian de
funciones.

Obligaciones desarsliar las sigunisnies

1. Adelaniar las occiones s Investigagiones nacesarias parm  verificar al
tumplimiento de lss obligaciones relacionadas can Ia Nqusdacion v pago de
aportas parafiscalas de la protecoion social

2. Verificar ia exactiud da las deciarsclonas da sulpliquidacidn y olros Informes
da |08 aportanies, cuando io considere necasari

3. Adelanlar da imanea subsidiaria, o directamants an af casn de omisldn total
lza invesligacionas que eatims convanientes para astablecer la ocurrencia da
hechos genersdores de= oufigaciores en matnris ue conlnbuciones
parafiscales de la profecclen social ng declarados,

4.Ehmndlm|m,mldmuhmuﬁﬁmmdulﬁlﬂmﬂaﬂz!l
Frofaccitn Soclal sxpiicaciones sobre las inconsislencias delectadas en la
informacién relaliva @ sus obiigacionss con ol Sislama.

5. Solicitar 4 los aparianies; sfilados o bensliciarics dal sstema [a prasentacion

- @ los documenios relacionados con =l cumplimianto de sus sbligaciones.

8. Cllar o requerr a los aporanten, afiliados y beneficiarios del sislema o &
inrceros, pars qus nndan infarmas o teslimonios refardos af cumpimianto de
las obliigaciones de los primeros an malers de conlfibutiones parafiscales da
fa prataccién sogiail,

7 Ordenar 3 exhibickn y examen parsial de a8 libros, comprobantes y
documemios, paficularmeants de la namina, tante del sportante como de
larcargs.

B Adelantar visitss da irnspecclén ¥ recopilar todas 135 pruebas que sustanten ta
omiglén o indesbida liqusdacian de las coniribucionss paraliscales t= |a
proteccitn socil,

8. Efeciusr cruces da Infarmacidn con las auloridades Wibuiarias, ies entidages
bancarias y otras snlidades que adminisiren informacion. padinanie pars

verificar la liquidacln ¢ pago de las coninbuciones parsfiscsles oe 1a
proleccitm social

10.Proletir |as requedmientas, fas Uguidaciones oficialas ¥ temds acios de
delefminncion de las cbigacionen de sruer .

o -cumpntmu. los aclos
i Subdireccion de

21

4

i



=T
cecreTg. ~"= B g

HOJANo. _ 18

Cayntinuatitn el Decraln “Por e cusl sa modiica la estuciure de la Lnidad  Adminlsirative
Fapacisl de Sestitn Pensional y Contrbucionas Parallscales de la Proteccidn Social —
LHGPP- v ne deisrmingn faa funclones de sus depandencias, ™

Imiagraciin del Sslema de Aportas Parafiscalas.

12 Ganarer y anviar |os regordes y documenios gua sean nacsaarios pars
manisner actualizada la informacion da los aportsntes

13 Garoniizar que 0S procsscs a sy cargo respondan a los (ineamientos
esfablacidon an &l Sistema Integrado de Gastidn - 5IG, haclendo seguimisnto
8l cymplislento de las matas & indicodores establecidos

T4, Paricnnr &n @ proceso de dentificacidn, medigidn y control de los rlesgos
oparalivos felacionados con los procests & su cargo 'y venrlicar [as aociinos,
Irntaminiilos y cantrolas implemaniados.

depandencia

ARTICULD 22°. Suhdirecelon de Cobranzas. Carmaponids a la Subdireccién de
Cotranzes desarilar las siguientas funcionas

1. Asesorar al Dirdclor da Parafiscales e la celebracion de los acusrdos de
Ma proveniantas del cobro de cbligacionss en vinud do convenios suscrilos
con las Adminstradoras v los dedvados del elsmioo de su compatancla
subsidiaria,

2 Adelsniar, los procesos de cobro persuasivo y cosclivo de las conirlbuciones
padmfiscales de fa protaccltn social y de las demas obligacionss & cargo de In
enlidad, para lo cual profericd &l mandamiento da pago v realizard las demas
aftuacionas yua sean necasaras pama el cumplimianio da su funclén,

3. Llmvar a cabo las diligencias necesaras pam nue los deudores imorosos
paguan volumaramente, sin pericio del cobirg copgtive.

misma, de acuerdn con las politicas sslablecidas pof la Unidad,
5. Inlarvenir an los procescs de cancoralo, inBrvensibn, liguidecidn judicial a
siminisirativa, quiebra, lquidacion forzosa, concursa  da Boreadires,

las obfigaciones cuyo cobvn saa compatancia da la Unidsd o respecio de fas
cuales hays suserio convenios.

8 Prayectar ios actos adminisirativos necesanas para suscribic acuerdos de
(+2g0 ¥y procurer por el cumplimients de las obligaciones dervadas da los
mimnas, de acuaido con lus convenios suscrlos sl fespacto v las funclones

: ;mlldilﬂlr e ajsrcs la Lirigad,

reyeclar los acted administrativos cuando sen procsdents
artincidn ge las vbligacionas. d sttt
. Genarar ¢ anviar 108 repartes y documentos a la Subdireccidn de Integracién
del Sistema de Aparies Parafiscales que sean necesarios PREfA Manianar
actuallzada ka fiformacion de lar aportanias,

U Garanllzar que los pracesos a su caigo respondan 3 fos linoamienios
natablacidos en el Sistema |nlegrado de Geston - 513, haciendo seguimisnia
atcumplimienic de las metas & indicadams establacidos

10 Padicipar en o! procesn da Wentificacian, madicon v contral de los fiesgos

operativos relacionadaon con los procason a caiga i 4 ACChoT
& iratamlanion y controtes Implamentados, = st izt

pdan & la naturalers da la

19 Lan demds que && s salgnen ¥ qum corfespondan & (8 nolursiers de la |

A, Establecer nl plan de cobro, sl coma conlrlar Y evaluar la elscucibn del

fquidacion de sociedades y sucesiones, para garantizar y ablenes sl pago de

—— A
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HOJA Ng, 1
Continuaciin dal Gecreio “Por ol cyual ee maodifica (3 esiruclura de fa Linidsq Administraliva
Especial o Gesllsn Pansional ¥ Conlribuciones Parafiscales da 1 Profecciin Sonial —
UGPP- § ve detsrminsn ias funcionas de sus depan

dancian
ARTICULO 23°, Dirwccidn de Soports y Desarmailo

a la Direccion de Soporde y Desarralle Crganizac
funcinnas

Organizacional. Conesponda
anal desarroilar las sigienies

1 Cisefar, nlanes da accisn que orien

len |a geslidn da B Unided en o Tue
raepecia o la administracidn fnan

ciera sl desarolio del islenio I,
sdauinicidn de tisnes y servicios y desaroilg ofganizacional de la Unidad,
aclualizando permaneniemente Ios procesos que coninbuyan a fa maye:
sficiencia y eficacia de la Unidad, con bosa en |os lineamisnias eslralégicas
aprobados por el Consejo Directiva |

Z. Diviglr, coordirar ¥ hacer seguimisnic 3 la ejpcucién de las polificas;
astcalegles v planes do gocion dufinisos por la Direocion Gerersl ah cuanio 2
i arrolic v adquisickin da los recurscs
niocesns que conlrbuyan = in
mayor eficlancia ¥ effcacia de la Unidad

Dirigmr v coordinar la elaboracian ¥ #probracion del plan anual
plan da coniratacidn de bienes y servicies slesdiends tas

amans y ol presupuasio asignada,
Disefiar y diundic las reglamantss, el manusl o5

1 pecifics de funcignes
compelancias faborales, gus se regulsran Fara el cumplimésnic da s
funciones de la Unidsd.

5 Ordenar los gastos y pagos, dictar los acios y celabrar los conatis i
convenios nacesaros para el cumplimisrto de (e misidr, objelivos, Ninciones ¥
competencias de ia Unidag

G Implantar os macanismos que a8 fequieran para la conservacion ¥ cusiodia
do los decumentas de la Unidad,

7. Gersriizar nue los procescs & su CArgo fespondan a los linasmisnios
aslablecidos an ol Sislema inlegrado e Gastian - 5z, haciando seguimianio
al cumplimiento de las matas @ indicagoes eslableclaos,

o thhnmﬁpmmmlﬁw, medichin y conirol de ios rig
operaflvos reiacionados con loa procesos
tratemisriioa y controles implemaniadas

9 Las domis que sq le Bxignen y qua comespondan & fa naluraleza de la
dapendancia.

=

de compras v &l
naceskdades de las

atai Bl srehion jitesiod

=
=
kol

ARTICULO 24", Subdireccisn de Gastidn Humana. Cormesponde a la Subdirecoiin
de Gaalkén Humana desarrofar ias siguianies funciones.

1. Blaborar el plan estralégico de Gestion Humana.

2 me.q:nﬁrrnﬂuwmmrmmmdnsumnmﬂm
Laboral, Gestitn del Desaroiio dal Talenio Humano, Administiracion del Clina;
Cultura y Bisnestar y Adminlsiracion de Servicios al Personal, cumpliende con
las politiess insliluckonaies ¥ gubsmamaentalas.

3 Oirgir s Iimplementacitn de un sistema lbonice de eveluscldn de las
nucasidades de permonal, de las cargas de irabajo y de distrbocion de las
citrgos de la plania da personal de ta entidad, e

4 Efsborar los proyecios de modificacin de estructura y planta de perscial y
del Manusl Especifico de Funcionas ¥ de Competencias Laborales de L=F!

empiecs de fa UGPP. |
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OECRETO .1 (575 = D€ HOJANo, 18

Conlinuacitn del Decrale “Por &l cusl se modifica |8 astructura de lo Unidad Admimdsiralives
Especha da Oastdn Peanefonal y Canbiibucionss Paraflacei=s de ta Preleccidn Social -
LIGERP: y 3 dalecminan a8 funcionss de sus deperdenciss. ”

6 Liavar al ragisiro de las stuadiones admiristralivas dal parsonal de la UGPP,
rasponder por e sistama de informacitn de Gestidn Humana y axpedic las
reapeclivae carlificaciones

(Hrbglr v contralar &l gistama de svalupcion gl desampeno Jde los ampleados

i |la UGPP

# Coordinar y orentar e dasamollo y mejoramienio d= convivenda clima: y
cuitura organizacional.

%. Cleculur los programaos de evoluacidn de risagos leboreiss, ds salud
acupacional ¥ de mejoramienio de ' czlldad de vida laboral gum ssan
sdoptadon poe la aptidad an cumplimianio de sus abligacionas lagales.

1) Ejecuiar 8l procass de poinlng y pago de s misma, asi como adelaniar as
actividudes necesarias para &l cumplimients de noimmas y o procedimianios
relacionadas con 18 administrackdn salarial y presiacional da los luncionarios
e ln UGPPR,

11 Geranlizer que s procescs 4 su cafgo respondan a los lineamiantas
estahlecidos gn o Slat=ma Integrade de Gestidn SIG, hacianda seguimiento al
cumpimisnio de las melas & indicadores establscidos

12 Patoipar an ol proceso de identificacidén, mmedickin y control de los rasgos
oparativos relaconados con lns procesos-a su cargo y verificar las acciones,
tralamienioa y conlroles miplemantado

13 Apoyar a la Direacidn Jurdica an la defensa de loa procesos laborales an los
qua haga parte la LIGEP.

14 Las demds qus ss e asignen y que comespondan a la naluralaza de e
dependancia;

“

ARTICULD 25, Subdireccién Administrativa. Corssponde s I Subdireocian
Adminiatrativa desarroilar las sigulentes hinclones

1. Coardinar la aladorscion v aprobacidn del plan anual de compras v of glan de
conlratacin de bianes y sarvicios alendiendo las nacesidudes da las sreas y
&l prasupussio asignada. b

4. Coordinef I sjecuckin del plan da contratacidn da blanes y sarvicics bajo al
coumplimisnin de fa pormativa legal vigente,

3 Coordinar y aoslaniar la actividad contractual de la Linided, de confarmidsd
con sl process de adnuisicldn da blenes y sanvicics ¥ an alancion a la
nommaliidad vigente.

1. Coordinar lns sspecios loglsticos relacianados con ia racApclon de las
aitidades plbiices del ofden nacional que as ancusniren en proceso de
fiquidacitn, se ordera su liquidacidn o sa deline ol casa da ssa acthidad e
fulen s eald desarroilando, cuyo reconscmienio y adminielacidn da derechos
fansionales y prestaciones scontimicas aauma la Unidad. ;

G, Mantener o soiministrazidn v control de los lventarios de low blanes de
efopiedad da la Unidad, de confanmided con |o aststiscido an sl proceso de
Eefviion genedaing y adminisiracidn de ¢
Pt ool scurans fisicos, y &n alencion 2 la

8. Coordinal v apoyar Ia gestidn de s
LGP, garantizendo o cumpimie

T T Er—

§ a8 paciadas,

2 log lingamienies |
haciando seguimienio

2l coniol da ios Assgos
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Continuacidn del Dezreln *Por ol cual 3¢ modifica |z esinclura de la [nideg Adminagirer g

Especial de Geslian ¥ Conlribusionss Pasafiuc, I i
UGPP. v sa determinan lag funcirnas de sus dawdlndn.""m S e

operativos relacionados con los procesos A $U Targo v verificar las aco i
tretamientas ¢ controles implementadas. i 4 S

9. Las demas ue ae e

azigren y gus chirespandan a
ncka

= nalurslers de iy

ARTICULD  26*. Subdirgccin Financiera. Coresponde 3 |a Subdireccifn
Finarciera desarraliar tag sigidantes funcicnas:

1 Adalsntar ia gesiisn financlera da ls Uniday de acyerdo con s linaarninmnigs
definidos por Is Dirstoidn Ganeral

2. Administtar y conirolar ios Sintemas presusucslal, conlables, Trbtanin v da
fecalidas y pagos de ln Unidad.

3 Diigh 1a elaboracian, ajacucinn ¥ control dal glan financlero, marme fiscal v
presupuesio anual de Ingrasne. y gastos de la Unidad y cordinar cnn Iy
Direccion de Esirategia y Evaluacion lo padtinenis,

4, Dirght la conformacién dal Sistama Unica de Informacitn Fingnciars que
intsgre v corlicle o egistme de lodos ios ransacciones financieras y sy
resullados y

5. Ewmborar v presentar jos antados financia
requerkios por lne auloridades ocompoienies.

8. Elaborar si enleproyacts de Presupussio de fa Unitlad, de- acusido SN |l
fineamienios dafinidos por la Direccién Genera) !

7. Expedi |os acios agministralivos da cobro ¥ recaudo de los dinesoa

Bdeudados & la Unidad qus la cofrespondan

B. Uievar a cabo ol pego de lns obligacionss adquindas con lafoerss y da ta
nomine de parsonal

§.. Garantizar que los procesos n su cay

108, doeclaraciones e informes

T

ARTICULD 27", Subdirescldn da Oestldn Dooumsntal. Corrasponds & |4
Subdireccién Us Gestidn Documentsl desarroliar lag siguisntes funcinnas:

1. Definic los ws=amientos astralégicos en malsiia da pestidn documental nue
orianian ia elaboracidn de plares de acciin de fa Unidad

i. Disafar, los planas de accién an malaria de geslién documental,

3, Recibir y adminmirar jos avpedientss penslonales ¥ demds documeniacitm
inkerents a derschos pensionales y prestacioner econtmcas d-ﬁv-_du da los

pinrial porn s oorluwies be ropiss De pegrfluss pibifces, coriificales g Dosumesiies el arebioe nudarisl
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HOJA M. 30

Conliniactn el Decmmia "Bor 8l coal s modifice & asticlins de 18 Linkisd Adminkairative
Especisl e Geslibn Fsnsional ¥ Confribucionss Poraflscelen de (v Proteccidn Sccisl -
LEAPP-

¢ =a delermbnan lag lunciones de sus dapendencias ™

L]

1

1

cete de sua aclividad par quien 13 eslé desamollands, cuydo reconucimisnta y
adminisiracion usuma la Untdad

Praperer y hacer seguimisnto 3 los ficesrmenios pare l cganizacion;
adininkiracien, custodie y disposiclén de los sxpadienies relacionados con el
ieronacimienio  de derechos pansionales. y  preslaciones  sconomicas
darivadas de bos mismos a cargo de la Unided

Adiminisirgr gl recibo, radicacion v Jisimbucidn de a0 corrsspondancls v
admirkstrar el archivo da geslan de fa Unidad,

. Fadiitar &l process da sonsulia de la decumentecldn raquanda e infofmadidn

mn eila conservara.

Coordingt In recepcidn, rodicacin ¢ digitelizackin da las solicitides de
reconccimients dé  derechoa pemsionales y  prestaciones  econdmicas
larfuarian de ios mismos 8 cargo de fa Entidad y 0 creacion de los casos o
soliciidns

Ringir, comdinar y hecer seguimbenio a |8 sjecucidn de |es polilicas,
estialagias v planes da sccidn an o qua respecla a fa gestian documanial.
Anministrar & recibo, radicacidn v distribucidn de |8 comsspondentia y
adrninistrar @l afchivo ge gestion de fa Uridad.

Ciaramizay que los procesoa 8 sU cargo responden 3 ks linsamianics |
aslablecidos sn al Sisleme Integrado de Gestidn - SI1G, haciendo seguimienio
al pumplimients de las melas & ndicadores eslablecidos.

12 Panigipar en el procesa de idantificacion, medicidn y coniroi de los nesgos

ofarativos felacionados. con (08 procescd a au cargo y vasificar lag acclones,
iratamisnios y controles mplementadan

13 Les dmmas qua e |= asignan y gus corresponden a |3 nalureléza de s

dapandencia,

ARTICULD 26%. Diroccidn de Gestién de Tecnologlen de fa Informacién.
Corranponds & la Diraocidn (e Gestdn de Tacnologlas de la Informacion, desarroilar
las sigalentes funciones: -

Thaafar, con bage en e Uneambrnios asifalégicos aprobados por sl Canssjo

Dismclivo y para aprobaciim de o Disecoion General, los planss de tecnologle
da mformacidn de fa Unkdad,

- Divigw, coordinar y hocer seguimienio a la sjecualdn e e poiliicas,

salialagias y planes da accidn definkles por In Direccldn Ganaral en 1o quae
resnacis a ln gaslion de lecnologiss de L informacisn. i
::1:::1114'&: muEi:ﬂld. t‘.!lil,unﬂiblldad. canfidencialidad y seguridad niermblica
fmas da s Unidod acorde s lin [
i : con samientos v politicas
Adminkatrar, soporar, desarroller, conlrolar y brindar soporta y mantenimienio
& Ins slglermas de infarmacion ¥ demds recursos tecnaldgicou.
Mansar, desarroliar y mantener la infraesluciura lecnoldgics da e Uinidad
para el sopofia adscusda de los sistenas de informactan,
Desarrcliar metodologias, esléndarss; potiticas y astraleglas para 8l digefo, |
ronsiruecisn y administtacion de lon sislemes de misrmacian v use de os |
-ulmn tacnaiigicon v apoyer su implsmaniacian alsclive.

oeHRedE adrminmirecidn de o8 recursos

—

=i e e e
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Continumcidn del Decreta *Por o cual Be m
Especial da Gasiisn Pensional y Contfib
UGPP- v ie delerminan lus funciores de «

citifica |n sslruciura gm |
Uciones Paraliscalas
Ut dependancizy »
saclores de Salud v Proteceion Socisl ¥ Trahajo, -
9. Definir o implementar planes de contingsncia para los sislamas teenolégicos,
asl como de seguridad, cuslodia y atceso a fa Informacian
10. Participar an maleria lscnaitgica en pravecios
Social focalzados en |z

8 Unidarl Adiminisiraivs
42 f& Prolsecian Soesl

\ndares an lecniologiss
de la informacitin en sus procescs adminlslralivos v mi
12 Adminisirar ol sislems feneral de informacion da ia Urridad,
13: Administrar los amblanies cramipul
irformacitn
W Admidalrar v conirolar fos salemas operalivog ¥ las bases da datos, los
=quipas da redes y comunicaciones ¥ loe servicion de rag,
15 Admnvistrar ragisiros da audileria generados por 8l uso de aplicativos y

[}

28rvicios de red.

18 Valar por la adecusds Presiacion de los servicing da viports conlratados v s
garantias de los bienes adqulndos

17 implamentar iy perfiles de usuado v clav

=

garantlas vigenies de log bisnes
tacnolégicos

10 Suminisirar  asesoria ¥ soporie (4cnico an apficaiivos, heramienias de
dutometizacion de oficinas, =qulpos de cimpuotn, perféncas y squipos da
COmURICACioNes de dalos 3 ios ysusrics de las dilerenten dapeng

encigy.
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160 - SIG, heciendo seguirnients
slabiocidos

L i ’

Klentificacian, medicién v control de los riesgos
cperatives relaclonados con log procescs @ su carga y verif
ados,

car s accipnes

' indulnnnnﬂdmlﬂlliumlni i

o2  apoyo, requerdas para Iz eperscitn, garaniizands  su  ocorecls
uraakdn oxigidos v su puesta an
blecidos en lecroiogia de |z
24 Las demés que e la asignen .y que correspondan & fa raluraleza da la

dependancia.

ARTICULO 70°

. Direccldn da Servicios Intagrados de
Direccitn da 5

Atancién. Comespanda a fa
arvicios Inlegrados de Atencitn, desarral

ar las alguisntes luncinnas

Uinafar, los planes (s acion an malena de alencidn ¥ sarvico al clutadans.

£on baze an iog linaamiamas eatraldgicos aprobados por el Conasjo Direcliva,

2. Desarrollar parn aprabacien de ls Direccidn Genaral Imnilcadores da mivelss 40
atereldn v ssivicia,

3. Implemantar ol modsls de alshcion al ciudadano-clents de @ UGPP, da
SCuardo con lag nacesidades an Mnasere.d lhmﬁnnmmh,lmurwlru-

5NN po Ia Dirsccion G m
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Conimulcian dal Clasisla "Por sl cual se modifica fa ssiruciurs de la Unided Admirisiralive
Expecial de Geslsn Penslonal ¢ Condribuciones Parafincalss de @ Prolecciin Social =
LIPS y 3p gatarmingn s fnciones de sus dependsncias. ™
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4. Buminiatrac farmacian 8 loa usuanos da & VGPP deitro del marco de sus
darechos y dabsrps, conformae @ la nomatividad vigenle y a |as palilicas
dalinides por la Entidsd de fos canales de alencidn iImplemaniados

B Adimnlolar kas cansies ds alencidn, ya ses de manara direcia- 0 8 iravad de
arcems. de acuerda con las poliiicas y ineamiantos estrutégicos dafinidos por
Ia [Vreccién Gensml ¥ en concamancia oon las necasidacea y los acusnion de
nivelas de seivicls suscrilos con olras dependencias de la Unidad

8. Anesorar @ los ususnos de la UGPP de acueido con sus nacesidades,
derechaos ¢ deberas y confarnne a los producton, seivicios y prolucclas flados
fla imaneria cootdinada con las lemis dirscciones da la Unided.

. fecihir, vadicar v clasificar los soficihudes de reconotimiento da derechos
seasionales y prestaciones scandmices derivedas de loa mlsmos a saga ds
e L) GPE,

fi Aevisar los dooumanies sopone de lag -colictudes de raconocimienio de
derachos pansionalas v prestaciones econdmican derfvades da los mismos,
garanizands la complemantackin de los dalos baalcos para la oresckén de la
siibellud,

0 Crgenizar, de souerds oon 1as procedimianios definihos, ja documerndacion
jacipidn &n la: Unlded por parte de los usuanos 0 pof pafiz da las
dapandenclad nlarnas,

10, Natlilear & Ina Interrsadcs, en le forma previslia en les normaes vigenles, los
aclos adminisirativos sxpedidos por fa Unkdad.

11, Molificar & los interesados, en [a forma prevista en las normas vigenies, los
aclus adminialriivas relacionados con la delerminecion y cobro de |as
pontributionas parmfacales o= o protsccitn social que estan a cargoe de la
Linidad.

12 (abarai y firmar jas cenificaciones de ng pension soliciiadan,

I3 Macipir denuncias  relaclonadas con & incuemplimisnto de obfigaciones
parafscalan y direccionarias para su irémite al krea misionzl de parafiscaies.

14 Gealionar lps peticlonss, quejas v reclames de acuerdo can las alfbucionas
= 1a LIGPP y e términaa de liempo eatablacidos

18 Adminialrar el sistema de informagide sobre (8 gestdn del servicie al
tludadano

8. Hecar saguimianio al lrémils qua cada una de les aifersnins dopandenclas
elacilan & lss solictudes presentadas en maters de reconocimieanlo da
derachos pensivnales y prestaciones econdmicas derbvadds de los mismos y
presentar informes pertdicos sobre loa resultados de dicha seguimienta,

17 Hacar asguimienia & iramile gue cods une de as dfersnies depandancias
efectinn a los requenmiantus presentsdos an malsda.ds conffibuciones
parafiscales de la proleccidn socml ¥ pressntar informes pariddicas sobre log
fasultndos de dicho seguimientn.

18 Hacer seguimiento al ramits que cada una de las diferentas dependancies
praeniar 8 in Diratcdn Aoty Sl o o acs S0 € uedis. ¥

LG [l
= :_HH'-'“: s mes pedddices achrm lon resultades de
Saliraf saguimanio y crnirol a los ag
implerientados por fa LGRS opeadotes de lus canales de atenclin
20 Garantizar nue o8 procasd]

g respondan & loa Ensamentos
Mo SIG, liaclendo seguimianta al

Ay contrel de fna fesgos
go y verificar las acciones,

i T gl
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Confinuscitn del Decreio *Por ol cual t8 modifice ta eslructurs e 13
Edpoclal de Geslion Pensional ¥ Conlntuciones Parafiscalos
LGRS y sa daterminan @y funrianas de sus depencencias @

Iralamientos v controles implameniados
22.Lsa domie qug as la asigien y que-gomsspondan a la naluraiera ce ja
dependencia.

Unidad Atmimal ath g
8 I8 Proteccitn Social -

ARTICULO 30°, Organos de Asesoria ¥ Coordinacidn. E| Comild e Coordingemn
del Sistama de Control Intema ¥ & Commidn da Parsgaal

38 . Dfganicamin. y
luncignaran de cantormided con 1o dispuesio &n |las nonimas Ingales viganies

ARTICULG 31*. Adopelon da la fuevs planta de porsonal. Dm comfemmidad c5n e
eshructura pravistn en o prasents decrelo, el Gobarna Naciongl sdoptara ie nusis
olants de parsonal

ARTICULO 32°. Atrlbuclones de fos funcionarios de ls plants de smplecs
actual. Los funiclonarios de la plsnla sctual de la UGPP continuardn sjerciends ins
funciones y sinblciones a alias asignadas, hasia lanio ses expadida la nusva planta
de paronal y sean incarporsdos & la misma.

i
ARTICULO 33*. Vigencia y derogatorias. Ei presente dacrelo rige & parlic de bs
techa de su publicazian y dercga &l Decrato 5021 de 1000

PUBLIQUESE ¥ CUMPLASE

& 2WAR 7619

Cada an Bogotd D, » los

EL MINISTRO DE HACIENDA ¥ CREDITO PUBLICO, =
o diae ool -

é'mummﬂ CARUENAS SANTAMARIA

LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE LA FUNCION POBLICA. -

[”HHL':_W

. ELIZABETH RODRIGUEZ TAYLOR




TEEOE J qus establecen que al Director General de la Unidad Administrativa Especial de

ﬁzpﬁh[im e olombia

5 ml.-—

L0081 TReN

ncmﬂnmunﬂmwmtm DEL CIRCULO DE BOGOTA, D.C. J
ESCRITURA PUBLICA NUMEROD: m«ﬁmtmmm{muwc 2,475

DEL FETNTE (20) B® JUNIO DE 00S MIL ml{? N = e = ~f

CLASE DE ACTC: PODER GENERAL —

OTORGANTES: -
MARIA CRISTING GLORIA INES CORTES ARANGD -reeem

| ALEJANDRA |GNACTA AVELLA PERA
SALVADOR HAMIREZ LOFEZ .

] Republice da Colombia, @ weiste (30) de junio

olorga la prasants escritura poblica, q consigne an ios slguientes drminog; -4 =
Comparecia. MARIA CRISTINA GLORIA INES CORTES ARANGO, mayor d; :
odad, vecina d& esla cidad n idmnkfi m con cédula de cludadania Nb-
35.458.254 de Usaguén, an su calidad de Dm:lnu General (lal y coma cansta en
2l Dacreto No. 2829 def § de Agosto da ﬂiﬂ}'m&u Pozasidn No. 123 dal 8 da
Agosto de 2010, los cuales se anexani para su. pratesalizacion), Rapressntante
Legal, Judicial y exirajudicial de la Unigad Administrativa Espaciai de Gastién
Pensional y Contnbucianes Parafiscales de (a Pratsccién Social ~ UGPP, entidad
sreada an virud de lo dispussto en & artloulo 156 de la Ley 1151 d& 2007, can
dormicitio en a ciudad de Bogata D C. .

Fi Da conformidad con lo expuesto en el aicuio 78 de |3 Ley 489 de 1888, an
' concordancs con (0§ numaraies 1° v 167 del articule 9* dal Dacrato 575 dB 2013,

Ga:ll’bn Fm:iunir ¥ Canlﬂhudnnes Pamﬁumraa de |a Proleccidn Social, le
cofrespende ejercer |z Represantacidn legal y 1a judiclal v extrajudicial da la
antidad, asl como constituir mandatarios y apoderades que la represantan en los
Fsuntos judiciales y demds aspactos de caricier litigioso, B
Con el objelo da modificar los términos del podar general conferide mediante
escrlura pdblics No. 1842 del ocha (8} de julle de dos mil cnece (2011) an la

Wnpei netacial para uss eeclunion e le cacrifirs pablica - So Henr cosls Sare 2l nanads

o

" de dos mil ‘rece (2013), ante mi, FILAR® CUBIDES TEREERDS, WOTARIA 'Il.-:-'.
CUARENTA ¥ SIETE (47) oxc ‘fgnm. CIRCULO DE BOGOTA;D.C. s8] - * |

En la ciudad ce Bogotd, Cistnto Capital, Depadsmento de Cuﬂdlﬂﬂmﬂﬂ_.l._--'l :

[
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i
NOTARIA VEINTITRES (23} de Sogota O.C,, 58 manifiasts, .
PRIMERO: En caldad de Representante Legal, Judiclal v estrajudicisl de ta |
" Unidad Administrative  Espacisl de Gestidn Pedsional y Contibusioras
Parafiscdles ds 15 Profeccidn Social - UGFP-, medianis el prasanie inslrumenio
adblion se conflare poder ganeral, amplio y suficents, 8 fos doctores ALEJANORA !
IGNAGIA AVELLA PERA, mayst de sdad, vecina de la cludad de Bogotd |
identficada con céduia de cudadania nimens 52.045.532 de Bogotd 0., con
tarela profesional Mo 152234 del Consejo Superior de .l Judicatucs v
SALVADOR RAMIREZ LOPEZ mayor de edad, vecing de i3 ciudad de Sagold,
jentificada con cddula de cudadania mimand 73415240 de Bogotd ©C, con' |
tereta profesional No. T4.662 del Consajo Superiod de la Judicalure, para gue
faprasantan Bf poderdants- ante cualquier corporacion; entided, funcionars o |
empigado de la. rama ejecutiva y Sus organismos vintulados o adscrilos; da 12 F
rama judicial, de Iz rama legisiativa dal poder plblics y drgancs da contral, en |
cuatquler peticidn, acliacién, diligencia o procaso, bisnen calidad de demandants, I'
ig

demandado, céadyuvante de cuziquiera de las portes, para nicisr o seguir hasta
| sy terminacion, los procesos, actos, dilgencias y acluaciones respeciivas, asi
como para gque representen al poderdants en chaciones de sudisncas de .’
conciiigcion judicial y extrajudicial, sin importar la naturaleza del asunio ni cuantia
. dat mismo @ la gue s2a convacada s Unidad Adminisraliva Especial ce Gestisn
Pansional y Contribuciones Parafiscales de & Proleccidn Social - UGPP. o enla |
| gua sila funja como convedants, ¢ como pans demandante o demandada; o
. anterfer cansagrado &n el aniculo 44 del Cidigo de Procedimisnia Ciil Se |
aulorize 3 ALEJANDRA IGNACIA AVELLA PEHNA y SALVADOR RAMIREZ
. LOPEZ, de acuerdo con al articulo 70 del C.P.C. ademés de las facultades
 confaridas de ley, para que reafican actos Gue Impiiquan disposiciin del derseha - | - -
| dalliigic, tales como desistimiento, recismaciones o gestiones en que infarvengan |
' & nombre del poderdante, de los recursas que en slles Inferpongan v las incidentes |
| que promuavan, recioh, iransiglr, conciitar iodo tipo da confroversias y diferancins ‘ 4
| que ocurran con respecto de los derachos y obligaciones dal podardants, constituir i
| mandatarios y apoderados, ranunciar, sustituir lotal o parciaimente sl presents ’

_pader ¢ revocar susihiones_asl como resmie
Papel otarisl prra unn mclusius o ie smcriture piblics - ¥a ticne ronie pors ol usuoric

. AasIELLin

I e ader v
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Republica 0e Colombia
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SEGUNDO: Sa entenderd viganie el presenta poder genaral en lanio na 55:’
revocado expresamanle por @ poderdants ono S8 denlas causales que i3 ley |

Estatlece para su terminacidn, !
|

—— HASTA AQUI LA MINUTA PRESENTADA POR LOS INTERESADOS ——
MOTA: CON LA PRESENTE SE PROTOCOLIZA PLANILLA DE REPARTO
NUMERD 0005933 da Repano Nimers 100 de fecha 30-052013)
| RADICACION RN 3-5283 profarida-por la Supeninlendencia de Nolarado yl |'I
. Registra = : 'L
i NOTA ESPECIAL: CONSTANCIA DE EL{LALOS) INTERESADOAS] Y
| ADVERTENCIA DEL NOTARIO. EL{LALOS] COMPARECIENTE(S]) hacain! ,
I

|

i
]

conster que hafn) verficzdo cuidadosamente suls) nombres) r,urr.pretu{:j;[_;_,_

astado(s) chilles), alflos) nﬂummq:},j Idl su(s) documeniols) de dentidad:
| dectarain) qus todals) fafs} informacionfes) consignadals) en la presents sscritura
es{son) correctais), en consecuencdla, afume(n) la resporsabilidad que se derive! ':5'
de cuslquier inexactitud &n los mismos; cuaiquier aclaracidn & la prasent h 3
gscriura, mplica el storgamienta de una nuava ascritura publica da aclarscian,
cuyss cosios serdn asumidos Onkea v - exclusivamenle por EL(LALOS)
COMPARECIENTE(E).
OTORGAMIENTO Y AUTORIZACION: Laida la presents escrifura piblica por EL
(LALOS) COMPARECIENTE(S) y adverido(as) ce-la lommalidad de su
corraspondiente regisira dantro del lérming legal la halld({aron) conferme con sus
intenciones, 2 aprobofaron) en lodas sus partes y la firmdleron) junie con sl
susciito Motano quien da Fa y 12 autoriza, -
Sa utiizaron \as hofas notariales Nos. Aa008127886, 42006127867, Aa008121868
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Hepublica de Colombia &
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ESTA HOJA HACE PARTE DE LA Esigtrmm PUBLICA NUMERO - - -/

= i
505" KIL. EDATROCTENTOS VECNPICID (2.423) = = == = = = = = = = = s
- DEFECHA VEINTE (20) DE-JUNIO OF 30§ HIL TRECE (1,043, = = == =
OTCRGADA EN LA NOTARIA CUARENTA Y SIETE (47) DEL CIRCULD |
DE BOGOTAD.C. L |
; R
= 5 3
== <
gl s
ek B
-y “ 1 :
o ! S
= 1 PILAR COMBGMSTERREROS g
= i : NOTARLA ::u:.;mm SIETE (47) ENCARGADA
e | ' DEL clRCULO DE'BOGOTA D.C. =
R v Derschos Nofadsles: § 48 400 ] |
i & Racayds Fondo os Notaniaso: § 4,400 |
Efel | Recaudo Supserinlendencia: 5 4,400 |
- i i v § 11152 v ]
= D_§Hp 159 dal 12 da Febroro de 2013 :
=1 !
= g - TIWPODSRESE ML 23+ 177588 |
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MINISTERIO CE HACIENDA ¥ CRECITO PUBLICO

' |
LACTADEPOSESION  ho 133 FECHA - 6 DE AGOSTODE 2010 |
! |
Er ; |E:_,_':‘ -:=::Eu: 18 Drghte e pebatacenis d8 Cundnamaica, S8 RN u; I
= i A MINISTRO D5 HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
= # s cams-a MARIA CRISTINA GLORIA INES CORTES ARANGO, identficada zon :wu:u'&_a;
B b s adara Ne 35 a5E 35 =
21 ¢ :
o jGBn el fn g8 loMBr posssien  csl carge  der  DIRECTOR GENERAL DE UNIDAD
_: ¥ | ADMINISTRATIVA ESPECIAL CODIGO 0015 OE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
e E |08 GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA PHGTECcrnN;
= ¥ i SOCIAL - UGFP - !
- ' J’“r |
= !
& 1
i

Cor 35gnacron SAsSc mantual oa $55 375,733 \.

o =l

~‘#

-qu-m

ot .F"“ Prests & juraments ordarads pos & Articuia No. 47 S
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s |
§
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: [ CERTIFICADO NG, 137

————— -

EL suserito Notario Veintitrés (23] Encorgade dei Clreulo de Bogord o.c.

CERT!FICA |

Que por medio de iz sscrltur plblica ngmarg mi ochoeiantos cuarenty ¥dos [1Ben
de facha ocho (08) de Jullo de dok mil ence {2011) de stz Moteda. Comparesia
MARIA CRISTINA GLORIA INES CORTES ARANGO, M2YS’ de edud demticgrg
cun fa reduis'de cgudadania  numere IE458.394 Bxpedids on Usagquén, GIrANCD an
cslidad de Directora General (8l y come constaan sl Bacreto No. 2579 dai Sida
493510 da 2010 y Acta de Posesion Na. 123 02l € do Agustn g 2010, Ragresantanio
Legal y Judicial da 12 Unidad Administraliva Especial da Beslién Pensional o
Cantriblciones Parafiscales de I3 Prolsccidn Sacial LGEP  cenfiris RFODEm
GENERAL AMPLIG Y SUFICIENTE 3 ALEJANORA'IGNACIA AVELLA BERL,
Inmnifcads cof la cedula de cludadania rimers 32.048.632 expadida on Sogots .-

Que =n ol original daj mismo NQ szarece na's de revocacidn. suathucisn ASS 0 coas
2B prasume VIGENTE. oo n. ... e S R T e A P e o

Fzﬂﬂiuﬂn expedido boy 22 de Marzo de do; mi Trece (2013), zan destiae ul intaresage .

S L e e e T A i g e S I

=M ~ ADJAS
NCARGADO OF BOGOTA g.c.

NOTARIO VAINTITRES

BOTRYD - o

29 §§
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la capacidad o aptitud legal de estos p::ra celebrar el acto o contrato respectivo
(ARTICULO 9 DECRETO LEY 960 DE 1970).
Se hace constar que la compareciente fue identificada con los documentos
idéneos pertinentes que en esta escritura se citan y en la cual sus nombras
aparecen tal como figura en el cuerpo delinstrumento.
LEIDO, el presente instrumento publico por la otorgante y advertido de su
Registra dentro del término legal, dio su asentimiento y en prueba de ello lo firma
junto con la suscrita Nolaila quien en esia forma lo auloriza.

DERECHOSS$ 47300, € = s s c e mc e e ccmmmcemmmm - = =
IVA16%  § 34,576 < = = = J ---------------------
RECAUDOS SUPERINTENDENCIA $ hﬁﬂa-’f o et S
RECAUDOS FONDO NAL. DEL NOTARIADO $ 4,600 - = = = = = = = = = - -

El presente instrumento plblico se ext 1r firmé en las hojas de papel notarial
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5 o t‘z pLée. 62T
TEL: 4232?2390 °
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ES FIEL Y PRIMERA COPIA (FOTOCOPIA) TOMADA DE LA ES[ HITURA
PUBLICA NUMERO 3466 DE FECHA SEPTIEMBRE 29 DE 2014 OUE
EXPIDO CON DESTINO AL INTERESADO EN 26 HOJAS RUBRICADAS EN
SUS MARGENES CONFORME A LA LEY.

BOGOTA, [ C. OCTUBRE 10 DE 2014

RESOLUCION 01 DE 2008

FOR LANOTARIA SEXTA DE BOGOTAD.C.

MABEL ANTHES munisusz DIAZ
NOTARIA SEXTA (E). DEL CIRGULO DE BOGGOTA D.C
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REPUBLICA DE COLOMBIA

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES DE LA PROTECCION, Snrra!
RDP 010338

RESOLUCION NUMERO 227 MAR 2018
RADICADO No. SOP201701041940

CAJANAL

Por la cual se niega una Reliquida una Pensidon de VEJEZ en cumplimiento de un
fallo judicial proferido por el JUZGADO SEGUNDO ADMINISTRATIVO DE
DESCONGESTION DE CIRCUITO DE TUNJA

EL(LA) SUBDIRECTOR(A) DE DETERMINACION DE DERECHOS PENSIONALES de la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL, en uso de las atribuciones conferidas
por el articulo 156 de la Ley 1151 de 2007, articulo 1° del Decreto 169 de 2008,
articulo 17 del Decreto 575 de 2013 y demas disposiciones legales y

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucion No. 5831 del 17 de marzo de 2003 se reconocié una
Pensién de VEJEZ a favor del sefior (a) SUPELANO NINO LUIS ANTONIO,
identificado (a) con CC No. 4,093,836 de CHIQUINQUIRA, en cuantia de
$804,770.73, efectiva a partir del 1 de agosto de 2002.

Que el anterior reconocimiento quedé condicionado a demostrar el retiro definitivo
del servicio oficial.

Que mediante Resolucién No. 10133 del 03 de marzo de 2006 se reliquida la
prestacion recocida elevando la cuantia de la mesada pensional a la suma de
$869.857,52 m/cte efectiva a partir del 28 de diciembre de 2003.

Que mediante Resolucién No. RDP 024984 del 13 de agosto de 2014 se negd una
solicitud de cumplimiento de fallo.

Que mediante Resolucion RDP 008176 del 27 de Febrero de 2015 se dio
cumplimiento al fallo proferido por JUZGADO SEGUNDO ADMINISTRATIVO DE
DESCONGESTION DE CIRCUITO DE TUNJA el 29 de noviembre de 2013, se
Reliquidd la pensién de VEJEZ del (a) sefior(a) SUPELANO NINO LUIS ANTONIO, ya
identificado (a), elevando la cuantia de la misma a la suma de $1,228,643, efectiva
a partir del 28 de diciembre de 2003, con efectos fiscales a partir del 12 de mayo de
2006 por prescripcion trienal de conformidad con el fallo objeto de cumplimiento.

Que mediante resolucion No. RDP 044590 del 28 de octubre de 2015 se niega una
solicitud de reliquidacién pensional.

Que mediante apoderado, el sefior SUPELANO NINO LUIS ANTONIO ya identificado,
radica el 08 de noviembre de 2017 bajo el No. 201750053459072 solicitud de
reliquidacién de la pension de vejez incluyendo la prima de vacaciones en virtud de
lo ordenado por el JUZGADO SEGUNDO ADMINISTRATIVO DE DESCONGESTION DE
CIRCUITO DE TUNJA el 29 de noviembre de 2013.
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Por la cual se reliquida una pension de VEJEZ en cumplimiento de un fallo judicial proferido por el
JUZGADO SEGUNDO ADMINISTRATIVO DE DESCONGESTION DE CIRCUITO DE TUNJA de SUPELANO
NINO LUIS ANTONIO

Que para resolver la presente solicitud es pertinente tener en cuenta:

Que el JUZGADO SEGUNDO ADMINISTRATIVO DE DESCONGESTION DE CIRCUITO
DE TUNJA mediante fallo de fecha 29 de noviembre de 2013 ordena:

() CUARTO: Como consecuencia de lo anterior y a titulo de restablecimiento del derecho,
ORDENASE a la Caja Nacional de Prevision Social CAJANAL E.I.C.E. en Liquidacion hoy UNIDAD
ADMINISTF}ATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA
PROTECCION SOCIAL -UGPP a RELIQUIDAR la pensién de vitalicia de vejez de al sefior LUIS
ANTONIO SUPELANO en cuantia del 75% del promedio de los factores salariales percibidos en el
ultimo afio de servicio comprendido entre el mes 28 de diciembre de 2002 al 28 de diciembre 2009,
a saber: asignacion basica, horas extras, prima de servicios, vacaciones, prima de vacaciones,
prima de antigliedad, subsidio de alimentacién, auxilio de transporte y prima de navidad. Lo
anterior de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva de esta sentencia ()

Que en la resolucidon No. RDP 044590 del 28 de octubre de 2015 se indico:

() Que se allega Constancia de pagos de Nomina del 05 de Mayo de 2015 emitido por la de la
Universidad pedagodgica y Tecnoldgica de Colombia, en la que se constata el pago de Prima de
Vacaciones en el ano 2002, en la suma de $804.699 en el mes de Diciembre de la mima anualidad.

Que sefalado lo anterior, se debe indicar al solicitante que si bien se allegan elementos mediante
los cuales se pretende justificar el valor elevado del factor salarial Prima de Vacaciones, para el afio
2003, no se puede establecer con certeza a que afios, y que valores corresponde la prima de
vacaciones del Ultimo afio de servicios, pues en la solicitud se indica que corresponde a al afio 2002
y 2003, en el oficio CGTH-0671 del 20 de mayo de 2015 se indica que corresponde a dos afios de
vacaciones (sin indicar cuales y cual es el valor de cada afio) mediante la Resolucion 1227 del 30 de
Abril de 2003 se conceden 18 dias de vacaciones en el Ultimo afio de servicios, pero no se indica el
valor del factor Prima de Vacaciones de dicha concesidén y el realmente devengado Unicamente por
el afio 2003, y finalmente en la constancia de pagos de Nomina del 05 de Mayo de 2015 se
corrobora que el solicitante devengd la suma de $804.699 en el ano 2002, informacidon que
contraria lo manifestado en la solicitud que nos ocupa ()

Que se aporta con la presente solicitud certificado de fecha expedido por la
Universidad Pedagdgica y tecnoldgica de Colombia de fecha 18 de agosto de 2017
donde se indica:

() En respuesta a su solicitud de la referencia nuevamente me permito remitirle certificado de
salarios a nombre del sefior Luis,Antonio Supelano Nifio identificado con cédula de ciudadania No.
4.093.836, donde se especifica de manera clara el valor del sueldo de vacaciones y prima de
vacaciones para el afio 2003, el cual supera el valor toda vez que se le canceld concepto de
vacaciones pendientes lo correspondiente a dos afios.

Es importante aclarar que éste Departamento no puede modificar los certificados emitidos por
Archivo y Correspondencia de la Universidad ()

Que en certificado de informacion laboral expedido por la Universidad Pedagdgica y
tecnolégica de Colombia de fecha 31 de agosto de 2017 donde se indica que el
peticionario estuvo vinculado entre el 15 de enero de 1973 y hasta el 27 de
diciembre de 2003 fecha en la cual se le acepté la renuncia al cargo mediante
Resolucion No.. 3093 de 2003. Que para el mes de diciembre de 2003, devengo por
concepto de Prima de Vacaciones $.2.095.917.00 pesos m/cte.

Que de acuerdo a lo expuesto, se pretende aclarar con los certificados de
informacidon aportados, que el peticionario efectivamente devengo la prima de
vacaciones para el afio 2003 sin sefalarse de manera detallada el valor que
corresponde a los dos anos en discusion. En consecuencia, el valor de
$.2.095.917.00 certificado el 31 de agosto de 2017, continua siendo una cuantia
elevada frente a lo devengado en afios anteriores, tal como lo ha expuesto esta
entidad en varios actos administrativos.

Que en consecuencia, se procede a negar una solicitud de reliquidacién de la
pension de vejez por no aportarse nuevos elementos de juicio que varien la
situacién actual del interesado.
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Por la cual se reliquida una pension de VEJEZ en cumplimiento de un fallo judicial proferido por el
JUZGADO SEGUNDO ADMINISTRATIVO DE DESCONGESTION DE CIRCUITO DE TUNJA de SUPELANO
NINO LUIS ANTONIO

Que se reconoce personeria juridica al Doctor JAIME ALBERTO RODRIGUEZ GARCIA
identificado con la cédula de ciudadania No. 19.312.759 y con T.P. No. 154.778 del
C.S. dela .

Son disposiciones aplicables*: C.P.A.C.A.
En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Negar una solicitud de reliquidacion de la pension de vejez
al sefior SUPELANO NINO LUIS ANTONIO vya identificado, por las razones
expuestas en la parte motiva de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese al Doctor JAIME ALBERTO RODRIGUEZ GARCIA,
haciéndole (s) saber que en caso de inconformidad contra la presente providencia,
puede (n) interponer por escrito los recurso de Reposicidn y/o Apelacién ante LA
SUBDIRECTORA DE DETERMINACION DE DERECHOS PENSIONALES. De estos
recursos podran hacerse uso dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacion,
manifestando por escrito las razones de inconformidad, segun el C.P.A.C.A.

Dada en Bogota, D.C. a:

NOTIFIQUESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE

i gl 5.-"

u-" ARAN, Je:LLL’Lt, o+
o o '/

JUAN Erl.ﬁf-.-‘ID G:f.:]f':'IEE BARRAGAN
SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE DERECHOS PENSIONALES
UNIDAD DE GESTION PENSIONAL Y PARAFISCALES - UGPP
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FONDO DE PENSIONES PUBLICAS DEL NIVEL NACIONAL FOPEP

HACE CONSTAR

QUE EL (LA) SENOR (A) LUIS ANTONIO SUPELANO NIs IDENTIFICADO (A) CON CC NO.

4093836, A LA FECHA REGISTRA LA SIGUIENTE INFORMACION:

10 JUBILACION [583103 [17/03/2003  [28/12/2003  |CAJANAL 01/05/2006  |01/01/2004 |SUSPENDIDA [0.00
NAL X
RELIQUIDACI
10 JUBILACION 817615 [27/02/2015  [28/12/2003  |CAJANAL 01/05/2015 |ACTIVA 2,600,569.98
NAL
10 JUBILACION 1013306 [03/03/2006  [28/12/2003  |CAJANAL 01/05/2015  |01/05/2006 |SUSPENDIDA [0.00
NAL X
RELIQUIDACI
cc 4093836
SUPELANO Nist
LUIS ANTONIO
0(CAJANAL)

75 - NUEVA EPS

3 - BANCOLOMBIA : 258 - TUNJA

13 - HUMANA VIVIR S.A.E.P.S.

202109 75 |3 258 25897815985 | 2,600,569.98| 362,100.00| 2,238,469.98 0.00 0.00
202108 (75 |3 258 25897815985 | 2,600,569.98| 362,100.00| 2,238,469.98 0.00 0.00
202107 75 |3 258 25897815985 | 2,600,569.98| 362,100.00| 2,238,469.98 0.00 0.00
202106 (75 |3 258 25897815985 | 5,201,139.96, 362,100.00| 4,839,039.96 0.00 0.00
202105 75 |3 258 25897815985 | 2,600,569.98| 362,100.00| 2,238,469.98 0.00 0.00
202104 75 3 258 25897815985 | 2,600,569.98 362,100.00| 2,238,469.98 0.00 0.00
202103 [75 |3 258 25897815985 | 2,600,569.98| 362,100.00| 2,238,469.98 0.00 0.00
202102 75 |3 258 25897815985 | 2,600,569.98 362,100.00| 2,238,469.98 0.00 0.00
202101 75 |3 258 25897815985 | 2,600,569.98| 362,100.00| 2,238,469.98 0.00 0.00
202012 75 |3 258 25897815985 | 2,559,364.22| 357,200.00| 2,202,164.22 0.00 0.00
202011 75 3 258 25897815985 | 5,118,728.44| 357,200.00| 4,761,528.44 0.00 0.00
202010 (75 |3 258 25897815985 | 2,559,364.22| 357,200.00| 2,202,164.22 0.00 0.00
202009 (75 |3 258 25897815985 | 2,559,364.22 357,200.00| 2,202,164.22 0.00 0.00
202008 (75 |3 258 25897815985 | 2,559,364.22| 357,200.00| 2,202,164.22 0.00 0.00
202007 (75 |3 258 25897815985 | 2,559,364.22 357,200.00| 2,202,164.22 0.00 0.00
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202006 3 25897815985 | 5,118,728.44| 357,200.00| 4,761,528.44 0.00 000
202005 (75 |3 258 25897815985 | 2,559,364.22| 357,200.00| 2,202,164.22 0.00 0.00
202004 |75 |3 258 25897815985 | 2,559,364.22| 357,200.00| 2,202,164.22 0.00 0.00
202003 [75 |3 258 25897815985 | 2,559,364.22| 357,200.00| 2,202,164.22 0.00 0.00
202002 (75 |3 258 25897815985 | 2,559,364.22| 357,200.00| 2,202,164.22 0.00 0.00
202001 (75 |3 258 25897815985 | 2,559,364.22| 357,200.00| 2,202,164.22 0.00 0.00
201912 |75 |3 258 25897815985 | 2,465,668.81| 345,900.00| 2,119,768.81 0.00 0.00
201911 [75 |3 258 25897815985 | 4,931,337.62| 345,900.00| 4,585,437.62 0.00 0.00
201910 [75 |3 258 25897815985 | 2,465,668.81| 345,900.00| 2,119,768.81 0.00 0.00
201909 (75 |3 258 25897815985 | 2,465,668.81| 345,900.00| 2,119,768.81 0.00 0.00
201908 (75 |3 258 25897815985 | 2,465,668.81| 345,900.00| 2,119,768.81 0.00 0.00
201907 (75 |3 258 25897815985 | 2,465,668.81| 345,900.00| 2,119,768.81 0.00 0.00
201906 (75 |3 258 25897815985 | 4,931,337.62| 345,900.00| 4,585,437.62 0.00 0.00
201905 (75 |3 258 25897815985 | 2,465,668.81| 345,900.00| 2,119,768.81 0.00 0.00
201904 (75 |3 258 25897815985 | 2,465,668.81| 345,900.00| 2,119,768.81 0.00 0.00
201903 (75 |3 258 25897815985 | 2,465,668.81| 345,900.00| 2,119,768.81 0.00 0.00
201902 (75 |3 258 25897815985 | 2,465,668.81| 345,900.00| 2,119,768.81 0.00 0.00
201901 [75 |3 258 25897815985 | 2,465,668.81| 345,900.00| 2,119,768.81 0.00 0.00
201812 (75 |3 258 25897815985 | 2,389,677.08 336,800.00| 2,052,877.08 0.00 0.00
201811 [75 |3 258 25897815985 | 4,779,354.16| 336,800.00| 4,442,554.16 0.00 0.00
201810 (75 |3 258 25897815985 | 2,389,677.08 336,800.00| 2,052,877.08 0.00 0.00
201809 [75 |3 258 25897815985 | 2,389,677.08| 336,800.00| 2,052,877.08 0.00 0.00
201808 (75 |3 258 25897815985 | 2,389,677.08| 336,800.00| 2,052,877.08 0.00 0.00
201807 [75 |3 258 0 2,389,677.08| 336,800.00| 2,052,877.08 0.00 0.00
201806 (75 |3 258 0 4,779,354.16| 351,487.00| 4,427,867.16 0.00 0.00
201805 [75 |3 258 0 2,389,677.08| 351,487.00| 2,038,190.08 0.00 0.00
201804 [75 |3 258 0 2,389,677.08| 351,487.00| 2,038,190.08 0.00 0.00
201803 [75 |3 258 0 2,389,677.08| 351,487.00| 2,038,190.08 0.00 0.00
201802 [75 |3 258 0 2,389,677.08| 351,487.00| 2,038,190.08 0.00 0.00
201801 75 |3 258 0 2,389,677.08| 348,440.00| 2,041,237.08 0.00 0.00
201712 75 3 258 0 2,295,779.69| 337,140.00| 1,958,639.69 0.00 0.00
201711 (75 3 258 0 4,591,559.38| 337,140.00| 4,254,419.38 0.00 0.00
201710 (75 |3 258 0 2,295,779.69| 337,140.00| 1,958,639.69 0.00 0.00
201709 [75 |3 258 0 2,295,779.69| 337,140.00| 1,958,639.69 0.00 0.00
201708 [75 |3 258 0 2,295,779.69| 337,140.00| 1,958,639.69 0.00 0.00
201707 (75 |3 258 0 2,295,779.69| 337,140.00| 1,958,639.69 0.00 0.00
201706 (75 |3 258 0 4,591,559.38| 337,140.00| 4,254,419.38 0.00 0.00
201705 [75 |3 258 0 2,295,779.69| 337,140.00| 1,958,639.69 0.00 0.00
201704 (75 |3 258 0 2,295,779.69| 337,140.00| 1,958,639.69 0.00 0.00
201703 [75 |3 258 0 2,295,779.69| 337,140.00| 1,958,639.69 0.00 0.00
201702 75 |3 258 0 2,295,779.69| 337,140.00| 1,958,639.69 0.00 0.00
201701 (75 |3 258 0 2,295,779.69 | 333,762.00| 1,962,017.69 0.00 0.00
201612 (75 |3 258 0 2,170,950.06 | 318,762.00| 1,852,188.06 0.00 0.00
201611 (75 |3 258 0 4,341,900.12| 318,762.00 4,023,138.12 0.00 0.00
201610 (75 |3 258 0 2,170,950.06 | 318,762.00| 1,852,188.06 0.00 0.00
201609 (75 |3 258 0 2,170,950.06 | 318,762.00| 1,852,188.06 0.00 0.00
201608 (75 |3 258 0 2,170,950.06 | 318,762.00| 1,852,188.06 0.00 0.00
201607 (75 |3 258 0 2,170,950.06 | 318,762.00| 1,852,188.06 0.00 0.00
201606 (75 |3 258 0 4,341,900.12| 318,762.00 4,023,138.12 0.00 0.00
201605 (75 |3 258 0 2,170,950.06 | 318,762.00| 1,852,188.06 0.00 0.00
201604 (75 |3 258 0 2,170,950.06 | 318,762.00| 1,852,188.06 0.00 0.00
201603 [75 |3 258 0 2,170,950.06 | 318,762.00| 1,852,188.06 0.00 0.00
201602 75 |3 258 0 2,170,950.06 | 315,600.00| 1,855,350.06 0.00 0.00
201601 75 |3 258 0 2,170,950.06 | 315,600.00| 1,855,350.06 0.00 0.00
201512 75 |3 258 0 2,033,295.93| 299,100.00| 1,734,195.93 0.00 0.00
201511 (75 |3 258 0 4,066,591.86| 299,100.00 3,767,491.86 0.00 0.00
201510 75 |3 258 0 2,033,295.93| 299,100.00| 1,734,195.93 0.00 0.00
201509 75 |3 258 0 2,033,295.93| 299,100.00| 1,734,195.93 0.00 0.00
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201508 3 0 2,033,295.93| 299,100.00| 1,734,195.93 0.00 000
201507 |75 |3 258 0 2,033,295.93| 299,100.00| 1,734,195.93 0.00 0.00
201506 (75 |3 258 0 4,066,591.86| 299,100.00| 3,767,491.86 0.00 0.00
201505 (75 |3 258 0 73,548,968.59 | 9,919,619.00 | 63,629,349.59 0.00 0.00
201504 |75 |3 258 0 1,439,537.55| 225,920.00| 1,213,617.55 0.00 0.00
201503 [75 |3 258 0 1,439,537.55| 225,920.00| 1,213,617.55 0.00 0.00
201502 (75 |3 258 0 1,439,537.55| 225,920.00| 1,213,617.55 0.00 0.00
201501 [75 |3 258 0 1,439,537.55| 225,920.00| 1,213,617.55 0.00 0.00
201412 75 |3 258 0 1,388,710.74| 219,820.00| 1,168,890.74 0.00 0.00
201411 (75 |3 258 0 2,777,421.48| 219,820.00| 2,557,601.48 0.00 0.00
201410 (75 |3 258 0 1,388,710.74| 219,820.00| 1,168,890.74 0.00 0.00
201409 (75 |3 258 0 1,388,710.74| 219,820.00| 1,168,890.74 0.00 0.00
201408 (75 |3 258 0 1,388,710.74| 219,820.00| 1,168,890.74 0.00 0.00
201407 (75 |3 258 0 1,388,710.74| 219,820.00| 1,168,890.74 0.00 0.00
201406 (75 |3 258 0 2,777,421.48| 219,820.00| 2,557,601.48 0.00 0.00
201405 (75 |3 258 0 1,388,710.74| 219,820.00| 1,168,890.74 0.00 0.00
201404 (75 |3 258 0 1,388,710.74| 219,820.00| 1,168,890.74 0.00 0.00
201403 [75 |3 258 0 1,388,710.74| 219,820.00| 1,168,890.74 0.00 0.00
201402 (75 |3 258 0 1,388,710.74| 219,820.00| 1,168,890.74 0.00 0.00
201401 75 3 258 0 1,388,710.74| 232,900.00| 1,155,810.74 0.00 0.00
201312 75 3 258 0 1,362,282.46| 229,600.00| 1,132,682.46 0.00 0.00
201311 75 3 258 0 2,724,564.92| 219,600.00| 2,504,964.92 0.00 0.00
201310 (75 3 258 0 1,362,282.46| 219,600.00| 1,142,682.46 0.00 0.00
201309 (75 |3 258 0 1,362,282.46| 219,600.00| 1,142,682.46 0.00 0.00
201308 [75 |3 258 0 1,362,282.46| 219,600.00| 1,142,682.46 0.00 0.00
201307 75 |3 258 0 1,362,282.46| 219,600.00| 1,142,682.46 0.00 0.00
201306 (75 |3 258 0 2,724,564.92| 219,600.00| 2,504,964.92 0.00 0.00
201305 75 |3 258 0 1,362,282.46| 219,600.00| 1,142,682.46 0.00 0.00
201304 (75 |3 258 0 1,362,282.46| 219,600.00| 1,142,682.46 0.00 0.00
201303 [75 |3 258 0 1,362,282.46| 219,600.00| 1,142,682.46 0.00 0.00
201302 [75 |3 258 0 1,362,282.46| 219,600.00| 1,142,682.46 0.00 0.00
201301 (75 |3 258 0 1,362,282.46| 219,600.00| 1,142,682.46 0.00 0.00
201212 75 3 258 0 1,329,834.50| 215,800.00| 1,114,034.50 0.00 0.00
201211 75 3 258 0 2,659,669.00 215,800.00| 2,443,869.00 0.00 0.00
201210 (75 |3 258 0 1,329,834.50| 215,800.00| 1,114,034.50 0.00 0.00
201209 (75 |3 258 0 1,329,834.50| 215,800.00| 1,114,034.50 0.00 0.00
201208 [75 |3 258 0 1,329,834.50| 215,800.00| 1,114,034.50 0.00 0.00
201207 (75 |3 258 0 1,329,834.50| 215,800.00| 1,114,034.50 0.00 0.00
201206 (75 |3 258 0 2,659,669.00 | 215,800.00| 2,443,869.00 0.00 0.00
201205 (75 |3 258 0 1,329,834.50| 215,800.00| 1,114,034.50 0.00 0.00
201204 (75 3 258 0 1,329,834.50| 215,800.00| 1,114,034.50 0.00 0.00
201203 75 |3 258 0 1,329,834.50| 215,800.00| 1,114,034.50 0.00 0.00
201202 (75 |3 258 0 1,329,834.50| 215,800.00| 1,114,034.50 0.00 0.00
201201 (75 |3 258 0 1,329,834.50| 215,800.00| 1,114,034.50 0.00 0.00
201112 75 3 258 0 1,282,015.33| 210,000.00| 1,072,015.33 0.00 0.00
201111 75 3 258 0 2,564,030.66| 210,000.00| 2,354,030.66 0.00 0.00
201110 (75 3 258 0 1,282,015.33| 210,000.00| 1,072,015.33 0.00 0.00
201109 75 |3 258 0 1,282,015.33| 210,000.00| 1,072,015.33 0.00 0.00
201108 (13 |3 258 0 1,282,015.33| 210,000.00| 1,072,015.33 0.00 0.00
201107 (13 3 258 0 1,282,015.33| 210,000.00| 1,072,015.33 0.00 0.00
201106 (13 |3 258 0 2,564,030.66 | 210,000.00| 2,354,030.66 0.00 0.00
201105 (13 3 258 0 1,282,015.33| 210,000.00| 1,072,015.33 0.00 0.00
201104 13 3 258 0 1,282,015.33| 210,000.00| 1,072,015.33 0.00 0.00
201103 13 |3 258 0 1,282,015.33| 210,000.00| 1,072,015.33 0.00 0.00
201102 13 |3 258 0 1,282,015.33| 210,000.00| 1,072,015.33 0.00 0.00
201101 13 3 258 0 1,282,015.33| 207,900.00| 1,074,115.33 0.00 0.00
201012 13 3 258 0 1,242,624.14| 203,300.00| 1,039,324.14 0.00 0.00
201011 13 3 258 0 2,485,248.28 | 203,300.00| 2,281,948.28 0.00 0.00
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201010 3 0 1,242,624.14| 203,300.00| 1,039,324.14 0.00 000
201009 (13 |3 258 0 1,242,624.14| 203,300.00| 1,039,324.14 0.00 0.00
201008 (13 |3 258 0 1,242,624.14| 203,300.00| 1,039,324.14 0.00 0.00
201007 (13 |3 258 0 1,242,624.14| 203,300.00| 1,039,324.14 0.00 0.00
201006 (13 |3 258 0 2,485,248.28| 203,300.00| 2,281,948.28 0.00 0.00
201005 (13 |3 258 0 1,242,624.14| 203,300.00| 1,039,324.14 0.00 0.00
201004 13 |3 258 0 1,242,624.14| 203,300.00| 1,039,324.14 0.00 0.00
201003 (13 |3 258 0 1,242,624.14| 203,300.00| 1,039,324.14 0.00 0.00
201002 13 |3 258 0 1,242,624.14| 203,300.00| 1,039,324.14 0.00 0.00
201001 13 |3 258 0 1,242,624.14| 201,400.00| 1,041,224.14 0.00 0.00
200912 13 |3 258 0 1,218,258.96 | 198,400.00| 1,019,858.96 0.00 0.00
200911 (13 3 258 0 2,436,517.92| 198,400.00| 2,238,117.92 0.00 0.00
200910 (13 |3 258 0 1,218,258.96 | 198,400.00| 1,019,858.96 0.00 0.00
200909 (13 |3 258 0 1,218,258.96 | 198,400.00| 1,019,858.96 0.00 0.00
200908 (13 |3 258 0 1,218,258.96 | 198,400.00| 1,019,858.96 0.00 0.00
200907 (13 |3 258 0 1,218,258.96 | 198,400.00| 1,019,858.96 0.00 0.00
200906 (13 |3 258 0 2,436,517.92| 198,400.00| 2,238,117.92 0.00 0.00
200905 (13 3 258 0 1,218,258.96| 198,400.00| 1,019,858.96 0.00 0.00
200904 (13 3 258 0 1,218,258.96| 198,400.00| 1,019,858.96 0.00 0.00
200903 13 3 258 0 1,218,258.96| 198,400.00| 1,019,858.96 0.00 0.00
200902 13 3 258 0 1,218,258.96| 194,700.00| 1,023,558.96 0.00 0.00
200901 13 3 258 0 1,218,258.96| 194,700.00| 1,023,558.96 0.00 0.00
200812 13 3 258 0 1,131,474.84| 184,200.00 947,274.84 0.00 0.00
200811 13 3 258 0 2,262,949.68| 189,900.00| 2,073,049.68 0.00 0.00
200810 (13 3 258 0 1,131,474.84| 189,900.00 941,574.84 0.00 0.00
200809 (13 |3 258 0 1,131,474.84| 189,900.00 941,574.84 0.00 0.00
200808 (13 |3 258 0 1,131,474.84| 189,900.00 941,574.84 0.00 0.00
200807 (13 |3 258 0 1,131,474.84| 189,900.00 941,574.84 0.00 0.00
200806 (13 |3 258 0 2,262,949.68| 189,900.00| 2,073,049.68 0.00 0.00
200805 (13 |3 258 0 1,131,474.84| 189,900.00 941,574.84 0.00 0.00
200804 (13 3 258 0 1,131,474.84| 189,900.00 941,574.84 0.00 0.00
200803 (13 |3 258 0 1,131,474.84| 189,900.00 941,574.84 0.00 0.00
200802 (13 |3 258 0 1,131,474.84| 187,400.00 944,074.84 0.00 0.00
200801 (13 |3 258 0 1,131,474.84| 187,400.00 944,074.84 0.00 0.00
200712 13 3 258 0 1,070,559.98| 179,900.00 890,659.98 0.00 0.00
200711 13 3 258 0 2,141,119.96| 179,900.00| 1,961,219.96 0.00 0.00
200710 (13 3 258 0 1,070,559.98| 179,900.00 890,659.98 0.00 0.00
200709 13 3 258 0 1,070,559.98| 179,900.00 890,659.98 0.00 0.00
200708 (13 |3 258 0 1,070,559.98| 179,900.00 890,659.98 0.00 0.00
200707 13 |3 258 0 1,070,559.98| 179,900.00 890,659.98 0.00 0.00
200706 (13 |3 258 0 2,141,119.96| 179,900.00| 1,961,219.96 0.00 0.00
200705 (13 |3 258 0 1,070,559.98| 179,900.00 890,659.98 0.00 0.00
200704 13 3 258 0 1,070,559.98 | 179,900.00 890,659.98 0.00 0.00
200703 13 |3 258 0 1,070,559.98| 179,900.00 890,659.98 0.00 0.00
200702 13 |3 258 0 1,070,559.98| 179,900.00 890,659.98 0.00 0.00
200701 13 3 258 0 1,070,559.98| 176,900.00 893,659.98 0.00 0.00
200612 13 |3 258 0 1,024,655.42| 166,000.00 858,655.42 0.00 0.00
200611 13 |3 258 0 2,049,310.84| 166,000.00| 1,883,310.84 0.00 0.00
200610 (13 |3 258 0 1,024,655.42| 166,000.00 858,655.42 0.00 0.00
200609 (13 |3 258 0 1,024,655.42| 166,000.00 858,655.42 0.00 0.00
200608 (13 |3 258 0 1,024,655.42| 166,000.00 858,655.42 0.00 0.00
200607 (13 |3 258 0 1,024,655.42| 166,000.00 858,655.42 0.00 0.00
200606 (13 |3 258 0 2,049,310.84| 166,000.00| 1,883,310.84 0.00 0.00
200605 (13 |3 258 0 3,331,917.42| 409,600.00| 2,922,317.42 0.00 0.00
200604 (13 |3 258 0 947,985.94| 156,800.00 791,185.94 0.00 0.00
200603 (13 |3 258 0 947,985.94| 156,800.00 791,185.94 0.00 0.00
200602 (13 |3 258 0 947,985.94| 156,800.00 791,185.94 0.00 0.00
200601 (13 |3 258 0 947,985.94| 154,800.00 793,185.94 0.00 0.00
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200512 3 0 904,135.37 | 149,500.00 754,635.37 0.00 000
200511 (13 3 258 0 1,808,270.74| 149,500.00| 1,658,770.74 0.00 0.00
200510 (13 |3 258 0 904,135.37 | 149,500.00 754,635.37 0.00 0.00
200509 (13 |3 258 0 904,135.37 | 149,500.00 754,635.37 0.00 0.00
200508 (13 3 258 0 904,135.37 | 149,500.00 754,635.37 0.00 0.00
200507 (13 |3 258 0 904,135.37 | 149,500.00 754,635.37 0.00 0.00
200506 (13 |3 258 0 1,808,270.74| 149,500.00| 1,658,770.74 0.00 0.00
200505 (13 |3 258 0 904,135.37 | 149,500.00 754,635.37 0.00 0.00
200504 (13 |3 258 0 904,135.37 | 149,500.00 754,635.37 0.00 0.00
200503 (13 |3 258 0 904,135.37 | 149,500.00 754,635.37 0.00 0.00
200502 (13 |3 258 0 904,135.37 | 149,500.00 754,635.37 0.00 0.00
200501 (13 |3 258 0 904,135.37 | 149,500.00 754,635.37 0.00 0.00
200412 (13 |3 258 0 857,000.35| 140,800.00 716,200.35 0.00 0.00
200411 (13 3 258 0 1,714,000.70| 140,800.00| 1,573,200.70 0.00 0.00
200410 (13 3 258 0 857,000.35| 140,800.00 716,200.35 0.00 0.00
200409 (13 |3 258 0 857,000.35| 140,800.00 716,200.35 0.00 0.00
200408 (13 |3 258 0 857,000.35| 140,800.00 716,200.35 0.00 0.00
200407 (13 3 258 0 857,000.35| 140,800.00 716,200.35 0.00 0.00
200406 (13 |3 258 0 1,714,000.70| 140,800.00| 1,573,200.70 0.00 0.00
200405 13 3 258 0 857,000.35| 140,800.00 716,200.35 0.00 0.00
200404 (13 3 258 0 857,000.35| 140,800.00 716,200.35 0.00 0.00
200403 13 3 258 0 857,000.35| 140,800.00 716,200.35 0.00 0.00
200402 13 3 258 0 857,000.35| 102,800.00 754,200.35 0.00 0.00
200401 13 3 258 0 937,477.35| 102,800.00 834,677.35 0.00 0.00

SE EXPIDE LA PRESENTE CERTIFICACION A SOLICITUD DEL INTERESADO (A).

FECHA DE IMPRESION: 10 DE SEPTIEMBRE DE 2021.

ESTE CERTIFICADO NO REQUIERE FIRMA

Linea de atencion al pensionado 422 74 22
Pagina Web: www.fopep.gov.co
Servicios en linea/ Contactenos
Sede: Carrera 7 No. 31 - 10 Piso 9 Edificio Torre Bancolombia Bogota
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