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DEMANDANTE; ROQUE {ZAS'I’?’LLO RODRIGUEZ

DEMANDADO: NACION- MINISTERIO DE DEFENSA: EJERCITO N&CIONAL
RADICACION: 150013333014-2014-00221-00
ACCION: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

Previo el agotamiento de las etai)as pracesales precedentes y no existiendo vicios o causal
de nulidad que invalide lo actuado, prucede este Despacho a proferir sentencia del medio
de control de la referencia de co:nformidad con los articulos 181 ineiso altimo y 187 y
sigmientes del Codigo de Proccdimira? » Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

1 1.A DEMANDA

1. PRETENSIONES DE LA DEMANDA (F. 2-3)

- Se declare la nulidad del Acto Administrativo No. 20145660716731 de 10 de julio de 2014,
a través del cual el Comando del EJERCITO NACIONAL nego las solicitudes elevadas por el
demandante ROQUE CASTILLO RODRIGUEZ.

- Como consecuencia de la anterior declaracion, y a titudo de restablecimiento del derecho
se ORDENE a la entidad demandada a que reliquide el salario mensual pagado al
demandante, desde el mes de noviembre de 2003, a la fecha de retiro de la fuerza tomando
como asignacion basica la establecida en articulo 4° de la Ley 131 de diciembre de 1985, v
en el inciso segunde del articulo primero del decreto 1794 de para los soldados
profesionales que fueron soldados voiunarios {salario minimo legal mensual incrementado

en un 60% del mismo salario).

- Que se ordene la reliquidacion del auxilio de cesantias para los afios en reclamacion,
teniendo en cuenta en su liquidacién la asignacion basica establecida en el articulo 1° del
Decreto 1794 para los soldados profesionales que fueron soldados voluntarios. (Un salario

legal mensual enfrentado en un 60% del mismo salario)

- Ordenar el pago efectivo e indexado de los dincros que resulten de la diferencia entre la
reliquidacion solicitada v las sumas efectivamente canceladas por concepto de salario
mensual desde noviembre del afio 2003, en adelante hasta la fecha de en que sea reconocido

}Lel derecho precitado, conforme con el articulo 87 del CPACA.

2o /-




Nulidad y Restablecimiento del Derecho
Reel: 15001-3333-014-2014-00221-00
SENTENCIA

- Se ordene el pago de los intereses moratorios sobre los dineros provenientes del
reconocimiento de la aplicacion de porcentajes mencionados en los numerales anteriores,
a partir de la ejecutoria de la respectiva sentencia, en la forma y rérminos sefialados en el
articulo 192 v 195 del CPACA.

_ Finalmente, que se ordene a la entidad demandada el pago de gastos y costas procesales,

asi como las agencias en derecho.
2. HECHOS DE LA DEMANDA (fls. 3-4)

e Flsefior ROQUE CASTILLO RODRIGUEZ presto servicio militar obligatorio ¢n las filas
del EJERCITO NACIONAL como soldado regular, una vez terminado el periodo
reglamentario fue incorporado como soldedo voluntario de conformidad con lo
establecido en la ley 131 de 1985, v a partir del 1° de novicmbre de 2003, por
disposicién administrativa del Comando del Ejército Nacional, fue promovido como

soldado profesional, condiciéon que mantuvo hasfa su retiro.

¢ Fl demandante durante el tiempo que permanecié como soldado voluntario percibio
una asignacion mensual igual a un salario minimo incrementado en un 60% del

mismo salario, el cual le fue cancelado hasta el 31 de octubre de 2003.

o A partir del primero de noviembre de 2003, fecha en cl actor obtuvo el estatus de
soldado profesional, anfe una inferpretacion equivocada de lo establecido en el
articulo primero del Decreto 1794 de 2000, el Comando del Ejército Nacional le
disminuyé su asignacion basica de un salario minimo incrementado en un 60% del

mismo salario, a un salario minimo incrementado en un 40%.

« Tl demandante al igual que los demas soldados Profesionales por temer largas
temporadas en la zona selvatica del pais, que pueden ir hasta por seis (6) meses 0
mas, periodos durante los cuales no tiene comunicacion con las personas que les
manejan sus recursos, se les dificulté conocer los pagos que por concepto de
salarios y prestaciones sociales les realiza la respectiva Fuerza, y por eﬁde, no

pueden presentar reclamaciones en forma oportuna.

e Fl Comando del EJERCITO NACIONAL anualmente le lignidé el auxilio de cesantias
al demandante sobre la asignacion basica de un salario minimo mas un 40% del

mismo salario.

« Igualmente, y en razon al principio de la obediencia debida no present¢ reclamacion

alguna por la disminucion de su asignacion hasica, ante el riesgo de ser catalogada
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su conducta como falta contra la disciplina y la obediencia, que podrian originar que
en aplicacion del principio de discrecionalidad fuera desvinculado del servicio

activo.

+ H sefior ROQUE CASTILLO RODRIGUEZ, fuc retirado del servicio activo del Ejército
Nacional, mediante Resolucion No. 3284 de 30 de mayo de 2012.

» Con fecha 2 de julio de 2014, el actor radicé derecho de peticidén ante el Comando
del EJERCITO NACIONAL solicitando que en la liquidacion de su salario mensual se
tomara como asignacion basica ¢l salario minimo incrementado en un 60% del

mismo.

+ FEl EJERCITO NACIONAL por intermedio de la Seccién némina dio respuesta al
derecho de peticion mediante oficio No. 20145660716731 de 10 de julio de 2014,
negando la peticiones solicitudes cn su solicitud, agotindose de esa manera la via

administrativa.
3. NORMAS VIOLADAS:

La parte demandante considera que se han vulnerado con el acto acusadao, los articulos 1°,
29,48, 53 y 58 de la Constitucion Politica de 1991; y del orden legal el Decreto 1793 de 2000
art. 5° paragrafo, Decreto 1794 de 2000.

Considera el libelista que el acto demandado se encuentra viciado por Falsa Metivacion al
no existir correspondencia entre la decisién adoptada y los motivos de hecho y de derecho
que se aducen para negar al demandante las peticiones solicitadas, lo que en su parecer es
motivo de nulidad conforme al articulo 138 del CPACA, ademais, que qucbrantd las
disposiciones de jerarquia superior norniativa, al aplicar de manera incorrecta los métodos
de interpretacion normativa o por la falta de conexidad entre los argumentos esbozados en
el acto administrative y la solicitud presentada a la administracién, estando claros los
postulados normativos y de interpretacion jurisprudencial y doctrinarios respecto del
porcentaje en el que debe incrementarse la asignacion basica del accionante, erroncamente
interpretado por la NACION- MINISTERIO DE DEFENSA- EJERCITO NACIONAL,

Refiere que la encartada para negar la solicitud de su prohijado, ha hecho una incorrecta
aplicacién del decreto 1794 de 2000, al modificar 1a base de liquidacion del sueldo basico a
partir del mes de noviembre de 2003, donde se desmejoré en un 20% su asignacion basica,
provocando la existencia de la nulidad del acto demandado por falsa motivacion, por

}mutacién de la verdad e incorrecta interpretacion normativa.
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II. CONTESTACION DE LA DEMANDA (fls. 84-117}

La NACION- MINISTERIQ DE DEFENSA- EJERCITO NACIONAL, sc opuso a la prosperidad de
las pretensiones de la demanda al indicar que el acto acusado fue proferido con base en las
nornias constitucionates y legales vigentes, teniendo en cuenta que el demandante pretende
que le sean reconocidos un reajuste salarial del 20% a partir del 1° de novierubre de 2003,
fecha en la cual paso de soldado voluntario a soldado profesional hasta la fecha de su retiro

definitivo de la institucion.

En cuanto a los hechos de la demanda, expuso que efectivamente con la entrada en vigencia
del Decreto 1794 de 2000, al dernandante se le debja cancelar 1o que ordenaba la norma, en
vista que el interesado en ningin momento manifesté su desacuerdo o rehusé la categoria
de soldado profesional, sino que por €l contrario percibié ademas de su salario lo que
correspondia a prestaciones sociales reconocidas a los soldados profesionales,
desconociéndose que ademas de ser un simple soldado voluntario el legislador quiso en
aras de garantizar sus dercchos prestacionales, solo con la transicion de la normatividad se
requerfa que manifestaran su voluntad de adquirir la calidad de soldado profesional,
observandose un equilibrio entre los que venian a reconocérseles prestaciones sociales con

los nuevos militares que ingresaban a ese cargo.

Propuso como excepciones las que denominé “carencia del derecho del demandante e
inexistencia de la obligacion en la entidad demandada” e “inactividad injustificada del
interesado - prescripcion de derechos laborales”.

III. ACTUACION PROCESAL
1. AUDIENCIA INICIAL

Admitida la demanda el dia 14 de mayo de 2015 (fls. 61-63), notificadas las partes!, ¥
contestada en término la demanda por parte de la NACION- MINISTERIO DE DEFENSA-
EJERCITO NACIONAL, con posterioridad se procedid a rcalizar audiencia inicial el 16 de
noviembre de 2016 (fls. 152-137), previa convoeatoria mediante auto de fecha 30 de junio
del 2016 (f1. 150}, desarrollandose la misma en los términos del articulo 180 del C.P.A.C.A,
culminando con la fijacién de fecha para la audiencia de pruebas.

2. AUDIENCIA DE PRUEBAS

"Ver folios 68 v ss.
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En fecha 18 de enero de 2017, se realizo audiencia de prucbas (fls. 177-182), la que se

suspendio para ser continuada el 27 de febrero del presente afio (fls. 196-198), audiencia

en la cual se incorpord una documental y se preséindié de otras que no fueron aportadas y

no son consideradas necesarias para decidir el presente asunto, razon por la cual se ordeno

la presentacion de los alegatos por escrito’.

Iv. ALEGATOS
PARTE DEMANDANTE: Guardo silencio en esta etapa procesal.

NACION- MINISTERIO DE DEFENSA- EJERCITO NACIONAL: Guardo silencio en esta

etapa procesal.

MINISTERIO PUBLICO: Dentro del término conferido para el efecto, la Procuradora
68 Judicial | para Asunfos Administrativos de Tunja presentd concepto por medio
del cual solicita al Despacho que se declafen no probadas las excepciones de
“carencia del derecho” e “inexistencia de la obligacion reclamada” propuestas por la
entidad demandada, v en su lugar se declare Ia nulidad del oficio No.
20145660716731 de 10 de julio de 2014, por el cual el Jefe de Seccion de
Procesamiento de Nomina del Ejército Nacional nego la reliquidacion de la
asignacion basica salarial del accionante asi como de su auxilio de cesantias,
conforme a lo previsto en el inciso 2° articulo 1° del Decreto 1794 de 2000, y a titulo
de restablecimiento del derecho se ordene a la NACION- MINISTERIO DE DEFENSA-
EJERCITO NACIONAL, reliquidar la asignacion basica salarial al Soldado Profesional
ROQUE CASTILLO RODRIGUEZ, v en consecuencia sc disponga el pago de las
diferencias del 20% adicional, la reliquidacién de sus cesantias por el mismo periodo,
asi como el pago indexado de los dineros adeudados a partir del 2 de julio de 2010
en adelante, y asi mismmo, declarar probada la excepcion de prescripcion propuesta
por la demandada, respecto de las diferencias de las asignaciones salariales
anteriores al 2 de julio de 2010, cn tanto la peticién fuera radicada el 2 de julio de
2014, como se demuestra a folio 20 del expediente.

Manifiesta que se encuentra probado en el plenario que el Solado Profesional ROQUE
CASTILLO RODRIGUEZ ha prestado sus servicios al EJERCITO NACIONAL como
Soldado Voluntario del 1° de febrero de 1992, a 31 de octubre de 2003, y en el grado
de Soldado Profesional, del 1° de noviembre de 2003, al 30 de marzo de 2012, y que

)C Folios 196-198
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al estar demostrado que al haber ingresado antes del 31 de diciembre de 2000, le es
aplicable el inciso 2° del articulo primero del Decreto 1794 de 2000, sin embargo, su
asignacion mensual estaba siendo liquidada en un salario minimo incrementado en
un 40%, en aplicacién del inciso primero ‘bidem, como aparece en los valores
asignados al sueldo basico a partir de las vigencias 2003 a marzo de 2012, por lo
que en su momento elevé derecho de peticion solicitando el reajuste de su
asignacion salarial y la consecuente reliquidacion de sus prestaciones, a fin de que
el EJERCITO NACIONAL le liquidara conforme prevé la norma reclamada, solicitud
que le fue atendida negativamente a través d=] oficio acusado.

Hizo referencia a que en acatamiento 2 las reglas que fueron trazadas por la
Sentencia de Unificacién del Consejo de Estailo, es evidente que el demandante tiene
derecho a que se efecttie €l reconocimiento y pago de la diferencia que reclama, es
decir, el 20% de su asignacion salarial basica gue percibio como soldado profesional
a partir det 1° de noviembre de 2003, al mnmento de su retiro cn marzo de 2012,
junto con la reliquidacién del auxilic de cesantias del mismo periodo, pues se trata
de derechos adquiridos cuya proteccion fue establecida por ¢l Gobierno Nacional.

V. ANALISIS PROBATORIO

Al expediente se allego el siguiente material probarorio, que fue decretado y practicado

siguiendo las formalidades preestablecidas en las normas procesales, respetando el derecho

de contradiccién, publicidad y defensa de las parias y que por lo tanto sc incorporaron al

expediente como pruebas legalmente recaudadas v allegadas a la actuacion procesal, razon

por la cual se valoraran en conjunto, para soportar la decision que en derecho corresponda:

» Documentales:

1.

Derecho de peticion fechado el 2 de julio de 2014, por medio del cual el sefior ROQUE
CASTILLO RODRIGUEZ solicitd ante e Coinandante del EJERCITO NACIONAL, i) la
reliquidacion de su asignacion de retiro conio Soldado Profesional, tomando como
asignacién basica un salario minimo mas 60% del mismo, en los respectivos afios a
partir de] mes de octubre 2003, hasta la fecha de su retiro de dicha entidad; ii) ia
reliquidacién del auxilio de cesantias tomando para su liguidacion una asignacion
basica mensual de un salario minimo incrementado en un 60%; y iii) el pago efectivo
e indexado de los dineros correspondientes a la diferencia que resulte entre las
liquidaciones solicitadas vy las sumas canceladas por concepto del salaric mensual
desde octubre de 2003 en adelante, hastz lz fecha de su retiro del servicio activo v
por la religuidacién del auxilio de cesantias. (fls. 20-22 v 140-142)
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)(_9.

Copia de los derechos de peticion elevado ¢l 2 de julio de 2014, el sefior ROQUE
CASTILLO RODRIGUEZ a la Direccion de Personal- Seccion Base de Datos del
EJERCITO NACIONAL, solicitando la expediciéon de documentos como la hoja de
servicios, resolucion de retiro y certificacion de la altima unidad en donde prestd
sus servicios. (fl. 23-24).

Oficio No. 20145660716731 MDN-CGFM-CE-JEDEH-DIPER-NOM de 10 de julio de
2014, suscrito por parte del Jefe de Procesamiento de Nomina del Ejército v por
medio del cual se dio respuesta desfavorable al scfior ROQUE CASTILLO
RODRIGUEZ, a su peticién de reajuste salarial y prestacional del 20%, refiriendo que
dicha dependencia presupucsta las partidas incluidas en el sistema de informatica
del Ministerio de Defensa, el cual no contempla el reconocimiento de dicho salario
bajo los parametros por él solicitados. (fl. 25 y 139)

Certificacion emitida por la Coordinadora del Grupo de Gestion Documental de la
Caja de Retiro de Ias Fuerzas Militares- CREMIL, por medio de la cual se hizo constar
que la ultima unidad donde el sefior ROQUE CASTILLO RODRIGUEZ prestd sus
servicios, fue el Batallon de Infanteria # 1 GR. Simén Bolivar de Tunja. (fl. 26)

Copia de la hoja de servicios del sefitor ROQUE CASTILLO RODRIGUEZ, expedida por
e] Director de Personal del Ejército Nacional. (fls. 27-28)

Copia de la Resolueion No. 3284 de 30 de mayo de 2012, proferida por la Caja de
Retiro de las Fuerzas Militares- CREMIL, mediante la cual se ordend el
reeonocimiento y pago de la asignacion de retiro a favor del Soldado Profesional (r)
del Ejército ROQUE CASTILLO RODRIGUEZ, en cuantia del 70% de] salario mensual
(Decreto 4919 de 2011), indicado en el numeral 13.2.1 (salario mensual en los
términos del inciso primero del articulo 1° del Decreto 1794 de 2000, adicionado
con un 38,5% de la prima de antigiiedad. (fls. 29-32)

Certificacion de haberes devengados por el sefior ROQUE CASTILLO RODRIGUEZ en
jos meses de enero a marzo de 2012, expedida por la Jefatura de Desarrollo Humano
de la Direccién de Personal del EJERCITO NACIONAL. (fls. 134-136 y 170-171)

Fl Oficial de Seccién Atencion al Usuario de la Direccién de Personal del EJERCITO
NACIONAL, certifico que el sefior SLP ROQUE CASTILLO RODRIGUEZ ingreso a esa
institucién eomo soldado voluntario el 1° de febrero de 1992, pasando a ser Seldado
Profesional desde el 20 de octubre de 2003 al 30 de marzo de 2012, habiendo
prestado sus servicios por un lapso de 21 afios 11 meses y 3 dias. (L. 137)

Mediante oficio No. 20173170217681 de 13 de febrero de 2017, la Direceidon de
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Personal del Comando del EJERCITO NACIONAL, hizo constar que verificado el
sistema documental de la entidad no se encentrd evidencia referente a que el sefior
ROQUE CASTILLO RODRIGUEZ haya rchusado en su momento a la transicién de
soldado voluntario a soldado profesional. {fls. 191-192)

VL CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

1. PROBLEMA JURIDICO
En audiencia inicial se fijo el problema juridico a resolver, asti:

Corresponde al Despacho definir si el sefior ROOUE CASTILLO RODRIGUEZ tiene derecho a
que se le reliquiden la asignacién mensual y el auxilio de cesantias que devengé desde el
mes de noviembre de 2003, a la fecha de retiro de servicio activo, tomando como base la
asignacion basica establecida en el inciso 2¢ del articulo 1 del Decreto 1794 de 2000, y no
el articulo 1° inciso 1 de la misma normatividad, y de esta manera establecer si procede o
no ala declaratoria de nulidad del acto administrativo No. 20143660716731 de 10 de julio
de 2014, mediante el cual el COMANDO DEL EJFRCITO NACIONAL, negd las pretensiones

solicitadas por el demandante.

2. TESIS

o Tesis Argumentativa de la parte Demandante:

En atencién a los argumentos seftalados en ef escrito de la demanda la parte demandame considera
que el Oficio No. 20145660716731 de 10 de julio de 2014, proferido por la NACION- MINISTERIO
DE DEFENSA-EJERCITO NACIONAL se encuentra viciado de nulidad por cuanto en su concepto el
acto demandado se encuentra viciado por Falsa Motivacion al no existiv correspondencia entre la
decision adoptada y los motivos de hecho y de derecho que se advicen para negar al demandante las
peticiones soficitadas, lo gue en su parecer es motivo de nulidad conforme al articulo {38 del CPACA,
ademds, que guebranté las disposiciones de jerarquia superior normativa, al apficar de manera
incorrecta los métodos de interpretacion normativa o por la falta de conexidad entre los argumentos
esbozados en el acto administrativo y la solicitud presentada a la administracién, estando claros los
postulados normativos y de interpretacion jurisprudencial y doctrinarios respecto del porcentaje en
el que debe incrementarse la asignacion basica del accionante, errdneamente interpretade por la
entidad demandada que hizo una incorrecta apticacion del decreto 1794 de 2000, al modificar la
base de liguidacion del sueldo bdsico a partiv del mes de noviembre de 2003, donde se desmejoré en
un 20% su asignacian bdsica, provocando ig existencia de la nulidad del acto demandado por
mutacian de la verdad e incorrvecta interpretacion normativa, en consecuencia, aduce que es
procedente acceder al reajuste de su asignacion de retivo y demds prestaciones respetando los
derechos que le asisterr como Soldado Profesional. -

o Tesis Argumentativa de ln NACION- MINISTERIO DE DEFENSA- EJERCITO NACIONAL:

Se opone a la prosperidad de las pretensiones de la demanda, por cansiderar que el acto acusado fue
proferido con bose en las normas constitucionales y legales vigentes, teniendo en cuenta que el
demandante pretende que le sean reconocidos un reajuste salarial del 20% a partiv del 1° de
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neviembre de 2003, fecha en la cual pase de zoldado veluntario o soldado profesional hasta la fecha
de sy retiro definitive de la institucion.

En cuanto a los hechos de la demandy, expuso que efectivamente can la entrada en vigencia del
Decreto 1794 de 2000, al demandante se le debia cancelar lo gue ordenaba la norma, en vista que el
interesado en ringun momento manifesto su desacuerdo o rehuso la categoria de soldado profesional,
sino que por ¢l contrario percibic ademds de su salario lo que correspondia a prestaciones sociales
reconocidas a los soldados profesionales, desconociéndose que ademds de ser un simple soldado
voluntario el legislador quiso en aras de garantizar sus devechos prestacionales, sélo conlatransicion
de la normatividad se requeria que manifestaran su voluntad de adquirir la calidad de soldado
profesional, observandose un equilibrio entre los que venian a reconocérseles prestaciones sociales
con los nuevos militares que ingresaban a ese cargo.

» Tesis Arpumentativa del Ministerio Pablico:

En su concepto solicité al Despacho gue se acceda a las pretensiones de la demanda declarando la
nulidad del acto administrative demandadoe, v que consecuentemente se disponga el pago de las
diferencias del 20% adicional, Ia reliquidacion de sus cesantias por el mismo periodo, asi como el
pago indexade de los dineros adeudados a partir del 2 de julio de 2010 en adelante, y as{ mistmo,
declorar probada la excepcion de prescripcion propuesta por la demandada, respecto de las
diferencias de las asignaciones salariales anteriores al 2 de julio de 2010, en tanto la peticicn fuera
radicada el 2 de julio de 2014, como se demuestra a folia 20 del expediente,

Considerd que en acatamiento a las reglas que fueron trazadas por la Sentencia de Unificacion del
Consejo de Estado, es evidente que ol demandante tiene derecho a que se efectite el reconocimiento y
pago de la diferencia que reclama, es deciv, el 20% de su asignacidn salarial bdsica que percibic
como soldado profesional a partir del 1° de noviembre de 2003, al momento de su retiro en marzo de
2012, junto con la reliquidacion del auxilio de cesantias del mismo periodo, pues se trata de derechos
adquiridos cuya proteccion fue establecidu por el Gobierno Nacional.

e Tesis Arsumentativa del Despacho:

El Despacho accederd parcialmente alas pretensiones de la demanda pues resulta procedente
el reconocimiento del reajuste salarial y prestacional solicitado, por haber sido el demandante
soldado profesional y antes soldado voluntario, atendiendo para ello la sentencia de
unificacion de 235 de agosto de 2016, del Consejo de Estado, para guienes se vincularon como
soldados voluntarios antes del 31 de diciembre de 2000 y, en virtud del Decreto 1793 de 2000,
Jueron incorporados como soldados profesionales de las fuerzas militares, quedaron cobijados
por el régimen prestacional designado para éstos, pero conservaron, de conformidad con el
Decreto 1794 de 2000, una asignacion salarial mensual equivalente a un salario minimo legal
vigente incrementado en un 60%. En consecuencia, se declarard la nulidad del acto
demandado, ordendndose el pago del reajusie de la asignacion de retivo a partir del 2 de julio
de 2014.

3. MARCO JURIDICO Y JURISPRUDENCIAL

Para efectos de resolver problema juridico, el despacho procedera, conforme a la siguiente

motivacion:

a) Reégimen juridico aplicable - Cambio de Categorizacion de Soldados Voluntarios a

o2 Soldados Profesionales
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b} La sentencia de Unificacion del Consejo de Estado.

¢} Del Caso concreto.

REGIMEN JURIDICO APLICABLE - CAMBIO DE CATEGORIZACION DE SOLDADOS
VOLUNTARIOS A SOLDADOS PROFESIONALES

v

La Ley 131 de 1985, instituyod el servicio militar voluntario para aquellos soldados que

habiendo prestado el servicio militar obligatoric. hubieren manifestado el deseo de
continuar en la instituciéon de manera voluntaria y hayan sido aceptados por el Comandante

de Fuerza, quedando sujetos a partir de su vinculacion.

Fl articulo 4° de la ley en comento, consagro para ellos una contraprestacion denominada
bonificacion mensual equivalente al salario minimo iegal vigente, incrementada en un 60%,

en los siguientes términos:

“(...) ARTICULO 40.- El que presie el servicio militar voluntario devengard una bonificacion
mensual equivalente al salario minimo legal vigente. incrementada en un sesenla por ciento
(60%) del mismo salario...{...}”

Posterior a ello, el Gobierno Nacional, en uso de las facultades extraordinarias concedidas
por la Ley 578 de 2000, expidi6 el Decreto 1793 de 2000 por medio del cual se establecid
¢l régimen de carrera y estatuto personal de los soldados profesionales de las Fuerzas

Militares. Dicha reglamentacion integré como soldados profesionales a quienes antes del 31
de diciembre de 2000 venian prestando el servicio militar voluntario definido en la Ley 131
de 1985.

En cuanto a la incorporacion del personal de soldados profesionales preceptud el paragrafo
del articulo 3, lo siguiente:

... Las soldodos vinculados mediante la Lev 131 de 1985 con anterioridad al 31 de diciembre
de 2000 _gue expresen su infencion de incorpordrse como soldados profesiondales v sean
aprobados por los Comandantes de Fuerza._seran incorporados el 1 de enero de 2001, con la
antigfiedad gue certifigue cado fuerza expresada en utinera de meses. A estos soldados les sera
aplicable integramente lo dispuesto en este decreto, respetando el porcentaje de la prima de
antigiledad que tuviere al momento de la incorporacion al nuevo régimen (. )”. (Subrayado

por ¢l Despacho)

Se advierte de toda la normatividad antes descrita, que quienes se vincularon bajo la
modalidad de soldados voluntarios definida por la Ley 131 de 1985, antes del 31 de
dicientbre de 2000, podian ser incorporados a las Fuerzas Militares en calidad de soldados
profesionales, a partir del 1° de enero de 2001, siempre que asi lo hubieran expresado,
garantizandoles su antigiiedad y respetandolces el porcentaje de la “prima de antigtiedad” a
la que tenian derecho.
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A su turno, el articulo 38 del Decreto 1793 de 2000 dispuso:

“(..) ARTICULO 38. REGIMEN SALARIAL Y PRESTACIONAL. El Gobierno Nacional
expedird los regimenes salarial y prectacional del soldado profesional, con base en lo
dispuesto por la Ley 4 de 1992, sin desmejorar los derechos adquiridos (...) "

Posteriormente el Gobierno Nacional'expidi() ¢l Decreto 1794 de 2000 por medio del cual
se establece e] régimen salarial y prestacional de los soldados profesionales de las Fuerzas
Militares, disponi_endo en su articulo 1

“f..) ARTIC ULO 1. ASIGNACION SALARIAL MENSUAL. Los soldados profesionales que
se vinculen g las Fuerzas Militares devengardn un (1) salario mensual equivalente al salario
minimo legal vigente, incrementado en un cuarenta por ciento (40%) del misma salario.

Sin perjuicia de lo dispuesio en el pardgrafo del articulo sieuiente, quienes al 31 de diciembre
del afio 2000 se encontraban como soldudas de acuerda canla Lev 131 de 19835, devengardn un
salario minimo legal vigente incrementado en un sesenta par ciento (60%)¢...)" {Subrayado

por el despacho )

El paragrafo del articulo siguiente al que se refiere la norma anterior, es decir, el paragrato
del articulo 2° del Decreto 1794 de 2000 dispuso:

“f...) PARAGRAFO. Los saldados vinculados con anterioridad al 31 de diciembre de 2000, gue
expresen Su inlencion de incorporarse camo soldados profesionales y sean aprobadas por fos
comandantes de fuerza, serdn incorporados el [ de enero de 2001, con la antigiiedad que
certifigue cada fuerza, expresada en nimero de meses. A estos soldados les serd aplicable
integramente lo dispuesto en este decreto respetando el porcentaje de la prima de antigiiedad
que tuviere al momento de la incorporacion al nuevo régimen (...)".

Lo expuesto permite inferir que los Decretos 1793 v 1794 del 2000, en relacion con los
soldados profesionales, diferencian entre los que ge vinculan al servicio por primera vez, a

partir de la vigencia del Decreto 1794 de 2000 v los que, en su condicidon de soldados
voluntarios en virtud de su solicitud, fueron incorporados en calidad de soldados

profesionales en virtud de su solicitud, atribuyéndoles cfectos distintos en materia salarial

aunos y olros, por cuanto para el primer caso, disponen que quienes se vinculaban a partir
del 31 de diciembre de 2000, tendrian derecho a devengar mensualmente un salario minimo,
mas un incremento sobre el mismo en porcentaje igual al 40% y, en lo gue respecta al
segundo caso, devengarian mensualmente un salario minimo, mas un incremento del 60%

sobre el mismo salario.
» DE LA SENTENCIA DE UNIFICACION DE)L CONSE]JO DE ESTADOD

En sentencia de unificacion de fecha 25 de agosto de 2016, Expediente: 3420-2015 el
Honorable Consejo de Estado, se pronunci6 sobre el reconocimiento de] reajuste salarial y
prestacional del 20% reclamado por los soldados gue se desempefiaban como voluntarios
v luego se incorporaron conio profesionales', concluyendo que las prestaciones sociales a

»que tienen derecho los soldados profesionales, tanto los que se vincularon por primera vez,
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como los que fueron incorporados siendo voluntarios, se liquidan con base en el salario

basico devengado.

Asi cl reajuste salarial del 60% a que tienen derecho los soldados profesionales que venian
como voluntarios, lleva aparejado efectos prestacionales y da lugar a que también les sean
reliquidadas, en un mismo porcentaje, las primas de antigiiedad, servicio anual,
vacaciones y navidad, asi como el subsidio familiar y las cesantias. Fl Consejo de Estado
fijo las siguientes reglas jurisprudenciales para decidir las controversias judiciales

relacionadas con el referido asunto:

“Reglas jurisprudenciales

Primero. De conformidad con el incisa {° del articulo 1° del Decreto Reglamentario 1794
de 20003 la asignacion salarial mensuat de los soldados profesionales vinculados por
vez primera, a partir del 1° de enera de 2000, es ¢ un salario minimo legal mensual
vigente incrementado en un 40%.

Segundo. De conformidad con el inciso 2° del art:culo 1° del Decreto Reglamentario
1794 de 2000, la asignacion salarial mensual de los saldados profesionales que a 31 de
diciembre de 2000 se desempefiaban como soldados voluntarios en los términos de la
Ley 131 de 1985,° es de un salario minimo lega: mensual vigente incrementado en un
60%.

Tercero. Sobre el reqjusle salarial y prestacional de: 20% que se ordene a favor de los
soldados voluntarios, hoy profesionales, la parte demandada condenada, deberd efectuar
de manera indexada los respectivos descuentos en la proporcién correspondiente, por
concepio de aportes a la seguridad social integrat v demdas a gque hayva lugar.

Cuarto. La presente sentencia no es constitutiva del derecho a reclamar el reajuste
salavial y prestacional del 20% respecto del cual se unifica la jurisprudencia en esta
oportunidad; por [o que el irdmite de diche reclamacion, tanto en sede gubernativa como
Judicial, debera atenerse a las reglas que sobre prescripeidn de derechos contempla el
ardenamienta juridica en los articulos 10°y 174° de los Decretas 2728 de 1968°y 1211
de 19907 respectivamente.” '

Tomando en consideracion lo antes expuesto el despacho realizara el analisis del caso
concreto.

 Por el cual se establece el régimen salarial y presiacional para el personal de soldados profesianales de las
Fuerzas Militares.

*Ib.

3 Por 1a cual se dictan normas sabre servicio militar voluntario.

® “Articulo 10. El derecho a reclamar las presiaciones sociales consagradas en el Decreto, prescribe u los
cuatro (4) afios.”

7 Articulo 174. Prescripcion. Los derechos consagrados en este Estatuto prescriben en 4 afios, que se contardn
desde la fecha en que se hicieron exigibles. El rectamo escritc recibida par autoridad competente sobre un
derecho, interrumpe la prescripcidn, pero sélo por un lapso igual. El derecho ol pago de los valores
reconocidos prescribe en 2 afios conladas a partir de lo efecutoria del respectivo acto administrative y pasardn
a la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares. :

¥ Por el cual se modifica el régimen de prestaciones sociales por retiro o fallecimiento del personal de Soldados
y Grumetes de las Fuerzas Mililares

? Por el cual se reforma el estatula del personal de oficiales y subaficiales de lus fuerzas militares.
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» DEL CASO CONCRETO
| LN B oy,
Fl en el sub examine, se debe resolver el problema juridico planteado y que corresponde a
establecer sitiene derecho el actor, al reconocimiento del reajuste salarial y de las cesantias,
en un porcentaje del 20% reclamado por los soldados que se desempefiaban como
voluntarios y luego se incorporaren como profesionales, en aplicacién del Decreto
Reglamentario 1794 de 2000, y de esta manera establecer si se procede o no ala declaratoria
de Nulidad del Acto demandado, y si hay lugar al restablecimiento del derecho solicitado.

Deuna parte, el actor considera gue tiene derecho al reconocimiento del reajuste solicitado,
por cuanto la demandada NACION- MINISTERIO DE DEFENSA- EJERCITO NACIONAL, realizd
una interpretacion que no corresponde al Decreto 1794 de 2000, desmejorando las
condiciones del actor a partir del momento en que pasé de ser soldado voluntario a soldado
profesional, vulnerando sus derechos adquiridos.

En contraposicion, la entidad accienada sefiala que se le ha aplicado de manera correcta la
ley al actor, por cuanto le fue mas beneficioso que a partir de su vinculacion eomo soldado
profesional, devengara un salarioc en igualdad de condiciones con los demadas servidores;
adicionalmente en aplicacion del decreto 1794/2000, entrd a percibir prestaciones sociales

que antes no tenia, y nunca rehusd o se opuso a recibirlas.

Lo primero en el sub examine, es seflalar de conformidad con el acervo probatorio lo que se
encuentra prebhade, asti:

CONCEPTO DISPOSICION DESDE HASTA
Servicio MILITAR 26/07/1990 30171992
CALIF 114176 13/12/2011
Soldade VOLUNTARIO NR 001/02/1992 01/02/1992 3171002003
Seldade PROFESTONAL OAP-£JC -1173- 20/10/2003 | 01/11/2003 30/03/2012

Tres meses de Alta por tener | OAP-EJC-1133-04/103/2012 | 31/03/2012 01072012

derecho a la pensidn

* Lo anterior, de conformidad con la certificacion de la Hoja de Servicios del sefior ROQUE
CASTILLO RODRIGUEZ visible a folio 137, -expedida por la Direccion de Personal del
AEJERCITO NACIONAL. '
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- De acuerdo que en el hecho 5° de la demanda se sefiald por el libelista que “Mi poderdante
durante el liempo que permanccia como soldado voluntario percibié una asignacion bdsica mensual igual a
un salario minimo incrementado en un 60% del mismo salario, el cual fue cancelado hasta el 31 de octubre
de 2003.” (fL. 3), siendo sefalado por la entidad demandada en su escrito de contestacion de
demanda, que el hecho quinto es “cierto” (fl. 84), por lo que al ser un hecho aceptado por
la entidad demandada, no requeriria prueba en el caso bajo estudio, no obstante, dicha
circunstancia se puede verificar conforme a la documental visible a folios 170 y 171 del
expediente.

{gualmente para la fecha de su retiro, esto es, 1° de julio de 2012, devengd como
asignacion basica 1 SMMLV + incrementado en un 40%, esto es, $793.380,00. (fl. 134-136)

De acuerdo a lo demostrado en el caso del sefior ROQUE CASTILLO RODRIGUEZ, v
atendiendo a las consideraciones que frente al tema ha sefalado el CONSEJO DE ESTADO
en la Sentencia de Unificacion Jurisprudencial, debe decir el despacho que el Gobierno
Nacional al fijar el régimen salarial de los soldados profesionales en el Decreto
Reglamentario 1794 de 2000, en aplicacion del principio del respeto por los derechos
adquiridos, dispuso conservar, para aquellos que venian de ser soldados voluntarios, el
monto del salario basico que percibian en vigencia de la Ley 131 de 1985," cuyo articulo 4°
establecia, que estos ultimos tenian derecho a recibir como sueldo, una “bonificacion

mensual equivalente al salavio minimo legal vigente, incrementado en un 60%”.

Asi, para los soldados voluntarios que posteriormente fueron incorporados como
profesionales, en efecto se constituyd un régimen de transicion tdcito en materia salarial,
en virtud del cual, pese a aplicarscles Integramente el nuevo estatuto de personal de los
soldados profesionales, en materia salarial conser_\?arian el monto de su sueldo basice que
les fue determinadeo por el articulo 42 de la Ley 131 de 1985, es decir, un salario minimo
legal vigente aumentado en un 60%.

Para el caso del sefior ROQUE CASTILLO RODRIGUEZ, se tiene que fue soldado voluntario
desde el 1° de febrero de 1992, hasta el 31 de octubre de 2003, devengando una bonificacion
conforme a la ley 131 de 1985, equivalente a un salario minimo legal vigente aumentado en
un 60%; posteriormente al ser incorporado como soldado profesional a través de la Orden
Administrativa de Personal N° 1175, a partir del 01 de noviembre de 2003, devenga como

0 Par Ia cual se dictan normas sobre servicio militar voluntario.
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salario minimo legal vigente aumentado en un 40% hasta la fecha de su retiro del servicio
esto es, el 1° de julio de 2012.

De acuerdo a lo anterior, debe decirse que en aplicacion de la literalidad de la norma, los
dercchos adquiridos, v 1a sentencia de unificacion antes mencionada, el actor tiente derecho
a gque la NACION- MINISTERIO DE DEFENSA- EJERCITO NACIONAL, reliquide su salario
base y las Cesantias, aplicando el porcentaje sefialado en ¢l inciso 2° del articulo 1° del
Decreto Reglamentario 1794 de 2000, esto es, un salario minimo legal vigente aumentado
en un 60%; desvirtuando asi los argumentos gue sefiala la apoderada de la entidad

demandada.

Ahora bien, en relacién al argumentc de que si se aplica el reajuste solicitado se estaria
vulnerando el principio de inescindibilidad de la norma, refiere el despacho que éste se ha
consagrado en la legislacion laboral colombiana como complemento del de favorabilidad',
cn el articulo 21 del Codigo Sustantivo det Trahajo, en los signientes términos:

“Normas mds favorables. En caso de conflicto o dudo sobre la aplicacion de normas vigentes
de trabajo, prevalece la mds favorable al rabajador. La norma que se adopte debe aplicarse en
su integridad ” (Destacado por el despacho)

Entonces cuando al aplicar una norma cn un caso, surge duda demosirada y fehaciente
sobre cual cs la disposicién juridica aplicable al momento de resolver un asunto sometido
a su conoeimiento, pues se encuentra que dos o mas textos legislativos vigentes al momento
de causarse el derecho, gobiernan la solucion del caso concreto; en ese evento, debe
prevalecer la morma que protege los derechos del trabajador y la seguridad social,
respetandose el principio de inescindibilidad, lo que quiere decir que debe aplicarse de
manera integra, la totalidad del cuerpo normativo al que pertenece, sin que sea admisible
escisiones o fragmentaciones tomando lo mas favorable de las disposiciones en conflicto, o
utilizando disposiciones juridicas contenidas en un régimen normativo distinto al elegido.

En el sub examine, el Despacho comparte los argumentos de la tan mencionada sentencia
de unificacion, por cuanto la norma aplicable - decreto 1794,/200 no ofrece duda, ya que la
situacién salarial de los soldados voluntarios gue posteriormente fueron convertidos en
profesionales, se encuentra regulada de manera integra en el articulo 1°, inciso 2° ibidem,
que establece para ellos una asignaeion salarial mensual de un salario minimo incrementado
en un 60%, lo cual significé ademas, que dicho personal recibiera las prestaciones sociales
que antes no devengaha. En consecuencia, los soldados profesionales que a 31 de diciembre
de 2000, se desempefiaban como soldados voluntarios en los términos de la Ley 131 de

A ! Sobre el particular se pueden consuliar las sentencias de la Corte Canstitucional T-8324 de 20/3; (-354 de 2013
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1985, v a quienes se les ha venido cancelando un salario minimo legal vigente

incrementado en un 40%, tienen derccho a un reajuste salarial equivalente al 20%.

De otra parte, debe decirse que el Decreto 1794 de 2000, sefiala que los Soldados
Profesionales tienen derecho al reconocimiento y pago de las prestaciones sociales, comnio
las Cesantidas, segin se observa cn el art. 9 ibidem, que consagra lo siguiente:

«, Articulo 9, Cesantias. El soldado profesional tendrd derecho al recomocimiento de
cesantias, equivalente a un salario hdsico, may la ,.rina de antigiiedad por afio de servicio, las
cuales se liguidardn anualmente y se depositardn en el Fondo o Fondos que para su efecto
seleccionard el Ministerio de Defensa Nacionol.”

De acuerdo a lo anterior, es evidente que las Cesantias se liquidan con base en el salario
basico devengado. Entonces, €l ajuste salarial del 60% a que tiene derecho el actor, que
prestd servicios como soldadoe profesional anies como voluntario, conlleva efectos
prestacionales y da lugar a que también les sean 1eliguidadas, en un mismo porcentaje, las
prestaciones a las que tiene derecho, como las cesantigs, segin se observa que fueron

solicitadas en el derecho de peticion base para que la entidad expida el acto demandado.

Haciendo eco de la Jurisprudencia de Unificacién, en el caso del demandante, es procedente
acceder a las pretensiones de la demanda y disponer ¢l reconocimiento del reajuste salarial y
de las cesantias, en un porcentaje del 20% reclamado por 1os soldados que se desemperiaban
como voluntarios y luego se incorporaron como profesionales, en aplicacion del Decreto
Reglamentario 1794 de 2000, declarando entonces que el acto demandado se encuentra
viciado de nulidad.

Advierie el Juzgado que al ordenarse el reajuste salarial del 20%, y a su vez el reajuste dc
prestacioncs sociales, la demandada conaenada. d=bera efectuar de manera indexada los
respectivos descuentos en la proporcién correspondiente, por concepto de aportes a la
seguridad social integral y demas a que haya iugar.

12 Por la cual se dician normas sobre servicio militar valuniario.
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En relacidn a la EXCEPCION DE PRESCRIPCION, debe decir este despacho que ¢l
ordenamiento juridico en los articulos 10.“‘ v 174" de los Decretos 2728 de 1968 y 1211
de 1990, respectivamente, regula ¢l término de la prescripcién. Asila fecha que tomamos
en cuenta para el conteo de la prescripeion del reajuste solicitado es ¢l 2 de julio de 2014
(fl. 20-22) fecha en que el acror presenta la peticion ante la administraciéon, por lo que se
encuentran prescritas las diferencias cansadas con anterioridad al 2 de julio de 2010, por

operar el fenomeno juridico de la prescripcion, fecha en que el actor por orden

administrativa de personal pasa a ser soldado profesional. Por 1o anterior, le asiste razon a
la apoderada de la parte demandada, cuando propone la excepcion que denomind
PRESCRIPCION, por tal razon el despacito la declarara probada.

Como se indico, al acogernos al precedente jurisprudencial del Consejo de Estado, es claro
quc la parte accionante tiene derccho al reajuste solicitado, asi que las diferencias en el
reajuste reconocido tendran a su vez los reajustes de Ley y el monto de la condena que
resulfe, se ajustard tomando como base el indice de precios al consumidor, de conformidad

con lo previsto en el articulo 187 del C.P.A.C.A., acudiendo para ello a la siguiente formula:

R = RH X indice final / Indice inicial, esto es, el valor presente (R) s¢ determina

multiplicando el valor historico (Rh), que es la correspondiente mesada pensional, por el
guarismo que resulta de dividir ¢l indice final de precios al consumidor certificado por el
DANE (vigente a la fecha de cjecutoria esta sentencia) por el indice inicial (vigente para la

fecha en que debi6 hacerse el pago).

s (COSTAS Y AGENCIAS EN DERECHO:

Atendiendo lo contemplado en ¢l articulo 188 del C.P.A.C.A, art.365 y ss del C.G.P, y
acogiendo la reciente sentencia del Consejo de Estado de fecha 7 de abril de 2016, NI 1291-
2014, Seccion 2 subseccion A, Dr. WILLIAM HERNANDEZ GOMEZ, que sefiala el criterio
objetivo de valoracion para la imposicién de condena en costas, se advierte que se accede
cn forma parcial a las pretensiones de la demanda, teniendo en cuenta que a la parte
demandada, le prospero la excepcion de “Prescripcion”, asi las cosas el despacho se abstiene
de condenar en costas a la parte demandada, lo anterior en aplicacion del numeral 5 del art.
365 del C.G.P.

13 “duicula 10. El derecha a reclamar las prestaciones saciales consagradas en el Decreto, prescribe a los cuairo (4)
afios.”

H driiculo 174, Prescripeion. Los derechos consagrados en este Estatuto prescriben en 4 afias, que se contardn desde la
Jecha en que se hicieran exigibles. El reclama escrila recibido por autaridad competente sobre un derecho, interrumpe la
prescripoidn, pera solo por un lapso igual. Ef derecho of page de los valores reconocidos prescribe en 2 afios contadas a
partir de la ejecutaria del respectiva acto adminisirative y pasaran a la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.

£ Poref cual se modifica el régimen de prestaciones sociales por retiro o fallecimiento del personal de Saldados v Grumeres
de las Fuerzas Miliuares

% Por ef cuai se reforma ef estatuto del personal de oficiales v suboficiales de las fuerzas militares.
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V1. DHECISION

En mérito de lo expuesto, el Juzgado Catorce {14) Administrativo Oral dei Circuito de Tunja,
administrando justicia en nombre de la Republica y por autoridad de ia Ley.

RESUFLYE

PRIMFRO.- DECLARAR Jla NULIDAD del Acto Administrativo contenido en el Oficio N°
20145660716731 del 10 de julio de 2014, mediante ci cual, la NACION- MINISTERIO DE
DEFENSA- EJERCITO NACIONAL negod la peticion de ajuste salarial solicitada por el
demandante ROQUE CASTILLO RODRIGUY Z, In ariterior de conformidad a lo expuesto en la

parte motiva de esta decision.

SEGUNDO.- ORDENAR a la NACION- MINISTERIO DE DEFENSA- EJERCITO NACIONAL,
que a titulo de restablecimiento del derecho, reconozea a favor del demandante sefior
ROQUE CASTILLO RODRIGUEZ identificado con T (. N° 5.758.955 de Simacota, ¢l reajuste
sajarial vy de las cesantias, en un porcentaje del 20% reclamado por los soldados que se
desempefiaban como voluntarios y luego se incorporaron como profesionales, en aplicacién
del Decreto Reglamentario 1794 de 2000.

TERCERO.- DECLARAR PROBADA 1A EXCEPCfON DE PRESCRIPCION, y en consecuencia

declarense prescritas las diferencias (sumas) de 12ajuste causadas con anterioridad al 2_de

jnlio de 2010.

CUARTO.- En consecuencia, condenar 2 la NACION- MINISTERIO DE DEFENSA- EJERCITO
NACIONAL, a pagar a favor del demandante serior ROQUE CASTILLO RODRIGUEZ, las
diferencias salariales y prestacionales er las Cesantias, a partir del 2 de julio de 2010, por

ocurrir el fenémeno juridico de la prescripcion de mesadas y hasta la fecha de su retiro.

QUINTO.- Las sumas qgue resuiten a favor de la parte demandante, se ajustaran tomando
como base el indice de Precios al Consumidor. de conformidad con lo reglade en el articulo
187 de JaLey 1437 de 2011, atendiendo para eilo los parametros seflalados entla parte motiva

de esta providencia y aplicando para eilo la siguiente formula:

R=Rh x Indice Finat / Indice Iniciat

Asi mismo devengaran intereses moratorios a partir de la ejecutoria de ésta providencia,
atendiendo 1o previsto en el articulo 192 del C.P.A.C.A.



Nudidad y Restablecimiento del Devecho
Rad: 13007-3333-014-2004-00227-60
SENTENCIA

s 4 r————
- N ERatu

Cumsejo Superior
de la Jadicature

-

SEXTO.- La NACION- MINISTERIO DE DEFENSA- EJERCITO NACIONAL, debera DESCONTAR
de las anteriores sumas, los aportes correspondientes, destinados al Sistema de Seguridad

Social en Salud.
SEPTIMO.- Sin condena en COSTAS en esta instancia.

OCTAVO.- En firme esta providencia, por secretaria remitanse las comunicaciones de que
trata el articulo 192, inciso final del CPACA. ARCHIVESE el expediente, dejando
previamente las anotaciones y constancias de rigor. Si existe excedente de gastos procesales
devuclvase al interesado. Realicese las constancias de rigor en el sistema de informacién
judicial Sigle XXI.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

QMQ C

JAVIER BERT

JUZGADO CATORCE ADMINISTRATIVO ORAL DEL
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