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POR UNA COLOMELA MAS HONESTA

ACTA DE POSESION DE LA UBICACION

Bogota, D.C.

,T 06 O MAR 2020

Apellidos y Nombres: JUAN CARLOS ROJAS FORERO

Cédula de cludadania 80833133

Cargo: Geslor if Codigo 302 Grado (2

Ubicacion: Ubicado(a) en el GIT de Representacion Externa de la Division

de Gestion Juridica, de la Direccibn Seccional de Aduanas de
Bogota, mediante el articulo 1° de la Resolucion No. 060953 de
fecha 27 de febrero de 2020

Toma posesion de la ubicacion ante ef (8} Director (a) Seccional de Aduanas de Bogota.

En constancia de lo anterior firman,

[

%1 B,
CARGLINA/BARRERO SAAVEDRA Funcionario Posegionado
Difectora e::c/'onal de Aduanas de Bogots

Aprobg  Willlam Gamboa Morales Wﬂ
Revisé Maria Eugenie Gerci:

Proyect’ isabel Roche /b"j
merze/2020

Formula su petiidn, queja, sugerencia o reclamo en el Sistema POSK da la DIAN

Direccidn Secclonat de Aduanas de Bogotd

Sede principal: Avenida Calle 26 # 92 - 32 Médule G5 Piso 3 Centro Empresarial Cennecta
PBX 4256360, cédigo postal 111071

Sede Centro Administrativo de Carga: Avenida el Dorade # 108 - 39 piso 2°

PBX 6543232, cddigo postal 110811




POSESION DE NOMBRAMIENTO DE CARACTER PROVISIONAL

B4 A 4 28 JUN 2010

Ne Foecha;
APELLIDOS Y NOMBRES PAULA YANETH TABORDA TABORDA
CEDULA DE CIUDADANIA 43102692

NOMBRADQ MEDIANTE RESOLUCION 004206 del 14 de Junio de 2019 Artfeulo 3°

CARGO PROVISIONAL Geslfor [ Codigo 301 Grado 01

UBICACION: Despacho de la Divisién de Gestién Juridica - Dirsccidn
Seccional de Aduanas de Bogotsd

Toma posesion de fa ublcacion ante el {la) Director Secclonal de Adutanas de Bogofd y presta of
siguients Jurameanto:
“Hoy con la alegrfa y decencia que me caracteriza come servidor publico de ésta, mif institucion,

con ef corazén y con voluntad de servicio, ante el pueblo de Colombla e invocando la proteccion de

Dios, juro respetar cumplir ¥ hacer cumplir fa Constitucién y las Leyes y desempefiar con amor,
glica y responsabilifdad sacial fos deberes y fas obfigaciones, las normas tributarias, aduaneras y

cambiarias.

Me comprometo a dar fo mejor de mi, para construir una mederna institucion que sea soporte def
dasarrollo econoémico y social del pals y que dignifique ml condicién de Servidor Piblico de fa

Contribucién,

Si asl no fuere, que la socledad, la institucion y mi conciencla me fo demanden.”

En cons{a' cla de lo anterior firman,

mﬂ Ny L.z 7

RbLiﬂ} BARRERO SAAVEDRA Funcionarlo Poseslonado
ectora cefonal de Aduanas de Bogold (A)

Aprobd Willlem Fredy Gambog pMarales
Reavisé Maria Eugenle Garela it
Froyectd Isabal Roche/b d;vf’
Junfor2018

formule su peticidn, queja, sugerancia o reclame en of Sistema POSR da la DAk

Direccién Secclonal de Aduanas de Bogotd
Sade principal: Avenida Calle 26 # 92 - 32 Mddulo Gb Plse 3 Cenlre Empresarlal Connecia

PBX 4256260, cédigo postal 111071
Sode Centro Administratlve de Carga: Avenida el Dorade # 106 - 39 pise 2°

PEX 8543232, cedige pesiel 119911
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ACTA DE POSESION DE UBICACION Y DESIGNAGION DE FUNCIONES
No. UDp416 FecHA: {1 § JUl 2019 Bogota,

APELLIDOS Y NOMBRES: CAROLINA BARRERO SAAVEDRA

CEDULA DE CIUDADANIA:  52.368.938
CARGO: GESTOR IV CODIGO 304 GRADO 04

UBICACION

Ubicada mediante la Resolucion No. 005174 de fecha "6 de julio de 2019, en el Despacho de
la Direccién Seccional de Aduanas de Bogota de la Unidad Administrativa Especial Direccian
de Impuestos y Aduanas Nacionales.

DESIGNACION

. Designada mediante Resolucion No. 004990 de fecha 10 de julio de 2018, de las funciones de
DIRECTORA SECCIONAL de la Direccién Seccional de Aduanas de Bogota de la Unidad
Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales.

Torna posesion ante el DIRECTOR GENERAL vy presta el siguiente juramento:

‘Hoy con la alegria y la decencia que me caracterizan como servidor publico de ésta, mi
institucion, con el corazon y voluntad de servicio, ante el pueblo de Colombia e invocando la
proteccidn de Dios juro respetar, cumplir y hacer cumplir la constitucion y las leyes y
desempediar con amor, ética y responsabilidad social los deberes y abligaciones, las normas
tnbutarias, aduaneras y cambiarias.

Me comprometo a dar lo mejor de mi para construir una modefna institucion que sea soporte
daf desarrolic econémico y social del pals y que dignifique mi condicion de servidor piblico

S/ asf no fuere, que /a sociedad. la institucién y mi conciencia me lo demanden.

En constancia de lo anterior, firman

? mﬁm

FIRMA %E LA FUNCIONARIA

sormble su pE ; i cuefa, SURErENCiA O reckamn =i ki Sistema PGSR de la DIAN
i :S'Jijd'?r'ecz;i'f de Gestién de Personal
! crai7 N9EC-54 piso 98 PBX 607 9999 - 382 4500 ext. 201028
I cadigo dostal 111711
i www.dian.gov.co
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gs RESOLUCION NUMERO 0048990
( 10JUL 2008 )

Por la cual se revoca una designacion y se efecttia una designacion de funciones

EL DIRECTOR GENERAL DE LA U.A.E - DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS
' NACIONALES

En uso de las facultades conferidas por los articulos 19 y 20 del Degreto 1072 de 1999y
articulos 65, 66 y 67del Decreto Ley 1144 de 2018

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- A partir de la fecha de comunicacién de la presente Resolucion, revocar Ja
designacién de funciones comno JEFE de la Divisidn de Gestién de Control
Carga de la Direccidon Seccional de Aduanas de Bogota de la Unidad
Administrativa Especial Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionaies a
CAROLINA BARRERO SAAVEDRA identificada con la cédula de
ciudadania No. 52.368.938, actual GESTOR NV CODIGO 304 GRADO 04.

ARTICULO 2°. A partir de la fecha de comunicacion de la presente Resolucion, designar
funciones como DIRECTORA SECCIONAL de la Direccién Seccional de
Aduanas de Bogotd de la Unidad Administrativa Especial Direccién de
Impuestos y Aduanas Nacionales, a CAROLINA BARRERO SAAVEDRA
identificada con la cédula de ciudadania No. 52.368.938, actual GESTOR
IV CODIGO 304 GRADO 04,

ARTICULO 3°.- A través de la Coordinacién de Notificaciones de la Subdireccion de
Gestion de Recursos Fisicos, comunicar el contenido de la presente
resolucion a CAROLINA BARRERO SAAVEDRA, mediante el correo
electronico institucional, e informarle que para iniciar su desempefio como
Directora Seccional debers tomar posesién en los términos del articulo
67 del Dacreto Ley 1144 de 2019.

ARTICULO 4°.- A través de la Coordinacién de Notificaciones de la Subdireccién de
Gestién de Recursos Fisicos, enviar copia de la presente resolucién al
Despacho de la Direccién Seccional de Aduanas de Bogotd, y al
Despacho y a las Coordinaciones de Némina y de Historias Laborales de
la Subdireccidn de Gestién de Personal. :

ARTICULO 5°- La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota, D. C.

10 JUL 2018

WNDRES ROMERS TARAZONA

Director General

§

i

Proyectd: Marfa Torres Martinez — Gestor Ii- Coordinacién de Provisitn y Movilidad de Personal Y7
Revisd: Freddy Ernesto Ramirez Rodriguez ~ Jefe Coordinacion de Provisidn ¥ Movilidad de Personal

|| Revisd: Olga Lucia Pacheco Beltrdn, — Asesor I - Despacho Direccidn Gestion de Recursos y Adraini
i| Aprobé: Jaime Ricardo Saavedra Patarroyo — Director de Gestidn de Recursos y Administracién Econdmi
il Revisé: Claudia Patricia Navarro Cardona. — Inspector IV ~ Despacho Dirsecicn Generzl
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RESOLUCIONNOMERO 000204
( 23007 2096 )

Por la cual se adopta el Modelo de Gestion Juridica para ta Unidad Administrativa
Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN,

EL DIRECTOR 'GENERAL DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES

En uso de las facultades legales y en especial las conferidas por los articulos 211 de la
Constitucion Politica, 65 B de ta Ley 23 de 1991; el inciso segundo del articulo 45 de)
Decreto nimero 111 de 1996, 75 de la Ley 446 de 1998; 9, 10 (inciso segundo), 78 y §2
de la Ley 488 de 1998; el articulo 2 dal Decreto-ley 1071 de 1899, articulo 6 numerales 1,
8, 12, 19, 20, 21, 22, 29, 39, numeral 12 y articulo 49 del Decreto nimero 4048 de 2008,y
el articulo 17 del Decreto nimero 1716 de 2009,

CONSIDERANDOQ

Que mediante la Resolucién 000148 de 17 de julic de 2014, se adopts el Modelo de
Administracién Juridica del Estado para la Unidad Administrativa Especial Direccion de
Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN, la cual derogd la resolucién 080 del 27 de
septiembre de 2012, 0102 del 19 de octubre de 2012 y la Resolucién 034 del 27 de
Febrero de 2013,

Que en la evaluacion de la aplicacion de la Resolucién 0148 de 2014, se ha visto la
necesidad de ajustar dicha Resolucién, con el objsto de cumplir de manera mas eficiente

Constitucion Poiltica.

Que para garaniizar la unidad de criterio, la seguridad Yy la certeza juridica, se requiere
fortalecer las instancias de coordinacién juridica al interior de la Direccion de Gestion
Juridica y de las Divisionas Juridicas de las Direcciones Seccionales o guien haga sus
veces, para la expedicibn de aclos administrativos, la representacion judicial y
extrajudicial, la expedicion de la doctrina v la revision de proyectos de normatividad.

Que resulie imperativo, modificar la estruciura de los Comités de la Unidad Administrativa
Especial Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN con el fin de consolidar y
unificar los criterios jurfdicos y técricos en la expedicién de la doctrina de la entidad, en la
revision de proyectos de actos administrativos, y en las politicas de defensa judicial.

GQue se hace necssario, crear el Comité de Normatividad y Doctrina de la Unidad
Administrativa Especial Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales con el fin de
consolidar y unificar los criterios juridicos y técnicos en la expedicién de la doctrina de la
entidad y en la revision de proyectos de normativa.

administrativos que resuelven los recursos de apelacién interpuestos, las solicitudes .de
revocatoria directa, los que deciden los impedimentos y recusaciones que formulen los
empleados publicos 0 que se propongan contra estos, para la firma del (a) Director (a)
General de la Unidad Administrativa Especial Direccién de Impuestos vy Aduanas
Nacionales DIAN.

Que de conformidad con el articulo 2 del Decreto Ley 1071 de 1998, por el c_:ual se
organiza la Unidad Administrativa Especial Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales
como una entidad con personeria juridica, autonomia administrativa y presupuestal y se

1.

y eficaz los principios de la Funcion Plblica sefialados en el articulo 209 de la

Que se debe aclarar la competencia para la elaboracién de los proyectos de los actos’
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Unidad Administrativa Especial Direccion de impuestos y Aduanas Nacionales DIAN'.

dictan otras disposiciones y, en armonia con lo dispuesto en los articulos 9, 10,78 y 82 de
ia Ley 489 de 1998 la repressntacién legal de la Unidad Administrativa Especial Direccién
de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN, estara a cargo del Director General, quien
podra delegarla de conformidad con las normas legales vigentes.

Que el articulo 49 del Decreto 4048 del 22 de octubre de 2008, establece la Delegacion
de funciones del Director General en cabeza del empleado publico que mediante
resolucion designe para tal efecto.

Que es funcidn de la Direccién de Gestion Juridica de la Unidad Administrativa Especial
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN segin el Decreto 4048 de 2008
articulo 19: “,..13. Garantizar la representacién de |a DIAN, directamente o a través de su
organizacion interna y de acuerdo con las delegaciones del Director General de
Impuestos y Aduanas Nacionales, en los procesos que se surfan en materia fributaria,
aduanera, cambiaria, en lo de competencia de |z Entidad, ante las autoridades
jurisdiccionales, asi como efectuar el seguimiento y control de Jos mismos”.

En mérito de lo expuasio,
RESUELVE

CAPITULO |
Adopcion del Modelo de Gestion Juridica del Estado

Articulo 1. Modelo de Gestién Juridica del Estado. Adoptar el Modelo de Gestidn
Juridica del Estado para la Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos vy
Aduanas Nacionales DIAN.

Articule 2. Principios rectores. Ademds de los principios que gobiernan la funcién
administrativa previsios en la Constitucién Politica, articulos 1 a 10, y 209; en e Cédigo
Contencioso Administrativo, articulos 2 y 3, en el Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo o el que lo modifique o sustituya, Ley 1437 de 2011,

articulos 1 a 3, conforme con su vigencia; en la Ley 489 de 1998, articulos 3, 4 y 8, el

Modelo de Gestion Juridica Publica de fa Entidad, tendré como sjes rectores los
siguientes principios orientadores de la gestién;

1. Seguridad y certeza juridica.

Buena fe.

Legalidad ¢ juridicidad.

Imparcialidad y objetividad.

Transparencia,

Proteccién del patrimonio e interés pablico.
Defensa integrai de los intereses plblicos.

Integridad ética del abogado del Estado.

© N e o N

!
Continuacion de la Resolucion “Por medio de ja cual se adopta ef Modefo de Gestion Juridica pare fe ¢
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Continuacidn de fa Resclucion “Por medic de la cual se adopte el Modelo de Gestisn Juridica para Ia
Unidad Administrativa Especial Direccicn de Impuestos y Aduznas Nacionales DIAN"

Articulo 3. Liderazgo. Corresponde a [a Direccién de Gestion Juridica de la Unidad
Administrativa Especial Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN, liderar Ia
formulacién, la adopcion, Ia implementacion, el seguimiento, la ejecucion y la supenvision
de las politicas plblicas que adopte la Enfidad en materia de Administracién juridica
publica.

Las dependencias de la Unidad Administrativa Especial Direccién de Impuestos y
Aduanas Nacionales DIAN, de todos los niveles y ordenes, deberan impiementar y dar
cumplimiente a las direcirices que en materia de administracion juridica pablica adopte Ia
Direccién General, la Direccion de Gestién Juridica Y las instancias de coordinacion

respectivas.

Articulo 4. Objetivos. El Modelo de Gestion Juridica del Estado de la Unidad
Administrativa Especial Direccidn de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN, tiene los
siguientes objetivos: :

1. La imparcialidad y objetividad en la expedicion de actos administrativos, y la
representacién judicial y extrajudicial, '

2. La defensa judicial y extrajudicial de la entidad de manera integral, oportuna,
técnica y con personal idéneo.

3. Elrespeto por el debido proceso en los t&rminos previstos en nuestra Constitucion
Politica y por los procedimientos intemos para el cumplimiento de las funciones.

4. la unidad de criterio juridico riguroso, integral y efectivo.

5. Lé especializacion en las temdticas tributarias, aduaneras, de control cambiario,
juridico penal y administrativas de competencia de la Entidad.

6. La sistematizacién vy promocion del uso de sistemas de informacion juridica que
permitan dar seguridad juridica, sfectividad y eficiencia a la gestidn juridica de la
Entidad.

7. El andlisis Integral de las fuentes nommativas con el propésito de hacer una
adecuada valoracién y administracién de los riesgos juridicos, y

8. La coordinacién y gestién institucional integral, para que las demas dreas de la
Enfidad, diferentes de las juridicas, participen de manera oporfuna y dacidida en la
defensa judicial y en el modelo de Gestién Juridica.

Articulo. 5, Criterios de [a gestion. La Direccidn de Gestion Juridica, las Subdirecciones
de Gestion que la integran, las Direcciones Seccionales, las Divisiones Juridicas, los
Grupos Internos de Trabajo y, en general, las dreas que tengan a su cargo la expedicion
de conceptos, proyeccion y expedicion de actos administrativos, la representacion judicial
y extrajudicial, y en general, cualquier aspecto que gravite en tomo al Modalo de Gestidn
Juridica del Estado tendrén en cuenta para el desamollo de su gestion, los siguientes
criterios de gestion:

1. La unidad de criterio y rigor técnico juridico los cuaies debt_era’n estar presentes en
todas las actuaciones administrativas, extrajudiciales y judiciales. .

R
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Continuacion de la Resolucion “Por medjo de la cual se adopta o Modelo de Gestion Juridica para Ja |
Unidad Administrativa Espeeial Dirsccitn de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN.

. La conservacién documental integral en el manejo de los expedientes Y

antecedentes administrativos conforme con las normas vigentes sobre la materia.

La trazabilidad en la produccion de acios administrativos y aciuaciones
extrajudiciales y judiciales y el registro de los productos en los sistemas de
informacién juridica.

El acompafiamiento en el disefio, implementacion, desarrollo y administracién de
sistemas de infermacion juridica que permitan optimizar la informacién.

. La gerencia efectiva de la informacién juridica para la toma de decisiones y el

adecuado manegjo de los riesgos juridicos.

La coordinacitn y participacion activa de las areas juridicas del nivel central y local,
quienes deberan aportar sus conocimientos especializados, y participar en las
instancias de coordinacién juridica.

El debido control y observancia de los términos legales para sdelantar los
procedimientos y adoptar las decisiones, conforme con las instrucciones de la
Direccidn de Gestién Juridica, para precaver riesgos.

La formacion y autoformacién en materia juridica.

] CAPITULO IL. .
POLITICA INSTITUCIONAL DE SEGURIDAD Y CERTEZA JURIDICA.,

Articulo 8. Politica institucional de seguridad y certeza juridica. Adoptar para la
Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN, Ja
politica institucional en materia de seguridad y certeza juridica, {a cual esta orientada por
los siguientes principios de gestidn:

1. Competencia, obligatoriedad y vigencia de los conceptos.

2. Definicién de esquemas nomativos y valoracién de riasgos juridicos previa la adopcién
de decisiones y el desarrolio de procesos por parte de las &reas.

3. Vinculacién de Direcciones Secclonales en ef estudio y analisis de riesges juridicos,
causas de demanda y de condena de fa Entidad.

4, Estandarizacion de procesos y procedimientos.
5. Publicidad de la informacion.

6. Adopcion de sistemsas informaticos para seguimiento y control de los procedimientos y
procesos de la Gestidn Juridica, y

7. Cumplimiento, efectividad y seguimiento de las decisiones judiciales.

Articulo 7. Competencia para Ia expedicién de concepios. Corresponde a [a Direccidn
de Gestion Juridica vy a la Subdireccién de Gestidn de Normativa v Deoctrina en su

QG
L



RESOLUCION NUMERO de i = Hoja No. 5

Continuacion de fa Resolucién “Por medic de I3 cual se atlopta el Modeio de Gestlén Juridica para la
Unidad Administrativa Especial Direccidn de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN,

condicion de autoridad doctrinaria, [a funcién de mantener Ia unidad doctrinal en materia
tributaria, aduanera y de control cambiario,

Corresponde a la Subdireccidn de Gestion Técnica Aduanera, la funcién de interpretar
normas y absolver consultas en materia de nomenclatura arancelaria, valoracién
aduanera, andlisis fisico y quimico de las mercancias Y normas de origen.

Articulo 8. Obligatoriedad. Los confribuyentes que actden con base en los donceptos
emitidos por la Direccidn de Gestion Juridica de la Unidad Administrativa Especial
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN, podrén sustentar sus actuaciones
en la sede administrativa y en la jurisdiccional con base en los mismos. Durante el fiempo
en que tales conceptos se encuentren vigentes, las actuaciones tributarias realizadas a su
amparo no podran ser objetadas por las autoridades trivutarias. Cuando la Direccion de
impuestos y Aduanas Nacionales cambie |a posicién asumida en un concepto

previamente emitido por ella debera publicarlo (articulo 264 de Ia Léy 223 de 1995).

Los conceptos emitidos sobre a interpretacién y aplicacion de las leyes tributarias, o de la
legisiacién aduanera 0 en materia cambiaria o Ia participacion de {a Unidad Administrativa
Especial Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales en asuntos penales en su
condicién de victima y en aguellos asuntos de competencia de la Entidad, que sean
publicados constituyen interpretacion oficial para los empleados plblicos de la Unidad
Administrativa Especial Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN y por ende,
de obligatoria observancia (paragrafo articulo 20 del Decreto nimero 4048 de 2008).

La clasificacion arancelaria que realice la Subdireccion de Gesfign Técnica Aduanera es
el criterio determinanie y obligatorio para establecer el fratamiento tributario de los bienes
sujetos a los tributos administrados por la Unidad Administrativa de Especial Direccién de
Impuestos v Aduanas Nacionales DIAN, cuando dicha clasificacién se tome como
referencia para la aplicacion o exclusion de impuestos (paragrafo 1 articulo 28 del Decreto
numero 4048 de 2008).

En caso de presentarse discrepancia entre una dependencia de la Unidad Administrativa
Especial Direccidon de Impuestos v Aduanas Nacionales DIAN, vy un ciudadano,
{(contribuyente, usuario), derivada de un conceplo respecto del alcance o interpretacién de
una norma tributaria, aduanera o cambiaria; el concepto que emita la Direccion de
Gestion Jurfdica tendra caracter prevalente.

Los canceptos técnicos emitidos por la Subdireccién de Gestidn Técnica Aduanera
deberan ser publicados en el Diario Oficial y/o en la pagina web de la Entidad y seran de
obligatorio cumplimiento para los empieados plblicos de la Unidad Administrativa
Especlal Direccién de impuestos y Aduanas Nacionales DIAN,

Paragrafo. La Direccidn de Gestidn Juridica y la Direccion de Gestidn de Aduanzas
adoptardn mecanismos de difusién de [a doctrina al interior de la Entidad Y supervisaran
su aplicacién.

Articulo 9. Definicién de esquemas normativos y valoracion de riesgos juridicos
previa la adopcion de decisiones y el desarrollo de procesos por parte de las areas.
Las dependencias de la Entidad, previamente a la adopcién de las decisiones, deberan
efectuar un riguroso analisis de los presupuestos de hacho y de derecho en cada caso en
particular, con el fin de sustentar los respectivos actos administrativos conforme con Ia
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Unidad Administrativa Especial Direccitn de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN",

normatividad vigente v aplicable, la docirina vigenté y aplicable, y la jurisprudencia cuando
tenga efectos erga omnes o se encuentire unificada por las autoridades judiciales.

Articulo 10. Estudio y analisis de riesgos juridicos. Causas de Demanda y de
Condena de la Enfidad. La Subdireccidn de Geslién de Representacién Exiema,
realizara un informe con hase en las sentencias del Consejo de Estado y Tribunales
Administrativos, del estudio y andlisis de riesgos juridicos, causas de demanda y de
condena de fa entidad, &l cual debera ser presentado al Comité de Congiliacién y Defensa
Judicial CCDJ quien esfudiard, analizard y formulara ias politicas de defensa judicial y
prevencion del dafic antijuridico.

Articuio 11. Estandarizacion de procesos y procedimientos. Los servidores piblicos
de la Entidad deberdn adelantar sus acluaciones conforme con los procesos y
procedimientos disefiados y adoptados por la Entidad.

Articulo 12. Publicidad de la informacién. Dada Ia obligatoriedad de la aplicacién de los
conceptos, deberan ser publicados en el Diario Oficial y/o en la pégina web de ia Entidad,
los siguientas:

1. Los conceptos que revoguen, madifiquen, o cambien la doctrina vigente.

2. Los conceptos gue aclaren, adicionen o confimmen la docltina contenida en
concepios anteriores.

3. Los conceplos unificaderes y compiladores de la doctrina.
4. Los concepios que se emitan con ocasion de cambics en la legisiacion, v

5. L.0s conceptos generales sobre una determinads materia y los especiales sobre un
determinado tema.

Paragrafc. Los servidores publicos de la Enfidad deberan observar los limites,
restricciones y proteccién constitucional vy legal que fienen a través de Iz reserva, la
informacién de los ciudadanos y la de caracter piblico.

Articuto 13. Adopcidn de Sistemas de Informacion para el Seguimiento dei Proceso
de Gestién Juridica. La Direccién de Gestion Juridica, en ccordinacion con iz
Subdireccion de Gestidn de Tecnologia de ia Informacién y Comunicaciones, evaluaran v
recomendaran los sistemas informaticos que deban ser adoptados para la administracion
de la informacion del proceso de Gestidn Juridica.

Articulo 14. Cumplimiento, efectividad y seguimiento a las decisiones judiciales,
arbitrales y acuerdos extrajudiciales. Las Direcciones de Gestién Juridica y de Gestién
de Recursos vy Administracion Econtmica, la Subdireccidon de Gestion de Recursos
Financieros, la Subdireccién de Gestidon de Recursos Fisicos vy de Representacion
Externa, las Direcciones Seccionales, los Jefes de las divisiones y areas juridicas, v los
abogados que fengan a su cargo fa representacion judicial y extrajudicial de la Entidad,
deberan realizar todas las actividades tendientes al efectivo y pronto cumplimisnio de Ias
decisiones judiciales, de los faudos arbitrales, y los acuerdos extrajudiciales.
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El Subdirector de Gestién de Representacion Externa y los Directores Seccionales, en
vitud de las delegaciones que més adelante se efectdan, deberan hacer un estricto
seguirniento de los fallos judiciales que se profieran en los procesos de la Entidad a su
cargo y presentar un informe mensual de los fallos judiciales, laudos arbitrales y acuerdos
extrajudiciales a cargo de la Entidad, para lo cual la Direccién de Gestion Juridica
adoptara las especificaciones respectivas.

CAPITULO 1
Comités Juridicos

Articulo 15. Comités Juridicos. En Ja Unidad Administrativa Especial Direccién de
Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN, funcionaran los sigulentes Comités Juridicos:

1. Comité Juridico Nacionat
- Comité de Conciliacidn y Defensa Judicial GCDJ

2
3. Comité de Direccién de Gestién Juridica
4. Comité Seccional de Gestidn Juridica

5. Comité de Normatividad y Doctrina

La Subdireccién de Gestidn de Representacién Externa y la Subdireccién de Gestion de
Recursos Juridicos, podran reunirse con los abogados o funcionarios de sus respectivas
areas, cuando el (la} Subdirector () lo considere necesario, a efectos de realizar e|
analisis, estudio y decisién para la atencidén de asuntos propios de sus funciones.

Articulo 16. Comité Juridico Nacfonal. Créase el Comité Juridico Nacional, gue tendra
a su cargo la socializacién del conocimiento vy el anslisis de tematicas de impacto o de
especial importancia para la Entidad en materia de gerencia juridica publica para la
produccion de politicas, estrategias y directrices, el cual estd integrado por los siguientss
funcionarios: :

1. El Director General o su delegado.

El Director de Gestién Juridica, quien lo presidira.

El (la) Subdirector(a) de Gestion Normativa y Doctrina.

El {Ia) Subdirector(a) de Gestién de Representacion Extemna.

El (la; Subdirector(a) de Gestién de Recursos Juridicos

S

Los Jefes de las Divisiones de Gestién Juridica de las Direcciones Seccionales o
quien haga sus veces .

El (lay Coordinador (a) de Relzforia de la Subdireccidn de Normativa y Doctrina, quien
efercera la Secretarfa Técnica.

Paragrafo. El Comité Juridicoe Nacional sesionara cuando las circunstancias lo exijan y
dispondra de equipos de comunicaciones que le permitan sesionar en simultaneo con la

e
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participacién de todos(as) los {las) jefes(as) de las Divisiones Juridicas de las Direcciones
Seccionales o quien haga sus veces, cuando el Comité as! lo estime pertinente.

Articulo 17. Comité de Conciliaciéh y Defensa Judicial, CCDJ. El Comité de
Conciliacién y Defensa Judicial de la Unidad Administrativa Especial Direccién de
Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN, es una instancia administrativa y organizacional
que actia como sede de estudio, andlisis, decision y formulacién de politicas sobre
prevencidn del dafio antijuridico y la defensa de los intereses piblicos de la Unidad
Administrativa Especial Direccidn de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN.

De igual forma y conforme con la legislacién vigente, le corresponde decidir, en cada caso
especifico, sobre la procedencia de la accidn de repeticion, del llamamiento en garantfa
con fines de repeticidn, la conciliacion o cualquier ofre medio alternativo de solucidn de
conflictos, con sujecion estricta a las normas juridicas sustantivas, procedimentales y de
control vigentes, evitando lesionar el patrimonio pablico.

Articulo 18. integracién del Comité de Conciliacidén y Defensa Judiciai, CCDJ. De
conformidad con el Decreto niimero 1716 de 2009, los integrantes del Comité seran los
sigulentes:

1. Integrantes con voz y voto

a) El (la) Director(a) General de la Unidad Administrativa Especial Direccién de imp'uestos
y Aduanas Nacionales DIAN o su delegado(a), quien sera el (la) Director(a) de Gestidén
Juridica.

b} Ei (la) Director(a) de Gestién de Recursos y Administracién Econdmica, en su calidad
de ordenador del gasto.

¢) El (la} Subdirector(a) de Gestion de Representacién Externa, en su calidad de
funcionario(a) que tiene a cargo la defensa de los intereses litigiosos de la Entidad.

d) El (la) Director(a) de Gestion de Aduanas, en su calidad de funcionario(a) de confianza
del(a) Jefe(z) de |z Entidad.

e} El (la) Subdirector(a) de Gestibn de MNormativa y Doctrina, en su calidad de
funcionario{a) de confianza del(a) Jefe(a) de la Entidad.

La asistencia al Comité de Conciliacién es obligatoria e indelegable excepto para el
Director{a) General.

2, Invitados permanentes, con voz

a) El {la) Direcior(a} de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado o su
delegado(a).

b) El (la) Jefe(a) de Ia oficina de Gestién de Contro! Interno.
¢) Los {Jas) funcionarios(as) que por su condicion jerarquica y funcional y su conocimiento

sobre el fema deban asistir segdn el caso concreto y previa convocatoria que a ellos haga
el Comité, a fravés de su Secretaria Técnica.
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La asistencia al Comité de Conclliacién es obligatoria e indelegable excepto el (la)
Director(a) de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado.

3. Invitados especiales permanentes, en atencién a las funciones que ejercen frente
al Comité de Conciliacién, con voz

a) El (la) apoderado(a) que tenga a su cargo la representacidn judicial o extrajudicial de la
Unidad Administrativa Especial Direccién de Impusstos y Aduanas Nacionales DIAN, o en
su defecto, el funcicnario que haya sido desighado para analizar el asunto en &l Nivel
Central.

b) El (la) Secretario(a) Técnico(a) del Comité.

Articulo 19. Periodicidad de reuniones del Comité de Conciliacién y Defensa
Judicial, CCDJ. El Comité de Conciliacién y Defensa Judicial se reunira no menos de dos
(2) veces al mes y cuando las circunstancias lo exijan.

Los asuntos se conoceran y decidiran conforme con Io dispuesto en el Decreto nimero
1716 de 2009, o la norma que lo modifique o sustituya.

Articulo 20. Quérum deliberatorio y adopcion de decisiones por parte del Comité de
Conciliacién y Defensa Judicial, CCDJ. El Comité de Congiliacidn y Defensa Judiciai
CCDJ, deliberara y decidira con minimo tres (3) de sus miembros permanentes y sus
decisiones se framitardn mediante proposiciones que deberan ser aprobadas por la
mayoria simple de los miembros asistenies a la respectiva sesién.

la asistencia al’Comité de Congiliacidn es obligatoria & indelegable para todo funcionario
de la Unidad Administrativa Especial Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN
a quien, a través de la Secretarfa Técnica, se hubiere extendido invitacién para participar
en ia respectiva sesidn de la citada instancia administrativa,

Las conclusiones referentes a la decision sobre la procedencia de la conciliacién o de
cualquier otro mecanismo alternativo de solucién de conflictos, de pacto de cumplimiento,
de la accion de repeticién, o del llamamiento en garantia con fines de repeticién, se
consignaran en las respectivas actas de las sesiones de! Comité de Conciliacion y
Defensa Judicial y se certificaran conforme con el procedimiento que adopte el Comité de
Conciliacién y Defensa Judicial CCDJ al interior.

La Secretaria Técnica del Comité de Conciliacion de ta Unidad Administrativa Especial
Dileccion de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN Hevard el archivo, el registro y el
consecutive de las actas y decisiones del Comité de Congiliacion.

Articulo 21. Funciones del Comité de Conciliacidn y Defensa Judicial, CCDJ. E
Comité de Conciliacién y Defensa Judicial de la Unidad Administrativa Especial Direccion
de Impuestos y Aduanas Naclonales DIAN, ejercera las atribuciones y funciones previstas
en las disposiciones legales vigentes, en especial las contenidas en el Dacreto nlbmero
1718 de 2009 y la norma que lo modifique, adicione o sustituya.

Adicionalmente, como fortalecimiento de la politica institucional para la prevencién del
dafio antjjuridico, el Comité de Conciliacién y Defersa Judicial, podra efectuar control
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preventivo de dafio antijuridico a las dependencias de la Entidad, las cuales deberdn
atender estos requerimientos, en desarrclio del deber de diligencia.

Articulo 22, Comité de Direccidn de Gestién Juridica. El Comité de Direccién de
Gestidn Juricica de la Unidad Administrativa Especial Direccién de Impusstos y Aduanas
Nacionales DIAN, es la instancia administrativa y organizacional que actia como sede de
estudio, andlisis, decisidn y unificacion de criterios para la adopcion de lineas decisionales

de defensa judicial y administrativa, fa doctrina institucional por parte de los funcionarios
competentes.

Las solicitudes que se analizaran en e Comité de Direccién de Gestidn Juridica seran:

a) Las que el (la) Director (a) General, el Director (a) de Gestion Juridica, el (la)
Subdirector (a) de Gestién de Narmativa y Doctrina, el (la) Subdirector (a) de
Gestion de Recursos Juridlcos y el (la) Subdirector(a) de Gestion de
Representacién Externa, consideren de alto impacto en la gestion de la Unidad
Administrativa Especial DIAN

b) Las que impartan directrices a los procesos misionales de la Unidad
Administraiiva Especial DIAN.

c) Las que los Comité de Direccion Juridica Seccional remitan para su estudio.
Articulo 23. Integracién del Comité de Gestion Juridica. El Comité de Gestién Juridica
de la Direccidn de Gestién Juridica de la Unidad Administrativa Especial Direccion de
Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN, estar integrado por los siguientes funcionarios:

1. Integrantes Permanentes con voz y vofo

a) El (la) Director(a) de Gestidn Juridica o su deiegado quien lo presidira.

b) El (la) Subdirector(a) de Gestién de Normativa y Doctrina.

¢) El(la) Subdirector (2) de Gestidén de Recursos Juridicos

d) El(la) Subdirector(a) de Gestitn de Representacién Externa

2. Invitados
a) Ei (la) Director(s) General o su delegado
b) Los demdés funcionarios de la Unidad Administrativa Especial Direccion de
Impuestos vy Aduanas Nacionales DIAN cuya participaciéon se considere

convenignte.

Los integrantes del Comité de Gestion Juridica elegiran el (l2) Secretario(a) Técnico (a)
del Comité.

Paragrafo. Quérum Deliberatorio y Adapcion de Decisiones: Previa citacion a todos
sus integrantes, el Comité podra deliberar v decidir vaiidamante con al menos fres (3) de

A

ot
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sus integrantes con voz y voto. Las proposiciones deberan ser aprobadas por [a mayoria
simple de los integrantes asistentes.

En caso de empate, el (la) Presidente (a) someters el asunto a una votacion, de persistir
la paridad, el (la) Presidente del Comité o quien haga sus veces decidirg el empate,
emitiendo para et efecto un voto adicicnal, que se denominara voto de desempate,

Articulo 24, Periodicidad de Reuniones del Comité de Gestién Juridica. El Comité de
Gestién Juridica se reunird minimo una (1) vez al mes o cuando Ias circunstancias lo
axijan,

Articulo 25. Comité Seccional de Direccidn Juridica, Créase en las Direcciones
Seccionales un Comité Seccional de Direccidn Juridica que fendra a su cargo las
siguientes funciones, en reiacién con los procesos judiciales, administrativos Y tramites
exirajudiciales delegados a la respectiva Direccién Seccional:

1. El estudio, andlisis, y decisién para la atencién de las actuaciones judiciales y
extrajudiciales que se consideren de relevancia,

2. Elestudio, analisis, y decision de los casos sobre ia procedencia de llamamiento en
Garantfa con fines de repeticion y oferias de revocatoria para ser presenfados ante
el Comité de Conciliacién v Defensa Judicial CCDJ, decision que debers ser
incorporada en la ficha elaborada por el abogado ponente de la Seccional y
remitida por el Jefe de la Direccion de Gestién Juridica o quien haga sus veces al
buzén comitedeconciliacion@dian.gov.co.

3. El estudio de proyectos de fallo de recursos juridicos, revocatorias directas y
demas actos administrativos de competencia de la respectiva Direccion Seccional,
que se consideren de relevancia.

Paragrafo. La Direccitn Seccional de Impuestos Bogotd, Direccién Seccional de Aduanas
de Bogotd, y Direccion Seccional de Impuestos de Grandes Contribuyentes fendran a su
cargo el estudio, analisis, v decision de los casos de conciliacion, del analisis de
procedencia de lamamiento en Garantla con fines de repeticion y ofertas de revocatoria
para ser presentados por un abogado de la respectiva Direccion Seccional, asi como
cualquier otra solicitud que deba ser presentada ante el Comité de Conciliacién y Defensa
Judicial CCDJ. Para el efecto, la decisidn unificada por parte de la Direccién Seccional,
deberd ser incorporada en la ficha elaborada por el abogado ponente de la Seccional y
debe ser remitida por el Jefe de la Direccidn de Gestién Juridica o quien haga sus veces
al buzdn comitedeconciiiacion@dian.gov.co.

Articulo 26. Integracién del Comité Seccional de Direccién Juridica. El Comité
Seccional de Direccidn Juridica de ias Direccién Seccionales de la Unidag Administrativa
Especial Direccidén de Impuestos y Aduanas Nacionales, estara integrado por los
siguientes funcionarios: '

Integrantes Permanentes

El (la) Director (z) Seccional o su delegado quien lo presidira.

El (la) Jefe de la Division de Gestion Juridica o quien haga sus veces.




RSP | VP

000204 23 00T 208

RESOCLUCION NUMERO de Hoia No. 12

Continuacion de iz Resolucién "Por medio de [a cual se adopia el Modelo de Gestidn Juridica para ja ¥ -

Unidad Administrativa Especial Direction de Impuestos y Aduanas Nadionales DIAN®.

El (ia) abogado(a) que tiene a su cargo la representacién de la Entidad.
L.os profesionales de la Divisidn de Gestidn Juridica.

El (la) Secretario(a) Técnico(a) del Comité, que serd dssignado por &l (la} Direc:.torF
Seccional o quien haga sus veces.

T

Invitados

Los demas funcicnarios de ja Direccidon Seccional que se considere pertinente.

Articulo 27. Periodicidad de reuniones del Comité Seccional de ja Direccidn
Juridica. El Comité Seccional de la Direccién Juridica se reunird por lo menos una (1) vez
al mes y cuando las circunstancias lo exijan para garantizar la oportunidad de las
actuaciones judiciales y extrajudiciales,

Articulo 28. Comité de Normatividad y Doctrina. Créase el Comité de Normatividad y
Doctrina de [a Direccion de Gestion Juridica de la Unidad Administrativa Especial
Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales, como la instancia administrativa y
organizacional que actia como sede de estudio, analisis, decisién y unificacién de
criterios para la adopcion de la normatividad vy la doctring institucional por parte de los
funcionarios competentes.

Las solicitudes de conceptos que se analizaran en el Comité de Normatividad y Doctrina
de la Direccién de Gestidn Juridica seran:

a. Las que el Subdirecior de Gestién de Normativa y Doctrina considere de alto
impacto en la gestién de la Unidad Administrativa Espectal DIAN
b. Las que modifiguen, aclaren o revoquen la doctrina precedente de la entidad.

Articulo 29. Integracion dei Comité de Normatividad y Docirina. El Comité de
Normatividad y Doctrina de la Direccién de Gestidn Juridica de la Unidad Administrativa
Especial Direccion de lmpuestos y Aduanas Nacionales, estard integrado por los
siguientes funclonarios:

Integrantes Permanentes con voz y voto

El (la) Director(a) de Gestién Juridica o su delegado.

El (la) Subdirector(a) de Gestion de Normativa y Dactrina quien lo presidira.

E!l (la) Cocrdinador(a) de Relatoria de la Subdireccién de Gestion de Normativa y
Doctrina.

Integrantes especiales permanentes, en atencién a las funciones que gjercen
frente al Comité de Normalividad y Doctrina con voz:
El (la) profesional ponente del proyecto.

invitados
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El (la} Director{a) General o su delegado
Los demas funcionarios de fa Unidad Administrativa Especial Direccién de Impuestos
y Aduanas Nacicnales cuya participacion se considere convenientes”,

Paragrafo. Quérum deliberatorio ¥ adopcidn de decisiones: Previa citacion a todos sus
integrantes, el Comité podra deliberar y decidir validamente con al menos tres (3) de sus
integrantes con voz y voto. Las proposiciones deberan ser aprobadas por la mayoria
simple de los integrantes asistentes.

En caso de empate, el {la) Presidente (a) sometera el asunto a una votacién, de persistir
la paridad, el (la) Presidents del Comité o quien haga sus veces decidira el empate,
emitiendo para el efecto un voto adicional, que se denominars voto de desempate.

Articulo 30. Periodicidad de reuniones del Comité de Normatividad ¥ Docfrina. El
Comité de Normatividad y Doctrina se reunira minimo una (1) vez a la semana y cuando
las circunstancias lo exijan.

. CAPITULO V.
EXPEDICION DE ACTOS ADMINISTRATIVOS.

Articulo 31. Principios Rectores. En la elaboracién de los actos administrativos que se
preparen para la firma de las diferentes dependencias de {a Unidad Administrativa
Especial Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN deberd observarse el
respeto por fa legalidad, los principios que rigen la funcién piblica y la proteccién del
patrimonio péblico, ’

Los responsables de la elaboracion, revision y suscripcion de los acios administrativos,
deberdn tener presente que sus decisiones deberdn estar fundamentados en Ia
normatividad vigente v aplicable al caso particular y concreto.

La revisidn técnica y legal debera asegurar la solidez y suficiencia de los fundamentos
facticos y juridicos que se invoguen para la expedicion de la respectiva decision, la cual
deberd ademas guardar unidad de materia y de criterio.

Los actes administrativos, no podran regular materias reservadas por fa Constitucién o la
ley, 0 por estas normas a otras autoridades de Ia Republica; tampoco podran infringir
preceptos de rango superior, ni fundamentarse en normas que no sean aplicables al caso.

En fodo proyecto de acto administrativo de caracter general, debera adelantarse una
especial revisién de las normas que son modificadas y derogadas con ocasion de la
expedicidn de Ja nueva normatividad v deberd consignarse expresamente en el articulo de
vigencias y derogatorias.

En fodos los andlisis que se efectlen para la expedicién de actos de caracter general y de
carécter particular y concreto, debera verificarse que las disposiciones en que se
fundamentan no han sido anuladas, suspendidas o declaradas inexequibles por las
autoridades judiciales.

Paragrafo. Para la expedicién de Resoluciones de caracter general, se deberd dar
cumplimiento a las directrices de técnica legislativa que senala el Decreto niomero 1345
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de 2010 o ia norma que lo modifique, adicione o sustituye y a las disposiciones generales
de la Ley 1437 de 2011, en especial al numeral 8 del arficuio 8 que establece el deber de
informacién al publice de los proyectos especificos de regulacién vy 1a informacién en que
se fundamenten, con ¢l objeto de recibir opiniones, sugerencias o propuestas alfernativas.

Para el efecto se deberd sefalar el plazo dentro del cual se podrén presentar
observaciones, de las cuales se dejara registro publico, sin perjuicio de gue la autoridad
adopte autdnomamente la decision que a su juicio sirva mejor al inferés general.

Articulo 32, Actos generales del (a) Direcfor {a) General. Los proyectos de acto
administrativo de contenide general que deban ser suscritos por el{@) Director (a) General
de la Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales
deberan ser radicados ante ia Direccién de Gestion Juridica, con un minimo de ocho (8)
dias habiles de antelacién a la fecha en que deba ser expedidos.

Corresponde a la Subdireccién de Gestién de Nomativa y Doctrina revisar y conceptuar
en relacién con los proyectos de actos adminisirativos antes indicades, v a la Direccion de
Gestidn Juridica aprobarlos, previo al trémite ante la Direccién General.

Los proyectos deberdn acompaiarse de Ios siguientes documenios:

1. El oficio remisorio, debidamente suscrito por el (&) Director(a) de Gestién del
drea autora de la iniciativa.

2. El proyecto del acte administrativo, v

3. Una rmemoria justificativa y demdés soportes y antecedentes del proyecto, los
cuzles deberan estar debidamente proyectados, revisados, aprobados vy
suscritos par € (Ia) Director (a) de Gestién del &rea autora de la iniciativa.

Paragrafoc 1o. Los proyectos de acto administrative de contenido general que no cumpia
con los requisitos contemplados en [a presente Resolucidn, no seran objeto de revisidn
por la Subdireccion de Gesfidn de Nommativa y Doctrina y ni de framite ante la Diveccidn
General y serdn devueltos al &rea autora de la iniciativa para que se realicen los ajusies
correspondientes.

Paragrafo 20. Para el caso de las Direcciones Seccionales, los proyectos se tramitaran a
través de la Direccion de Gestién que tenga afinidad con la tematica de fa regulacion.

Articulo 33. Actos que Resuelven Recursos para Firma del(a) Director{a) General.
Asignese al (a) Director(a) de Gestién Juridica, la funcién de preparar para ia firna del{a)
Director(a) General de lfa Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos vy
Aduanas Nacionales DIAN, los proyecios de acios administrativos que atiendan las
solicitudes gue se presenten con ocasidn ‘'del ejercicio en sede administrativa de los
procesos disciplinarios de competencia del nominador y que resuelven:

Recursos de gueja en materia disciplinaria

Conflictos de competencia e impedimento, en matena disciplinaria

Recursos de apelacién en materia disciplinaria

Salicitudes de prescripcion de la accién disciplinaria, con ocasion del recurso de
apelacién

Solicitudes de Revocatoria Directa contra los falios impuestos en materia
disciplinaria.

= Lol
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6. Resoluciones de efectividad de la sancién disciplinaria

Paragrafo 10. Cuando se trate de la resolucién de impedimentos o recusaciones en
relacion con el (la) Director(a) de Gestion Jurfdica; una vez formulados, los mismos
deberan remitirse junto con el respectivo expediente al Director(a) General de 1a Unidag
Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN, quien
procedera a resolver dichos impedimentos o recusaciones y, en caso de ser procedente,
designard a un {a) Director(a) de Gestién Juridica ad hoc.

Paragrafo 2o. &l (la) Director(a) de Gestién Juridica o el ad hoc, debera vigilar el
cumplimiento de fos términos legales para la elaboracian de los respectivos proyectos.

Paradgrafo 3° En el caso de los impedimentos y recusaciones que formulen los
empleados piblicos o que se propongan contra é€stos, deberd proyectar el acto
administrativo las dependencias jerarquicas donde se origiha dicha causal de
impedimento v recusacion y remitirse para revision a la Direccion de Gestion Juridica.

Articulo 34. Actos que deciden impedimentos, Recusaciones, Recursos y
Revocatorias Directas parz firma del(a) Director(a) General. Asignese al (a)
Director(a) de Gestién Juridica, la funcién de revisar para la firma del(a) Director(a)
General de la Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos v Aduanas
Nacionales los actos administrativos que deciden los recursos de apelacién interpuestos y
las solicitudes de revocatoria ditecta, los impedimentos y recusaciones que formulen los
empleados pdblicos o que se propongan contra estos, de competencia del (a) Director (&
General.

La dependencia donde se generen los impedimentos o recusaciones deberan efaborar el
acto administrativo por medio del cual se resuelven, para la revisin del (a) Director (a) de
Gestion Juridica, y posterior firma del (a) Director (a) General,

La dependencia donde se interponga los recursos de apsiacion o de revocatoria directa
deberdn elaborar el proyecto de fallo para la revisién del (a) Director (a) de Gestién
Juridica, y posterior firma del (a) Director (&) General.

Paragrafo 1o. En el caso de impedimentos o recusaciones de los Directores o Directores
Seccionales, el proyecto de resolucién de impedimento o recusacion sera elaborado porla
Subdireccion de Gestién de Personal, para revisidn de la Direccion de Gestién Juridica, y
posterior firma del Director General de la Unidad Administrativa Especial Direccion de
Impuestos y Aduanas Nacionales.

Paragrafo 2o. Cuando se trate de la resolucién de impedimentos © recusaciones en
relacion con el (la) Director(a) de Gestion Juridica; éstos deberdn remitirse junto con el
respectivo expediente al Director(a) General de la Unidad Administrativa Especial
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales, quien procedera a resolver dichos
impedimentos o recusaciones vy, en caso de ser procedente, designara Director(a) de
Gestion Juridica ad hoc.

Articulo 35. Proyectos de ley, de Decretos y Actos Administrativos de Competencia
de Autoridades del Nivel Nacional. Cuando la Entidad requiera del tramite, de un
proyecto de ley, de un decreto 0 de un acto administrative cuya competencia sea de otra
autoridad nacional, el respectivo Director(a) de Gestién del drea autora de la iniciativa

- e e e
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conforme con lo previsto en el numeral 16 del articulo 38 del Decretc nimero 4048 de
2008 o la noma que lo medifiqgue, adicione o sustituya, debera remitir el proyecto a la
Direccién de Gestion Juridica, con ng menos de quince (15) dias habiles de anticipacién a
la fecha en que deba ser radicada o expedida la norma o acto administrativo, segin el
caso.

El proyecto deberd estar acompafiade de ja exposicion de motivos si se frate de un
proyecto de ley, de la memornia jusfificativa cuando se trate de un proyecto de decreto o
resolucion, y en especial, observar 1o previsto en ¢! Decreto niamero 1345 de 2010 o
aquella norma que lo modifique, adicione o sustituya y las disposiciones generales de la
Ley 1437 de 2011, en especial el nurmeral 8 del articulo 8.

En caso de incumplir con cualquiera de los requisitos contemplados en este articulo, el
proyecio se devolverad al Director(a) de Gestion del drea autora de la iniciativa, para que
esta efectie los ajustes.

Articulo 36. Unidad de Criterio. Con el propdsite de mantener {2 unidad de criterio al
interior de la Unidad Administraiiva Especial Direccion de Impuestos y Aduanas
Nacionales, los Directores Seccionales, Delegados, Subdireciores de Gestidn y Jefes de
Oficina, consuitaran en primera instancia el concepto técnico afin con [a temética objeto
de consulta. Asl mismo jos Jefes de la Divisién de Gestién Juridica o quien haga sus
veces podran elevar consultas al Director (a) de Gestion Juridica cuando la consulta
corresponda a interpretacion de normas y procedimientos de Gestion Juridica,

Lo anterior, en desarrollo del numeral 5 del articulo 38 del Decreto niimere 4048 de 2008,
que establece que las Direcciones de Gestion ejercen las funciones de superior técnico v
jerérguico de las dependencias a su carge, y superior técnico en materias de su
competencia, de los niveles local y delegado.

£n caso de requerirlo ¥ en relacidn con las materias ¢consultadas, el respective Director de
Gestidn del Nivel Central podra solicitar el cancepto de la Direccion de Gestion Juridica,
para o cual dard cumplimiento a lo sefialado en el articulo siguiente,

Articule 37. Solicitud de Conceptos Juridicos a la Direccién de Gesfidn Juridica. Las
solicitudes de concepto sobre la interpretacion y aplicacion de las normas tributarias,
aduaneras, de control cambiario asi como las consulias sobre normas disciplinarias, de
personal, de presupuesto, de comercializacidn, de intervencién en las actuaciones
penales en condicidn de victima y de contratacion administrativa en lo de competencia de
la Entidad, que se formulen ante la Direccion de Gestion Juridica debera ser formuladas
por los (las) Directores(as) de Gestion del Nivel Central, o por los Jefes de la Divisién de
Gestién Juridica o quien haga sus veces, para la cual deberdn observarse los siguientes
requisitos:

1. identificacitn del solicitante.
2. Fecha de formulacion.
3. Autoridad o dependencia ante quien se dirige.

4. Objete de ia peticion, concretando el problema juridico a resolver.
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3. Mareo juridico vigente y aplicable.

6. Razones en que se apoya la solicitud, expresando en términos generales e criterio o
interpretacién juridica de la respectiva Direccién de Gestion, Subdireccion de Gestion,
Oficina, Direccion Seccional o Delegada, conforme con la normatividad vigente y
apficable. '

Paragrafo. Se exceptlan del cumplimiento de los requisitos sefialados en el presente
articulo, fas soiicitudes que formule el (ta) Director(a) General. .

_CAPITULO V.
REPRESENTACION JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL.

Articulo 38. Coordinacién de la Representaciéon Judicial y Extrajudicial. La
Subdireccion de Gestion de Representacién Externa de la Direccion de Gestiéh Juridica,
suministrara orientacion juridica 2 las Direcciones Seccionales para ¢l debido ejercicio y
articulacion de la representacion judicial y extrajudicial de la Unidad Administrativa
Especial Direccién de Impuestos ¥ Aduanas Nacionales DIAN, de conformidad con las
politicas establecidas por la Direccién General de la Entidad, ef Comité de Conciliacidn y
Defensa Judicial CCDJ o la Direccién de Gestion Juridica. .
Articulo 33. Sistemas de Informacién Litigiosa. El (la) Subdirector(a) de Gestién de
Representacién Externa de la Direccidn de Gestion Juridica, tendra a su cargo la
administracion al interior de la Unidad Administrativa Especial Direccién de Impuestos Y
Aduanas Nacionales DIAN del sistema de informacion litigiosa que se adopte parza Ia
Nacién.

Con ocasién a lo anterior el (la) Subdirector(a) de Gestién de Representacién Externa de
fa Direccién de Gestién Juridica generara unas claras direcirices para la actualizacién y
consolidacién de iz informacién de iz gestién judicial y extrajudicial de la Entidad, con el
fin de contar con datos estadisticos y andlisis necesarios para determinar lneas
jurisprudenciales y toma de decisiones en materia de politicas de defensa judicial y
prevencion del dafio antijuridico.

Los Directores Seccionales, Jefes de Divisidn Juridica y de grupo, o quien haga sus
veces, y los Abogados de la Unidad Administrativa Especial Direccién de Impuestos y
Aduanas Nacionales DIAN, del nivel central, local y delegado, seran los responsabies de
mantener debidamente actualizada e integrada la informacién de los asuntos judiciales y
extrajudiciales a su cargo.

Los Jefes de Division Juridica o quien haga sus veces, deberan verificar que [a
informacién de su respectiva Direccién Seccional esté deblidamente Incorporada,
registrada y actualizada en los sistemas de informagion.

El (la) Subdirector(z) de Gestién de Representacién Externa de la Direccién de Gestién
Juridica, expedird previa aprobacién del Director de Gestidn Juridica, los instructivos y
cranogramas para incorporar la totalidad de la informacion litigiosa de la Entidad.

En defensa de los intereses de la Unidad Administrativa Especial Direccién de Impuestos

a(
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y Aduanas Nacionales DIAN, del nivel central, local y delegado, los abogadoes
especializados en materia penal, participaran de manera activa en todas aquellas
actuaciones donde se constituya como viclima la Unidad Administrativa Especial
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionzles DIAN, per conductas punibles denunciadas
por terceros o por la misma Unidad Administrativa Especial; en busgueda de Iz verdad,
jusficia y reparacion, razdn de ser de la victima reconccida como interviniente especial en
la legislacién procesal penal vigente.

De igual forma, los Abogados de la Unidad Administrativa Especial Direccidon de
Impuestos y Aduanas Nacionales AN, del nivel central, local v delegado, serdn los
responsables de realizar la calificacién del contingente judicial conforme con Ia
mefodologia adoptada por el Ministerio de Hacienda y Crédito Piblico y el Ministerio de
Justicia a {ravés de la Agencia Nacional de Defensa Jurfdica del Estado.

Articulo 40. Poder General. Para efectos de asegurar la gestion integral de la delegacién
de la representacidn legal, en lo judicial y extrajudicial y administrativa, de la Unidad
Administrativa Especial Direccidn de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN, ef Director
General podré otorgar poder general al (a) Director (a) de Gestién Juridica, al(a)
Subdirector(a) de Gestién de Representacion Externa, con un (1) suplente que seran
Asesores(as) del Despacho del Director General.

Paragrafo. Ei(a} Director(a) de Gestién Juridica supervisard el ejercicic del poder general
antes indicado, asi como su vigencia y caducidad.

Articulo 41. Delegacién para el Nivel Central. Dalegar en el (I2) Director (a) de Gestion
Juridica y/o en el (la) Subdirecior(a) de Gestién -de Representacion Externa, Ia
representacion en lo judicial y extrajudicial de la Unidad Administrativa Especial Direccion
de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN, para la atencion de los siguientes asuntos:

1. Los procesos y medios de control o pratensiones de cualquier naturaleza;
diligencias judiciales y extrajudiciales, asi como en cualquier actuacion en la
que se esté controvirtiendo judicial o extrajudicialmente los actos, coniratos,
hechos, omisiones u operaciones que expidan, realicen © en que incurran o
participen el (1a) Director(a) General, los (las) Directores(as) y Subdirectores{as)
de Gestién y los (las) Jefes(as) de Oficina o cualquier otro funcionario(a) del
nivel central de a estructura de la Entidad, asi como en los procesos penales de
competencia de Nivel Central en los que la Entidad sea victima y aquellos en
los que por su Importancia se decida asumir ia representacidn judicial en Ja
Subdireccion de Gestion de Representacion Externa.

2. Los procesos vy los madios de control o pretensiones de cualquier naturaleza
contra decisiones fomadas por el Comité de Cornciliacién y Defensa Judicial
CeDJ.

3. Los procesos y medios de control o pretensiones de cualquier naturaleza,;
diligencias judiciales y extrajudiciales, asi como en cualquier actuacion en la
que se esté confrovirfiendo judicial o extrajudicialmente los actos, contratos,
hechos, omisiones u operaciones que expidan, realicen ¢ en que incurran o
pariicipen la Entidad o sus servidores piblicos, cuando lo estime procedente por
razones de importancia o de impacto.
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4. Los procesos y tramites judiciales que deban adelantarse en primera instancia o
unica instancia ante la Corte Constitucional, el Consejo de Estado, la Corte
Suprema de Justicia y el Consejo Superior de la Judicatura.

3. Los procesos jﬁdiciales de fuero sindical,
8. Los procesos judiciales contra actos de otras autoridades del nivel nacional,

7. Las acciones de tutela de competencia de Nivel Central o aguellas por su
fmpacto e importancia se decida asumir las representacién,

8. Los procesos judiciales iniciados por la Unidad Administrativa Especial
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN que deban adelantarse
mediante medio de contro! de nulidad y restablecimiento del derecho, contra
actos proferidos por funcionarios de Nivel Central, previa autorizacion del
Comité de Conciliacion y Defensa Judicial CCDJ y

8. Los procesos de accién de repeticion contra los servidores publicos que a titulo
de dolo o culpa grave hubieren generado Ila indemnizacién de dafios
antijuridicos a cargo de la Entidad, cuando dichos actos los haya expedido un
funcicnario de nivel central.

Articulo 42. Facultades de Iz Delegacion para el Nivel Central. La delegacién de la
representacion en lo judicial y extrajudicial, de la Unidad Administrativa Especial Direccitn
de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN, para el Nivel Central, sefialada en el articulo
precedente, comprende las siguientes facultades:

1.

Actuar, transigir; conciliar judicial y extrajudiciaimente; desistir previa autorizacién
del competente; e interponer recursos: participar en la practica de los medios de
prueba o contradiccion que se estimen pertinentes, en nombre de la Unidad
Administrativa Especial Direccién de Impuestos y Aduanas Naclonales DIAN, de
acuerdo con los procedimientos legales y las instrucciones del Comité de
Conciliacién y Defensa Judicial.

Atender, en nombre de la Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos v
Aduanas Nacionales DIAN, requerimientos judiciales o adminisirativos relacionados
con asuntos derivados de [a funcién delegada.

Otorgar poderes especiales con las facultades de ley, para ia atencién de los
procesos, diligencias y/o actuaciones judiciales o administrativas de su
competencia.

Ordenar dar cumplimiento de los fallos judiciales, conciliaciones, laudos arbitrales o
cualguier mecanismo de solucién de conflictos.

Atender las solicitudes de informes Juramentados, conforme con el articulo 199 de|
Cddigo de Procedimiento Civii o la norma que lo adicione o sustituya v demas
normas procesales concordantes.
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6. Solicitar y practicar medidas caufelares para garahtizar la efectividad de ios
derechos de la Unidad Administrativa Especial Direccién de Impuestos y Aduanas
Nacionales DIAN,

7. Nofificarse a nombre de la Unidad Administrativa Especial Direccién de Impuesios
y Aduanas Nacionaies DIAN de las providencias judiciales de que fratan los
articulos 196, 197, 188 v 1989 de la Ley 1437 de 2011, a través del buzdn de correo
electronico dispuesto para el efecto y en relacién con los procesos judiciales v
tramites exirajudiciales de compeiencia de 1a Entidad.

Articulo 43. Delegacion para el Nival Local. Delegar en los Directores Seccionales, Ia
representacion, en lo judicial y extrajudicial, de la Unidad Administrativa Especial
Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN, para la atencion de los siguienies
asuntos:

1. Los procesos y madios de control o pretensiones de cualquier naturaleza;
diligencias judiciales y extrajudiciales, asi como en cuaiguier actuacidn en fa
que se esté controvirtiendo Judicial o extrajudicialmente los actos, contratos,
hechos, omisiones u operaticnes que expidan, rsalicen o en que incurran ¢
participen el (la) Director(a) Seccional o funcionarios de la respectiva direccidn
seccional ¢ que pertenezcan a su jurisdiccidn, incluidos los Delegados, asi
como en los procesos penzles de competencia de las Seccionales en los que
en la Entidad sea victima. ’

2. Los procesos judiciales en los que se discutan derechos inmobiliarios, reales o
posesorios de bienes raices ubicados en su jurisdiceion,

3. Los procesos judiciales en los que se discutan asunitos administrativos,
corfractuales, laborales o disciplinarios derivados de los actos, contratos,
hechos, omisiones U operaciones que axpida, o en que incurra o parficipe la
Direccion Seccional o de los servidores ptblices de esta.

4, Los procesos judiciales confra actos de autoridades del nivel departamental y
municipal que perienezcan a su jurisdiccion y

5. Los procesos judiciales iniciados por la Unidad Administrativa Especial
Direccidon de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN que deban adelantarse
mediante medio de control de nulidad y restablecimiento del derecho, contra
actos proferidos por funcionarios de la respectiva Direccion Seccional, pravia
autorizacién del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial CCDJ.

Paragrafo 10. La delegacion de la representacion judicial v extrajudicial, en los casos a
los que se refiere el numeral 2 para el caso de derechos inmobilizrios, reales ©
posesiones de bhienes raices ubicados en Bogota D.C. v en el depariamenio de
Cundinamarca, sera competencia del (a) Director (&) Seccional de Impuestos de Bogotd
D.C.

Paragrafo 2o. Los procesos judiciales que se deban iniciar en competencia de los
numerales 4 y 5, previamente, deben contar con fa autorizacion por parte del Comité de
Conciliacién y Defensa Judicial CCDJ, para el efecto debe presentarse la solicitud
motivada y debidamente documentada, que debe ser resuelta de manera oportuna, sin
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perjuicio que la accién pueda ser asumida e iniciada por la Subdireccién asignada por &l
Comité de Conciliacién y Defensa Judicial CCDJ.

Paragrafo 3¢. Todz demanda por actos, hechos, contratos Yy operaciones administrativas
en donde haya soficitud de conceptq t€cnico por parte de la Subdireccion de Gestion de

deberan ser atendido de manera inmediata y oportuna por los responsables de la
respectiva Direccion Seccional o del Area competente de Nivel Centraj,

Articulo 44. Facultades de la Delegacion para el Nivel Local. La delegacion de la
representacion legal, en lo judicial y extrajudicial, de la Unidad Administrativa Especial
Direccién de impuestos y Aduanas Nacionales DIAN, para el Nivel Local, sefialada en el
arficulo pre¢edente, comprende las siguientes facultades:

1. Actuar; transigir conciliar judicial y extrajudicialmente: desistir previa autorizacién
del competente; e interponer récursos; participar en la practica de los medios de
prueba o contradiccién que se estimen perinentes, en nombre de la Unidad
Administrativa Especial Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN, de
acuerdo con los procedimientos legales y las instrucciones del Comité de
Conciliacién y Defensa Judicial. :

2. Atender, en nombre de la Unidad Administrativa Especial Direccién de Impuestos y
Aduanas Nacionales DIAN, requerimientos judiciales o administrafivos relacionados
con asuntos derivados de su funcién.

3. Otorgar poderes especiales con las facultades de ley, para la atencién de los
procesos, diligencias y/o actuaciones judiciales o administrativas de sy
competencia,

4. Ordenar dar cumplimiento de los fallos judiciales, conciliaciones, laudos arbitrales o
cualquier mecanismo de solucién de conflictos.

5. Atender las solicitudes de informes juramentados, conforme con el articule 199 del
Cddigo de Procedimiento Civil 0 Ia norma que lo adicione o sustituya y demas
normas procesales concordantes.

8. Solicitar y practicar medidas cautelares para garantizar la efactividad de los
derechos de la Entidad, y .

7. Notificarse de las providencias Judiciales distintas de las sefialadas en el numeral 7
del articulo 41 de [a presente resolucion dentro de los procesos judiciales y tramites
extrajudiciales de su competencia.

Articulo 45. Delegaciones Especiales para el Nivel Local Delegar en el (la)
Subdirector(a) de Gestibn de Representacién Externa de la Unidad Administrativa
Especial Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN ja atencién de las
solicitudes de informes juramentados, conforme con el articulo 199 del Cédigo de
Procedimiento Civil o ia norma que lo adicione, modifique o sustituya, y demas normas
procesales concordantes, en relacion con los proceses judiciales o tramites extrajudiciales
que se deriven de la expedicién de actos, hechos, omisiones u operaciones que expida, o
en que incurra o participen las dependencias del Nivel Central, Local y Delegado.
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Paragrafo. La Direccién de Gestion Juridica —Subdireccion de Gestidn de Representacion
Externa—, adoptard un procedimiento para la remision y atencidn de los informes
juramentados de manera oportuna.

Articulo 46. Competencia para ejercer [a Defensa Judicial. Establecer la competencia
de las facultades de que tratan los articulos 41 y 43 de ésta Resolucién, conforme las
siguientes reglas:

1, Serad competente para conocer de los procesos judiciales las Seccionales que
profieren los actos administrativos de determinacion, liquidacion, sancion y cobro,
independiente a la Direccién Seccional ¢ Subdireccion en la que se decida los
recursos interpuestos.

2. Sera competencia para conocer de los procesos en primera y segunda instancia
las Seccionales segin lo establece el siguiente cuadro: ‘

Direccidn seccional TPrimera instancia| Segundainstzncia |  Primera instancia Segunda instanera
g
Juzgadoes tribunal tribunal Conseio de Estado o
recurso
extraordinario Altas
e§L Cortes
Iimpuestos Grand
Confribuyentes ‘\j '\[ '\] \l
Impuestes Bogota N Af .\} N
Aduanas Bogotd ,\] _\f' .\[ ,\j ‘
[mpuestes Barranquilla 'i af f \" i .\' Nivel Central |
r\duanas Barranguilia [ o ’\4 \" Nivel Central |
Impuestos Calt N| ] N Nivel Central |
1 Y 1
'[Aduznas Cali l N .\,f N Nivel Central
.
Impuestos Cartaggna I \./ N ‘\:, Nivel Central
Aduanas Cartagena - } il | Al \{ Nivel Central
Al | ¥
impuestas Medeliin \,' \; .\f | Nivel Central
Aduanas Medellin l A/ '\j N Nivei Central |
Al b
it Gout ] i ) livel Cantr 1
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3. Sera competente para atender la representacian judicial, la Direccién Seccional en
donde sea admitida la demanda, independiente a que los actos administratives
hayan sido proferidos por otra Direccién Seccional,

Paragrafo. Cuando un asunto judicial o tramite extrajudicial pueda resultar de
competencia de varias autoridades, o de ninguna, se delega en el {la) Subdirecior (a) de
Gestion de Representacién Externa la competencia para definir quidn debera asumir la
repressntacion en lo judicial o extrajudicial, del respectivo asunto.

Articulo 47. Cumplimiento de fallos judiciales. Una ver se encuentre ejecutoriada I
providencia que pone fin a un proceso, el (la) apoderado (a) que tenga a su cargo el
respectivo proceso judicial o mecanismo altemativo de solucién de conilictos al momento
del Tallo definitivo, debera solicitar una copia auténtica con constancia de notificacién y
ejecutoria.

El abogado que llevaba el proceso al momento del falio definltivo, o quien el (la) Jefe de
las Divisiones de Gestién Juridica o quien haga sus veces asigne, proceders a elaborar e
acto administrative que ordena el cumplimiento de la sentencia judicial o el mecanismo
alternativo de solucion de conflictos respectiva, para firma del Director Seccional o del
Subdirector (a) de Cestibn de Representacién Extema de conformidad con ' las
delegaciones y facultades aqul previstas.
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El (la) Director (a) Seccional o el Subdirector (a) de Gestién de Representacion Externa,
una vez haya firmado el acte administrativo que ordena el cumplimiento de la sentencia ¢
del mecanismo aliernativo de solucion de conflictos respectiva, remitira de conformidad
con el procedimiento establecido para ello, los antecedentes ai drea competente. para |
proceder a realizar el cumplimiento consistente en las obligaciones de dar, hacer, no
hacer, y anotacién e incorporacién en los sistemas informaticos, conforme con o
ordenado en [a providencia que pone fin al proceso.

En los casos en que hubiere iugar a efectuar el cobro de una suma de dinerc a faver de la |

Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos v Aduanas Nacionales DIAN, El
(fa) Director (a) Seccional o el (&) Subdirector (a) de Gestion de Representacion Externa
dispondré en el acto administrative por medio del cual se ordena cumplir el fallo definitive,
remitir ios antecedentes, junto con el fitulo ejecutivo que sers la primera copia del fallo
judicial con constancia de nofificacion v ejecutoria a la Direccién Seccional de Impuesios
Y/o a las Direcciones Seccional de Impuestos y Aduanas respectivas para que se inicie el
proceso de cobro segln sea el caso.

Articulo 48. Remisién de Documentos para estudio de Accidén de Repeticién. De
conformidad con el Artfculo 26 del Decreto 1716 de 2008, el (ia) Subdirector (a) de
Gestibn Financiera, al dia siguiente del pago total del capital de una condena, de una
conciliacién ¢ de cualquier otro crédite surgido por concepto de la responsabilidad
patrimonial de ia entidad, debera remitir el actc administrativo, certificacién de pago totai y
sus antecedentes a la Subdireccion de Gestion de Representacion Externa, para que en
un término no superior a seis (6) meses se presente al Comité de Congiliacién y Defensa
Judicial quien decidira mediante decision motivada ordenar iniciar o no el proceso de
repeticidn y se presente la correspondiente demanda, cuande la misma resulte
procedente, dentro de los tres (3) meses siguientes a la decision.

Articulo 49, Cumplimiento de Falics de Tutela. Los fallos de tutela deben ser cumplidos
de manera inmediata y deniro de los plazos fijados por los jueces constitucionales en las
respectivas providencias, a efectos de no vulnerar o hacer cesar ia vulneracién de !
derechos fundamentales y eviter el riesgo de desacato y otras sanciones penales,
disciplinarias o fiscales que el incumpiimiento de los mismos pueda acarrear.

Las acciones de tutela y sus respectives fallos, deberan ser objeto de registro en el
sistema de informacién litigiosa que la Unidad Administrativa Especial Direccion de
Impuestos y Aduanas Nacionales adopte para el efecto.

CAPITULO VL.
DISPOSICIONES FINALES,

Articulo 50. [mplementacién. La Direccion de Gestion Juridica adoptard los
procedimientos para la implementacidon y evaluacion del cumpiimiento de las
disposiciones de la presente Resolucion.

Articulo 1. Régimen de Transicion. Los asuntos judiciales, arbitrales, extrajudiciales y
administratives que se vienen adelantande con fundamento en las normas de delegacién
en materia de representacion legal, en lo judicial y extrajudicial, continuaran siendo
atendidos por los servidores puablicos que actuaimente las vienen conociende.

- b
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Paragrafo. En relacién con el cumplimiento de los fallos judiciales definitivos o métodos
alternativos de soiucién de conflictos, atendiendo lo establecido en el numeral 4 del
articulo 42, numeral 4 del articulo 44 y articulos 47 y 49 de esta Resolucién, se tendra en
cuenta la siguiente regla: Los fallos que se radicaron en debida forma, esto es copia
auténtica con constancia de notificacion y ejecutoria, en Nivel Centra! hasta el 20 de julio
de 2014, se ordenara cumplir por parte del (a) Subdirector {a) de Gestién de
Representacion Externa. Los fallos radicados con posterioridad a dicha fecha, o que no
hayan sido radicados en debida forma, independientemente a la fecha de ejecutoria de los
mismos, seran ordenados curmplir de conformidad con el procedimiento establecido en la
presente resolucion.

Articulo 52, DHusidn. La Direccibn de Gestién Juridica comunicard Ia presente
resolucién a los Directivos del Nivel Central, Seccioral y Delegado guienes deberan
socializarla al interior de sus dreas para su aplicacion.

Articulo 53, Vigencia y Derogatorias. La presente resolucién rige a parlir de su
publicacién y deroga todas [as disposiciones que le sean contrarias, en especial las
Resolucién nimero 0148 del 17 de julic de 2014,

Publiquese, comuniquese y cimplase.

Dada en Bogotd, D.C.,alos  dias del mes de 23807 %

SANTIAGD
irector General
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Se certifica que el anterior acto administrativo fue
publicads en_DIANics oTFreiAl Pagea 4o

ENICION N LG DI w—— %/%. %j%-&c
14




