REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO CIVIL DEL CIRCUITO

Fusagasuga - Cundinamarca, veintidés (22) de Septiembre de dos
mil veintidos (2022)

Proceso: Ejecutivo Laboral
Radicado: 25-290-31-12-002-2013-00384-00

Ingresan las presentes diligencias al despacho a fin de efectuar el
estudio juridico para determinar la aplicacién del desistimiento tacito
en el asunto de la referencia.

Revisado el plenario se evidencia que el proceso ejecutivo laboral
adelantado por OSCAR VARGAS RODRIGUEZ contra FUNDACION
PARA EL DEARROLLO Y LA EDUACION “FUNDEIN".

El apoderado de la actora, solicitd se librara mandamiento de pago el
cual fue emitido por este Juzgado el veinticinco (25) de octubre de
2013 y auto calendado catorce (14) de marzo de dos mil catorce
(2014) el cual corrige el auto de mandamiento de pago, se ordend
notificar a demandado en la forma prevista en los articulos 315 a 330
del C de P. C- y el articulo 35 de la ley 794 de 2003, solicitd
conjuntamente medida cautelar tendiente a no hacer ilusorias las
obligaciones, la cual se dictdé en audiencia del 7 de noviembre de
2013, medias que no fueron acatadas y ante lo cual la actora, no dijo
nada, no obstante ponerle en conocimiento la situacién procesal en el
auto de 10 de diciembre de 2013, mediante el cual se dispuso poner
en conocimiento de la actora, las resultas de las medidas decretadas.

De otra parte, en el lapso discurrido entre el 21 de abril de 2015 a la
fecha, la actora no dio impulso a la carga de comunicar y notificar a la
parte demandada, transcurriendo siete (7) afios cinco (5) meses, sin
que ello se verificara en el proceso, por ende, no hay otra decision
diferente a, declarar la contumacia, por la falta de interés de la actora
en verificar la notificacion al demandado, e impulsar el proceso en
dicho lapso.

Ahora bien, el Articulo 30 del CPTSS, modificado por el Articulo 17 de
la Ley 712 de 2.001, le confiri6 poderes al juez para impulsar el
proceso y garantizar efectivamente el derecho de los trabajadores,
habida cuenta que la impulsién oficiosa del proceso le corresponde en
materia laboral al juez, aunque las partes no concurran al mismo, en
aras de definir los derechos que le corresponden o no al trabajador en
sentencia que ponga fin a la instancia.



Corolario de lo anterior y en atencién a que las sanciones en causa
laboral, no tienen remision analodgica a otras materias, ya que el juez
laboral se encuentra sujeto a la imposicion de los preceptos que
previd legislador, se tiene que la Gnica norma sancionatoria a la
paralisis procesal, es la figura de la CONTUMACIA.

Seria del caso pasar a requerir a la parte ejecutante para que utilice
los elementos que la legislacion prevé para obtener el pago restante
de las acreencias laborales, sin embargo, se advierte que el
demandante no atendié las respuestas de las entidades a las cuales
se les hizo la solicitud de medida cautelar, para con ello impulsar
oficiosamente el asunto, luego en vista de que se trata de una
paralisis superior a los siete (7) afios cinco (5) meses, el juzgado no
advierte interés alguno del ejecutante, por ende, con apoyo en el Art.
30 del CPTSS ordenara el archivo del presente asunto, advirtiendo al
demandante que conforme a la jurisprudencia en la materia, la parte
interesada podré solicitar la reactivacion del proceso una vez solicite
decreto de medidas cautelares para hacer efectivo el pago de las
acreencias laborales.

Por lo expuesto el suscrito Juez Segundo Civil del Circuito de
Fusagasugé — Cundinamarca.
RESUELVE:
PRIMERO: ORDENAR el archivo del proceso por haber operado el
fenomeno de la contumacia, conforme lo expuesto en la parte motiva

de este proveido.

En atencién a que ninguna de las med|das decretadas, fueron
consumadas, no se requiere ordenar el le nto de las mismas.

SEGUNDO: ANOT la
correspondientes.

los registros

RENE OCTAVI BARROSO ACEVED
JUEZ
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