Republica de Colombia
Rama judicial

Juzgado Segundo Civil del Circuito

Fusagasuga - Cundinamarca, nueve (09) de diciembre dos mil
veintidos (2022).

REF. ORDINARIO LABORAL 1 INST.
RADICADO 25290-31-12-002-2022-00236-00

Subsanada debidamente la demanda vy, reunidos los requisitos en lo
fundamental, se advierte que GENCY MARCELA BOTERO
VILLAREAL, identificada con la cédula de ciudadania namero
1.120.565.232, actuando a través de apoderado judicial, present6
demanda ordinaria laboral de primera instancia en contra de EMPRESA
ASOCIATIVA DE TRABAJO MULTIASISTIR (MULTIASISTIR E.A.T.),
identificada con Nit. No. 900305406-1 representada legalmente por la
seflora BLANCA ALICIA ARIAS RODRIGUEZ o quien haga sus veces
al momento de la notificacion de la demanda; y observado que relne
los requisitos establecidos en el articulo 25 del Codigo de Procedimiento
Laboral y de la Seguridad Social, la misma sera admitida.

Dado que el extremo demandante indico en su escrito demandatorio
gue las pretensiones de la actuacion sobrepasan los 20 s.m.m.l.v., se
ordenara imprimirsele a la presente demanda el tramite de los articulos
74 y subsiguientes del Cdédigo de Procedimiento Laboral y de la
Seguridad Social.

Se reconocera personeria amplia y suficiente al abogado WILLIAM
OSWALDO PINEDA RODRIGUEZ C.C. No0.7.166.778 de Tunja y
portador de la T.P.130.348 CSJ, dentro de los limites y para los efectos
del poder a él conferido.

Por lo expuesto, el Juzgado Segundo Civil del Circuito de Fusagasuga,
Cundinamarca,

RESUELVE:

1.- ADMITIR la anterior demanda Ordinaria Laboral de Primera
Instancia, instaurada por GENCY MARCELA BOTERO VILLAREAL,
identificada con la cédula de ciudadania numero 1.120.565.232,
actuando a través de apoderado judicial, en contra de la EMPRESA
ASOCIATIVA DE TRABAJO MULTIASISTIR (MULTIASISTIR E.A.T.),
identificada con Nit. No. 900305406-1 representada legalmente por la
sefiora BLANCA ALICIA ARIAS RODRIGUEZ o quien haga sus veces
al momento de la notificacién de la demanda.

2.-. Tramitese el presente proceso por el procedimiento ordinario
Laboral de Primera Instancia, de conformidad con lo previsto en el
articulo 46 de la Ley 1395 de 2010, el cual modifico los articulos 12, 74
y s.s. del Cédigo de Procedimiento Laboral.
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3.-. Notifiquese el contenido de la presente providencia, al extremo
pasivo de conformidad con el Articulo 41 del CPTSS, con arreglo a lo
dispuesto por el Articulo 8 de la Ley 2213 de 2022.

Pongase de presente que el término de traslado para contestar, es de
diez (10) dias (Art. 74 CPL y de la SS).

Se requiere a la parte demandada para que junto con la contestacion
de la demanda aporte toda la documentacion y demas medios
probatorios que pretenda hacer valer para ejercer su derecho a la
defensa ademas de la documental requerida por la demandante.

4.-. Se reconoce personeria a abogado WILLIAM OSWALDO PINEDA
RODRIGUEZ, identificado con la C.C. N0.7.166.778 de Tunja y portador
de la T.P.130.348 CSJ, como mandatario judicial de la parte actora.

Notifiquese.
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