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1- Dirija la demanda a este circuito judicial, toda vez que la demanda 

está dirigida a la jurisdicción administrativa del circuito judicial de 
Girardot. Para el efecto adecuará el mandato y el libelo genitor. 
 

2- Señale de forma clara y precisa los extremos temporales de la 
relación laboral, habida cuenta que, si bien desarrollo una labor en 
virtud de un mandato, no es claro en que feche inició la relación y 
en cual termino. 
 

3- Adecue la demanda al trámite correspondiente, en punto de señalar 
con precisión, si está solicitando un trámite de ejecución o una 
demanda ordinaria laboral para el cobro de honorarios, en 
consideración a que, si se trata de una demanda de ejecución 
laboral, deberá aportar el contrato de honorarios suscrito entre las 
partes, de lo contrario, deberá allegar la certificación de ejercicio en 
el juzgado en el cual cursó el proceso, además de señalar el monto 
pactado y la forma de pago acordada con el mandante de forma 
verbal y si este le realizó pago como abonos o no, a fin de delirara 
a través de la demanda ordinaria el derecho que considera le 
asiste, nótese que la demanda presentada nada refiere a eso. 
 

4- Indique en el libelo introductorio de forma clara y precisa la 
identificación de las partes, el domicilio y dirección (Artículo 25 
numerales 2,3,4,5 CPTSS) además de la dirección electrónica de 
notificación, como quiera que los mismos no fueron incorporados 
en la parte introductoria de la demanda, atendiendo que ese 
presupuesto, no lo suple el acápite de notificaciones. 
 

5- Adecue la demanda a la acción laboral de primera instancia, o de 
única instancia, habida cuenta que la misma señala una demanda 
de carácter ejecutivo sin título ejecutivo que para el caso sería el 
contrato de honorarios y la certificación del cumplimiento del 

Fusagasugá Cundinamarca, veintitrés (23) de enero de dos mil 
veintitrés (2023). 

 
Ref.  Ordinario Laboral  
Rad.  252903112002-2022-00300-00 
 
El señor JOSE M. FORERO BAUTISTA identificado con la C. C. No. 
17.087.102, formuló demanda ordinaria laboral, la cual, una vez 
revisada junto con sus anexos digitales, se observa que la misma no 
reúne los requisitos del artículo 25 del CPTSS, modificado por la Ley 
712 de 2001 art. 12 y los establecidos en la ley 2213 de 2022; por lo 
anterior, se inadmite para que la parte demandante proceda a 
subsanarla en atención a las siguientes deficiencias encontradas: 
(artículo 28 del C.P.L. y S.S.),  



mandato expedida por el juzgado en el cual curso la acción o 
acciones en el que fungió como mandatario. 
 

6- Los hechos referidos en la demanda son imprecisos en tanto no se 
advierte secuencia temporal, además de encontrarse 
indebidamente acumulados, pues no los individualizó en numerales 
separados lo que conlleva a confusión. 
 

7- Redacte de forma separada cada hecho de manera que los mismos 
sean apoyo fundamental de las respectivas declaraciones y 
condenas, pues lo señalado en dicho acápite, se advierte 
desordenado e incongruente, aunado a que no fue preciso el 
señalamiento de los extremos temporales de cada situación 
planteada. 
 

8- Deberá aportar copia del mandato conferido inicialmente además 
de las piezas procesales pertinentes, tenga en cuenta que la 
solicitud de un expediente digital no le corresponde al juez, pues 
conforme el Artículo 167, del CGP por remisión analógica del 
Artículo 145 del CPTSS, debe ser aportada por el interesado. 
 

9- Deberá adecuar el acápite de fundamentos y razones de derecho 
adaptándolo al proceso ordinario laboral y señalando que norma 
soporta cada pretensión, 
 

10- Señale con precisión, cuáles fueron los honorarios pactados, pues 
no basta con que indique en cuanto se aprobó un na liquidación, si 
se desconoce el porcentaje o emolumento pactado, si el mandato 
fue conferido a cuota litis o no si se realizaron pago como abonos 
y porque conceptos señalando los extremos temporales de cada 
uno, lo cual se echa de menos en los hechos de la demanda y en 
las declaraciones, recuerde si pretende el reconocimiento del 
derech a través del proceso Ordinario Laboral, dicha declaración 
debe ser clara, congruente y precisa, enmarcada en un espacio 
temporal, lo cual no fue señalado en la demanda de forma clara.  
Frente a los testigos que pretende sean llamados, deberá señalar 
sobre qué hechos o hechos va a deponer cada uno de los citados. 
 

11- Adecue el acápite de cuantía e efectos de verificar el trámite por e 
cual se va a desarrollar el proceso y conforme a ello presente la 
demanda.  

 
De la misma manera deberá aportar la constancia de notificación de la 
demanda y de la subsanación al extremo pasivo en los términos de la 
Ley 2213 de 2022, no es suficiente manifestar el envío, sino probar el 
mismo. 
 
Efectuadas las correcciones anotadas, deberá presentar en forma 
íntegra el escrito de la demanda. 

 
Por lo anterior, el Juzgado Segundo Civil del Circuito de Fusagasugá-
Cundinamarca, 
 



Resuelve 
 
Primero: Devolver la demanda y conceder el término de cinco (05) 
días a la parte demandante, para que subsane las deficiencias 
anotadas, so pena de rechazo (Artículo 28 del C.P.L. y S.S.). 
 
Segundo: Reconocer personería al abogado JOSE M. FORERO 
BAUTISTA identificado con la C. C. No. 17.087.102 y portador de la T.P 
No 20118 del CSJ, quien actúa en causa propia. 
 
 

Notifíquese. 
 
 
 
 
 
 
 
 

RENÉ OCTAVIO BARROSO ACEVEDO 
JUEZ 

 
Auto notificado por estado electrónico del 24/01/2022 

 


