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“TRASLADO PARA PRESENTAR ALEGATOS DE LA PARTE_NO
RECURRENTE”

RAD: 20-001-31-05-003-2019-00234-01 proceso ORDINARIO LABORAL promovido por RUBY
CECILIA LOPEZ RODRIGUEZ contra COLPENSIONES Y OTROS

Atendiendo lo establecido en el Numeral 1° del Articulo 15 del Decreto Legislativo
No. 806 del 4 de junio de 2020%, por medio del cual el Ministerio de Justicia y del
Derecho adopta medidas para implementar las tecnologias de la informacién y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia en el marco del Estado
de Emergencia Econdémica, Social y Ecoldgica que enfrenta el pais por la pandemia
producida por el Covid — 19, y que de acuerdo con su parte motiva debe ser aplicado

tanto a los asuntos en curso como a los nuevos, se tiene que:

Mediante auto del 03 de mayo de 2022, notificado por estado electrénico Nro. 62 de
fecha 04 de mayo de 2022, se corri6 traslado a la parte recurrente para presentar

alegatos de conclusion por el término de cinco (5) dias.

Dentro del término del traslado, fue allegado escrito en tal sentido, conforme a la

constancia secretarial del 17 de mayo de 2022.

En razon de lo anterior se hace procedente dar aplicacion al articulo 15 del Decreto
806 de 2020.

LArticulo 15 Apelacién en materia laboral: el recurso de apelacién contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitara asi: 1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la
consulta, si no se decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el
termino de 5 dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se
proferira sentencia escrita.




RAD: 20-001-31-05-003-2019-00234-01 proceso ORDINARIO LABORAL promovido por RUBY
CECILIA LOPEZ RODRIGUEZ contra COLPENSIONES Y OTROS

En mérito de lo expuesto este Despacho

RESUELVE:

PRIMERO: CORRER TRASLADO AL NO RECURRENTE. Con fundamento en el
articulo 15 del Decreto 806 de 2020, expedido por el Ministerio de Justicia y del

Derecho, conceder el término de cinco (5) dias a la parte no recurrente, los cuales
seran contados a partir del dia siguiente del vencimiento de la notificacion por

estado.

Los alegatos deberan allegarse, dentro del término sefialado, al correo electrénico
de la Secretaria de la Sala Civil, Familia, Laboral del Tribunal Superior del Distrito

Judicial de Cesar, Valledupar, secscftsvpar@cendoj.ramajudicial.gov.co, se

entenderan presentados oportunamente si son recibidos antes del cierre de la
Secretaria del dia en que vence el término, es decir, antes de las seis de la tarde
(6:00 p.m.) de conformidad con el inciso 4° del articulo 109 del CGP aplicable por

remision normativa en materia laboral.

SEGUNDO: PONGASE A DISPOSICION de los apoderados la pagina web

http://www.tsvalledupar.com/procesos/notificados/ a través del mddulo procesos,

encontrara adicional a las providencias proferidas en esta instancia los estados
correspondientes, ademas del proceso digitalizado y los audios de las audiencias
surtidas en primera instancia; para obtener clave de acceso comunicarse via
WhatsApp al nUmero 3233572911.

TERCERO: ADJUNTENSE los alegatos de parte en caso de haberse presentado

como anexo al presente auto.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

SIN NECESIDAD DE FIRMAS
(Art. 7, Ley 527 de 1999, Arts. 2 inc. 2,
Decreto Presidencial 806 de 2020 Art 28;
Acuerdo PCSJA20-11567 CSJ)
JHON RUSBER NORENA BETANCOURTH
Magistrado Ponente.
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HOMNORABLE:

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE VALLEDUPAR - CESAR
SALA: CIVIL = FAMILIA — LABORAL.

JHON RUSBER NORER A BETANCOURTH

MAGISTRADO

REFEREMNCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE: RUBY CECILIA LOPEZ RODRIGUEL

DEMANDADA:  ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
RADICADO: 200013105003 201900234001

ASUNTO: ALEGATOS DE CONCLUSION,

LEONARDO LU(S CUELLO CALDERON, identificado con €.C Mo, 1.122:397 986, expedida un San Juan del Cesar — La Gualisa, portader de la TR Ka
718539 del C5, de la | actuando en nombre y represontacion judicial de la ADMINISTRADRORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPEMSIONES,
Ermpresa Industrial y Comercial del Estado con caracter financiero creada por la Ley 1151 de 2007, mediante la presente y estanda dentro del

£ terming de ley para hacerlo, de manera respetuosa, acudo & su dignoe despacho, para presentar ALEGATOS DE CONCLUSION, lo cual hacemaos con
fundamento en las sigulentes consideraciones de ardern legal, jurisprudencial y prabatario gue me pErmita exponer:

En el presente asunto &l demandante pretende se efectud |s nulidad y/o (neficacia del raslade efectuado al RAIS, por lo que se hace fundamental
tener en cuents o sigulente;

El articulo 27 de fa Ley 797 de 2003, el cual madifica e! literal | del arbcula 13 de la Ley 100 ge 1993, se sefala;

“t .} Despuds de un (1) ofe de ja vigencia de la preseate Ley, of afiliodo no podrd traslodarse de régimen cupndo le faitaren dier (10) afios o
menas para cumplic lo edad pora tener derecha o lo pension de vejes (.17

Aunado a lo precedido es necesario aclarar que el trasiada al Régimen de Ahorro Individual con Salidanidad, de forma libre y voluntaria, produce Ia
pérdida del régimen de transicion establesido en el articulo 36 de la Ley 100 de 1933, canforme 2 la misma normatividad que declara que “lo
dispuesta en el presente orficule pora las persanas que al momenta de entrar en wigentn £ régitmen fengan treinta y oince (35 o mads afos de edad
si son mujeres o carenta (40) o mes afos de edod si son hambres, no serd aplicoble cuondo estas personas voluntariamente se acofen ol régimen de
ahorrd Individual can salidaridad, coso en el cual se sujetordn o todos (as condicianes previstas parg dichia régimen.” Por lo anteriar, es avidente gue
la decision de acogerse al regimen de aharro individual, por parte de la demandante, le ha hecho perder las beneficios del régimen de transicion,
conforme al articula 36 de fa Ley 100,

Al respecto, s imperante citar fa jurisprudencia de la Corte Constitucional en lz Sentencia SU 130 del 13 de marro de 2013 s#fala:

"Tados los usuarios del SGR incluidos los sujetos del regimen de tronsicidn, Rien par sdad ¢ por Hempo de senvicias peeden elegr libremente entre €f

L régimen de prima medie o el regimen de aherro ndividuc!, conservando | pesibilidad de traslodarse entve ung y otro, en 105 Térmings gel literal &)
del articula 13 de Jo Ley 100/93, tal come fue modificade par el articulo 2° de la Ley 797 de 2003, €5 declr, coda cinco ofios contodos a portic de ja
seleceitin infcial v slempre que na les falte menos de 10 ofios para cumplic la edad para tener deracha a la'pension de vejez. Sin embarge, en el coso
d= los beneficiorios del régimen de transicign por tiempo de servicios (15 0ios o mds de cofizaciones), estos pueden comblorse de régimen sin fimite
temporgl, es decir, en cualguier tismpe, por ser los Unticds gue na gueden excluidas de los beneficlos del régimen de transicion, en los términas de ios
Sertencios C-788 de 2002 v C-1024 de 2004, Poro toles efectos, la dnica candizidn serd troslador ol régimen de prima media todo el chorro efectucda
en el régimen de ahorra individual, el cwal no podrd ser Inferior ol manto tote! del gparte legal correspondigale en coso d8 que hubieren
permanecids en aguel regimen,

Can el propdsito de aclarar y waificar la urisprudencio Constitucional, | Sala Plena de fa Corte Constituciono! concluye que unicamente los afftiados
con quince {15) afos o mds de servicios cobizados al 17 de abyil de 1994, fecha en lo cual entrd en vigencla el 56F, pueden trasladarse "en
cualguier tiempo” del régimen de ahorro individual con solidaridad ol régimen de prima medio con prestacion definida, conservando fos
beneficios del régimen de transicidén. Parg tal efectn, deperon traslodar e el fo totelidod del charro depositade en ja respectiva cugnta individual, el
cuel o podrd ser inferior ol monto total del aporte legal correspondiente en coso de gue hubleren permanecido en ef régimen de prima medic. De no
ser posible tol equivalencla, conforme quedo definido en la Sentencio C-062 de 2010, el afiliado nene lo opcidn de oportar el dinero que haga falia
parg cumplir con dicho exigencio, lo cunl dete hacer dentro de wn plaro racanahle”

De igual forma g5 necesario traer a colacidn 13 Senténcia T-168/09 de |a Corte Canstitucional mediante a cual sefald: "Que los personas omporades
par el régimen de transicion pueden regresan en cualguier Hempa, al régimen de prime media cuando greviaments hayan elegide ef regumen de
ahorra individuo! o e hayan trasladade a 8l con el fin de pensionarse de couerda o los narmos onteriores oo Ley 100 de 1983, Estos personas son
los aue complon las siguientes requisitas: i) Tener, al 1° de abril de 1994, 15 ofos de servicios colizados, (i} Trasladar ol régimen de grime media
tode &f ghorro que hayan efectuado en el régimen de oharra individuel, 50 importar gue diche ghorrs seq infenior al aporte legol correspondiente en
caso de que hubleron permaonecido en ¢ régimen de prime megio”

De acuerdo con las citas jurisprudencisles mencienadas, ¥ teniendo en cuenta las reglas para el traslado pretendido; se evidencia que la parte
demandante no cumple con o requisitos exigidos, toda ver que no cuenta con los 15 afos o mas de servicios cotizados al mamanta da entrar en
vigencia el Sisterma de Seguridad Social en Pensiones, es decir, al 17 deabril de 1984, condician indispensable para efectuar dicho traslade.

Es preciso argumentar que nos encentramas en frente de la configuragidn de una falta de legitimacidn 2n la causa por pasiva puesto que
Colpersiones no es responsable de fa validacion de los reguisitos regueridos de cumplmiento para el traslado del ségimen, es decir, gue fa
aprabacion o rechaza del trastado lo determina la Administragora-de Fondo ce Pensicnes a la gue se encuentra actualmente ahliado la parte
dermandanta
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12522, 8:35 Corren: Sacretana Sala Civil Familia Tribunal Supenior - Seccional Malledugar - Outlook

Par lo anterlor solicite de manera respetuosa a este Honorable Tribunal se sirva absolver a mi defendida de las pretensiones propuestas por la
parte demandante

NOTIFICACIONES:
A mi reprezentada: notificaciones telpensiones @colpensiones. govea B suscrito en el emall solucionescolpensiones@gmall.cam

Atentamente;

LEONARDOD LIS CUELLO CALDERON
Code T Mo, 1.122,397,986, de San Jusan del cesar
TP No. 218535 C5.).

LEONARDO CUELLO

Estudio y asesaria juridica
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SOLUCIONES JURIDICAS DE LA COSTAS.A.S V
NIT 900.616.392 \l
ASESORIAS EMPRESARIALES, REPRESENTACION JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL Q_‘}.
3126979151 -
HONORABLE:

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE VALLEDUPAR - CESAR
SALA: CIVIL = FAMILIA — LABORAL.

JHON RUSBER NORENA BETANCOURTH

MAGISTRADO

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE: RUBY CECILIA LOPEZ RODRIGUEZ

DEMANDADA: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
RADICADO: 200013105003 201900234001

ASUNTO: ALEGATOS DE CONCLUSION.

LEONARDO LUIS CUELLO CALDERON, identificado con C.C. No, 1,122.397.986, expedida en San
Juan del Cesar — La Guajira, portador de la T.P. No. 218539, del C.5. de la |, actuando en nombre y
representacion judicial de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES,
Empresa Industrial y Comercial del Estado con cardcter financiero creada por la Ley 1151 de 2007,
mediante |a presente y estando dentro del término de ley para hacerlo, de manera respetuosa,
acudo a su digno despacho, para presentar ALEGATOS DE CONCLUSION, lo cual hacemos can
fundamento en las siguientes consideraciones de arden legal, jurisprudencial y probaterio que me
permito exponer:

En el presente asunto el demandante pretende se efectué la nulidad y/o ineficacia del traslado
efectuado al RAIS, por lo que se hace fundamental tener en cuenta lo siguiente;

El articulo 2° de la Ley 797 de 2003, el cual modificé el literal e} del articulo 13 de la Ley 100 de
1993, se sefala:

“{...) Después de un {1) afio de la vigencia de la presente Ley, el afiliodo no podra traslodarse
de régimen cuando le faltaren diez (10) afios o menos para cumplir lo edad para tener
derecha a la pension de vefez {...)"

Aunado a lo precedido es necesario aclarar que el traslado al Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad, de forma libre y voluntaria, produce la pérdida del régimen de transicion establecido en
el articulo 36 de la Ley 100 de 1933, conforme a la misma normatividad que declara que "Lo disguesto
en el presente articulo para las personos que al momento de entrar en vigencia el regimen tengan
treinta y cinco (35) 0 mas afios de edad si son mujeres o cuorenta (40) o mas afios de edad sf son
hombres, no sera aplicable cuando estas personas voluntariomente se acojan al régimen de ahorro
individual con solidaridad, caso en el cual se sujetardn a todas las condiciones previstas para dicho
régimen.” Por lo anterior, es evidente gue la decision de acogerse al régimen de ahorro individual,
por parte de la demandante, le ha hecho perder los beneficios del regimen de transicién, conforme
al articulo 36 de la Ley 100.

Al respecto, es imperante citar la jurisprudencia de la Corte Constitucional en la Sentencia SU 130 del
13 de marzo de 2013 senald:

“Todos los usuarios del SGP, incluidos los sujetos del regimen de transicion, bien por edad o por tiempa
de servicios, pueden elegir libremente entre el régimen de primo medio o el regimen de ahorro
individual, conservando lo posibilidad de trasladarse entre uno y otro, en los términos del literal ) del
articulo 13 de la Ley 100/93, tal como fue modificado por el articulo 2” de lo Ley 797 de 2003, es decir,
cada cinco afios contados a partir de la seleccion inicial y siempre gue no les falte menos de 10 ofios
para cumplir la edad para tener derecho o la pension de vejez. Sin embargo, en el caso de los
beneficiarios del régimen de transicion por tiempo de servicias {15 afios o mas de catizaciones), estos
pueden cambiarse de régimen sin limite temporal, es decir, en cuglguier tiempo, por ser los unicas que
no quedan excluidos de las beneficios del régimen de transicion, en los términas de las Sentencias C-
789 de 2002 y C-1024 de 2004. Para tales efectos, la unico condicion sera trasladar ol régimen de
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prima medio todo el ahorro efectuado en el régimen de ahorro individual, el cual no podrd ser inferior
al manto total del aporte legal correspondiente en caso de que hubieren permanecido en ogué!
regirmen,

Con el proposito de aclarar y unificar la jurisprudencia Constitucional, la Sala Plena de la Corte
Constitucional concluye que dnicamente los afiliados con quince (15} afos o mds de servicios
cotizados al 1° de abril de 1994, fecha en la cual entré en vigencia el 5GP, pueden trasladarse "en
cualguier tiempa" del régimen de ohorro individual con solidaridad al régimen de prima media con
prestacion definida, conservando los beneficios del régimen de transicion. Para tal efecto, deberdn
trasladar a €l la totalidad del ahorro depositado en la respectiva cuenta individual, el cual no podro
ser inferior al monto totol del aporte legal correspondiente en caso de que hubieren permanecido en
el régimen de prima media. De no ser posible tal equivalencia, conforme quedd definido en la
Sentencio C-062 de 2010, el afiliado tiene la opcion de aportar el dinero que haga folta para cumplir
con dicha exigencia, lo cual debe hacer dentro de un plazo razonable”

De igual forma es necesario traer a colacion la Sentencia T-168/09 de la Corte Constitucional
mediante |a cual sefialo: "Que los personas amparadas por el régimen de transicion pueden regresar,
en cualquier tiempo, ol régimen de prima media cuando previamente hayan elegido el régimen de
ahorro individua! o se hoyon trasladade o €l, con el fin de pensionarse de acuerda @ las normas
anteriores a lo Ley 100 de 1993, Estas personas son las que cumplan los siguientes requisitos: i) Tener,
al 1° de abril de 1994, 15 afios de servicios cotizados. (ii) Trasladar al régimen de prima media todo
el ahorro que hayan efectuado en el régimen de ahorro individual, sin impartar que dicho ohorro sea
Inferior ol aporte legal correspondiente en caso de que hubieran permanecido en el régimen de prima
medig,”

De acuerdo con las citas jurisprudenciales mencionadas, y teniendo en cuenta las regias para el
traslado pretendide, se evidencia que la parte demandante no cumple con los requisitos exigidos,
toda vez que no cuenta con los 15 afios o mas de seryicios cotizados al momento de entrar en vigencia
el Sistema de Seguridad Social en Pensiones, es decir, al 1° de abril de 1994, condicion indispensable
para efectuar dicho trasiado.

Es preciso argumentar que nos encontramos en frente de la configuracidn de una falta de
legitimacion en |a causa por pasiva puesto que Colpensiones no es responsable de la validacion de
los requisitos requeridos de cumplimiento para el traslado del régimen, es decir, gue |a aprobacisn
o rechazo del traslado lo determina la Administradora de Fondo de Pensiones a la que se encuentra
actualmente afiliado |a parte demandante

Por lo anterior solicito de manera respetuosa a este Honorable Tribunal se sirva absolver a mi
defendida de las pretensiones propuestas por la parte demandante.

NOTIFICACIONES:

A mi representada: notificaciones colpensiones@colpensiones.gov.co El suscrito en el email
solucionescolpensiones@gmail.com

Atentamente;

“ LEONARDO LUIS CUELLO CALDERON
C.de C. No. 1.122.397.986, de San luan del cesar
T.P. No. 218539, C.5..




