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AUTO DE SUSTANCIACION LABORAL
19 de julio de 2022.

“TRASLADO PARA PRESENTAR ALEGATOS DE LA PARTE_NO
RECURRENTE”

RAD: 20-001-31-05-003-2014-00290-01 proceso ORDINARIO LABORAL promovido por ALFREDO
ENRIQUE SALTAREN CARRILLO contra COLPENSIONES.

Atendiendo a lo reglado en la ley 2213 del 13 de junio 20222, por medio de la cual
se establece la vigencia permanente del decreto legislativo 806 de 2020 y se
adoptan medidas para implementar las tecnologias de la informacién y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y
flexibilizar la atencién a los usuarios del servicio de justicia y se dictan otras
disposiciones, se tiene que:

Que, mediante auto del 29 de junio de 2022, notificado por estado electronico Nro.
92 de fecha 30 de junio de esta anualidad, se corrio traslado a la parte recurrente
(demandada) para presentar alegatos de conclusion por el término de cinco (5)
dias.

Dentro del término del traslado, fue allegado escrito en tal sentido conforme a la
constancia secretarial del 14 de julio de 2022.

En razon de lo anterior se hace procedente dar aplicacion al articulo 13 de la ley
2213 del 13 de junio 2022.

Por otra parte, el doctor CARLOS RAFAEL PLATA MENDOZA, en calidad de
apoderado de Ila ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-
COLPENSIONES, sustituye el poder conferido al abogado LEONARDO LUIS
CUELLO CALDERON, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.122.397.986
de San Juan Del Cesar, La Guajira, y tarjeta profesional No. 218.986 del C.S.J.,
recondzcase personeria para actuar.

1 Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra las sentencias y autos dictados en materia laboral
se tramitara asi: 1. Ejecutoriado el auto gue admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dara traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferird sentencia escrita.




RAD: 20-001-31-05-003-2014-00290-01 proceso ORDINARIO LABORAL promovido por ALFREDO ENRIQUE
SALTAREN CARRILLO contra COLPENSIONES.

En mérito de lo expuesto este Despacho
RESUELVE:

PRIMERO: CORRER TRASLADO AL NO RECURRENTE. Con fundamento en el
articulo 13 de la ley 2213 de 2022, conceder el término de cinco (5) dias a la parte

no recurrente, los cuales seran contados a partir del dia siguiente del vencimiento
de la notificacion por estado.

Los alegatos deberan allegarse, dentro del término sefialado, al correo electronico
de la Secretaria de la Sala Civil, Familia, Laboral del Tribunal Superior del Distrito
Judicial de Cesar, Valledupar, secscftsvpar@cendoj.ramajudicial.gov.co, se
entenderan presentados oportunamente si son recibidos antes del cierre de la
Secretaria del dia en que vence el término, es decir, antes de las seis de la tarde
(6:00 p.m.) de conformidad con el inciso 4° del articulo 109 del CGP aplicable por
remision normativa en materia laboral.

SEGUNDO: PONGASE A DISPOSICION de los apoderados la pagina web
http://www.tsvalledupar.com/procesos/notificados/ a través del médulo procesos,
encontrara adicional a las providencias proferidas en esta instancia los estados
correspondientes, ademas del proceso digitalizado y los audios de las audiencias
surtidas en primera instancia; para obtener clave de acceso comunicarse via
WhatsApp al nimero 3233572911.

TERCERO: ADJUNTENSE los alegatos de parte en caso de haberse presentado
como anexo al presente auto.

CUARTO: RECONOZCASE personeria juridica para actuar al doctor LEONARDO
LUIS CUELLO CALDERON, en calidad de apoderado sustituto de la parte
demandada COLPENSIONES, en los términos del poder conferido, de acuerdo a
lo expuesto en la parte motiva.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

SIN NECESIDAD DE FIRMAS
(Art. 7, Ley 527 de 1999, Arts. 2 inc. 2,
Ley 2213 de 2022;
Acuerdo PCSJA20-11567 CSJ)
JHON RUSBER NORENA BETANCOURTH
Magistrado Ponente.
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ALEGATOS DE CONCLUSION - ALFREDO SALTAREN CARRILO

leonardo cuello calderon <lec-cuello@hotmail.cam=

Para Secrotana Sala Civil Familia Tribunal Superio- - Seccional Valleduptr < secschisvpar@cendoy ramajidiciel o cos

HONCRABLE:

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE VALLEDUPAR - CESAR
SALA: CIVIL - FAMILIA — LABORAL,

IHON RUSBER NORENA BETANCOURTH

MAGISTRADO

PROCESD: ORDHMARIO LABORAL

DEMANDANTE: ALFREDO SALTAREN CARRILO

DEMANDADD: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES.
RADICADO: 200013105002201400290001

ASUNTO: ALEGATOS DE CONCLUSION,

LEONARDO LUIS CUELLO CALDEROM, identificado.con C.C Mo, 1.122.397.956, expedica en San fuan del Casar — La Guajira, portadar dela TP
o, 718538, del €5 de la L, actuando en nombre v representacion judicial de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES, Empresa Industrial y Comercial del Estado con cardcter financiero creada por la Ley 1151 de 2007, medignte la presenta y
estando dentro del término de ley para hacerlo, de manera respetuosa, atudo & su digno despacho, para presentar ALEGATOS DE

7% CONCLUSION, |o cual hacemos con fundamento en las siguientes consideraciones de orden legal, jurisprudencial y probatorio gue me
permito exponer

En el presente caso la problematica a resalver, cansiste en determinar sia la parte demandante s¢ le debe orna otorgar 13 prestacion ge vejez, por (o
ciyal 52 hace necesario, tener en cuenta lo siguiente:

Oue, el demandante acredita un total de 8,706 dias laborados, correspondientes a 1,243 semanas.
Cue nacd el 28 de petubre de 1948 v actualimente cuents con 73 afios de edad,

Oue el articulo 36 de la Ley 100 de 1993, estabicce ol Régimen de Transicion para l2s persanas gue a la fecha de entrada 2n vigencia de la Ley en
mencidn acrediten 35 o mas afies de edad en el caso de las mujeres v 40 o mas afios de edad en el caso de los hombres, o mas de 15 afos de
serviclo, permibendo aglicar ia edad para pensionarse, gl numero de semanas o dempo cotizado v el mento pensional del ségimen anterior al que
venia afiliados, ercontrandose conforme a la nistonia lzbara! gue el demandante no cumplié con |os anterioras requisitos exigidos

Oue & Acto Legisiative 01 de 2005 sefialo que ¢l régimen de transicion no podra extenderse mas alld del 31 de julio de 2010; sxcepta para los
trabajadores que estando en dicho Régimen; ademads tengan catizadas 750 semanas o 5u equivalente en Hempo de serviclas a fa entrada en
vigencia del mencionado Acto Legislative {25 de julie 2005), a les cuales se |les mantendra hasta el 31 de diciembre de 2014,

Que teniende en cuenta que el demandante no acredita al 25 de |ufio de 2005, |2 semanas de cotizacion exigidas por el mencionado acte, razén
por la cual se procederd a efectear el analisis juridica normative de lugar con el régimen anterior gue podria aplicar a la situacian persional del
& solicitante.

En consideracian a lo anterior se constaio que conforme a |a Historia Laborat el demandante nio cumple con las 750 semanag exigidas Por el
acto legislativa 01 de 2005 par lo cual no conserva el régimen de transicidn, ls normatividad aplicable es [a'ley 100 e 1933 modificada por la
ley 787 del 2003, la cual sefiala como requisitos:

il Haber camplido cinclenta y cinco (55) efos de edad 50 es mujer o sesenta (80) cAos s es hombre, incrementondose o partir de 1
de enera del gfo 2014 lo edod de los mujeres a cincuenta y siete (57] ofos v parg los hombres a sesento y dos (62) anos.

ii Haber cotizodo un minima de mil {1000 semanas én cunlguier tempo, Incrementando o partic del 1 de enero de 2005 el numero
de semanas en 50y a portir del 1 de enero de 2006 en 25 codo ofo hosta legor a 1300 semonps en el oo 2015

Es necesario sefialar que el status de pensionado sole se adguiere cuando concidan los reguisitos minimos de semanas de cofizacién y edad
de acuerdo al afio respectivo confarme al sigmenta cuadro explicative en el cual se establecen las reglas de la ley 797 de 2003 en su articulo 9

asi:

AND SEMANAS EDAD MUIERES | EDAD HOMBRE
2005 1050 55 60

2006 1075 55 60 |
2007 1100 55 60 '
2008 1125 | 55 60

2008 1150 55 &0

2010 1175 55 60

2011 1200 55 60

2012 1225 55 60 |
2013 1250 55 60

2014 1275 57 62

2015 1300 57 62
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Que, en cansideracion a lo anterior y de las semanas de cotizacidn exigidas por la ley 100 de 1993, el demandante a pesar de curnplir con la
edad requerida para gensionarse, este no logra acreditar &l minimo de semanas pars pensionarse.

Por lo anterior solicito de manera respetuosa a este Honorable Tribunal se sirva absolver a mi def ik e iings o
por la parte demancdante. olver a mi defendida de |as pretensiones propuestas

MOTIFICACIONES:

A mi representada; notificaciones colpensiones@colpensiones. gav.co £l suscrito en el email solucionescalpensiones@gmail,com

Atentamente;

LEONARDO LUIS CUELLO CALDERON
C.deC Mo, 1,122 397 986, de San luan del cesar
TR Mo, 218539, C.5..

LEONARDO CUELLO

Estudio y osesoria juridica
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HONORABLE:

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE VALLEDUPAR — CESAR
SALA: CIVIL— FAMILIA = LABORAL.

JHON RUSBER NORENA BETANCOURTH

MAGISTRADO

PROCESO: ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE: ALFREDO SALTAREN CARRILO

DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES.
RADICADO: 200013105002201400290001

ASUNTO: ALEGATOS DE CONCLUSION.

LEONARDO LUIS CUELLO CALDERON, identificado con C.C. No, 1.122.397.986, expedida en 5an
Juan del Cesar— La Guajira, portador de la T.P, No. 218539, del C.5. de lal., actuando en nombre
y representacion judicial de |a ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES, Empresa Industrial y Comercial del Estado con caracter financiero creada por
la Ley 1151 de 2007, mediante |a presente y estando dentro del término de ley para hacerlo,
de manera respetuosa, acudo a su digno despacho, para presentar ALEGATOS DE
CONCLUSION, lo cual hacemos con fundamento en las siguientes consideraciones de orden
legal, jurisprudencial y probatorio gue me permito expener:

En el presente caso |a problematica a resalver, consiste en determinar si a la parte demandante se
le debe o no otorgar la prestacion de vejez, por lo cual se hace necesario, tener en cuenta lo
siguienta:

Que, el demandante acredita un total de 8,706 dias laborados, correspondientes a 1,243 semanas,
Que naclo el 28 de octubre de 1948 v actuzlmente cuenta con 73 afos de edad.

Que el articulo 36 de la Ley 100 de 1993, establece &f Régimen de Transicidn para las personas gue
a la fecha de entrada en vigencia de |a Ley en mencion acrediten 35 o mas afios de edad en el caso
de las mujeres y 40 o mas afios de edad en el caso de los hombres, o mas de 15 afios de servicio,
permitiendo aplicar la edad para pensionarse, el nimero de semanas o tiempo cotizado v el monto
pensional del régimen anterior al que venia afiliades, encontrandose conforme a la historia laboral
que el demandante no cumplic con |os anteriores requisitos exigldos.

Que el Acto Legislative 01 de 2005 senalo que el régimen de transicion no pedra extenderse mas
alld del 31 de julio de 2010; excepto para los trabajadores que estanda en dicho Régimen, ademas
tengan cotizadas 750 semanas o su equivalente en tiempo de servicios a la entrada en vigencia del
mencionads Acto Legislativa (25 de julio 2005), a los cuales se les mantendra hasta el 31 de
diciembre de 2014,

Que teniendo en cuenta que el demandante no acredita al 25 de julio de 2005, las semanas de
cotizacion exigidas por el mencionado acto, razén por la cual se procedera a efectuar el analisis
juridico normative de lugar con el régimen anteriar que podria aplicar a la situacion pensional del
solicitante,

En consideracian a |o anterior se constatd que conforme a la Historia Laberal el demandante
no cumple con las 750 semanas exigidas Por el acto legislative 01 de 2005 por lo cual no
conserva el régimen de transicion, la normatividad aplicable es la ley 100 de 1993 modificada
por la ley 797 del 2003, |3 cual senala como requisitos:
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il Haber cumplide cincuenta y cinca (55) afos de edad si es mujer o sesenta (60) afios

si es hombre, incrementdndose ¢ partir de 1 de enero del ofio 2014 la edad de las
mujeres o cincuenta y siete (57) afios y para los hombres a sesenta y dos (62) afios.

i) Haber cotizado un minimo de mil (1000) semanas en cualquier tiempo,
incrementands a partir del 1 de enero de 2005 el numero de semanas en 50 va
partir del 1 de enero de 2006 en 25 cada afic hosta llegar o 1300 semanas en ef ofio
2015,

Es necesaric senalar gue el status de pensionado sdlo se adguiere cuando coincidan los
requisitos minimos de semanas de cotizacion y edad de acuerdo al afio respectivo conforme al
siguienta cuadro explicativo en 8| cual se establecen fas reglas de la ley 797 de 2003 en su

articulo 9 asi:
| ARO SEMANAS EDAD MUJERES EDAD HOMBRE
2005 1050 55 60
| 2006 1075 55 60
2007 1100 55 60
2008 1125 55 60
| 2009 | 1150 55 60
2010 ) 1175 55 60
| 2011 1200 55 60 |
| 2012 1225 55 60 i
2013 1250 55 60
| 2014 1275 57 62
2015 1300 57 62 ]

Que, en consideracian a lo anterior v de las semanas de cotizacion exigidas por la ley 100 de
1293, el demandante a pesar de cumplir con la edad requerida para pensionarse, este o logra
acreditar el minimo de semanas para pensionarse.

Por lo anterior solicito de manera respetuosa a este Honorable Tribunal se sirva absolver a

mi defendida de las pretensiones propuestas por la parte demandante.

NOTIFICACIONES:

A mi representada; notificaciones colpensiones@ecolpensiones.gov.co Bl suscrito en el email
selucionescolpensiones@gmail.com

Atentamente;

L~

o

Z &2

~ LEONARDO LUIS CUELLO CALDERON

C.de C. No. 1.122.397 986, de San luan del cesar
T.P. No, 218539, C.S.),




