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Cuad.Descripción ActuaciónNo  Proceso Clase de Proceso Demandante   Demandado  
Fecha
Auto

FOLIO

ORFILIA RESTREPO VELEZ COLPENSIONESEjecutivo Conexo 16/09/2022
DEJA EN TARSLADO LAS EXCEPCIONES PROPUESTAS
POR COLPENSIONES

Auto pone en conocimiento
05615310500120180005300

RICARDO ECHEVERRI GAVIRIA HUMBERTO LEON SANTA CARDONAOrdinario 16/09/2022
POR DESISTIMIENTO Y ORDENA ARCHIVO
Auto termina proceso

05615310500120200029800

MARIA CRISTINA PEREZ
MARTINEZ

ADRIANA DUVITH HOYOS PEREZOrdinario 16/09/2022
CONCEDE TERMINO PARA SUBSANAR SO PENA DE
RECHAZO

Auto inadmite demanda
05615310500120220036600

SECRETARIO

DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN EL ART. 321 DEL CODIGO DE PROCEDIMIENTO CIVIL Y PARA NOTIFICAR A LAS PARTES DE LAS
19/09/2022ANTERIORES DECISIONES, EN LA FECHA Y A LA HORA DE LAS 8 A.M., SE FIJA EL PRESENTE ESTADO POR EL  

TERMINO LEGAL DE UN DIA SE DESFIJA EN LA MISMA A LAS 5:00 P.M.

PAULA ANDREA AGUDELO MARIN

5011
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Carrera 47 # 60-50 Oficina 202 Edificio Judicial JOSÉ HERNÁNDEZ ARBELÁEZ Teléfono 5311861 
Rionegro Antioquia. 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
JUZGADO LABORAL DEL CIRCUITO DE RIONEGRO 

 
Rionegro, septiembre dieciséis (16) de dos mil veintidós (2022) 

 
Radicado único nacional: 0561531050012018-0005300 

 
 
Proceso: EJECUTIVO CONEXO LABORAL  

Demandante: ORFILIA RESTREPO VELEZ.  

Demandados:      COLPENSIONES  

 

De conformidad con el artículo 443 del CGP y 145 del CPTYSS, se dejan en traslado de la parte ejecutante, por 

el termino de diez (10) días las excepciones propuestas por la apoderada de Colpensiones, documento que se 

encuentra debidamente incorporado en el expediente digital de folios 144 a 150, en el archivo 

01ExpedienteDigitalizado, documento que además se anexara a la presente providencia.  

 

Por último y de conformidad en los artículos 33 y 34 del C.P.T y de la S.S., para que represente los intereses de 

la parte demandada, se reconoce personería a la Dra. SARA MARIN GIRALDO, portadora de la T.P. 301518 

del C.S. de la J.  

 

 

NOTIFÍQUESE, 

 

 

CAROLINA LONDOÑO CALLE 

JUEZ 

 
ALHOJA 

















05 615 31 05 001 2020 00298 00 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
JUZGADO LABORAL DEL CIRCUITO  

 
Rionegro, septiembre dieciséis (16) del año dos mil veintidós (2022). 

 
Radicado único nacional: 0561531050012020-0009800 

 
Proceso:  ORDINARIO LABORAL  
Demandante: RICARDO ECHEVERRI GAVIRIA   
Demandado:  HUMBERTO LEON SANTA CARDONA 
 
  
Por cuanto en el memorial que antecede, allegado el 16 de septiembre de 2022, presentado por el apoderado 

del demandante, coadyuvado por el apoderado de la parte demandada, visible en el archivo nombrado 

06SolicitudDesistimiento del expediente digital, mediante el cual desiste de la demanda, el Despacho se 

remite al art. 314 del C.G.P., que establece:  

 

“El demandante podrá desistir de las pretensiones mientras no se haya pronunciado sentencia que ponga fin al 
proceso. Cuando el desistimiento se presente ante el superior por haberse interpuesto por la demandante 
apelación de la sentencia o casación, se entenderá que comprende el del recurso. 

El desistimiento implica la renuncia de las pretensiones de la demanda en todos aquellos casos en que la firmeza 
de la sentencia absolutoria habría producido efectos de cosa juzgada. 

El auto que acepte el desistimiento producirá los mismos efectos de aquella sentencia.” 

 
Así las cosas, considera esta judicatura que el memorial en mención reúne los requisitos exigidos en el art. 

314 del C.G.P., por remisión del art. 145 del CPTYSS, es por ello que se acepta el   DESISTIMIENTO del 

presente proceso Ordinario Laboral, se da por terminado y se previene a las partes que el presente auto 

produce efectos de cosa juzgada. 

 

Sin costas por no observarse temeridad o mala fe.  

 

Se ordena el archivo del proceso, previas las anotaciones en el sistema de gestión.  

   
 

NOTIFIQUESE,  
 
 
 
 
 

CAROLINA LONDOÑO CALLE 
JUEZ 

 
ALHOJA 
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
JUZGADO LABORAL DEL CIRCUITO  

 
Rionegro, septiembre quince (15) de dos mil veintidós (2022). 

 
 

Radicado único nacional: 0561531050012022-0036600 
 
 
Proceso:  ORDINARIO LABORAL  
Demandante:  MARIA CRISTINA PEREZ MARTINEZ          
Demandado:    ADRIANA DUVITH HOYOS PEREZ    
 
De conformidad con los artículos 25, 26 y 28 del Código Procesal Del Trabajo Y De La Seguridad Social -

CPTSS- modificados respectivamente por los artículos 12, 14 y 15 de la Ley 712 del año 2001, se INADMITE 
LA DEMANDA y se conceden CINCO (5) DÍAS HÁBILES a la parte demandante para que entre a adecuarla, 

so pena de su rechazo, en los siguientes puntos: 

 

• Con el fin de otorgar el tramite correspondiente, deberá cuantificar las pretensiones.   

 

• Además, deberá acreditar que, al presentar el escrito de subsanación de la demanda, 

simultáneamente envío por medio electrónico copia de ella y de sus anexos al demandado, ello en los 

términos del artículo 6 de la Ley 2213 de 2022. 

 

De conformidad en los artículos 33 y 34 del C.P.T y de la S.S., para que represente los intereses de la parte 

demandante se reconoce personería, al Dr. JOHINER ALEXANDER GIL CASTAÑO, portador de la T.P. 
256930 del C.S. de la J. con las facultades inherentes al mandato encomendado 

 

 
NOTIFÍQUESE, 

 
 
 

CAROLINA LONDOÑO CALLE 
JUEZ 

ALHOJA.  


