REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA CUARTA DE DECISION LABORAL

REF. ORDINARIO DE CARLOS MARIO ALZATE LONDONO
) VS. COLPENSIONES
RADICACION: 760013105 001 2020 00069 01

Hoy, veintidos (22) de junio de 2023, surtido el tramite previsto en la Ley 2213
de 2022, la SALA CUARTA DE DECISION LABORAL DEL TRIBUNAL
SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI, integrada por los
magistrados MONICA TERESA HIDALGO OVIEDO, quien la preside en
calidad de ponente, LUIS GABRIEL MORENO LOVERA y CARLOS
ALBERTO OLIVER GALE, resuelve el recurso de apelacién formulado por la
parte demandante en contra de la sentencia dictada por el JUZGADO
PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI, dentro del proceso ordinario
laboral que promovi6 CARLOS MARIO ALZATE LONDONO contra
COLPENSIONES, de radicacion No. 760013105 001 2020 00069 01, con base
en la ponencia discutida y aprobada en Sala de Decisién llevada a cabo el 15
de junio de 2023, celebrada, como consta en el Acta No 39, tal como lo
regulan los articulos 54 a 56 de la ley 270 de 1996.

AUTO NUMERO 517

RECONOCER personeria al abogado MAIRON MAURICIO BERNAL
GUERRERO, identificado con la cédula de ciudadania 1.089.243.703
expedida en Los Andes — Narifio, portador de la Tarjeta Profesional 280.928,
para que actue en representacion de la demandada COLPENSIONES, de
conformidad con el poder conferido.

En consecuencia, la Sala Cuarta de Decision Laboral del Tribunal Superior del
Distrito Judicial de Cali, procede a resolver la apelacion en esta oportunidad

que corresponde a la...

SENTENCIA NUMERO 190

ANTECEDENTES
SINTESIS DE LA DEMANDA Y SUS CONTESTACIONES
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Las pretensiones del demandante en esta causa estan orientadas a obtener
de esta jurisdiccion una declaracion de condena contra la entidad convocada,

por el reconocimiento y pago de lo siguiente (pag. 5-16 archivo 01):

(...)

2.1. DECLARAR que el sefior CARLOS MARIO ALZATE LONDORO, quien se identifica con
cédula de ciudadania No. 70.413.015 de Bolivar (A]; tiene derecho al reconocimiento y
pago de la Pension De Vejez Especial Por Alto Riesgo a partir de los 50 afios de edad, es
decir, desde el 10 de Mave de 2011, al haber estado expuesto a sustancias
comprobadamente carcindgenas (asbesto crisotilo) durante 1708.42 semanas; de
conformidad con el articulo 4° del Decreto 2090 de 2003.

2.2. DECLARAR que el sefior CARLOS MARIO ALZATE LONDORNO, quien se identifica con
cédula de ciudadania No. 70.413.015 de Bolivar (A), tiene derecho a la reliquidacion de la
pension de vejez de alto riesgo, teniendo en cuenta un IBL de: $2.337.408 m/cte

(dltimos 10 afos) y un monto del 80% por haber cotizado al sisterna general de pensiones
un total de: 1903.43 semanas, conforme el articulo 34 de la Ley 100 de 1993 en

concordancia con el articulo 21 de la citada normatividad, o el mayor valor que resulte
probado durante el proceso.

2.3. Como consecuencia de las anteriores Declaraciones, CONDENAR a la
ADMINISTRADORA COLOMEIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES a PAGAR el
retroactive pensional de la pension de vejez especial por alto riesgo a favor del sefior

CARLOS MARIO ALZATE LONDORO, a partir del 10 de Mayo de 2011, fecha en la que

causd el derecho pensional por haber operado desde ese momento el beneficio de la
disminucion de la edad.

2.4. CONDENAR a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES a pagar a favor del
sefior CARLOS MARIO ALZATE LONDORO, la reliquidacién de su pension de vejez
especial por alto riesgo teniendo en cuenta una mesada de $1.869.926.4m//cte., para el
afo 2019, la que debe desindexarse (deflactacion) para el 10 de Mayo de 2011, fecha de
causacion de su status pensional, para una mesada inicial de $1.373.250 m/cte.; o el
mayor valor que resultare probado.

2.5. CONDENAR a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
a PAGAR a el sefior CARLOS MARIO ALZATE LONDONO los intereses moratorios

aplicados a los valores a que ascienden las mesadas pensionales dejadas de percibir, de
conformidad con lo orevisto en el Articulo 141 de la Lev 100 de 1993,

Los antecedentes facticos de este proceso referidos a la demanda, giran en
torno a que, el actor naci6 el 10 de mayo de 1961, llegando a la edad de 50

afos, el mismo mes y dia del afo 2011.

Que laboré al servicio de ETERNIT S.A. entre el 25 de febrero de 1985 al 31
de julio de 2019, realizando actividades en las que estuvo expuesto al
«asbesto crisotillo», sustancia cancerigena. Refiere que, su empleador cotizd
el porcentaje adicional por la exposicion al alto riesgo, aportando al sistema
un total de 1708.42 semanas en alto riesgo, entre el 13 de mayo de 1986 al

31 de julio de 2019, ultima fecha correspondiente al retiro.

Con base en lo anterior, solicité ante COLPENSIONES el reconocimiento y

pago de la prestacion especial de vejez el 20 de septiembre de 2013, la cual
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le fue negada con resolucion GNR 264980 de 23 de octubre de 2019, en la
que la entidad ni siquiera hizo estudio de las condiciones para la causacion de
la pension por alto riesgo. La decision fue impugnada en via gubernativa,
siendo confirmada la negativa mediante resoluciones GNR 38445 del 12 de
febrero de 2014 y VPB 7620 del 02 de febrero de 2015.

Que solicitd nuevamente la prestacion el 03 de marzo de 2017, aportando
historia ocupacional de alto riesgo, certificado patronal de pago de cotizacion
adicional y constancia de ARL, no obstante COLPENSIONES resuelve de

manera desfavorable con resolucién SUB 136842 del 26 de julio de 2017.

Por considerar tener derecho a la prestacion, radica nueva solicitud el 15 de
marzo de 2019, en esta oportunidad, COLPENSIONES reconocio la pension
especial de vejez por alto riesgo, con Resolucion SUB 174225 del 04 de julio
de 2019, a partir del 01 de julio de 2019, dado que no estaba acreditada la

novedad de retiro.

Inconforme con la decision, el 13 de septiembre de 2019 solicita la revocatoria
directa, para que se conceda el reconocimiento desde 10 de mayo de 2011,
asi mismo, se reliquide el monto de la prestacion teniendo en cuenta el IBL de
los ultimos 10 afos y una tasa de remplazo del 80%. De la peticidn obtuvo
respuesta negativa en la resolucion SUB 279667 del 10 de octubre de 2019,
por cuanto COLPENSIONES considerdé que, aunque el estatus pensional es
del 02 de octubre de 2012, el disfrute es a partir del retiro del sistema, de igual

manera, nego la reliquidacion de la mesada.

Por su parte, COLPENSIONES al contestar la accion (pég.- 153 — 161 archivo 01),
se opone a la totalidad de las pretensiones, argumentando que, la entidad
obr6 conforme a la ley, otorgando la prestacion con fecha de disfrute el 01 de
julio de 2019, dado que el actor registra cotizaciones hasta el 30 de junio de
2019. En cuanto a la reliquidacién de la mesada, indicé que se dio aplicacion
a los Art. 21 y 34 de Ley 100 de 1993, obteniendo el monto de la mesada
otorgada, reiterando los argumentos expuestos en el acto administrativo que

nego el derecho.

DECISION DE PRIMERA INSTANCIA
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La decision de primera instancia fue proferida por el JUZGADO PRIMERO
Laboral del Circuito de Cali, por cuya parte resolutiva, dispuso:

(...)
SENTENCIA No.181

1.- ABSOLVER a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES, de todas las pretensiones formuladas por el sefior CARLOS
MARIO ALZATE LONDONO, por las razones expuestas en la parte motiva de

esta providencia.

2.- CONDENAR al demandante en costas, fijandose como agencias en derecho

la suma de $150.000.00, a favor de la entidad demandada.

3.- CONSULTESE ante la Sala Laboral del Honorable Tribunal Superior del

Distrito Judicial de Cali el presente proveido, en caso de no ser apelado.

(..)

Lo anterior, tras considerar la A quo que, el reconocimiento de la pension
especial de vejez, se encuentra acorde a la ley, por cuanto el actor cotizé
1903.43 semanas en toda la vida laboral, de las cuales 1264.28 lo fueron en
exposicion a sustancias cancerigenas; asi mismo, tuvo por demostrado que,
el empleador ETERNIT S.A. cotizé el porcentaje adicional por actividad de
alto riesgo por mas de 700 semanas, lo que le permitié al actor acceder a la

pension de vejez a edad mas temprana.

Sefaldé que, aunque el derecho pensional se causd desde el 10 de mayo de
2011, como el demandante continué cotizando con posterioridad a dicha
fecha, se defiere el disfrute de la prestacion a la fecha del retiro con base en
los articulos 13 y 35 del D. 758/90, por tanto, no habia lugar al pago del

retroactivo.

En cuanto al monto, el Despacho hallé un IBL de $ 2.147.363,65, tomando en
cuenta los ultimos 10 afos, aplicando como tasa de remplazo el 80%, como
quiera que el demandante acumula mas de 1.250 semanas en toda la vida.
Conforme los calculos efectuados, obtuvo una mesada de $ 1.717.863, valor
inferior a la reconocida por COLPENSIONES.

APELACION

La apoderada judicial de la parte demandante apela la decision, refiriendo

estar en desacuerdo con la totalidad de la sentencia. Parte por indicar que, el
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demandante empez6 funciones el 13 de mayo de 1986 y desde ahi tuvo
exposicion a sustancias cancerigenas, no obstante, los certificados laborales
contabilizan las semanas con cotizacion especial desde 1995. Refiere que, la
jurisprudencia avala que se tome en consideracion la actividad desempefiada

en alto riesgo, aunque no se haya cotizado el porcentaje adicional.

Como segundo reparo sefiala que, no es necesario acreditar novedad de
retiro del sistema para disfrutar la prestacion, mucho menos cuanto la entidad
de seguridad social, con su actuar, obliga a continuar efectuando cotizaciones
y mas en alto riesgo. Por lo anterior, en el caso especial del actor, fue la
entidad demandada que lo someti6 a permanecer activo, negando la

prestacion en seis oportunidades, al menos.

Solicita entonces se reconozca la pension especial de vejez por alto riesgo,
desde el 10 de mayo de 2011, fecha de cumplimiento de los 50 afos de edad
y acreditacion de los requisitos, por 14 mesadas anuales.

De otra parte, sostiene que hay lugar a la reliquidacién del IBL, considerando
la totalidad de las cotizaciones, pero, “desindexando” (sic) los salarios a la
fecha del reconocimiento, aplicando la tasa maxima de remplazo, lo que daria

una mesada superior a la otorgada.

Por ultimo, reclama intereses moratorios sobre el retroactivo y sobre las

diferencias causadas, conforme la sentencia SL 3130 de 2020.

ALEGATOS DE CONCLUSION EN LA SEGUNDA INSTANCIA

Mediante providencia 461 del 13 de junio de 2023, el Despacho ordené correr
traslado a las partes para que presentaran alegatos de conclusion, tal como lo
dispone la Ley 2213 de 2022.

La apoderada judicial de la parte demandante alegé de conclusion,
ratificandose en los argumentos expuestos desde la presentacion de la
demanda y la sustentacién del recurso de apelacién, conforme los cuales,
solicita sea revocada la sentencia de primera instancia y se acojan las

pretensiones de la demanda.
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CONSIDERACIONES:

De cara a lo que es objeto de apelacion, el problema juridico a resolver por la
Sala, se concreta en establecer si, al actor le asiste derecho al reconocimiento
y pago de las mesadas retroactivas de la pensidon especial de vejez, que no
fueron reconocidas en Resolucién SUB 174225 del 04 de julio de 2019, asi
mismo, debera determinarse la fecha a partir de la cual se cancela la
prestacion y si hay lugar al reajuste del monto solicitado. Por ultimo, la Sala

debera analizar la procedencia de los intereses moratorios solicitados.

De la pensién especial de vejez, causacioén y disfrute

Se parte del hecho no discutido, que el actor tiene causada y se encuentra
disfrutando una prestacion especial de vejez por alto riesgo. Al respecto, se
trata de una de las prestaciones que reconoce el Sistema General de
Seguridad Social, la cual tiene como finalidad asegurar el riesgo de vejez
considerando ademas la afectacion a la expectativa de vida saludable del
trabajador afiliado, el cual, por haber prestado sus servicios en actividades
que por ley se consideran de alto riesgo, se le permite anticipar la edad para

efectos del reconocimiento.

No transicién

Sea lo primero indicar que, en el presente caso no existe discusidon entre las
partes frente al régimen aplicable para el estudio de la prestacion, esto es la
Ley 797 de 2003 que modifico la Ley 100 de 1993, — normativa que entrd en
vigencia a partir del 28 de julio de 2003— que en su articulo 2°, consideré
como actividades de alto riesgo para la salud de los trabajadores, en lo que
interesa a este asunto, las siguientes: «(...) 4. Trabajos con exposicion a
sustancias comprobadamente cancerigenas...», y ademas establecié que,
los afiliados que «...se dediquen en forma permanente al ejercicio de las
actividades indicadas en el articulo anterior, durante el numero de semanas
que corresponda y efectuen la cotizacion especial durante por lo menos 700
semanas, sean estas continuas o discontinuas, tendran derecho a la pension

especial de vejez...».
Como requisitos de causacion, el Art. 4° ib. dispone:

M.P. Dr. MONICA TERESA HIDALGO OVIEDO 6
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«Articulo 4°.Condiciones y requisitos para tener derecho a la pensioén
especial de vejez. La pensién especial de vejez se sujetaré a los siguientes
requisitos:

1. Haber cumplido 55 afios de edad.

2. Haber cotizado el nimero minimo de semanas establecido para el Sistema
General de Seguridad Social en Pensiones, al que se refiere el articulo 36 de
la Ley 100 de 1993, modificado por el articulo 9° de la Ley 797de 2003.

La edad para el reconocimiento especial de vejez se disminuira en un (1) afio
por cada (60) semanas de cotizacion especial, adicionales a las minimas
requeridas en el Sistema General de Pensiones, sin que dicha edad pueda
ser inferior a cincuenta (50) afios.»

Por considerar acreditadas las exigencias listadas, el actor solicita le sea
reconocida la prestacién especial de vejez por alto riesgo desde que cumplio
los 50 afos de edad, esto es, el 10 de mayo de 2011, con derecho al disfrute
en esa misma fecha, alegando que, la ley no exige al afiliado esperar hasta el
cumplimiento de la edad minima —55 afios—, para elevar reclamacién en la
que pueda revisar si hay lugar a la reduccidn de la edad hasta los 50 anos. El
reparo esta dado en que, la pensién se causé en 2011, no obstante, el
disfrute efectivo se otorga al 01 de julio de 2019, en atencién a que, ni
COLPENSIONES en cada resolucién negativa, ni el A quo al resolver el
asunto, tuvieron en cuenta que el derecho se reclamé oportunamente, no

obstante, fue obligado a seguir cotizando hasta los 58 afios de edad.

Descendiendo al caso concreto y, en lo que respecta a causacion de la
prestacion, la Juez Primera Laboral la tuvo configurada el 10 de mayo de
2011, lo que la Sala encuentra ajustado derecho, maxime que sobre ello no
se plante6 reparo alguno por los apelantes, debiendo centrar el estudio del

caso en el disfrute de la misma.

No existe reparo en que, el actor labor6 en actividades de alto riesgo, las que
desempenio al servicio del mismo empleador ETERNIT S.A., quien certifico los
cargos desempefiados y los riesgos a los que estuvo expuesto el trabajador
durante la ejecuciéon de sus funciones, desde el 13 de mayo de 1986 hasta la

finalizacion del vinculo.

Aunado a lo anterior, ETERNIT S.A. certific6 que, desde el 01 de enero de
1995, realiz6 el aporte adicional del 6% y 10% por alto riesgo, segun las

normas vigentes.
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(...)

Que el sefior CARLOS MARIO ALZATE LONDORNO identificado (a) con Cedula de
ciudadania No 70.413.015 trabaja en esta compafia desde el trece de mayo de mil
novecientos ochenta y seis (13/05/1986), desempenando el cargo de OPERARIO
FABRICACION PREPARACION (SN), con un contrato a término indefinido y un salario
basico mensual de un millén seiscientos setenta y un mil cuarenta y tres pesos m/cte.
($1.671.043.00).

De igual manera se informa que para efectos prestacionales los aportes a pension
durante |la relacidon laboral se realizaron al 1SS, incluyendo desde el 1 de Enero de
1995 el aporte adicional del 6% hasta julio de 2003 v del 10% a la fecha, ordenado
por la Ley en favor de los trabajadores que desarrollan actividades de alto riesgo.

Previo abordar el tema del disfrute de la prestacién, comienza la Sala
indicando que, el Sistema de Seguridad Social en Pensiones esta concebido
para que asuma los riesgos de invalidez, vejez o muerte (I.V.M), para cumplir
su finalidad, recibe de otros actores del sistema un pago que se denomina
cotizacion. Las cotizaciones tienen la finalidad de construir el capital necesario
para la adquisicion de una pension, las que son obligatorias mientras el
afiliado llegue a la edad exigida por ley para la pensién y se encuentre
trabajando (Art. 15 Ley 100/93), las cuales seran consideradas en su
totalidad.

Lo anterior es relevante porque, el articulo 13 del Acuerdo 049 de 1990
establece que, la pension de vejez se reconoce a solicitud de parte
interesada, reunidos los requisitos minimos legales, pero para el disfrute
“sera necesaria su desafiliacion al régimen”, teniendo en cuenta “hasta la
ultima semana efectivamente cotizada por este riesgo”; y el articulo 35
ibidem prevé que las pensiones por invalidez y vejez del Seguro Social “se
pagaran por mensualidades vencidas, previo el retiro del asegurado del

servicio o del régimen (...)".

De la normatividad anterior, ha dicho la jurisprudencia que es una exigencia
valida y necesaria para la efectividad del derecho. Sin embargo, también ha
precisado que la prueba de ello no es de ningun modo solemne y en tal virtud,
puede acreditarse no solo con la novedad correspondiente sino también con
la valoracion de circunstancias concurrentes que indiquen inequivocamente la
desafiliacion o retiro del sistema por parte del afiliado, como lo es la
conclusién del vinculo laboral, la cesacion de cotizaciones y la reclamacion de
pension correspondiente. Pero, se itera, en todo caso y para la efectividad del
derecho, se requiere el previo retiro del sistema. Asi lo ha reiterado diferentes
veces la Sala de Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia, por via
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de ejemplo en sentencias SL325 radicado 65093 de 20 de febrero de 2018 y
SL 5603 de 2016.

De la misma manera, ha advertido la jurisprudencia que dicho requisito puede
modularse en casos en los que existen semanas cotizadas de manera
adicional, pero no por voluntad del afiliado si no por la induccion en error por
parte de la entidad administradora de pensiones, que deniega el derecho a la
pension de vejez informando la ausencia de cumplimiento del requisito de
semanas cotizadas, claro esta, siempre y cuando esos aportes adicionales no
representen un beneficio o un efecto util en la liquidacién del derecho
pensional a reconocer. Por via de ejemplo asi se ha pronunciado la Sala de
Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia en sentencias radicado
43564 de 5 de abril de 2011, SL 5603 de 2016 y SL 2555 de 2020.

Dicho de otro modo, si bien el retiro del sistema es un presupuesto legal para
el disfrute de la pension, no lo es menos que, cuando este suceso no se
produce, por causa imputable a la misma administradora, sea por omision o
error en la contabilizacion de las semanas, esa culpa no puede trasladarse al
beneficiario de la pension y en tales casos, la jurisprudencia de la Sala
Laboral de la Corte Suprema de Justicia, tiene aceptado que el derecho se
causa y hace efectivo desde el cumplimiento de tales requisitos.

En el sub lite, la prestaciéon fue reconocida con Resolucion SUB 174225 del
04 de julio de 2019, a partir del 01 de julio de 2019, a pesar que se alega por
el demandante el cumplimiento de los requisitos minimos al 10 de mayo de
2011.

Verificada la historia laboral, la Sala encuentra que, para el 10 de mayo de
2011, el actor acreditaba una densidad de semanas de 1.480,85, de las
cuales, 1.283,85 lo fueron en actividades que implican exposicion a
sustancias cancerigenas. Se aclara que, las semanas de cotizacion especial
se contabilizaron desde el 13 de mayo de 1986 y no como lo hizo la A quo,
desde el 01 de enero de 1995", pues conforme a la historia ocupacional que

' El Art. 5° D 1281 de 1994 introdujo por primera vez la obligacion del empleador de cotizar un
porcentaje adicional. «El monto de la cotizacion especial para las actividades de alto riesgo es el

previsto en la Ley 100 de 1993, mds seis (6) puntos adicionales a cargo del empleador».
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reposa en el plenario (pag. 77-78 archivo 01), el actor estuvo expuesto a material

particulado desde 1986, asi:

Cargo Fecha Fecha final Factores de riesgo
inicio certificados
Operario 13/05/1986 30/12/2001 Material particulado (crisotilo)

tractorista APT
Molinero molino 01/01/2002 30/12/2005 | Material particulado (crisotilo)

atomo
Operario 01/01/2006 | Vigente ala | Material particulado (crisotilo)
disolvente central fecha de
certificacion,
29/07/2019

Asi mismo, segun la certificacion emanada de la ARL Seguros Bolivar (pag. 76

ib.) el material corresponde a «asbesto crisotilo»?

En este aspecto, es menester recordar que, es dable imputar al trabajador las
semanas aun con pago deficitario de la cotizacion del empleador, a fin de
garantizar la proteccion del derecho a la seguridad social del afilado, ello,
conforme a la jurisprudencia de la Sala Laboral de la Corte Suprema de

Justicia (st 512 de 2022) que tiene sentado:

(...) para ser beneficiario de la pension especial de vejez, lo que resulta
indispensable es que se demuestre que el trabajador efectivamente estuvo
expuesto de forma permanente a un alto riesgo en el egjercicio de sus
funciones, por ejercer algunas de las cuatro actividades relacionadas en tal
disposicion, entre ellas, la exposicion a sustancias comprobadamente
cancerigenas, como ocurtié en el caso de autos (CSJ SL, 30 jul. 2014, rad.
43436, reiterada en la providencia CSJ SL11576-2015).

De ahi, se ha estimado factible el otorgamiento de la pensién especial de
vejez por alto riesgo al encontrar probado que el trabajador laboré en tales
actividades durante el tiempo requerido, facultando a la administradora para
que proceda al recaudo del porcentaje adicional correspondiente en las
cotizaciones realizadas e imponiendo los intereses de mora (CSJ SL1225-
2021).

2 OMS, Eliminacién de las enfermedades relacionadas con el asbesto, actualizado 2014, «El
término «asbesto» designa un grupo de minerales naturales fibrosos que se presentan en
forma de serpentinas o de anfiboles, que han tenido o siguen teniendo utilidad comercial
debido a su extraordinaria resistencia a la traccion, su baja conductividad térmica y su relativa
resistencia al ataque quimico. Hay dos variedades principales de asbesto, a saber: las
serpentinas, que corresponde al crisotilo o asbesto blanco; y los anfiboles, que incluyen la
crocidolita, la amosita, la antoilita, la tremolita y la actinolita. (4).

La exposicion al asbesto, incluido el crisotilo, causa cancer de pulmén, laringe y ovario,
mesotelioma (cancer de pleura o peritoneo) y asbestosis (fibrosis pulmonar) (5-7).»
Recuperado en https://www.who.int/es/news-room/fact-sheets/detail/asbestos-elimination-of-
asbestos-related-
diseasest#:~:text=La%20eliminaci%C3%B31n%20de%20las%20enfermedades,todas%20las%20formas
%20del%?20asbesto.
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De otra parte, el numero total de semanas halladas por la Sala corresponde a
1899,43, en tanto el hoy pensionado tuvo relaciones laborales simultaneas
entre el 25 de febrero de 1985 al 12 de julio de mismo afo.

ESTRADA AKERMAMN ANA 040211985 120071985

ETERMIT PACIFICO 25021985 30/04/1966

Entonces, conforme los requisitos legales del D. 2090 de 2003, aunado a lo
prescrito en el Art. 33 Ley 100 de (modificado por el Art. 8° Ley 797 de 2003),
las semanas minimas requeridas para la pension de vejez eran 1.200, por
tanto, como el actor las excedia en 280 semanas, la causacién de la
prestacion se anticipaba en cuatro afos, es decir, con 51 afios de edad; no
obstante, para el 10 de mayo de 2011 el actor solo tenia cumplidos 50 anos,
pues nacié el mismo dia y mes del afio 1961. En ese orden de ideas, no es

cierto que tuviese causado el derecho en la fecha alegada.

Sin embargo, cuando se parte de la fecha de la reclamacion primigenia — 20
de septiembre de 2013—, data para la cual el requisito de semanas minimas
era 1250, las acreditadas sumaban 1600,85, de las cuales 1.404,57 lo fueron
en alto riesgo y el actor tenia cumplidos 52 afios de edad, en esta hipotesis, el
actor si cumplia los requisitos para acceder a la prestacion, incluso con 50
anos de edad, empero, no es posible proceder en la forma que aspira la parte
apelante, esto es, reconocer la prestacion desde 10 de mayo de 2011, pues
como se indicé en parrafo precedente, para esa calenda no estaba causada y

no se puede verificar en diferido los requisitos minimos exigidos por la ley.

Las anteriores apreciaciones le permiten concluir a la Sala que, le asistia
derecho al demandante a la pension especial de vejez, por lo menos desde el
20 de septiembre de 2013, fecha en la que exterioriza la intencion de
pensionarse ante la Administradora Colombiana de Pensiones y para la cual
cumplia con los requisitos minimos, por lo que, debi6 COLPENSIONES
proceder con el reconocimiento en ese momento y no forzar al afiliado a
continuar cotizando, maxime cuando laboraba en ejecucién de una actividad

riesgosa.

En sentencia 37798 del 15 de mayo de 2012, la Corte se refiri6 a aquellos

eventos en que concurre un actuar negligente o errado de la entidad
M.P. Dr. MONICA TERES.A HIDALGO OVIEDO 11
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encargada de reconocer la prestacion de vejez, a la que el afiliado tenia
derecho de tiempo atras, en esa oportunidad, sefiala que deben estudiarse
las circunstancias que emergen de la situacion pensional del afiliado. En ese
proveido, citando su propio precedente (sentencia de casacion del 6 de julio
de 2011, radicacion 38558) sefiala que: “estando satisfecha la totalidad de las
exigencias consagradas en los reglamentos del ISS, debe reconocerse y
pagarse la pension de vejez al afiliado en su oportunidad desde que elevo la
correspondiente solicitud con requisitos cumplidos, asi no haya operado en

rigor la desafiliacion al sistema’.

Lo expuesto en precedencia tiene plena aplicacion en el caso bajo estudio,
habida consideracién que, con peticidn del 20 de septiembre de 2013, el actor

solicité a Colpensiones la pension especial de vejez por alto riesgo (pag. 20-34

archivo 01):

k.'-_,lu.'
COLPENS IOMNES (L
3 2 1 o
. =01 3_E752q06
Ji, DETALLE 20/89/2813 B2:11:22 p.m
Bansiih di veped CAL[ MNORTE |
VALLE - CaLt f‘L
R’ Sansifn vEET 2ltD fesgs RECOMOE IMIEWTD

Mro roliog:

o Wil

Persitn Sobreviventles convenios TS 4E

Hp il el

(..)

La prestacion fue negada con Resolucion GNR 26480 del 23 de octubre de
2013 (pag. 38-39 archivo 01), la cual fue estudiada como pension de vejez
ordinaria, siendo soportada la negativa en el hecho que, el actor no cumplia
con el requisito de edad del Art. 9 Ley 797 de 2003.

Que en consideraciln a lo anterior, ella) peticionariofa) no logra acreditar los
requisitos minimos de edad v /o semanas cotizadas, razn por la cual se niega la

prestaciln solicitada.

(...)

La decision fue confirmada en reposicién por Resolucion GNR 38445 del 12
de febrero de 2014 (pag. 45-48 archivo 01), esta vez indicando que, el actor no
acreditaba las 700 semanas de cotizacién especial para la pension de alto
riesgo.

M.P. Dr. MONICA TERESA HIDALGO OVIEDO 12
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(..)

Que  revisado nuevamente la  historia  laboral del asegurado vy
especificamente el monto de dichas cotizaciones se pudo evidenciar gue
ellla) asegurado(a) no acredita las 700 semanas de cotizacion especial,
para la pansion de alto riesgo.

Motivo por el cual se procede a confinmar en todas vy cada una de sus partes
la Resolucian No. 264980 del ?3 de octubre de 20173, (...)

Por apelacién, la Resolucion VPB 7620 del 02 de febrero de 2015 (pag. 49-52
pag

archivo 01), indicé no estar acreditado el requisito de la edad minima:

(.-) L
Oue}e: sulu;ltar_ucc na cumple con el requisito de edad para ser pensicnada hajo
el régimen solicitado, toda vez gue tiene cumplidos 53 afios ¥ la norma exige
una edad minima de 55 afios de edad. -
Camo tah poco se evidencia en el cuaderne administrative Certificacian |zboral
Ir:le todos y cada_ uno dg los empleadores can los cuales el asegurado haya
laborado en actividad de alto riesyo, donde se detallen las actividades o
funciones desarrolladas por el afiliado durante el tiempo laborada. (Historia

Ocupaciungij, debe a"e:-cir clara y explicitamente que la labor que se desarrolla
es de alto riesgo, estas de acuerdo al Decreto 2090 de 2003,

(..)

El actor elevd nueva solicitud el 03 de marzo de 2017 (pag. 53-54 archivo 01),
obteniendo respuesta negativa con Resolucion SUB 136842 del 26 de julio
de 2017 (pag. 58-71 archivo 01), bajo argumento de no poder determinar que el
actor haya laborado en actividades de alto riesgo, ni cumplir con el minimo de

semanas minimas con cotizacion especial.

La negativa fue nuevamente confirmada en reposicion, con Resolucién SUB
188449 del 06 de septiembre de 2017 (pag. 79-91 archivo 01) y, en apelacion,
con la Resolucion DIR 18334 del 19 de octubre de 2017 (pag. 92-105 archivo
01).

No fue sino hasta la reclamacién del 15 de marzo de 2019, resuelta con
Resolucion SUB 174225 del 04 de julio de 2019 (achivo 02 cd dda), que
COLPENSIONES reconocié la prestacion especial por vejez, teniendo en

cuenta:
(...
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Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 13,264 dias
laborados, correspondientes a 1,894 semanas.

Que nacio el 10 de mayo de 1961 v actualmente cuenta con 58 anos de edad.

Que obra en el expediente certificacien laboral expedida por el Jefe de Salud
Cecupacional ETERMIT 5.A. del 5 de Marzo de 2015 con el historial laboral del
senor ALZATE LONDONO CARLOS MARIO en la cual se determina lo siguientsa:

Que ef sedor CARLOS MARIO ALFATE LONDONG identificade (a) con Cedula de
ciudadamia Ne 70.413.015 trabaja en esta compania desde el frece de mayo de
mil nowvecientos ochenta y seis (13/05/18986) desemperiande ef cargo de
OFERARID FABRICACION PREFARACION (SN). con un contrafo a término
indefimido v un salario basice mensual de un millén sescientas sefenta y un mil
cuarenta y tres pesos m/cte. ($1.671. 043 .00/

De igual manera se informa gue para efectos prestacionales los aportes a
pension durante la refacicn faboral se realizaron al 155, incluyendo desde &f 1
de enero de 1995 el aporte adicional del 6% hasta julio de 2003 y del 10% a I3
fecha., ordenado por la Ley en favor de los trabajadores gue desarrollan
actividades de afto riesoo.

(...)

De los documentos que reposan en el expedienta del asegurado se desprends
gue las labores realizadas en los tiempes antes descritos se encuentran
enmarcados en actividades que impliguen exposicién a sustancias
comprobadamente cancerigenas, o alguna de las labores que indica la norma
transcrita, por lo tanto, se tiene gque existe dedicacion a actividades
catalogadas como de alto riesgo.

(..)

Conforme el anterior recuento, para cuando el actor efectudé la primera
reclamaciéon del derecho pensional, 20 de septiembre de 2013, ya contaba
con los requisitos minimos de edad y semanas de cotizacién exigidos por el
D. 2090 de 2003 para acceder a la prestacion especial por vejez, por lo que,
para la Sala, le asiste derecho a disfrutar de su pension de vejez al menos

desde esa fecha, insistese, 20 de septiembre de 2013, conforme las

motivaciones que anteceden, pues con dicha reclamaciéon demostro su interés
de cesar su afiliacién al sistema para acceder al derecho pensional -retiro
tacito-, y, ante la reiterada negativa de la demandada, se vio conminado a
seqguir cotizando. Por tal razén, habra de revocarse la sentencia absolutoria

de primera instancia.

Para determinar el valor adeudado por retroactivo pensional, se hace
necesario establecer el monto de la mesada pensional del demandante y, en

tal sentido, procede la Sala a abordar el segundo problema juridico.

Monto de la mesada, calculo del IBL y tasa de reemplazo

Respecto al monto de la mesada pensional, hay que remitirse a los
postulados de la Ley 100 de 1993 Art. 21, por expresa disposicion del articulo

7 del Decreto 2090 de 2003. Asi las cosas, la Sala procedié a efectuar el
M.P. Dr. MONICA TERES.A HIDALGO OVIEDO 14
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célculo del I.B.L mas favorable con el promedio de lo devengado en los
ultimos 10 anos (3600 dias), como lo efectudé el A quo y la demandada,
conforme lo prevé el articulo 21 de la Ley 100 de 1993, lo que arroj6é un valor
de $2.168.439,43, inferior al calculado por COLPENSIONES.

En lo que respecta a la tasa de reemplazo, le asiste razon a la parte apelante
que reclama la aplicacién del 80% (por 1.899,43 semanas, tendria derecho al
80.69% pero el limite es 80%, (articulo 34, Ley 100/93, modificado articulo 10
Ley 797/2003), lo que da como mesada pensional para el afio 2019 la suma
de $1.734.751,54 superior a la concedida por COLPENSIONES.

Ahora, como la mesada se causa de manera retroactiva, el mecanismo para
determinar el monto anterior, se halla deflactando la misma (eliminando de la
mesada calculada el valor monetario que produjo la variacion), con el IPC
certificado por el DANE, lo que arroja una mesada pensional de $1.353.777,52
para el afno 2013, conforme la liquidacién anexa.

Ahora bien, la demandada formulé oportunamente la excepcion de
prescripcidon (pag. 153 — 161 archivo 01). En este caso, resultan aplicables los
articulos 151 del CPTSS y 488 del CST, los cuales prevén que las acciones
gue emanen de las leyes sociales prescriben en tres (3) afios contados desde
cuando la obligacion se hizo exigible, la que se interrumpe —articulo 489 CST-

y por un lapso igual, con el simple reclamo escrito.

El derecho pensional por vejez es de tracto sucesivo y, se tiene que, su
disfrute se reconoce desde el 20 de septiembre de 2013, fecha para la cual

fue reclamado por el demandante.

Se acreditd en el plenario que, el demandante elevdé sendas peticiones
tendientes a obtener el reconocimiento de la pensién de vejez, la primera de
ellas el dia 20 de septiembre de 2013 (pag. 36), resuelta en forma adversa
por acto administrativo del 23 de octubre de 2013 (pag. 38-39); la
presentacion de recursos de via gubernativa data del 22 de noviembre de
2013 (pag. 41 — 44), resuelta a reposicion el 12 de febrero de 2014 (pag. 45-
48) y la apelacion el 02 de febrero de 2015 (pag. 49-52).
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Un segundo procedimiento administrativo se inicia con peticién del 03 de
marzo de 2017 (pag. 53-54), resuelta en forma adversa por acto
administrativo del 26 de julio de ese afo (pag. 58-71), nuevamente recurrido
el 27 de junio de 2017 (pag.- 76) decidida la reposicion por resolucion del 06
de septiembre de 2017 (pag. 79-81) y la apelacion con resolucion del 19 de
octubre de 2017.

Por ultimo, la tercera reclamacion data del 15 de marzo de 2019, resuelta con
acto administrativo del 04 de julio de 2019 en la que se reconoce el derecho
pensional y, la demanda se instaurd ante la Oficina de Reparto el dia 13 de
febrero de 2020 (pag. 2).

Este ejercicio conduce a concluir que, desde la finalizacién del procedimiento
administrativo activado con la primera reclamacion, el demandante estaba
habilitado para acudir a la jurisdiccion a reclamar su derecho, bajo este
entendido, se encuentran prescritas las mesadas causadas con anterioridad

al 15 de marzo de 2016, esto es, tres anos anteriores a la tercera

reclamacién, en razén a que la pensién es un derecho imprescriptible vy, lo
que se afectan son las mesadas que se van causando (CSJ SL4222-2017),

lo cual conduce a sefalar que es viable la interrupcion por nuevas peticiones,

frente a prestaciones de causacion periddica (sentencias SL794-2013, M.P.
Rigoberto Echeverri Bueno, SL4222-2017, M.P. Luis Gabriel Miranda
Buelvas) pues “La prescripciéon extintiva opera atada a la exigibilidad del derecho,
el cual puede ser de tracto tunico o sucesivo, asi como al transcurso del tiempo y la

inactividad del ejercicio de la accion durante dicho periodo”.

Se concluye entonces que, el retroactivo pensional causado entre el 15 de
marzo de 2016 y el 30 de junio de 2019 (dia anterior al reconocimiento del
derecho por via administrativa), asciende a la suma de $69.351.509.

3 “El estado juridico de pensionado o jubilado implica el derecho a percibir mensualmente una renta, producto del

ahorro forzoso, del trabajo realizado en vida o de cuando se tenia plena capacidad para laborar. De ahi, el caracter
vitalicio del derecho, inextinguible por prescripcién, y la connotacién de tracto sucesivo de las prestaciones
autonomas que de él emanan; todo lo cual significa que, si bien es imprescriptible el derecho a la pensién o,
si se quiere, el estado de pensionado, si son esencialmente prescriptibles sus manifestaciones
patrimoniales, representadas en las mesadas pensionales o en las diferencias exigibles”. CSJ SL, 26 may.
1986, rad. 0052:

Ahora bien, respecto al fondo del asunto se observa que conforme lo ha definido la jurisprudencia, la pensién de

jubilacion por ser una prestacion social de tracto sucesivo y de caracter vitalicio, no prescribe en cuanto al derecho en
si mismo, sino en lo atinente a las mesadas dejadas de cobrar por espacio de tres afios, y, [...]
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MESADA

DESDE HASTA #MES CALCULADA RETROACTIVO
20/09/2013 31/12/2013 0,0194 4,37 $ 1.353.777,52
1/01/2014 31/12/2014 0,0366 13,00 $ 1.380.040,80 PRESCRITO
1/01/2015 31/12/2015 0,0677 13,00 $ 1.430.550,30
1/01/2016 14/03/2016 0,0575 3,47 $ 1.527.398,55
15/03/2016 31/12/2016 0,0575 10,53 $ 1.527.398,55 | $ 16.088.598,06
1/01/2017 31/12/2017 0,0409 13,00 $ 1.615.223,97 | $20.997.911,57
1/01/2018 31/12/2018 0,0318 13,00 $ 1.681.286,63 | $21.856.726,15
1/01/2019 30/06/2019 0,0380 6,00 $ 1.734.751,54 | $ 10.408.509,25

TOTAL RETROACTIVO DE LA DIFERENCIA ENTRE EL 15/03/2016 Y EL

31/05/2023 $ 69.351.745,02

El retroactivo por las diferencias causado entre el 01 de julio de 2019 y el 31

de mayo de 2023, por trece mesadas anuales, equivale a $ 2.596.951,%

imponiéndose condena en tal sentido.

DESDE HASTA PC #MES | MESPDR | MESADA RS " | DIFERENCIA | RETROACTIVO
1/07/2019 31/12/2019 0,0380 7,00 | $1.734.751,54 | $1.719.17800 | $15.573,54 | $109.014,78
1/01/2020 31/12/2020 0,0161 13,00 | $1.800.672,10 | $1.746.856,77 | $53.81533 | $699.599,33
1/01/2021 31/12/2021 0,0562 13,00 | $1.820.662,92 | $1.774.981,16 | $54.681,76 | $710.862,87
1/01/2022 31/12/2022 0,1312 13,00 | $1.932.480,98 | $1.874.73510 | $57.754,87 | $750.813,37
1/01/2023 31/05/2023 500 | $2.186.032,66 | $2.120.70035 | $65.332,31 | $326.661,57

TOTAL RETROACTIVO DE LA DIFERENCIA ENTRE EL 01/07/2019 Y EL 31/05/2023 $ 2.596.951,92

La mesada para el afio 2023 asciende a la suma de $2.186.032.% |a que se

reajustara anualmente conforme al articulo 14 de la Ley 100 de 1993.

Adicionalmente, conforme a los principios de “solidaridad” y “sostenibilidad
financiera del Sistema Pensional’ plasmados en la Ley 100 de 1993 y el
articulo 1° del Acto Legislativo 01 de 2005, y el articulo 69 del Decreto 2353
de 2015, se autorizard a COLPENSIONES para que, sobre el retroactivo que
por mesadas ordinarias y por las diferencias pensionales que se causen en
favor del demandante, efectiue los descuentos por concepto de aportes al
régimen de salud que correspondan.

Intereses moratorios

Proceden los intereses moratorios del articulo 141 de la Ley 100 de 1993

sobre las mesadas retroactivas y sobre diferencias pensionales causadas,
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como se solicita en la demanda y se dispone en la sentencia, ello conforme a
pronunciamiento de la Sala Laboral de la Corte Suprema de Justicia, en
Sentencia SL3130 del 19 de agosto de 2020, en la que indico:

“2. Como ya se anuncib, una revision atenta de la referida doctrina, obliga a la
Corte a reconocer que no existe una razén juridica objetiva para negar la
procedencia de los intereses moratorios establecidos en el articulo 141 de la Ley
100 de 1993, cuando se trata de reajustes de la pension, pues eso no es lo que
se deriva de la norma, interpretada de manera racional y I6gica.

En primer lugar, como antafio se habia dicho en la sentencia CSJ SL, 2 may.
2002, rad. 17664, la Corte debe partir de la base de que «[...] el legislador no
distinguié clase, fuente u otras calidades de la pension», ni limitd expresamente
la procedencia de los intereses moratorios al hecho de que se adeudara la
totalidad de la mesada y no solo una parte de ella.

En efecto, si se observa con detenimiento el articulo 141 de la Ley 100 de 1993
se puede notar que el legislador no hizo diferenciaciéon alguna a la hora de
establecer los intereses moratorios, ni en funcién de la clase de pensién
legal que les sirviera de base, como se dijo recientemente en la sentencia
CSJ SL1681-2020, ni teniendo en cuenta si se trataba del pago completo de
la mesada pensional o tan solo de algun saldo. (La negrita fuera de texto).

Siendo ello asi, lo primero que se debe consentir es que ni siquiera una
interpretacion literal de la norma llevaria a la conclusion que hasta ahora
sostenia la Corte, en virtud de la cual los intereses moratorios solo proceden en
los casos de mora en el pago completo de la mesada pensional y no como
consecuencia de algun reajuste, pues eso no es lo que reza el texto de la
disposicion.

De acuerdo con lo anterior, mientras no se cumpla a cabalidad con la respectiva
obligacién, en este caso, el pago integro de la mesada pensional en la cuantia y
términos establecidos legalmente, la entidad obligada a su reconocimiento sigue
en mora y, como consecuencia, segun las voces naturales y obvias del articulo
141 de la Ley 100 de 1993, debe pagar intereses moratorios sobre las sumas
debidas.

Asi las cosas, una interpretacion racional y sistematica del articulo 141 de la Ley
100 de 1993 obliga a la Corte a reconocer que los intereses moratorios alli
concebidos se hacen efectivos en el caso de un pago deficitario de la obligacion,
pues, en dicho evento, la entidad encargada de su reconocimiento también
incurre en mora.”

Para las mesadas retroactivas, los intereses corren desde el 15 de marzo de
2016, en atencion a que, los causados sobre las mesadas prescritas corren la

misma suerte.

En lo que respecta a las diferencias pensionales, los intereses corren desde el
14 enero de 2020, fecha en que vencid el cuarto mes desde que el
pensionado reclamd el reajuste de la mesada, sin que COLPENSIONES lo

hubiere hecho.
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En mérito de lo expuesto la Sala Cuarta de Decisién Laboral del Tribunal
Superior del Distrito Judicial de Cali, administrando Justicia en nombre de la

Republica y por autoridad de la ley,

RESUELVE:

PRIMERO: En apelacion, REVOCAR la sentencia absolutoria de primera
instancia, para en su lugar, DECLARAR que, el sefior CARLOS MARIO
ALZATE LONDONO, tiene derecho a que la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES -COLPENSIONES reconozca la pension
especial de vejez por alto riesgo, desde el 20 de septiembre de 2013, en
cuantia inicial de $1.353.777,52

SEGUNDO: DECLARAR que, el sefor CARLOS MARIO ALZATE
LONDONO, tiene derecho al reajuste de su pensién especial de vejez a partir
del 01 de julio de 2019, en cuantia de $1.734.751,% y por 13 mesadas
anuales. La mesada pensional para el afio 2023 asciende a la suma de
$2.186.032,66, la que se reajustara anualmente conforme al articulo 14 de la
Ley 100 de 1993.

TERCERO: DECLARAR parcialmente probada a excepcion de
PRESCRIPCION, respecto de las mesadas retroactivas de la pension
especial de vejez, causadas con antelacion al 15 de marzo de 2016 y no

probados los demas medios exceptivos formulados por la demandada.

CUARTO: En consecuencia, CONDENAR a I|a ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES -COLPENSIONES a pagar al sefor
CARLOS MARIO ALZATE LONDONO, por concepto de retroactivo pensional
causado entre el 15 de marzo de 2016 y el 30 de junio de 2019, por 13
mesadas anuales la suma de $69.351.509.00, sin perjuicio de la deduccién

que corresponda por aportes obligatorios en salud.

QUINTO: CONDENAR a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES -COLPENSIONES a pagar al sefior CARLOS MARIO ALZATE
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LONDONO la suma de $ 2.596.951,92, por concepto de retroactivo por
diferencias pensionales causado entre el 01 de julio de 2019 y el 31 de

mayo de 2023, por 13 mesadas anuales.

SEXTO: CONDENAR a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES — COLPENSIONES a pagar al sefior CARLOS MARIO ALZATE
LONDONO, los intereses moratorios del articulo 141 de la Ley 100 de 1993,
mismos que de liquidaran mes a mes sobre: i) las mesadas retroactivas de la
pension especial de vejez, liquidadas desde el 15 de marzo de 2016 y el 30
de junio de 2019, intereses que corren desde el 15 de marzo de 2016; v ii)
sobre las diferencias pensionales adeudadas, a partir del 14 de enero de
2020 y hasta que se haga efectivo el pago de la obligacion.

SEPTIMO: SE AUTORIZA a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES —-COLPENSIONES, efectue los descuentos por concepto de
aportes al régimen de salud que correspondan, sobre las mesadas
retroactivas y sobre diferencias pensionales reconocidas, asi como las

diferencias que se sigan causando en favor del demandante.

OCTAVO: COSTAS en ambas instancias a cargo de la demandada
COLPENSIONES y en favor del demandante, dada la prosperidad de la
alzada. Se fijan como agencias en derecho a cargo de Colpensiones en esta
instancia la suma de $1°500.000. Las de primera instancia seran establecidas

por el A quo.

NOVENO: NOTIFIQUESE por edicto electrénico que se fijara por el término
de un (1) dia en el micrositio de la Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal
Superior de Cali, ello de conformidad con el articulo 40 del CPTSS vy las
providencias AL647-2022 y AL4680-2022 de la Sala de Casacion Laboral de
la Corte Suprema de Justicia y podra consultarse en la pagina web de la

Rama Judicial en el link: https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral/146

DECIMO: Una vez surtida la NOTIFICACION por Edicto, al dia siguiente

comienza a correr el término para la interposicién del recurso extraordinario

M.P. Dr. MONICA TERESA HIDALGO OVIEDO 20



ORDINARIO DE CARLOS MARIO ALZATE LQNDONO I’S. COLPENSIONES
RADICACION: 760013105 001 2020 00069 01

de casacion, con destino a la Sala de Casacién Laboral de la Corte Suprema

de Justicia, si a ello hubiere lugar.

Agotados los puntos objeto de analisis, se suscribe por quienes integran la

Sala de Decision.

] -Firma electrénica-
MONICA TERESA HIDALGO OVIEDO
Magistrada Ponente

LUIS GABRIEL MORENO LOVERA CARLOS ALBERTO OLIVER GALE
Magistrado Magistrado
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ANEXO 76001 31 05 001 2020 00069 01

LIQUIDACION DE PENSION - IBL TODA LA VIDA

Expediente: 76 001 31 05 001 2020 00069 01 DESPACHO: Tribunal Superior de Cali Sala Laboral
Demandante: CARLOS MARIO ALZATE LONDONO Nacimiento: 10/05/1961 60 afios a 10/05/2021
Edad a 1/04/1994 32 afos Ultima cotizacion: 30/06/2019
Sexo (M/F): M Desde 19/05/1982 Hasta: 30/06/2019
Dias faltantes desde 1/04/94 para
Desafiliacion: Folio requisitos: 9.759
Calculado con el IPC base 2018 Fecha a la que se indexara el calculo 30/06/2019
SBC: Indica el numero de salarios base de cotizacién que se estan acumulando para el periodo.
PERIODOS (DD/MM/AA) SALARIO SBC iNDICE iNDICE DiAS DEL SALARIO IBL
DESDE HASTA COTIZADO INICIAL FINAL PERIODO INDEXADO
19/05/1982 31/12/1982 7.470,00 1 1,140000 100,000000 227 655.263 11.187,18
1/01/1983 31/12/1983 9.480,00 1 1,410000 100,000000 365 672.340 18.457,00
1/01/1984 6/12/1984 11.850,00 1 1,650000 100,000000 341 718.182 18.419,07
4/02/1985 24/02/1985 14.610,00 1 1,950000 100,000000 21 749.231 1.183,35
25/02/1985 12/07/1985 32.400,00 2 1,950000 100,000000 138 1.661.538 17.245,21
13/07/1985 31/12/1985 17.790,00 2 1,950000 100,000000 172 912.308 11.801,81
1/01/1986 30/04/1986 30.150,00 1 2,380000 100,000000 120 1.266.807 11.433,27
15/05/1986 31/12/1986 30.150,00 1 2,380000 100,000000 231 1.266.807 22.009,05
1/01/1987 31/03/1987 30.150,00 1 2,880000 100,000000 90 1.046.875 7.086,25
1/05/1987 31/12/1987 30.150,00 1 2,880000 100,000000 245 1.046.875 19.290,34
1/01/1988 31/12/1988 47.370,00 1 3,580000 100,000000 366 1.323.184 36.423,40
1/01/1989 31/07/1989 47.370,00 1 4,580000 100,000000 212 1.034.279 16.491,22
1/08/1989 31/12/1989 39.310,00 1 4,580000 100,000000 153 858.297 9.876,61
1/01/1990 31/12/1990 47.370,00 1 5,780000 100,000000 365 819.550 22.498,18
1/01/1991 30/09/1991 111.000,00 1 7,650000 100,000000 273 1.450.980 29.792,24
1/11/1991 31/12/1991 111.000,00 1 7,650000 100,000000 61 1.450.980 6.656,87
1/01/1992 31/01/1992 111.000,00 1 9,700000 100,000000 31 1.144.330 2.668,04
1/02/1992 30/04/1992 111.000,00 1 9,700000 100,000000 90 1.144.330 7.745,92
1/05/1992 31/07/1992 99.630,00 1 9,700000 100,000000 92 1.027.113 7.106,98
1/08/1992 31/12/1992 111.000,00 1 9,700000 100,000000 153 1.144.330 13.168,06
1/01/1993 31/01/1993 111.000,00 1 12,140000 100,000000 31 914.333 2.131,79
1/02/1993 30/04/1993 136.290,00 1 12,140000 100,000000 89 1.122.652 7.514,75
1/05/1993 30/06/1993 165.180,00 1 12,140000 100,000000 61 1.360.626 6.242,34
1/07/1993 31/10/1993 181.050,00 1 12,140000 100,000000 123 1.491.351 13.796,34
1/11/1993 31/12/1993 165.180,00 1 12,140000 100,000000 61 1.360.626 6.242,34
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1/01/1994 31/01/1994 165.180,00 1 14,890000 100,000000 31 1.109.335 2.586,45
1/02/1994 31/08/1994 208.932,00 1 14,890000 100,000000 212 1.403.170 22.373,05
1/09/1994 31/10/1994 165.682,00 1 14,890000 100,000000 61 1.112.707 5.104,93
1/11/1994 31/12/1994 213.884,00 1 14,890000 100,000000 61 1.436.427 6.590,11
1/01/1995 31/01/1995 271.280,00 1 18,250000 100,000000 30 1.486.466 3.353,94
1/02/1995 28/02/1995 208.779,00 1 18,250000 100,000000 30 1.143.995 2.581,22
1/03/1995 31/03/1995 330.446,00 1 18,250000 100,000000 30 1.810.663 4.085,43
1/04/1995 30/04/1995 261.526,00 1 18,250000 100,000000 30 1.433.019 3.233,35
1/05/1995 31/05/1995 226.374,00 1 18,250000 100,000000 30 1.240.405 2.798,75
1/06/1995 30/06/1995 275.195,00 1 18,250000 100,000000 30 1.507.918 3.402,34
1/07/1995 31/07/1995 248.257,00 1 18,250000 100,000000 30 1.360.312 3.069,30
1/08/1995 31/08/1995 349.743,00 1 18,250000 100,000000 30 1.916.400 4.324,01
1/09/1995 30/09/1995 292.866,00 1 18,250000 100,000000 30 1.604.745 3.620,81
1/10/1995 31/10/1995 247.035,00 1 18,250000 100,000000 30 1.353.616 3.054,19
1/11/1995 30/11/1995 308.181,00 1 18,250000 100,000000 30 1.688.663 3.810,16
1/12/1995 31/12/1995 1.128.623,00 1 18,250000 100,000000 30 6.184.236 13.953,60
1/01/1996 31/01/1996 335.580,00 1 21,800000 100,000000 30 1.539.358 3.473,28
1/02/1996 29/02/1996 326.587,00 1 21,800000 100,000000 30 1.498.106 3.380,20
1/03/1996 31/03/1996 283.033,00 1 21,800000 100,000000 30 1.298.317 2.929,41
1/04/1996 30/04/1996 259.128,00 1 21,800000 100,000000 30 1.188.661 2.682,00
1/05/1996 31/05/1996 512.879,00 1 21,800000 100,000000 30 2.352.656 5.308,34
1/06/1996 30/06/1996 249.743,00 1 21,800000 100,000000 30 1.145.610 2.584,86
1/07/1996 31/07/1996 242.749,00 1 21,800000 100,000000 30 1.113.528 2.512,47
1/08/1996 31/08/1996 302.071,00 1 21,800000 100,000000 30 1.385.647 3.126,46
1/09/1996 30/09/1996 241.031,00 1 21,800000 100,000000 30 1.105.647 2.494,69
1/10/1996 31/10/1996 342.765,00 1 21,800000 100,000000 30 1.572.317 3.547,65
1/11/1996 30/11/1996 316.396,00 1 21,800000 100,000000 30 1.451.358 3.274,72
1/12/1996 31/12/1996 865.780,00 1 21,800000 100,000000 30 3.971.468 8.960,89
1/01/1997 31/01/1997 404.368,00 1 26,520000 100,000000 30 1.524.766 3.440,36
1/02/1997 28/02/1997 345.986,00 1 26,520000 100,000000 30 1.304.623 2.943,64
1/03/1997 31/03/1997 829.073,00 1 26,520000 100,000000 30 3.126.218 7.053,74
1/04/1997 30/04/1997 334.699,00 1 26,520000 100,000000 30 1.262.063 2.847,61
1/05/1997 31/05/1997 372.989,00 1 26,520000 100,000000 30 1.406.444 3.173,38
1/06/1997 30/06/1997 231.227,00 26,520000 100,000000 30 871.897 1.967,28
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1/07/1997
1/08/1997
1/09/1997
1/10/1997
1/11/1997
1/12/1997
1/01/1998
1/02/1998
1/03/1998
1/04/1998
1/05/1998
1/06/1998
1/07/1998
1/08/1998
1/09/1998
1/10/1998
1/11/1998
1/12/1998
1/01/1999
1/02/1999
1/03/1999
1/04/1999
1/05/1999
1/06/1999
1/07/1999
1/08/1999
1/09/1999
1/10/1999
1/11/1999
1/12/1999
1/01/2000
1/02/2000

1/03/2000

31/07/1997
31/08/1997
30/09/1997
31/10/1997
30/11/1997
31/12/1997
31/01/1998
28/02/1998
31/03/1998
30/04/1998
31/05/1998
30/06/1998
31/07/1998
31/08/1998
30/09/1998
31/10/1998
30/11/1998
31/12/1998
31/01/1999
28/02/1999
31/03/1999
30/04/1999
31/05/1999
30/06/1999
31/07/1999
31/08/1999
30/09/1999
31/10/1999
30/11/1999
31/12/1999
31/01/2000
29/02/2000

31/03/2000

372.989,00 1

308.136,00 1

351.555,00 1

366.984,00 1

952.598,00 1

1.194.660,00 1

387.332,00 1

370.489,00 1

364.989,00 1

452.820,00 1

364.989,00 1

361.847,00 1

474.750,00 1

366.967,00 1

408.281,00 1

511.628,00 1

407.387,00 1

2.005.640,00 1

606.395,00 1

758.300,00 1

854.098,00 1

939.208,00 1

803.648,00 1

359.187,00 1

501.196,00 1

440.791,00 1

574.005,00 1

440.716,00 1

436.079,00 1

2.721.729,00 1

504.330,00 1

503.532,00 1

642.108,00 1
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1.406.444

1.161.900

1.325.622

1.383.801

3.591.998

4.504.751

1.241.051

1.187.084

1.169.462

1.450.881

1.169.462

1.159.394

1.521.147

1.175.799

1.308.174

1.639.308

1.305.309

6.426.274

1.665.005

2.082.098

2.345.135

2.578.825

2.206.612

986.236

1.376.156

1.210.299

1.576.071

1.210.093

1.197.361

7.473.171

1.267.479

1.265.474

1.613.742

3.173,38

2.621,62

2.991,02

3.122,29

8.104,69

10.164,15

2.800,21

2.678,44

2.638,68

3.273,65

2.638,68

2.615,96

3.432,19

2.652,98

2.951,66

3.698,80

2.945,19

14.499,71

3.756,78

4.697,87

5.291,37

5.818,65

4.978,82

2.225,26

3.105,05

2.730,82

3.556,12

2.730,36

2.701,63

16.861,85

2.859,84

2.855,31
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1/04/2000 30/04/2000 515.568,00 1 39,790000 100,000000 30 1.295.723 2.923,56
1/05/2000 31/05/2000 507.311,00 1 39,790000 100,000000 30 1.274.971 2.876,74
1/06/2000 30/06/2000 623.391,00 1 39,790000 100,000000 30 1.566.703 3.534,98
1/07/2000 31/07/2000 519.817,00 1 39,790000 100,000000 30 1.306.401 2.947,66
1/08/2000 31/08/2000 671.433,00 1 39,790000 100,000000 30 1.687.442 3.807,40
1/09/2000 30/09/2000 576.980,00 1 39,790000 100,000000 30 1.450.063 3.271,80
1/10/2000 31/10/2000 602.994,00 1 39,790000 100,000000 30 1.515.441 3.419,32
1/11/2000 30/11/2000 730.156,00 1 39,790000 100,000000 30 1.835.024 4.140,40
1/12/2000 31/12/2000 2.720.497,00 1 39,790000 100,000000 30 6.837.137 15.426,75
1/01/2001 31/01/2001 574.280,00 1 43,270000 100,000000 30 1.327.201 2.994,59
1/02/2001 28/02/2001 574.280,00 1 43,270000 100,000000 30 1.327.201 2.994,59
1/03/2001 31/03/2001 717.850,00 1 43,270000 100,000000 30 1.659.002 3.743,23
1/04/2001 30/04/2001 574.280,00 1 43,270000 100,000000 30 1.327.201 2.994,59
1/05/2001 31/05/2001 1.422.369,00 1 43,270000 100,000000 30 3.287.194 7.416,95
1/06/2001 30/06/2001 574.280,00 1 43,270000 100,000000 30 1.327.201 2.994,59
1/07/2001 31/07/2001 574.281,00 1 43,270000 100,000000 30 1.327.204 2.994,59
1/08/2001 31/08/2001 994.068,00 1 43,270000 100,000000 30 2.297.361 5.183,58
1/09/2001 30/09/2001 620.739,00 1 43,270000 100,000000 30 1.434.571 3.236,85
1/10/2001 31/10/2001 620.740,00 1 43,270000 100,000000 30 1.434.574 3.236,85
1/11/2001 30/11/2001 620.739,00 1 43,270000 100,000000 30 1.434.571 3.236,85
1/12/2001 31/12/2001 787.891,00 1 43,270000 100,000000 30 1.820.871 4.108,46
1/01/2002 31/01/2002 620.739,00 1 46,580000 100,000000 30 1.332.630 3.006,84
1/02/2002 28/02/2002 620.738,00 1 46,580000 100,000000 30 1.332.628 3.006,83
1/03/2002 31/03/2002 775.924,00 1 46,580000 100,000000 30 1.665.788 3.758,55
1/04/2002 30/04/2002 620.740,00 1 46,580000 100,000000 30 1.332.632 3.006,84
1/05/2002 31/05/2002 665.077,00 1 46,580000 100,000000 30 1.427.817 3.221,61
1/06/2002 30/06/2002 620.740,00 1 46,580000 100,000000 30 1.332.632 3.006,84
1/07/2002 31/07/2002 620.740,00 1 46,580000 100,000000 30 1.332.632 3.006,84
1/08/2002 31/08/2002 602.350,00 1 46,580000 100,000000 30 1.293.152 2.917,76
1/09/2002 30/09/2002 517.768,00 1 46,580000 100,000000 30 1.111.567 2.508,05
1/10/2002 31/10/2002 682.514,00 1 46,580000 100,000000 30 1.465.251 3.306,07
1/11/2002 30/11/2002 517.770,00 1 46,580000 100,000000 30 1.111.571 2.508,06
1/12/2002 31/12/2002 988.466,00 1 46,580000 100,000000 30 2.122.082 4.788,09
1/01/2003 31/01/2003 494.232,00 49,830000 100,000000 30 991.836 2.237,90
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1
1/02/2003 28/02/2003 658.978,00 1 49,830000 100,000000 30 1.322.452 2.983,87
1/03/2003 31/03/2003 658.977,00 1 49,830000 100,000000 30 1.322.450 2.983,87
1/04/2003 30/04/2003 658.977,00 1 49,830000 100,000000 30 1.322.450 2.983,87
1/05/2003 31/05/2003 823.722,00 1 49,830000 100,000000 30 1.653.064 3.729,84
1/06/2003 30/06/2003 658.979,00 1 49,830000 100,000000 30 1.322.454 2.983,88
1/07/2003 31/07/2003 698.437,00 1 49,830000 100,000000 30 1.401.640 3.162,54
1/08/2003 31/08/2003 874.876,00 1 49,830000 100,000000 30 1.755.721 3.961,47
1/09/2003 30/09/2003 693.650,00 1 49,830000 100,000000 30 1.392.033 3.140,87
1/10/2003 31/10/2003 699.901,00 1 49,830000 100,000000 30 1.404.578 3.169,17
1/11/2003 30/11/2003 874.877,00 1 49,830000 100,000000 30 1.755.723 3.961,47
1/12/2003 31/12/2003 999.856,00 1 49,830000 100,000000 30 2.006.534 4.527,38
1/01/2004 31/01/2004 574.916,00 1 53,070000 100,000000 30 1.083.316 2.444,31
1/02/2004 29/02/2004 699.899,00 1 53,070000 100,000000 30 1.318.822 2.975,68
1/03/2004 31/03/2004 674.904,00 1 53,070000 100,000000 30 1.271.724 2.869,41
1/04/2004 30/04/2004 812.384,00 1 53,070000 100,000000 30 1.530.778 3.453,92
1/05/2004 31/05/2004 649.907,00 1 53,070000 100,000000 30 1.224.622 2.763,14
1/06/2004 30/06/2004 649.907,00 1 53,070000 100,000000 30 1.224.622 2.763,14
1/07/2004 31/07/2004 850.407,00 1 53,070000 100,000000 30 1.602.425 3.615,58
1/08/2004 31/08/2004 686.924,00 1 53,070000 100,000000 30 1.294.373 2.920,52
1/09/2004 30/09/2004 739.765,00 1 53,070000 100,000000 30 1.393.942 3.145,18
1/10/2004 31/10/2004 858.657,00 1 53,070000 100,000000 30 1.617.971 3.650,66
1/11/2004 30/11/2004 784.825,00 1 53,070000 100,000000 30 1.478.849 3.336,75
1/12/2004 31/12/2004 1.045.711,00 1 53,070000 100,000000 30 1.970.437 4.445,93
1/01/2005 31/01/2005 933.425,00 1 55,990000 100,000000 30 1.667.128 3.761,57
1/02/2005 28/02/2005 901.340,00 1 55,990000 100,000000 30 1.609.823 3.632,27
1/03/2005 31/03/2005 1.234.814,00 1 55,990000 100,000000 30 2.205.419 4.976,13
1/04/2005 30/04/2005 1.202.819,00 1 55,990000 100,000000 30 2.148.275 4.847,19
1/05/2005 31/05/2005 1.319.589,00 1 55,990000 100,000000 30 2.356.830 5.317,76
1/06/2005 30/06/2005 1.262.252,00 1 55,990000 100,000000 30 2.254.424 5.086,70
1/07/2005 31/07/2005 1.297.426,00 1 55,990000 100,000000 30 2.317.246 5.228,44
1/08/2005 31/08/2005 715.576,00 1 55,990000 100,000000 30 1.278.043 2.883,67
1/09/2005 30/09/2005 1.106.885,00 1 55,990000 100,000000 30 1.976.933 4.460,59
1/10/2005 31/10/2005 857.710,00 1 55,990000 100,000000 30 1.531.899 3.456,45
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1/11/2005 30/11/2005 814.186,00 1 55,990000 100,000000 30 1.454.163 3.281,05
1/12/2005 31/12/2005 1.091.986,00 1 55,990000 100,000000 30 1.950.323 4.400,55
1/01/2006 31/01/2006 685.802,00 1 58,700000 100,000000 30 1.168.317 2.636,09
1/02/2006 28/02/2006 863.654,00 1 58,700000 100,000000 30 1.471.302 3.319,72
1/03/2006 31/03/2006 1.096.142,00 1 58,700000 100,000000 30 1.867.363 4.213,36
1/04/2006 30/04/2006 768.099,00 1 58,700000 100,000000 30 1.308.516 2.952,43
1/05/2006 31/05/2006 906.401,00 1 58,700000 100,000000 30 1.544.124 3.484,04
1/06/2006 30/06/2006 1.011.210,00 1 58,700000 100,000000 30 1.722.675 3.886,90
1/07/2006 31/07/2006 1.427.720,00 1 58,700000 100,000000 30 2.432.232 5.487,89
1/08/2006 31/08/2006 1.366.849,00 1 58,700000 100,000000 30 2.328.533 5.253,91
1/09/2006 30/09/2006 1.138.672,00 1 58,700000 100,000000 30 1.939.816 4.376,84
1/10/2006 31/10/2006 861.624,00 1 58,700000 100,000000 30 1.467.843 3.311,92
1/11/2006 30/11/2006 1.408.000,00 1 58,700000 100,000000 30 2.398.637 5.412,09
1/12/2006 31/12/2006 1.285.000,00 1 58,700000 100,000000 30 2.189.097 4.939,30
1/01/2007 31/01/2007 1.259.000,00 1 61,330000 100,000000 30 2.052.829 4.631,83
1/02/2007 28/02/2007 952.000,00 1 61,330000 100,000000 30 1.552.258 3.502,39
1/03/2007 31/03/2007 1.712.000,00 1 61,330000 100,000000 30 2.791.456 6.298,41
1/04/2007 30/04/2007 1.277.000,00 1 61,330000 100,000000 30 2.082.178 4.698,06
1/05/2007 31/05/2007 1.425.000,00 1 61,330000 100,000000 30 2.323.496 5.242,54
1/06/2007 30/06/2007 1.269.000,00 1 61,330000 100,000000 30 2.069.134 4.668,62
1/07/2007 31/07/2007 1.143.000,00 1 61,330000 100,000000 30 1.863.688 4.205,07
1/08/2007 31/08/2007 1.173.000,00 1 61,330000 100,000000 30 1.912.604 4.315,44
1/09/2007 30/09/2007 1.317.000,00 1 61,330000 100,000000 30 2.147.399 4.845,22
1/10/2007 31/10/2007 988.000,00 1 61,330000 100,000000 30 1.610.957 3.634,83
1/11/2007 30/11/2007 1.877.000,00 1 61,330000 100,000000 30 3.060.492 6.905,44
1/12/2007 31/12/2007 1.319.000,00 1 61,330000 100,000000 30 2.150.660 4.852,57
1/01/2008 31/01/2008 1.479.000,00 1 64,820000 100,000000 30 2.281.703 5.148,25
1/02/2008 29/02/2008 1.427.000,00 1 64,820000 100,000000 30 2.201.481 4.967,24
1/03/2008 31/03/2008 1.748.000,00 1 64,820000 100,000000 30 2.696.699 6.084,61
1/04/2008 30/04/2008 1.043.000,00 1 64,820000 100,000000 30 1.609.071 3.630,58
1/05/2008 31/05/2008 1.717.000,00 1 64,820000 100,000000 30 2.648.874 5.976,70
1/06/2008 30/06/2008 1.237.000,00 1 64,820000 100,000000 30 1.908.362 4.305,87
1/07/2008 31/07/2008 1.011.000,00 1 64,820000 100,000000 30 1.559.704 3.519,19
1/08/2008 31/08/2008 1.180.000,00 64,820000 100,000000 30 1.820.426 4.107,46
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1
1/09/2008 30/09/2008 1.307.000,00 1 64,820000 100,000000 30 2.016.353 4.549,53
1/10/2008 31/10/2008 1.566.000,00 1 64,820000 100,000000 30 2.415.921 5.451,09
1/11/2008 30/11/2008 2.274.000,00 1 64,820000 100,000000 30 3.508.176 7.915,56
1/12/2008 31/12/2008 1.963.000,00 1 64,820000 100,000000 30 3.028.386 6.833,00
1/01/2009 31/01/2009 835.000,00 1 69,800000 100,000000 30 1.196.275 2.699,18
1/02/2009 28/02/2009 1.577.000,00 1 69,800000 100,000000 30 2.259.312 5.097,73
1/03/2009 31/03/2009 944.000,00 1 69,800000 100,000000 30 1.352.436 3.051,52
1/04/2009 30/04/2009 944.000,00 1 69,800000 100,000000 30 1.352.436 3.051,52
1/05/2009 31/05/2009 1.372.000,00 1 69,800000 100,000000 30 1.965.616 4.435,05
1/06/2009 30/06/2009 1.575.000,00 1 69,800000 100,000000 30 2.256.447 5.091,26
1/07/2009 31/07/2009 2.022.000,00 1 69,800000 100,000000 30 2.896.848 6.536,21
1/08/2009 31/08/2009 1.565.000,00 1 69,800000 100,000000 30 2.242.120 5.058,94
1/09/2009 30/09/2009 1.124.000,00 1 69,800000 100,000000 30 1.610.315 3.633,38
1/10/2009 31/10/2009 1.328.000,00 1 69,800000 100,000000 30 1.902.579 4.292,82
1/11/2009 30/11/2009 1.107.000,00 1 69,800000 100,000000 30 1.585.960 3.578,43
1/12/2009 31/12/2009 1.632.000,00 1 69,800000 100,000000 30 2.338.109 5.275,52
1/01/2010 31/01/2010 1.555.000,00 1 71,200000 100,000000 30 2.183.989 4.927,77
1/02/2010 28/02/2010 1.424.000,00 1 71,200000 100,000000 30 2.000.000 4.512,64
1/03/2010 31/03/2010 1.441.000,00 1 71,200000 100,000000 30 2.023.876 4.566,51
1/04/2010 30/04/2010 1.715.000,00 1 71,200000 100,000000 30 2.408.708 5.434,81
1/05/2010 31/05/2010 1.243.000,00 1 71,200000 100,000000 30 1.745.787 3.939,05
1/06/2010 30/06/2010 1.260.000,00 1 71,200000 100,000000 30 1.769.663 3.992,92
1/07/2010 31/07/2010 1.658.000,00 1 71,200000 100,000000 30 2.328.652 5.254,18
1/08/2010 31/08/2010 1.059.000,00 1 71,200000 100,000000 30 1.487.360 3.355,96
1/09/2010 30/09/2010 1.059.000,00 1 71,200000 100,000000 30 1.487.360 3.355,96
1/10/2010 31/10/2010 1.330.000,00 1 71,200000 100,000000 30 1.867.978 4.214,75
1/11/2010 30/11/2010 1.216.000,00 1 71,200000 100,000000 30 1.707.865 3.853,49
1/12/2010 31/12/2010 2.199.000,00 1 71,200000 100,000000 30 3.088.483 6.968,60
1/01/2011 31/01/2011 1.250.000,00 1 73,450000 100,000000 30 1.701.838 3.839,89
1/02/2011 28/02/2011 1.348.000,00 1 73,450000 100,000000 30 1.835.262 4.140,93
1/03/2011 31/03/2011 1.200.000,00 1 73,450000 100,000000 30 1.633.764 3.686,29
1/04/2011 30/04/2011 1.471.000,00 1 73,450000 100,000000 30 2.002.723 4.518,78
1/05/2011 31/05/2011 1.341.000,00 1 73,450000 100,000000 30 1.825.732 4.119,43
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1/06/2011
1/07/2011
1/08/2011
1/09/2011
1/10/2011
1/11/2011
1/12/2011
1/01/2012
1/02/2012
1/03/2012
1/04/2012
1/05/2012
1/06/2012
1/07/2012
1/08/2012
1/09/2012
1/10/2012
1/11/2012
1/12/2012
1/01/2013
1/02/2013
1/03/2013
1/04/2013
1/05/2013
1/06/2013
1/07/2013
1/08/2013
1/09/2013
1/10/2013
1/11/2013
1/12/2013
1/01/2014

1/02/2014
1/03/2014
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30/06/2011 1.200.000,00 73,450000 100,000000 30 1.633.764 3.686,29
31/07/2011 1.578.000,00 73,450000 100,000000 30 2.148.400 4.847,47
31/08/2011 1.229.000,00 73,450000 100,000000 30 1.673.247 3.775,38
30/09/2011 1.505.000,00 73,450000 100,000000 30 2.049.013 4.623,22
31/10/2011 1.303.000,00 73,450000 100,000000 30 1.773.996 4.002,70
30/11/2011 877.000,00 73,450000 100,000000 30 1.194.010 2.694,06
31/12/2011 2.316.000,00 73,450000 100,000000 30 3.153.165 7.114,54
31/01/2012 3.336.000,00 76,190000 100,000000 30 4.378.527 9.879,35
29/02/2012 1.278.000,00 76,190000 100,000000 30 1.677.385 3.784,71
31/03/2012 1.218.000,00 76,190000 100,000000 30 1.598.635 3.607,03
30/04/2012 1.121.000,00 76,190000 100,000000 30 1.471.322 3.319,77
31/05/2012 1.121.000,00 76,190000 100,000000 30 1.471.322 3.319,77
30/06/2012 1.121.000,00 76,190000 100,000000 30 1.471.322 3.319,77
31/07/2012 2.026.000,00 76,190000 100,000000 30 2.659.142 5.999,87
31/08/2012 1.443.000,00 76,190000 100,000000 30 1.893.949 4.273,35
30/09/2012 1.398.000,00 76,190000 100,000000 30 1.834.886 4.140,09
31/10/2012 1.382.000,00 76,190000 100,000000 30 1.813.886 4.092,70
30/11/2012 1.231.000,00 76,190000 100,000000 30 1.615.698 3.645,53
31/12/2012 3.997.000,00 76,190000 100,000000 30 5.246.095 11.836,86
31/01/2013 1.355.000,00 78,050000 100,000000 30 1.736.067 3.917,12
28/02/2013 1.325.000,00 78,050000 100,000000 30 1.697.630 3.830,39
31/03/2013 1.295.000,00 78,050000 100,000000 30 1.659.193 3.743,67
30/04/2013 1.341.000,00 78,050000 100,000000 30 1.718.129 3.876,65
31/05/2013 1.334.000,00 78,050000 100,000000 30 1.709.161 3.856,41
30/06/2013 2.678.000,00 78,050000 100,000000 30 3.431.134 7.741,73
31/07/2013 1.386.000,00 78,050000 100,000000 30 1.775.785 4.006,73
31/08/2013 1.256.000,00 78,050000 100,000000 30 1.609.225 3.630,92
30/09/2013 1.392.000,00 78,050000 100,000000 30 1.783.472 4.024,08
31/10/2013 2.007.000,00 78,050000 100,000000 30 2.571.429 5.801,96
30/11/2013 2.411.000,00 78,050000 100,000000 30 3.089.045 6.969,87
31/12/2013 3.797.000,00 78,050000 100,000000 30 4.864.830 10.976,60
31/01/2014  3.190.000,00 79,560000 100,000000 30 4.009.553 9.046,82
28/02/2014 1.372.000,00 79,560000 100,000000 30 1.724.485 3.890,99
31/03/2014 1.592.000,00 79,560000 100,000000 30 2.001.006 4.514,90
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1/04/2014
1/05/2014
1/06/2014
1/07/2014
1/08/2014
1/09/2014
1/10/2014
1/11/2014
1/12/2014
1/01/2015
1/02/2015
1/03/2015
1/04/2015
1/05/2015
1/06/2015
1/07/2015
1/08/2015
1/09/2015
1/10/2015
1/11/2015
1/12/2015
1/01/2016
1/02/2016
1/03/2016
1/04/2016
1/05/2016
1/06/2016
1/07/2016
1/08/2016
1/09/2016
1/10/2016
1/11/2016

1/12/2016

30/04/2014
31/05/2014
30/06/2014
31/07/2014
31/08/2014
30/09/2014
31/10/2014
30/11/2014
31/12/2014
31/01/2015
28/02/2015
31/03/2015
30/04/2015
31/05/2015
30/06/2015
31/07/2015
31/08/2015
30/09/2015
31/10/2015
30/11/2015
31/12/2015
31/01/2016
29/02/2016
31/03/2016
30/04/2016
31/05/2016
30/06/2016
31/07/2016
31/08/2016
30/09/2016
31/10/2016
30/11/2016

31/12/2016

1.381.000,00

1.301.000,00

1.933.000,00

1.252.000,00

1.458.000,00

1.358.000,00

1.402.000,00

1.971.000,00

2.376.000,00

1.728.000,00

1.361.000,00

1.276.000,00

1.374.000,00

2.053.000,00

1.624.000,00

3.421.000,00

2.503.000,00

1.609.000,00

2.158.000,00

1.746.000,00

3.590.000,00

1.984.000,00

1.643.000,00

1.427.000,00

1.604.000,00

3.061.000,00

1.545.000,00

2.127.000,00

1.699.000,00

1.805.000,00

1.786.000,00

1.840.000,00

4.267.000,00
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1.735.797

1.635.244

2.429.613

1.573.655

1.832.579

1.706.888

1.762.192

2.477.376

2.986.425

2.095.307

1.650.297

1.547.229

1.666.060

2.489.390

1.969.201

4.148.175

3.035.043

1.951.012

2.616.709

2.117.134

4.353.098

2.253.265

1.865.985

1.620.670

1.821.692

3.476.434

1.754.685

2.415.673

1.929.585

2.049.972

2.028.393

2.089.722

4.846.110

3.916,51

3.689,63

5.481,98

3.550,67

4.134,88

3.851,28

3.976,07

5.589,75

6.738,32

4.727,68

3.723,59

3.491,04

3.759,16

5.616,85

4.443,14

9.359,60

6.848,02

4.402,10

5.904,13

4.776,93

9.821,97

5.084,08

4.210,26

3.656,75

4.110,32

7.843,94

3.959,13

5.450,53

4.353,76

4.625,39

4.576,70

4.715,08

10.934,36
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1/01/2017 31/01/2017  2.199.000,00 93,110000 100,000000 30 2.361.723 5.328,80
1/02/2017 28/02/2017  1.711.000,00 93,110000 100,000000 30 1.837.611 4.146,24
1/03/2017 31/03/2017  2.233.000,00 93,110000 100,000000 30 2.398.239 5.411,19
1/04/2017 30/04/2017  2.040.000,00 93,110000 100,000000 30 2.190.957 4.943,49
1/05/2017 31/05/2017  1.737.000,00 93,110000 100,000000 30 1.865.535 4.209,24
1/06/2017 30/06/2017  1.612.000,00 93,110000 100,000000 30 1.731.286 3.906,33
1/07/2017 31/07/2017  2.186.000,00 93,110000 100,000000 30 2.347.761 5.297,29
1/08/2017 31/08/2017  2.338.000,00 93,110000 100,000000 30 2.511.008 5.665,63
1/09/2017 30/09/2017  1.879.000,00 93,110000 100,000000 30 2.018.043 4.553,35
1/10/2017 31/10/2017  1.831.000,00 93,110000 100,000000 30 1.966.491 4.437,03
1/11/2017 30/11/2017  1.685.033,00 93,110000 100,000000 30 1.809.723 4.083,31
1/12/2017 31/12/2017  3.341.834,00 93,110000 100,000000 30 3.589.125 8.098,21
1/01/2018 31/01/2018  2.024.400,00 96,920000 100,000000 30 2.088.733 4.712,85
1/02/2018 28/02/2018  1.822.000,00 96,920000 100,000000 30 1.879.901 4.241,65
1/03/2018 31/03/2018  1.886.400,00 96,920000 100,000000 30 1.946.348 4.391,58
1/04/2018 30/04/2018  1.906.000,00 96,920000 100,000000 30 1.966.570 4.437,21
1/05/2018 31/05/2018  1.935.000,00 96,920000 100,000000 30 1.996.492 4.504,72
1/06/2018 30/06/2018  1.740.000,00 96,920000 100,000000 30 1.795.295 4.050,76
1/07/2018 31/07/2018  1.727.000,00 96,920000 100,000000 30 1.781.882 4.020,49
1/08/2018 31/08/2018  1.860.000,00 96,920000 100,000000 30 1.919.109 4.330,12
1/09/2018 30/09/2018  1.671.000,00 96,920000 100,000000 30 1.724.102 3.890,12
1/10/2018 31/10/2018  1.727.000,00 96,920000 100,000000 30 1.781.882 4.020,49
1/11/2018 30/11/2018  1.680.000,00 96,920000 100,000000 30 1.733.388 3.911,07
1/12/2018 31/12/2018  3.041.000,00 96,920000 100,000000 30 3.137.639 7.079,51
1/01/2019 31/01/2019  2.295.400,00 100,000000 100,000000 30 2.295.400 5.179,15
1/02/2019 28/02/2019  1.671.000,00 100,000000 100,000000 30 1.671.000 3.770,31
1/03/2019 31/03/2019  1.671.000,00 100,000000 100,000000 30 1.671.000 3.770,31
1/04/2019 30/04/2019  1.671.000,00 100,000000 100,000000 30 1.671.000 3.770,31
1/05/2019 31/05/2019  2.803.000,00 100,000000 100,000000 30 2.803.000 6.324,46
1/06/2019 30/06/2019  1.979.000,00 100,000000 100,000000 30 1.979.000 4.465,25
TOTALES 13.296 1.660.106,62
TOTAL SEMANAS COTIZADAS 1.899,43
TASA DE REEMPLAZO 80% PENSION 1.328.085,30
SALARIO MINIMO 2.019 PENSION MINIMA 828.116,00
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LIQUIDACION DE PENSION - IBL 10 ANOS

Expediente: 76 001 31 05 001 2020 00069 01 DESPACHO: Tribunal Superior de Cali Sala Laboral

Demandante: CARLOS MARIO ALZATE LONDONO Nacimiento: 10/05/1961 60 afios a 10/05/2021

Edad a 1/04/1994 32 afios Ultima cotizacion: 30/06/2019

Sexo (M/F): M Desde 1/07/2009 Hasta: 30/06/2019

Desafiliacion: Folio Dias faltantes desde 1/04/94 para requisitos: 9.759

Calculado con el IPC base 2008 Fecha a la que se indexara el calculo 30/06/2019

SBC: Indica el nimero de salarios base de cotizacion que se estan acumulando para el periodo.

PERIODOS (DD/MM/AA) SALARIO SBC iNDICE iNDICE DiAS DEL SALARIO IBL

DESDE HASTA COTIZADO INICIAL FINAL PERIODO INDEXADO
1/07/2009 31/07/2009  2.022.000,00 1 69,800000 100,000000 30 2.896.848 24.140,40
1/08/2009 31/08/2009 1.565.000,00 1 69,800000 100,000000 30 2.242.120 18.684,34
1/09/2009 30/09/2009  1.124.000,00 1 69,800000 100,000000 30 1.610.315 13.419,29
1/10/2009 31/10/2009 1.328.000,00 1 69,800000 100,000000 30 1.902.579 15.854,82
1/11/2009 30/11/2009  1.107.000,00 1 69,800000 100,000000 30 1.585.960 13.216,33
1/12/2009 31/12/2009 1.632.000,00 1 69,800000 100,000000 30 2.338.109 19.484,24
1/01/2010 31/01/2010  1.555.000,00 1 71,200000 100,000000 30 2.183.989 18.199,91
1/02/2010 28/02/2010 1.424.000,00 1 71,200000 100,000000 30 2.000.000 16.666,67
1/03/2010 31/03/2010  1.441.000,00 1 71,200000 100,000000 30 2.023.876 16.865,64
1/04/2010 30/04/2010 1.715.000,00 1 71,200000 100,000000 30 2.408.708 20.072,57
1/05/2010 31/05/2010  1.243.000,00 1 71,200000 100,000000 30 1.745.787 14.548,22
1/06/2010 30/06/2010 1.260.000,00 1 71,200000 100,000000 30 1.769.663 14.747,19
1/07/2010 31/07/2010  1.658.000,00 1 71,200000 100,000000 30 2.328.652 19.405,43
1/08/2010 31/08/2010 1.059.000,00 1 71,200000 100,000000 30 1.487.360 12.394,66
1/09/2010 30/09/2010  1.059.000,00 1 71,200000 100,000000 30 1.487.360 12.394,66
1/10/2010 31/10/2010 1.330.000,00 1 71,200000 100,000000 30 1.867.978 15.566,48
1/11/2010 30/11/2010  1.216.000,00 1 71,200000 100,000000 30 1.707.865 14.232,21
1/12/2010 31/12/2010 2.199.000,00 1 71,200000 100,000000 30 3.088.483 25.737,36
1/01/2011 31/01/2011  1.250.000,00 1 73,450000 100,000000 30 1.701.838 14.181,98
1/02/2011 28/02/2011 1.348.000,00 1 73,450000 100,000000 30 1.835.262 15.293,85
1/03/2011 31/03/2011  1.200.000,00 1 73,450000 100,000000 30 1.633.764 13.614,70
1/04/2011 30/04/2011 1.471.000,00 1 73,450000 100,000000 30 2.002.723 16.689,36
1/05/2011 31/05/2011  1.341.000,00 1 73,450000 100,000000 30 1.825.732 15.214,43
1/06/2011 30/06/2011  1.200.000,00 1 73,450000 100,000000 30 1.633.764 13.614,70
1/07/2011 31/07/2011 1.578.000,00 1 73,450000 100,000000 30 2.148.400 17.903,34
1/08/2011 31/08/2011  1.229.000,00 1 73,450000 100,000000 30 1.673.247 13.943,73
1/09/2011 30/09/2011 1.505.000,00 1 73,450000 100,000000 30 2.049.013 17.075,11
1/10/2011 31/10/2011  1.303.000,00 1 73,450000 100,000000 30 1.773.996 14.783,30
1/11/2011 30/11/2011 877.000,00 1 73,450000 100,000000 30 1.194.010 9.950,08
1/12/2011 31/12/2011  2.316.000,00 1 73,450000 100,000000 30 3.153.165 26.276,38
1/01/2012 31/01/2012 3.336.000,00 1 76,190000 100,000000 30 4.378.527 36.487,73
1/02/2012 29/02/2012  1.278.000,00 1 76,190000 100,000000 30 1.677.385 13.978,21
1/03/2012 31/03/2012 1.218.000,00 1 76,190000 100,000000 30 1.598.635 13.321,96
1/04/2012 30/04/2012  1.121.000,00 1 76,190000 100,000000 30 1.471.322 12.261,01
1/05/2012 31/05/2012 1.121.000,00 1 76,190000 100,000000 30 1.471.322 12.261,01
1/06/2012 30/06/2012  1.121.000,00 1 76,190000 100,000000 30 1.471.322 12.261,01
1/07/2012 31/07/2012 2.026.000,00 1 76,190000 100,000000 30 2.659.142 22.159,51
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31/08/2012 1.443.000,00 1 76,190000 100,000000 30 1.893.949 15.782,91
30/09/2012 1.398.000,00 1 76,190000 100,000000 30 1.834.886 15.290,72
31/10/2012 1.382.000,00 1 76,190000 100,000000 30 1.813.886 15.115,72
30/11/2012 1.231.000,00 1 76,190000 100,000000 30 1.615.698 13.464,15
31/12/2012 3.997.000,00 1 76,190000 100,000000 30 5.246.095 43.717,46
31/01/2013 1.355.000,00 1 78,050000 100,000000 30 1.736.067 14.467,22
28/02/2013 1.325.000,00 1 78,050000 100,000000 30 1.697.630 14.146,91
31/03/2013 1.295.000,00 1 78,050000 100,000000 30 1.659.193 13.826,61
30/04/2013 1.341.000,00 1 78,050000 100,000000 30 1.718.129 14.317,75
31/05/2013 1.334.000,00 1 78,050000 100,000000 30 1.709.161 14.243,01
30/06/2013 2.678.000,00 1 78,050000 100,000000 30 3.431.134 28.592,78
31/07/2013 1.386.000,00 1 78,050000 100,000000 30 1.775.785 14.798,21
31/08/2013 1.256.000,00 1 78,050000 100,000000 30 1.609.225 13.410,21
30/09/2013 1.392.000,00 1 78,050000 100,000000 30 1.783.472 14.862,27
31/10/2013 2.007.000,00 1 78,050000 100,000000 30 2.571.429 21.428,57
30/11/2013 2.411.000,00 1 78,050000 100,000000 30 3.089.045 25.742,05
31/12/2013 3.797.000,00 1 78,050000 100,000000 30 4.864.830 40.540,25
31/01/2014  3.190.000,00 1 79,560000 100,000000 30 4.009.553 33.412,94
28/02/2014 1.372.000,00 1 79,560000 100,000000 30 1.724.485 14.370,71
31/03/2014 1.592.000,00 1 79,560000 100,000000 30 2.001.006 16.675,05
30/04/2014 1.381.000,00 1 79,560000 100,000000 30 1.735.797 14.464,97
31/05/2014 1.301.000,00 1 79,560000 100,000000 30 1.635.244 13.627,03
30/06/2014 1.933.000,00 1 79,560000 100,000000 30 2.429.613 20.246,77
31/07/2014 1.252.000,00 1 79,560000 100,000000 30 1.573.655 13.113,79
31/08/2014 1.458.000,00 1 79,560000 100,000000 30 1.832.579 15.271,49
30/09/2014 1.358.000,00 1 79,560000 100,000000 30 1.706.888 14.224,07
31/10/2014 1.402.000,00 1 79,560000 100,000000 30 1.762.192 14.684,93
30/11/2014 1.971.000,00 1 79,560000 100,000000 30 2.477.376 20.644,80
31/12/2014 2.376.000,00 1 79,560000 100,000000 30 2.986.425 24.886,88
31/01/2015 1.728.000,00 1 82,470000 100,000000 30 2.095.307 17.460,89
28/02/2015 1.361.000,00 1 82,470000 100,000000 30 1.650.297 13.752,48
31/03/2015 1.276.000,00 1 82,470000 100,000000 30 1.547.229 12.893,58
30/04/2015 1.374.000,00 1 82,470000 100,000000 30 1.666.060 13.883,84
31/05/2015 2.053.000,00 1 82,470000 100,000000 30 2.489.390 20.744,92
30/06/2015 1.624.000,00 1 82,470000 100,000000 30 1.969.201 16.410,01
31/07/2015 3.421.000,00 1 82,470000 100,000000 30 4.148.175 34.568,13
31/08/2015 2.503.000,00 1 82,470000 100,000000 30 3.035.043 25.292,03
30/09/2015 1.609.000,00 1 82,470000 100,000000 30 1.951.012 16.258,44
31/10/2015 2.158.000,00 1 82,470000 100,000000 30 2.616.709 21.805,91
30/11/2015 1.746.000,00 1 82,470000 100,000000 30 2.117.134 17.642,78
31/12/2015 3.590.000,00 1 82,470000 100,000000 30 4.353.098 36.275,82
31/01/2016 1.984.000,00 1 88,050000 100,000000 30 2.253.265 18.777,21
29/02/2016 1.643.000,00 1 88,050000 100,000000 30 1.865.985 15.549,88
31/03/2016 1.427.000,00 1 88,050000 100,000000 30 1.620.670 13.505,58
30/04/2016 1.604.000,00 1 88,050000 100,000000 30 1.821.692 15.180,77
31/05/2016  3.061.000,00 1 88,050000 100,000000 30 3.476.434 28.970,28
30/06/2016 1.545.000,00 1 88,050000 100,000000 30 1.754.685 14.622,37
31/07/2016 2.127.000,00 1 88,050000 100,000000 30 2.415.673 20.130,61
31/08/2016 1.699.000,00 1 88,050000 100,000000 30 1.929.585 16.079,88
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1/09/2016 30/09/2016  1.805.000,00 1 88,050000 100,000000 30 2.049.972 17.083,10
1/10/2016 31/10/2016  1.786.000,00 1 88,050000 100,000000 30 2.028.393 16.903,27
1/11/2016 30/11/2016  1.840.000,00 1 88,050000 100,000000 30 2.089.722 17.414,35
1/12/2016 31/12/2016  4.267.000,00 1 88,050000 100,000000 30 4.846.110 40.384,25
1/01/2017 31/01/2017  2.199.000,00 1 93,110000 100,000000 30 2.361.723 19.681,02
1/02/2017 28/02/2017  1.711.000,00 1 93,110000 100,000000 30 1.837.611 15.313,43
1/03/2017 31/03/2017  2.233.000,00 1 93,110000 100,000000 30 2.398.239 19.985,32
1/04/2017 30/04/2017  2.040.000,00 1 93,110000 100,000000 30 2.190.957 18.257,97
1/05/2017 31/05/2017  1.737.000,00 1 93,110000 100,000000 30 1.865.535 15.546,13
1/06/2017 30/06/2017  1.612.000,00 1 93,110000 100,000000 30 1.731.286 14.427,38
1/07/2017 31/07/2017  2.186.000,00 1 93,110000 100,000000 30 2.347.761 19.564,67
1/08/2017 31/08/2017  2.338.000,00 1 93,110000 100,000000 30 2.511.008 20.925,07
1/09/2017 30/09/2017  1.879.000,00 1 93,110000 100,000000 30 2.018.043 16.817,03
1/10/2017 31/10/2017  1.831.000,00 1 93,110000 100,000000 30 1.966.491 16.387,43
1/11/2017 30/11/2017  1.685.033,00 1 93,110000 100,000000 30 1.809.723 15.081,02
1/12/2017 31/12/2017  3.341.834,00 1 93,110000 100,000000 30 3.589.125 29.909,37
1/01/2018 31/01/2018  2.024.400,00 1 96,920000 100,000000 30 2.088.733 17.406,11
1/02/2018 28/02/2018  1.822.000,00 1 96,920000 100,000000 30 1.879.901 15.665,84
1/03/2018 31/03/2018  1.886.400,00 1 96,920000 100,000000 30 1.946.348 16.219,56
1/04/2018 30/04/2018  1.906.000,00 1 96,920000 100,000000 30 1.966.570 16.388,09
1/05/2018 31/05/2018  1.935.000,00 1 96,920000 100,000000 30 1.996.492 16.637,43
1/06/2018 30/06/2018  1.740.000,00 1 96,920000 100,000000 30 1.795.295 14.960,79
1/07/2018 31/07/2018  1.727.000,00 1 96,920000 100,000000 30 1.781.882 14.849,02
1/08/2018 31/08/2018  1.860.000,00 1 96,920000 100,000000 30 1.919.109 15.992,57
1/09/2018 30/09/2018  1.671.000,00 1 96,920000 100,000000 30 1.724.102 14.367,52
1/10/2018 31/10/2018  1.727.000,00 1 96,920000 100,000000 30 1.781.882 14.849,02
1/11/2018 30/11/2018  1.680.000,00 1 96,920000 100,000000 30 1.733.388 14.444,90
1/12/2018 31/12/2018  3.041.000,00 1 96,920000 100,000000 30 3.137.639 26.146,99
1/01/2019 31/01/2019  2.295.400,00 1 100,000000 100,000000 30 2.295.400 19.128,33
1/02/2019 28/02/2019  1.671.000,00 1 100,000000 100,000000 30 1.671.000 13.925,00
1/03/2019 31/03/2019  1.671.000,00 1 100,000000 100,000000 30 1.671.000 13.925,00
1/04/2019 30/04/2019  1.671.000,00 1 100,000000 100,000000 30 1.671.000 13.925,00
1/05/2019 31/05/2019  2.803.000,00 1 100,000000 100,000000 30 2.803.000 23.358,33
1/06/2019 30/06/2019  1.979.000,00 1 100,000000 100,000000 30 1.979.000 16.491,67

TOTALES 3.600 2.168.439,43

TOTAL SEMANAS COTIZADAS 514,29

TASA DE REEMPLAZO 80% PENSION 1.734.751,54

SALARIO MINIMO 2.019 PENSION MINIMA 828.116,00

INGRESO BASE DE LIQUIDACION 2.168.439

SALARIO MINIMO LEGAL 2019 $828.116

‘ r =655 —0.55 | 5= 262

| | r= 64,19%

| TOTAL SEMANAS COTIZADAS EN TODA LA VIDA LABORAL 1.899,43
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SEMANAS QUE INCREMENTAN EL MONTO DE LA PENSION 550,00
PORCENTAJE QUE INCREMENTA 16,50%
TASA DE REEMPLAZO FINAL A APLICAR 80,69%
PERIODO
VR MESADA COMPROBACION
DESDE HASTA
1/01/2012 31/12/2012 | 2,44 $1.321.532,13 $1.353.777,52 2013
1/01/2013 31/12/2013 | 1,94 $1.353.777,52 $ 1.380.040,80 2014
1/01/2014 31/12/2014 | 3,66 $ 1.380.040,80 $ 1.430.550,29 2015
1/01/2015 31/12/2015 | 6,77 $ 1.430.550,29 $ 1.527.398,55 2016
1/01/2016 31/12/2016 | 5,75 $ 1.527.398,55 $ 1.615.223,97 2017
1/01/2017 31/12/2017 | 4,09 $1.615.223,97 $ 1.681.286,63 2018
1/01/2018 31/12/2018 | 3,18 $ 1.681.286,63 $1.734.751,54 2019
1/01/2019 1/06/2019 | 3,80 $1.734.751,54
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