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Informe Secretarial. A Despacho de la Señora Juez pasa el presente proceso 

informándole que se registró en la parte resolutiva del acta fechas incorrectas. 

Sírvase proveer. 

Santiago de Cali, 24 de junio de 2022 

 

 
JANETH LIZETH CARVAJAL OLIVEROS 

Secretaria 
 

REPUBLICA DE COLOMBIA - RAMA JUDICIAL 

 

 

 

 

 

JUZGADO QUINTO LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI-  

 

REF. ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA. LIZETH NATHALIA ARENAS MUÑOZ 

Vs. ESTUDIOS E INVERSIONES MEDICAS ESIMED S. A.  RADICACIÓN: 760013105-005-

201900153-00 

 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 1171 

 

Santiago de Cali, veinticuatro (24) de junio de dos mil veintidós (2022) 

 

El artículo 286 del Código General del Proceso, dispone lo siguiente: 

 

ARTÍCULO 286. CORRECCIÓN DE ERRORES ARITMÉTICOS Y 

OTROS. Toda providencia en que se haya incurrido en error 

puramente aritmético puede ser corregida por el juez que la dictó 

en cualquier tiempo, de oficio o a solicitud de parte, mediante 

auto. 

Si la corrección se hiciere luego de terminado el proceso, el auto se 

notificará por aviso. 

Lo dispuesto en los incisos anteriores se aplica a los casos de error 

por omisión o cambio de palabras o alteración de estas, siempre 

que estén contenidas en la parte resolutiva o influyan en ella. 

 

Revisados los parámetros establecidos en la providencia que dio fin a la 

controversia los extremos temporales son a efectos de pago de vacaciones son los 

años 2017 y 2018. Así mismo se corrige el año liquidado de cesantías es 2018. 

 
salarios causados desde el 16 al 21 de junio de 2018.                     596.856,00  

Cesantías causadas para el año 2017 y 2018 hasta la fecha de terminación 
del contrato.                  8.028.433,87  

Los intereses de las cesantías, corresponden a los generados por años 2017 y 
2018 hasta la terminación del contrato.                     793.441,46  

Sanción por no pago de intereses de las cesantías                     941.481,00  

Vacaciones 17 de febrero de 2018 al 21 de junio de 2018                  4.966.208,33  

Sanción por no consignación de las cesantías.                22.109.883,05  

Indemnización del art.65 CST              125.347.368,48  

SUMA TOTAL $ 162.783.672,19 

 

 

Sin más consideraciones a las expuestas, el Juzgado Quinto Laboral del Circuito de 

Cali  



 

 

 

RESUELVE, 

 

ÚNICO: CORREGIR y/o ACLARAR el numeral 1° de la parte Resolutiva de la sentencia 

No. 242 del 08 de junio de 2022, proferida por el Juzgado Quinto Laboral del Circuito 

de Cali, en consecuencia, este quedará así: 

 
salarios causados desde el 16 al 21 de junio de 2018.                     596.856,00  

Cesantías causadas para el año 2017 y 2018 hasta la fecha de terminación 
del contrato.                  8.028.433,87  

Los intereses de las cesantías, corresponden a los generados por años 2017 y 
2018 hasta la terminación del contrato.                     793.441,46  

Sanción por no pago de intereses de las cesantías                     941.481,00  

Vacaciones 17 de febrero de 2018 al 21 de junio de 2018                  4.966.208,33  

Sanción por no consignación de las cesantías.                22.109.883,05  

Indemnización del art.65 CST              125.347.368,48  

SUMA TOTAL $ 162.783.672,19 

 

 

NOTIFÍQUESE 

 

La Juez,             
 

Firmado Por:

 

 

Angela Maria Victoria Muñoz

Juez

Juzgado De Circuito

Laboral 005

Cali - Valle Del Cauca
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