REPUBLICA DE COLOMBIA
®
JUZGADO QUINTO LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI

Msp
Ref: Ordinario Laboral de Primera Instancia de Diana Milena Gallego Jiménez Vs.
Universidad Auténoma de Occidente. 2020-236.

AUTO INTERLOCUTORIO No. 1242
Santiago de Cali, diecinueve (19) de octubre de dos mil veinte (2020)
Revisada la presente demanda ordinaria laboral de primera instancia el Juzgado observa:

1. Los numerales noveno y décimo del acdpite de hechos, no describe situaciones
facticas, pues corresponde a fundamentos de derecho, por lo tanto, no se cumple con lo
preceptuado en el numeral 7 de Art. 25 del CPTSS.

2. Que las pretensiones solicitadas por el apoderado de la parte actora no tienen hechos
qgue la fundamenten. (Art. 25 numeral 7 del CPTSS).

3. No sefnala el actor las razones de derecho. (Art. 25 numeral 8 del Cddigo Procesal del

Trabajo y de la Seguridad Social

En virtud de lo expuesto, el Juzgado Quinto Laboral del Circuito de Cali
RESUELVE:

1.- CONCEDER a la parte demandante el término de cinco (5) dias para que subsane las
deficiencias anotadas en lineas precedentes (Art. 15 de la Ley 713 de 2001, que modificd
el art. 28 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social), so pena de rechazo.

2.- Reconocer personeria al Abogado Luis Alfredo Bonilla Quijano, identificado con C.C.
No. 16.857.445 y portador de la T. P. N0.200.217 del Consejo Superior de la Judicatura para
gue actie en la demanda como apoderado de la parte actora.

NOTIFIQUESE

Firmado Por:

ANGELA MARIA VICTORIA MUNOZ
JUEZ CIRCUITO
JUZGADO 005 LABORAL DEL CIRCUITO CALI

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Caddigo de verificacion:
ccf3fd38eb4a64b9dbcca8c74e27d9490a18532700cab8ff11f75ab7843e9¢c39
Documento generado en 19/10/2020 07:28:08 p.m.

Valide éste documento electréonico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



