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INFORME SECRETARIAL: A Despacho de la sefora Jueza la presente demanda radicada bajo el No.76001-31-05-005-2021-
00317-00 que se encuentra pendiente de pronunciamiento respecto a su admision. Sirvase proveer.

Sanfiago de Cali, 06 de agosto de 2021

Lag Gt

JANETH LIZETH CARVAJAL OLIVEROS

Secretaria
REPUBLICA DE COLOMBIA - RAMA JUDICIAL
)
JUZGADO QUINTO LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI- VALLE DEL CAUCA
RADICACION 76001-31-05-005-2021-00317-00
DEMANDANTE JAIRO LEON IDARRAGA PARRA
DEMANDADO PARMALAT COLOMBIA
PROCESO ORDINARIO LABORAL

AUTO INTERLOCUTORIO No. 1476
Santiago de Cali, seis (06) de agosto de dos mil veintiuno (2021)

Visto el informe secretarial y dado que el sefior JAIRO LEON IDARRAGA PARRA a través de apoderado judicial, instaura
demanda ordinaria laboral de primera instancia en contra de PARMALAT COLOMBIA |a que una vez revisada para su
admision, encuentra esta instancia judicial que adolece de las siguientes falencias:

1. No se allega el certificado de existencia y representacion legal del sujeto pasivo que se pretende demandar, de
conformidad con lo establecido en el numeral 4 del articulo 26 del CPT YSS.

2. No se allega el poder, por lo que carece de poder para reclamar las pretensiones enunciadas en la demanda,
de conformidad con lo establecido en el numeral 1 del articulo 26 del CPT YSS.

3. Aclarar las pretensiones de la demanda, dado que solicita el pago de prestaciones sociales y vacaciones
desde el 27 de agosto de 2018, un dia después del despido y hasta la fecha actual, y de igual forma reclama
indemnizacién por despido sin justa causa, y aungque no se haya solicitado el reintegro, pese a que se
menciono en los hechos de la demanda, téngase en cuenta que éstas dos pretensiones son excluyentes
entre si, por lo que deberdn ser reclamadas como principales y subsidiarias. En tal senfido deberd corregir la
demanda como el poder.

4. No se dllega la prueba relacionada en el acdpite respectivo denominado RELACION DE DESPACHO 10017417.
Por las razones expuestas se procederd a la inadmision de la demanda, concediendo a la parte actora un término de
cinco (05) dias hdbiles contados a partir del dia siguiente a la notificacién del presente auto, para que sean subsanadas
las falencias indicadas, con la advertencia que de no hacerlo se procederd a su rechazo.
Por lo expuesto el Juzgado Quinto Laboral del Circuito de Cali,

RESUELVE

PRIMERO: INADMITIR la demanda Ordinaria Laboral, propuesta por el sefior JAIRO LEON IDARRAGA PARRA en confra de
PARMALAT COLOMBIA., por los motivos expuestos.

SEGUNDO: CONCEDER a la parte demandante el término de cinco (5) dias hdbiles para que subsane las falencias de
que adolece la demanda, so pena de su rechazo.

TERCERO: INDICAR al apoderado judicial de la parte actora, que el canal habilitado para la recepcidén de todo tipo de
memoriales incluyendo la subsanacion es el buzdn electronico JO5lccali@cendoj.ramajudicial.gov.com

CUARTO: PUBLIQUESE la presente decision a través de los Estados Electrénicos en el portal Web de la Rama Judicial, de
conformidad con lo dispuesto por el Consejo Superior de la Judicatura mediante acuerdos, y mds recientemente en el
PCSJA20-11567 de junio 05 de 2020.

NOTIFIQUESE

Firmado Por:

Angela Maria Victoria Muhoz
Juez
Laboral 005
Juzgado De Circuito
Valle Del Cauca - Cali


mailto:J05lccali@cendoj.ramajudicial.gov.com

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo
dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cddigo de verificacion: d54978a22ec7dabd8627caed4de0cc0d22652ae64d32b5dcdd0267e183dé51bdé
Documento generado en 06/08/2021 08:31:03 AM

Valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



