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Funza Cundinamarca., Dieciocho (18) de marzo de dos mil veintidós 
(2022) 

 
 

Revisadas las presentes diligencias, el Despacho DISPONE: 

 

No tener en cuenta la notificación personal realizada por la parte 

demandante bajo los apremios del Decreto 806 de 2020, toda vez que 

revisado el correo electrónico remitido a la sociedad demandada (pdf 14 

OneDrive), el mismo no le informa a la notificada bajo cual normatividad 

se surte la notificación y las condiciones que la misma acarrea, el término 

con el que cuenta para contestar la demanda, y a partir de cuando éste 

empieza a operar, información mínima que debe ser puesta en 

conocimiento de la pasiva con el fin de que la misma tenga claridad hasta 

cuando puede hacer uso del derecho de defensa y contradicción.  

 

Además, se evidencia que no se aporta el acuse de recibido del mensaje 

de datos enviado, conforme lo indicó la Corte Constitucional en sentencia 

C-420 de 24 de septiembre de 2020. M.P. RICHARD S. RAMIRÉZ 

GRISALES, ello con el fin de constatar que efectivamente la comunicación 

fue recibida o rechazada según sea el caso y, así poder eventualmente 

contabilizar el término respectivo, situación de la que deviene que deba 

REQUERIRSE a la parte demandante para que rehaga el trámite de 

notificación surtido, atendiendo lo dispuesto en la presente providencia.  

 

NOTIFIQUESE (1),  

 

 

La Juez,  

MÓNICA CRISTINA SOTELO DUQUE 

 

Gpvb 

ORDINARIO LABORAL PRIMERA INSTANCIA – CONTROVERSIAS CONTRATOS 

DE TRABAJO - 252863105001-2021-00033-00 

DEMANDANTE: DORYS YAZMIN MARTINEZ GARZON 

DEMANDADO: COVAL COMERCIAL S.A.S. 
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