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ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA - CONTROVERSIAS
CONTRATOS DE TRABAJO - 252863105001-2023-00295-00

DEMANDANTE: LEANDRO BERNAL BERNAL

DEMANDADO: GRAVAS FILAURI S.A.S.

Revisada la demanda allegada conforme lo dispuesto en los articulos 25
y 28 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se
INADMITE la presente para que en el término de los CINCO (5) DIiAS
siguientes a la notificacion del presente proveido subsane los defectos
que se indican a continuacion, subsanaciéon que debera ser presentada
debidamente integrada en un solo escrito y remitida a la siguiente
direccion jO1lctofunza@cendoj.ramajudicial.gov.co so pena de rechazo.

1. Aporte las documentales denominadas “informe del accidente de
trabajo” e “historia laboral” relacionados en el acapite de pruebas
documentales, toda vez que la primera de ellas no se aport6 con la
radicacion de la demanda y frente a la segunda, el documento se
encuentra protegido con una contrasena, la cual fue solicitada al
apoderado de la parte demandante el 29 de agosto de 2023 via
correo electronico y frente al cual no se obtuvo respuesta alguna.

2. Acredite la remision de la subsanacion de la demanda a la parte
demandada en los términos del inc. 5 art. 6 de laley 2213 de 2022.

Se advierte que de conformidad con los previsto por el inciso 4° del
articulo 109 del C.G.P., los memoriales, incluidos los mensajes de
datos, se entenderan presentados oportunamente si son remitidos
antes del cierre del despacho del dia en que vence el término, es
decir, antes de las cinco de la tarde (05:00 P.M.

NOTIFIQUESE (1)

La Juez,
MONICA STI OTELO DUQUE
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