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Proveniente del Juzgado Once Laboral del Circuito de Bogotá D.C., 
arribaron a este despacho las presentes diligencias, bajo el supuesto de 

carecer de competencia por el factor territorial, como quiera que 
argumentó que, el último lugar de prestación del servicio fue la ciudad de 

Neiva – Huila conforme al contenido del hecho 7 de la demanda y que 
domicilio de la sociedad demandada “es PETROCOMBUSTION S.A.S. es la Avenida 

9# 27-88, Funza Cundinamarca, como se lee en el certificado de cámara y comercio” por 

lo considera que no es el competente en razón del lugar. 

 

Respecto a la determinación de la competencia para asumir, tramitar y 
decidir un asunto en materia laboral, el art. 5 del C.P.T. y S.S. refiere que 

esta se determina «por el último lugar donde se haya prestado el servicio o 
por el domicilio del demandado» a elección del demandante, o lo que es lo 

mismo que el fuero electivo.  
 
Verificado el cartapacio se advierte que, contrario a lo manifestado por el 

Juez 11 Laboral del Circuito de Bogotá la sociedad PETROCOMBUSTION 
S.A.S. EN REORGANIZACION tiene su domicilio en la ciudad de Bogotá 

D.C., tal como se advierte del certificado de existencia y representación 
legal aportado con la demanda. 

 

 
 
 

Aunado a lo anterior, la sociedad ECOPETROL S.A. demandada 
solidariamente en el presente asunto conforme al certificado de existencia 

y representación legal aportado con la demanda, tiene igualmente su 
domicilio en la ciudad de Bogotá D.C. 
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El Juez Once Laboral del Circuito de Bogotá D.C., al parecer confunde 
conceptos como el de domicilio y la dirección de notificaciones judiciales, 

pues en el auto del ocho (8) de junio de 2023 señaló que « el domicilio de 
la parte accionada “DIRECTAMENTE” es PETROCOMBUSTION S.A.S. es la 
Avenida 9# 27-88, Funza Cundinamarca, como se lee en el certificado de 

cámara y comercio»; al respecto, ha de indicarse que si bien es cierto el 
domicilio y el lugar de notificación en algunos casos pueden ser el mismo, 

también lo es que son conceptos distintos, pues el domicilio de una 
persona jurídica conforme dispone el art. 86 del C.C. corresponde al «lugar 

donde está situada su administración o dirección, salvo lo que dispusieren 
sus estatutos o leyes especiales», la cual es reportada por la sociedad al 

tiempo de su constitución en el Registro Mercantil. A su vez, en lo que 
respecta a la dirección de notificaciones, esta corresponde al lugar donde 

podrá ser enterada de cualquier asunto al cual, es o debe ser vinculada, 
aclarando en todo caso que esta necesariamente no se identifica con su 
domicilio, sino a un lugar donde se efectúa el enteramiento judicial.  

 
Tal aclaración es importante, pues se logra establecer que el domicilio de 

las sociedades demandadas es la ciudad de Bogotá D.C., porque así se 
evidencia de los certificados de existencia y representación legal, y no 

porque lo haya expresado en la demanda, porque en efecto, el 
demandante consignó la Avenida 9 # 27-88, Funza, Cundinamarca, pero 
para efectos de notificaciones de la demandada Petrocombustion S.A.S. 

 
Nótese que, en cabeza del juez primigenio – esto es, el Juez de Bogotá- en 

virtud de lo dispuesto en el art. 5 del C.P.T. y de la S.S., recae el deber de 
establecer, sin lugar a ninguna duda, tanto el último lugar donde se 

prestó el servicio como el lugar donde se ubica el domicilio de la pasiva, 
para así, luego, sopesando tal información con el hecho que la demanda, 
inicialmente, fue promovida en la ciudad de Bogotá, pueda determinar si 

es competente o no para asumir el conocimiento del presente asunto.  
 

Conforme a lo anterior, se tiene que, el Juez Once Laboral del Circuito de 
Bogotá D.C., se desprendió prematuramente del presente asunto, pues 

no auscultó debidamente los elementos necesarios para determinar su 
competencia, o de ser el caso, para confutarla.   

 
Por lo tanto, atendiendo que la elección del demandante para incoar la 
demanda, inicialmente, correspondió al Juez de la ciudad de Bogotá, es a 

aquel al que le corresponde indagar y determinar los presupuestos 
electivos contenidos en el art. 5 del C.P.T. y de la S.S. para de esta forma 

dar trámite al asunto, o rechazar su competencia sobre elementos facticos 



 
 

ciertos, y no meramente especulativos como ha sucedido en el presente 

asunto.  
 

Así las cosas, teniendo en cuenta que la competencia actualmente se 
cierne sobre el Juzgado Once Laboral del Circuito de Bogotá D.C., se 
provocará una colisión negativa de competencia en los términos del art. 

139 del C.G.P. y art. 18 de la Ley 270 de 1996., la cual deberá ser 
desatada por la Sala Laboral de la Honorable Corte Suprema de Justicia.  

 
En mérito de lo expuesto, el juzgado Primero Laboral del Circuito de 

Funza, Cundinamarca, dispone:  
 
PRIMERO. DECLARARSE sin competencia para conocer del proceso 

ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA promovido HUBER 
EDISON ROJAS ARDILA contra PETROCOMBUSTION S.A.S. EN 

REORGANIZACION y solidariamente contra ECOPETROL S.A. por 
cuanto dicha competencia corresponde al Juzgado Once Laboral del 

Circuito de Bogotá D.C. conforme a lo expuesto en la parte motiva de 
esta providencia.  
 

SEGUNDO. PROVOCAR la colisión negativa de competencias contra el 
Juez Once Laboral del Circuito de Bogotá D.C. 

 
TERCERO. De conformidad con lo dispuesto en el inciso 1º del artículo 

139 del C.G.P., remítase el expediente a la SALA LABORAL de la CORTE 
SUPREMA DE JUSTICIA para que dirima el conflicto.  
 

CUARTO. COMUNICAR lo resuelto al Juzgado Once Laboral del Circuito 
de Bogotá D.C.; por Secretaría comuníquese a dicho despacho por el 

medio más expedito. 
 

NOTIFIQUESE (1),  

 

La Juez, 

 

MÓNICA CRISTINA SOTELO DUQUE 
Jpzg 
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