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Pre-approved Letter of Consent – Employee’s copy

ORTEGA LEON MARIO JESUS

4 SAGO LANE

#09-101

SINGAPORE 050004

07 Mar 2020

You are allowed to work

Dear Sir/Madam

Please refer to your application for permission to work. We are 
pleased  to  inform  you  that  you  have  been  granted  a  Pre- 
approved Letter of Consent (PLOC) valid till  06 Mar 2021.  The 
PLOC is valid only if your Long-Term Visit Pass (LTVP)/LTVP+ 
remains valid. 

Please  note  that  this  PLOC  does  not  allow  you  to  work  in 
restricted  occupations  such  as  journalist,  editor,  sub-editor, 
producer,  or  any religion-related occupation.  Please check our 
website  (http://www.mom.gov.sg/ploc-restricted-jobs) for  the 
latest updates. For these jobs, your employer needs to apply for 
a separate Letter of Consent (LOC). 

You must show your employer page 2 of this letter, together with 
your  valid  LTVP/LTVP+.  This  gives  the  employer  approval  to 
employ  you  till 06  Mar  2021,  or  when  your  LTVP/LTVP+ 
becomes invalid, whichever is earlier. 

Please  renew  your  LTVP/LTVP+  with  the  Immigration  & 
Checkpoints Authority (ICA) 3 months before expiry. It is illegal to 
continue working if your LTVP/LTVP+ has expired.

Yours sincerely

Penny Han (Mrs)

Controller of Work Passes

NAME

ORTEGA LEON MARIO JESUS

FIN

G3541827Q

LTVP/LTVP+ EXPIRY DATE

06 Mar 2021

● You must comply with the conditions under the Employment of Foreign Manpower Act and conditions      
of the LOC. You can read the rules and other information on LOC at www.mom.gov.sg

● Some jobs require professional registration (e.g. medicine, law) or licensing (e.g. massage establishment or 
security licensing from the Police). You must still comply with these requirements. 

● Please keep this letter in case of checks by government authorities.

  Ministry of Manpower Work Pass Division
   Web http://www.mom.gov.sg Contact Us http://www.mom.gov.sg/contact Page 1 of 2
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Pre-approved Letter of Consent – Employer’s copy

The employer of ORTEGA LEON MARIO JESUS

07 Mar 2020

Approval to work 

Dear Sir/Madam

You are allowed to employ the holder of this Pre-approved Letter 
of Consent (PLOC) till 06 Mar 2021. The PLOC is valid only if 
his/her Long-Term Visit Pass (LTVP)/LTVP+ remains valid. 

Please  note  that  this  PLOC  does  not  allow  you  to  employ 
him/her in restricted occupations such as a journalist, editor, sub-
editor, producer or any religion-related occupation. Please check 
our website  (http://www.mom.gov.sg/ploc-restricted-jobs) for the 
latest updates. You will  need to apply for a separate Letter of 
Consent (LOC) for these restricted occupations.  

You  are  required  to  notify  MOM  of  the  PLOC  holder’s 
employment details BEFORE the start of employment. You 
must also notify MOM that the employment has ended, no 
later  than  7  days  after  the  end  of  employment.  Both 
notifications  must  be  done  via  our  website  at 
http://www.mom.gov.sg/hire-ploc.

Please remind the employee to renew the LTVP/LTVP+ with ICA 
3 months before expiry. It is illegal to continue employing him/her 
if the LTVP/LTVP+ is no longer valid. 

This letter should be returned to the PLOC holder. 

Yours sincerely

Penny Han (Mrs)

Controller of Work Passes

NAME

ORTEGA LEON MARIO JESUS

FIN

G3541827Q

LTVP/LTVP+ EXPIRY DATE

06 Mar 2021

● You must comply with the conditions under the Employment of Foreign Manpower Act and conditions of the 
LOC. You can read the rules and other information on LOC at www.mom.gov.sg  

● Some jobs require professional registration (e.g. medicine, law) or licensing (e.g. massage establishment or 
security licensing from the Police). The LOC holder must still comply with these requirements. 

  Ministry of Manpower Work Pass Division
   Web http://www.mom.gov.sg Contact Us http://www.mom.gov.sg/contact Page 2 of 2
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Pre-approved Letter of Consent – Employee’s copy

ORTEGA LEON MARIO JESUS

4 SAGO LANE

#09-101

SINGAPORE 050004

05 Mar 2021

You are allowed to work

Dear Sir/Madam

Please refer to your application for permission to work. We are 
pleased  to  inform  you  that  you  have  been  granted  a  Pre- 
approved Letter of Consent (PLOC) valid till  04 Mar 2023.  The 
PLOC is valid only if your Long-Term Visit Pass (LTVP)/LTVP+ 
remains valid. 

Please  note  that  this  PLOC  does  not  allow  you  to  work  in 
restricted  occupations  such  as  journalist,  editor,  sub-editor, 
producer,  or  any religion-related occupation.  Please check our 
website  (http://www.mom.gov.sg/ploc-restricted-jobs) for  the 
latest updates. For these jobs, your employer needs to apply for 
a separate Letter of Consent (LOC). 

You must show your employer page 2 of this letter, together with 
your  valid  LTVP/LTVP+.  This  gives  the  employer  approval  to 
employ  you  till 04  Mar  2023,  or  when  your  LTVP/LTVP+ 
becomes invalid, whichever is earlier. 

Please  renew  your  LTVP/LTVP+  with  the  Immigration  & 
Checkpoints Authority (ICA) 3 months before expiry. It is illegal to 
continue working if your LTVP/LTVP+ has expired.

Yours sincerely

Penny Han (Mrs)

Controller of Work Passes

NAME

ORTEGA LEON MARIO JESUS

FIN

G3541827Q

LTVP/LTVP+ EXPIRY DATE

04 Mar 2023

● You must comply with the conditions under the Employment of Foreign Manpower Act and conditions      
of the LOC. You can read the rules and other information on LOC at www.mom.gov.sg

● Some jobs require professional registration (e.g. medicine, law) or licensing (e.g. massage establishment or 
security licensing from the Police). You must still comply with these requirements. 

● Please keep this letter in case of checks by government authorities.

  Ministry of Manpower Work Pass Division
   Web http://www.mom.gov.sg Contact Us http://www.mom.gov.sg/contact Page 1 of 2
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Pre-approved Letter of Consent – Employer’s copy

The employer of ORTEGA LEON MARIO JESUS

05 Mar 2021

Approval to work 

Dear Sir/Madam

You are allowed to employ the holder of this Pre-approved Letter 
of Consent (PLOC) till 04 Mar 2023. The PLOC is valid only if 
his/her Long-Term Visit Pass (LTVP)/LTVP+ remains valid. 

Please  note  that  this  PLOC  does  not  allow  you  to  employ 
him/her in restricted occupations such as a journalist, editor, sub-
editor, producer or any religion-related occupation. Please check 
our website  (http://www.mom.gov.sg/ploc-restricted-jobs) for the 
latest updates. You will  need to apply for a separate Letter of 
Consent (LOC) for these restricted occupations.  

You  are  required  to  notify  MOM  of  the  PLOC  holder’s 
employment details BEFORE the start of employment. You 
must also notify MOM that the employment has ended, no 
later  than  7  days  after  the  end  of  employment.  Both 
notifications  must  be  done  via  our  website  at 
http://www.mom.gov.sg/hire-ploc.

Please remind the employee to renew the LTVP/LTVP+ with ICA 
3 months before expiry. It is illegal to continue employing him/her 
if the LTVP/LTVP+ is no longer valid. 

This letter should be returned to the PLOC holder. 

Yours sincerely

Penny Han (Mrs)

Controller of Work Passes

NAME

ORTEGA LEON MARIO JESUS

FIN

G3541827Q

LTVP/LTVP+ EXPIRY DATE

04 Mar 2023

● You must comply with the conditions under the Employment of Foreign Manpower Act and conditions of the 
LOC. You can read the rules and other information on LOC at www.mom.gov.sg  

● Some jobs require professional registration (e.g. medicine, law) or licensing (e.g. massage establishment or 
security licensing from the Police). The LOC holder must still comply with these requirements. 

  Ministry of Manpower Work Pass Division
   Web http://www.mom.gov.sg Contact Us http://www.mom.gov.sg/contact Page 2 of 2
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Singapur, 12 de Enero de 2021 

 

 
 

Señores 

Dirección de la Unidad de Administración de la Carrera Judicial  
Sala Administrativa 

CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA 

Palacio de Justicia 

Calle 12 No. 7 – 65 
Bogotá-Colombia 

 
 
Ref: Derecho de Petición- Convocatoria 27 

 
 

MARIO JESÚS ORTEGA LEÓN, identificado con la CC. 13.514.945 de 

Bucaramanga, y abogado titulado con la T.P. 206.960 del C.S. de la J., en 

ejercicio del Derecho de Petición, consagrado en el artículo 23 de la Constitución 
Política de Colombia y demás normas que lo regulan, respetuosamente me dirijo 

a su despacho con fundamento en los siguientes: 

 
HECHOS 

 

PRIMERO: En virtud del Acuerdo PCSJA18-11077 del 16 de agosto de 2018 

correspondiente a la Convocatoria 27 de Concurso de Méritos para funcionarios 
de la Rama Judicial expedido por el Consejo Superior de la Judicatura y en el 

término legal establecido, llevé a cabo mi inscripción para concursar en la 

misma, cumpliendo con todos los requisitos necesarios para ser admitido para 
tal proceso, habiendo optado para el cargo de Juez Penal Municipal.  

 

SEGUNDO: Debidamente me hice presente para atender la prueba de aptitudes, 
psicotécnica y conocimientos el pasado 2 de Diciembre de 2018. 

 

TERCERO: Surtido el procedimiento de calificación de dicha prueba y su 

correspondiente y posterior recalificación publicada el 11 de Junio de 2019 
teniendo en cuenta los lineamientos esbozados por el Consejo, se determinaron 

varios cambios en el listado de las personas que aprobaron dicho examen; 

habiendo el suscrito obtenido un puntaje de 823.88, que me permitió continuar 
en carrera con el proceso de selección.  

 

CUARTO: Como se estipulaba originalmente en el cronograma para dicha 

convocatoria, las inscripciones para el IX Curso de Formación Judicial se deberían 
haber llevado del 27 de Abril de 2020 al 8 de Mayo de 2020 y el desarrollo de 

dicho curso, del 30 de Mayo de 2020 al 25 de Abril de 2021.  

 
QUINTO: Teniendo en cuenta dicha línea cronológica, y como quiera que el 

pasado mes de Enero me mudé temporalmente a la República de Singapur donde 
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contraje matrimonio con mi pareja, aguardé los plazos establecidos en el 

cronograma con el fin de programar mi regreso al país para el mes de Mayo de 

2020 y continuar con el proceso cuyo examen había aprobado.  
 

SEXTO: Como es de conocimiento público, los términos antes mencionados no 

se cumplieron; por ende aplazándose la iniciación del curso, evidentemente 
postergando mis planes originales de regreso; aunado al hecho de que, como 

también ha sido evidente, la emergencia sanitaria derivada de la propagación 

del virus COVID-19 estancó un paso más allá la convocatoria. 

 
SÉPTIMO: En concordancia, y sin fecha clara para continuar lo regulado en el 

cronograma y apelando a las necesidades básicas manifiestas para lograr mi 

sustento y el de mi familia que reside en Colombia, decidí permanecer en la 
República de Singapur legalmente para laborar y continuar capacitándome hasta 
que se fijara un nuevo término para la inscripción e iniciación del IX Curso de 

Formación Judicial.  

 
OCTAVO: A pesar de sujetarme y fiarme de la que se presumía ser la 

continuación del proceso de la convocatoria, el pasado 27 de Octubre de 2020, 

la Dirección de la Unidad de Administración de la Carrera Judicial del Consejo 
Superior de la Judicatura expidió y publicó la Resolución CJR20-0202, mediante 

la cual invalidó los resultados de la prueba psicotécnica, de conocimientos y 

aptitudes que previamente había sido validada; fijándose entre otras 
disposiciones, el 21 de Marzo como fecha para la nueva prueba.  

 

NOVENO: Como consecuencia de lo anterior, y a pesar de que a la fecha no se 

ha explicado en concreto la razón de la invalidación, el puntaje logrado por el 
suscrito naturalmente fue anulado; conminándoseme a mí y a los demás 

inscritos, quienes confiamos en el diseño,  desarrollo y validez de la convocatoria 

a presentar una nueva prueba; por consiguiente obligando mi presencia en el 
país para poder asistir a dicho examen en la nueva fecha, lo cual, habida cuenta 

de la situación de emergencia sanitaria referida, resulta casi imposible debido a 

las restricciones para viajeros, el fuerte y desmedido incremento en los pasajes 
aéreos máxime el corto plazo trazado para su obtención, así como la 

incertidumbre laboral y económica que en especial han golpeado a nuestro país. 

 

 
RAZONES QUE FUNDAMENTAN LA PETICIÓN 

 

Fundamentalmente, mis derechos como colombiano a la igualdad, al trabajo y 
al acceso a cargos y empleos públicos de carrera, consagrados en los artículos 

13, 25 y 40 de la Constitución Política.  

 

La dificultad deviene evidente y manifiesta al impedirme estar presente en el 
país para el día 21 de Marzo de 2021 y asistir a la prueba psicotécnica, de 

conocimientos y aptitudes; igualmente mi empleador en este país no me permite 

en este momento dejar vacante mi puesto, lo que supondría tener que renunciar 
al empleo; lo cual laboralmente hablando me resulta sumamente perjudicial 
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habida cuenta de la actual crisis mundial en que estamos inmersos, y por los 

mismos motivos, al no existir certeza de que el examen se pueda llevar a cabo 

en dicha fecha, ante el peligro latente al que estamos todos expuestos por 
cuenta de la pandemia del COVID-19. 

 

La invalidación de la prueba psicotécnica, de conocimientos y aptitudes, así como 
la reprogramación del cronograma de la convocatoria ostensiblemente afectó 

mis expectativas y planes personales y en general, el principio de confianza 

legítima; ocasionando que el suscrito igualmente tuviera qué ajustarse a lo 

recientemente decidido por la Dirección de la Unidad de Administración de la 
Carrera Judicial en cuanto a la repetición de la prueba, como por otra parte, por 

las autoridades de ambos países frente a la emergencia. 

 
Con motivo en la petición expresa que expongo más adelante, les ruego tengan 

en cuenta mi situación, pues ha sido y es mi deseo y proyecto poder regresar al 

país y nuevamente servir a la administración de justicia, esta vez desde un cargo 
en propiedad.  

 

Como es sabido, la emergencia sanitaria nos ha obligado singular y 

colectivamente a adoptar innumerables medidas para cortar el avance de la 
pandemia, las cuales constantemente se encuentran cambiando y a las que  de 

forma periódica se están agregando nuevos requerimientos, lo que ha implicado 

serias afectaciones a las instituciones y la economía a nivel mundial. Tanto 
nuestro país, como Singapur, donde actualmente resido por las razones antes 

esbozadas, no han sido ajenas a dicha situación. Sin embargo, como expliqué, 

durante los últimos meses he podido desempeñarme laboralmente en este país, 
donde devengo un salario con el que proveo mis necesidades como las de mi 

familia en Colombia.  

 

En los términos en que me explayé anteriormente, sería ostensiblemente 
perjudicial para mí y mi familia perder mi empleo y quedar a la deriva laboral 

(al menos durante dos o más años en la eventualidad de aprobar nuevamente 

el examen y superar el curso de formación, hasta una posible posesión de un 
cargo en propiedad en el mejor de los casos), así como no poder continuar con 

mis planes de capacitación; ello ante la incertidumbre económica provocada por 

la pandemia, especialmente en nuestro país; resaltando que la actualidad de 

esta situación claramente no permite asegurar de que la prueba pueda tener 
lugar en la fecha y hora fijadas recientemente, lo que hace sumamente riesgosa 

la posibilidad de un regreso al país, exclusivamente para ello; debiéndome 

someter asimismo a los términos de cuarentena y demás restricciones 
ordenadas por las autoridades de ambos países.  

 

Para ello les ruego tengan en cuenta mi solicitud, sugiriendo que dicha prueba 
me sea administrada a través de los buenos oficios de la Embajada de 

Colombia en Singapur, o por cualquier otro medio o instrumento que a 

bien se tenga, en las formas y tiempos en que a bien disponga la Dirección de 

la Unidad de Administración de la Carrera Judicial del Consejo Superior de la 
Judicatura.  
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RELACIÓN DE LOS DOCUMENTOS QUE SE ACOMPAÑAN  

 
1. Cédula de Ciudadanía 

2. Tarjeta Profesional 

3. Impresión de pantalla de resultado obtenido en la prueba psicotécnica, 
conocimientos y aptitudes 

4. Autorización para laborar expedida por el Gobierno de Singapur 

 

Agradezco profundamente de antemano el trámite y la celeridad que se pueda 
dar a este procedimiento, quedando el suscrito debidamente atento a cualquier 

requerimiento y/o aclaración que surja con motivo de dicha petición. 

 
Me suscribo muy respetuosamente, 

 

 
MARIO JESÚS ORTEGA LEÓN 

CC. 13.514.945 de Bucaramanga 

4 Sago Lane #09-101- Singapur 

(+65) 88702221 
mariojesusleon@hotmail.com 
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Consejo Superior de la Judicatura 

Unidad de Administración de Carrera Judicial 

 

Calle 12 No. 7 - 65   Conmutador - 3 817200 Ext. 7474 www.ramajudicial.gov.co 

SC5780-4 

 

 
CJO21-385 
 
 
Bogotá, D. C., 12 de febrero de 2021 
 
 
Señor 
MARIO JESÚS ORTEGA LEÓN 
mariojesusleon@hotmail.com 
 
 
 

REFERENCIA: Respuesta petición 
 
 
 
Respetado señor Ortega León: 
 
En lo referente a su petición en el marco de la Convocatoria 27 para funcionarios de la 
Rama Judicial, mediante la cual solicita se le permita presentar las pruebas de 
conocimientos, competencias y/o aptitudes en la Embajada de Colombia en Singapur, es 
pertinente indicar lo siguiente: 
 
El Acuerdo de Convocatoria es norma obligatoria y reguladora del proceso de selección, y 
por consiguiente de obligatorio cumplimiento tanto para la administración como para los 
participantes, quienes al momento de inscribirse aceptan las condiciones y términos 
señalados en el mismo, por tanto, el Consejo Superior de la Judicatura expidió el Acuerdo 
PCSJA18-11077 del 16 de agosto de 2018, para adelantar el proceso de selección y 
convocar al concurso de méritos para la provisión de los cargos de funcionarios de la Rama 
Judicial, en el cual se estableció en el numeral 4.1 del artículo 3º, el lugar de presentación 
de las pruebas, así: 
 

“Fase I. Prueba de aptitudes y conocimientos 
Los aspirantes inscritos al concurso serán citados a presentar las pruebas, en 
la forma indicada en el numeral 5.1 del presente acuerdo, las cuales evaluarán 
los siguientes atributos: (i) aptitudes y (ii) conocimientos. La prueba de 
conocimientos se encuentra constituida por dos componentes: uno general y otro 
específico relacionado con la especialidad seleccionada. 
 
(…) 
 
Las pruebas se llevarán a cabo en el lugar escogido al momento de la inscripción 
(…) 
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Hoja No. 2  Oficio CJO21-385 
 

 
Calle 12 No. 7 - 65   Conmutador - 3 817200 Ext. 7474 www.ramajudicial.gov.co 

 

Así mismo en el inciso 5.1 del artículo 3º, estableció la forma en que se realizará la citación 
y determinó lo siguiente:  
 

“5.1 Citaciones 
Los aspirantes inscritos al concurso de méritos serán citados a la presentación de 
las pruebas de aptitudes y conocimientos, y psicotécnica, a través de la página 
web de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co, en la que se indicará día, hora 
y lugar de presentación de las mismas”. 

 
Por lo anterior, conforme al cronograma publicado en la página web del concurso, se 
efectuará la aplicación de las pruebas en las 31 ciudades del país que se han destinado 
para su realización, el 21 de marzo de 2021.  
 

Así mismo se informa que dadas las condiciones especiales del proceso de aplicación de 
las pruebas, de conformidad con el parágrafo segundo del artículo 164 de la Ley 270 de 
1996, son de carácter reservado, se requiere un nivel de logística de acuerdo con los 
protocolos de seguridad de la documentación, así como las medidas de bioseguridad a raíz 
de la pandemia, por lo cual no es viable acceder favorablemente a su solicitud. 
 

 

Cordialmente, 
 
 
CLAUDIA M. GRANADOS R. 
Directora Unidad de Carrera Judicial. 
 
 
UACJ/CMGR/DLLB/GRS 
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Bogotá D. C., trece (13) de abril de dos mil veintiuno (2021).


Se recibió en la Secretaría General de la Corporación, la acción de tutela 
instaurada por el señor MARIO JESÚS ORTEGA LEÓN, contra el Consejo 
Superior de la Judicatura – Unidad de Administración de Carrera Judicial 
y la Universidad Nacional de Colombia.




DAMARIS ORJUELA HERRERA


Secretaria General


Bogotá, D.C.,     _________________________________


En la fecha pasa al Despacho del doctor Botero Zuluaga, Magistrado de la 
Sala de Casación Laboral de la Corporación, a quien correspondió por 
reparto, la anterior acción de tutela.


Consta de 1 cuaderno con 22 folios.


DAMARIS ORJUELA HERRERA

Secretaria General 

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA –SECRETARÍA GENERAL

No. 11- 001-02-30-000-2021-00311-00

Bogotá, D. C, 13 de abril de 2021

Repartido al Magistrado


Dr. Gerardo Botero Zuluaga

El Presidente 

La Secretaria

CSJ
Texto tecleado
14 ABR. 2021
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