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[{enrite por" cornpetenc a

En auclenclu 6s 6snr::ilacirirr <Jel 13 de octubre de20L)', ante la Procuraduria t94 Judicial I
Para ,l\rsuntor; Adminris;trirtivor,;, se ,ricanz6 acuerdo entre los LA UNIDAD NACIONAL DE

PFi.C|TE:{:CIOIl y el s;{3:ior C)TllfJIEL C;OtvlEil EiECERRA, en ei cual la entidad convocante
recc,ncci6 y acepto,3fec[Lrar ur pa;o a favor clel convocado la suma de $1.559.067 por
concepro de viSticos;.

I2. COi\ISIDEI;IACION [::Si.

"le nr;a:;e en i:uenta qLie entre la pa te convocante 1, convo<"ada existr: una relaci6n legal y

i"egl,rrrrsntari;r, pue::; ei sei'ior'OT'ONIE:L GOMEZ: BECERRIT se encuentra vinculado
i.rbc";rlrrrente a la Llf,ll:Dl,D NlAlllSll(41DH t,ROTECCION, comoAgente de Proteccidn, C6digo
,+071.,lrrado l-6 de la i:lan[a c.le pir.:r':;or.lal de la entid;rd, tal y conno se observa a folio 10 del
,:xpt,rciiente, 1,,cle clicha relarcr6n iegarl y regllarnentaria surgi6 la orden de la cornisi6n asignada

al crinvccado, lo cual ratrfica <.1ue r:l :erna objetcl de conciliaci6n surge de la relaciSn laboral,
':em.r qre no es de cornpetenr:ia der ester [)espacho.

,A,si rnir;nlo, e n los tiirm,nos clel art <'ulo ?":.2 del Decreto No. 22t00 de 1968,, los servidores
pirblicos reciLren cornis;iorres, entTe otros; f ines, plara cumplir misiones especiales conferidas
por slis; supenior€:s; y' eii dsi como el concr:pto de comisi6n surgi6 ligado al de viSticos;

igualnrerrte r::l artfc.u o 7'5 del Delr:rr:to No. 1950 de: 1973 prer,r6 que el empleado que se

r-5ncLerltTa en comisir:irr por di:r;p{lsir:ion de autc,rirCad competrente, ejerr:e ternporalmente las
r'ur''rr::iones prrlF,ias d,it: sr.,r r::erclo etr Iuglirres c[i{i:rentr:s a la sede habitual de su trabajo o

atiende transitonizrrnerLte arctividacel:; oficiiales dis;tint;as a las inherentes a su empleo titular,
,a srJ \'(tz el arti'culo li'9 ihiclen indictr que la comisiSn de senricir: hace parte de los deberes
,:le toclr empleaclo, l;: rnis;ma ro corr:;titu'ye forma de provision dr: empleos y puede dar lugar
;al pac;,: de vdtir:os y'gar;tos r:1e trarrsprlrtrl ,:onformt,: a la normativa s;obre la nnateria y las

' nstrrr :cione:=, de gohie.rrr-r,

lSe l-ie,'rr: que, el vierti<.o en nu,estro ( rd,enamiento juridico es un factor salarial que tiene por
r:bjetLo,:ubrir 16,5 g;151'13,;,:le marnrrtern -ion, ;,lojarrriento y trans;porte en que incurre el servidor
pubtico <l plriv'arJo por erl ,:.umplin,i:rr",to cler sirs;l'unciones fuera de su sede habitual de trabajo,
sin cur: por ello tengi:r r;ue sufrir rTrongr.J.r €:n su patrirnonio, por tanto, se puede concluir que

ia pr"e:,;ente) r:ontr,over,;ia es r:le iird:le ,;rtlor;ll, rdzC'fi ear l,a cual este Despacho no serfa

r::,om)rlt€:nte l)ara conc)cc:r de ,a ntis;rna,

-ar rcrcleirna(:ir:ln de lo:,, 'riiiticr:s causinlos pr:rr la {:omis 6n confr:ricla al sefior OTONIEL GOMEZ

3[:Cl::R[r.,A, pror Ia Ut\l]DllD N,,\ClIOl\A[- DE PRCIEC,]I6N, pruede ser realizada ante dicha
r3ntir:jerJ, eft.:r.tuand,c ra pr,:ticr6n F)r$/a )/ :.on fundamernto en la respuesta dada por la entidad
,e la nef'erida peticirir, pr,or:elder a ej:rcei" ei medio de control de nulidad y nr:stablecinniento
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del derecho, del cual serila r:ompete,:nte la sec.cicin:s,3gund,a rle 4sta jurlsdiccidn, rle:

conformidad con lo dispuesto en el articulo 155 dr:: ier Li:y 1437 de 201.1-.

En consecuencia se ordenard remltir el expedir:trte a l;t t.)flcina rCc: l\po1,r: lucllcial pr,lra l,c,s;

Juzgados Adnrirristrativos de Bogotd para sLr reparlr: en:re lcs juzE;rdo:;; de este circ,utito que

conocen de los asuntcls laborales propicsde la Secr:i(!n Serlr:ncia, cLt)/a nat-urillez:a ha dr:lfinido

el articulo 2 dei Acuerdo No. PSAA06-3345 del 1:,i r:le narz:o cle 20{16 v'en el Nlunreral ,,'dei

Articulo 92 del Acuerdo PSAA15-10402 del 2l1l de,or":turb'r: d,:.i101li.6:i3':t5 del 13 der ;raruo

de 2006 y en el Numr:ral 7 rlel ,\rticttog2 rlr:l Acuerclo )S;lL\15-1{140;2,lel 2"9 cle octr"[:r,:l de

2015.

3. DECISION

En m6rito de lo expur:sto se res;uelve;

FRIMERO: REMITiR por cornpetencia erl asunto dr:l la re:1'erelnr.:ia a la Oficina dr: Apoyo P.rret

los Juzgados Administrativos y el mismo sea rr:pantida errtre lcls -1'"t:::!l;'tcltls Aclninis[nativos
de Bogotd - Siecci6n Seguncla, conforryie a la motivar:ior r:xpuresta,

SEGUNDO: Deljense las anotaciones y r:onstancla:; r1e ni3or.

JUZGI'DO SESET{TA (60) ADI,{I NIST RI'IIV0' DE ['
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.SIECCION TER.CERA-

El suscrito Secretario CERTi:FIClt cue a .l-cviderca ser ini;ertd en E:st,rdt'r

Electrdnico 101 del CATORCE (14) de ncvrentbr: rle dos nlt ilier..isiete
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