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REPOSICION SUBSIDIO QUEJA NOHEMY DEL ROSARIO CARVAJAL ARISMENDY
13001310500820170020601
Secretaria Sala Laboral - Seccional Cartagena <secsalab@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Mar 7/06/2022 6:03 PM
Para:

Omar Augusto Cardenas Rocha <ocardenr@cendoj.ramajudicial.gov.co>

CC:

Gustavo Adolfo Oliver Montaño <goliverm@cendoj.ramajudicial.gov.co>

1 archivos adjuntos (31 KB)
RECURSO DE REPOSICIÓN. NIEGA PRUEBAS..pdf;
RECURSO REGISTRADO EN TYBA

GUSTAVO ADOLFO OLIVER MONTAÑO
SECRETARIO

De: Rosario Carvajal Arismendy <rosariocarvajalarismendy@yahoo.com.co> 
Enviado: lunes, 6 de junio de 2022 8:03 a. m. 
Para: Secretaria Sala Laboral - Seccional Cartagena <secsalab@cendoj.ramajudicial.gov.co> 
Asunto: RAD: 13001310500820170020601
 
Honorable Magistrado
CARLOS FRANCISCO GARCÍA SALAS.
Magistrado Sala – Laboral
E.S.D.

CLASE DE PROCESO        :           APELACIÒN SENTENCIA. ORDINARIO LABORAL.
RAD:                                    :           13001310500820170020601
DEMANDANTE                   :           NOHEMY DEL ROSARIO CARVAJAL ARISMENDY.
DEMANDADOS                  :            JORGE LUIS BENJAMÍN PIÑEROS MARTÍNEZ y OTROS.

RECURSO DE REPOSICION.
Con la Presente me permito remitir en PDF el Recurso de Reposición y en subsidio el de Queja, dentro del
proceso de la referencia. Consta de dos (2) folios.

NOHEMY DEL ROSARIO CARVAJAL ARISMENDY
c.c. No 33.152.641.
T.P. No 20289 del C.S.J., identificada 

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Este correo electrónico contiene información de la Rama Judicial de
Colombia. Si no es el destinatario de este correo y lo recibió por error comuníquelo de inmediato,
respondiendo al remitente y eliminando cualquier copia que pueda tener del mismo. Si no es el
destinatario, no podrá usar su contenido, de hacerlo podría tener consecuencias legales como las
contenidas en la Ley 1273 del 5 de enero de 2009 y todas las que le apliquen. Si es el destinatario, le
corresponde mantener reserva en general sobre la información de este mensaje, sus documentos y/o
archivos adjuntos, a no ser que exista una autorización explícita. Antes de imprimir este correo,
considere si es realmente necesario hacerlo, recuerde que puede guardarlo como un archivo digital.


